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Interni postupy MAS - minimalni poZadavky RO IROP 16. 1. 2017

1. IDENTIFIKACE MAS

Nazev: MAS Rozkvét, z.s.

pravni subjektivita: zapsany spolek
IC: 26658691

Adresa: Skolnf 124, 384 02 Lhenice
kontaktni tidaje:

www.masrozkvet.cz

E-mail: kancelar@masrozkvet.cz
Datova schranka: tbcttih

Tyto interni postupy pro realizaci SCLLD MAS jsou zpracovany ve smyslu Stanov MAS Rozkvét, z.s.

2. ADMINISTRATIVNI KAPACITY

2.1. PRACOVNICI KANCELARE MAS PRO REALIZACI SCLLD :

Organizac¢ni vedouci kancelaie MAS (dale Vedouci kancelaie MAS) a finan¢éni manazer
a predseda spolku:

Ing. Petr Leber

E-mail: petrleber@seznam.cz, Tel: +420 603 851 741

Vedouci pro realizaci SCLLD:

Monika Htirska

E-mail: kancelar@masrozkvet.cz, Tel: +420 774 139 464

Pracovnik pro animaci tizemi a animaci $kol (dale Pracovnik pro animaci):
Pracovnik pro animaci .

Milada Vopalkova

E-mail: vopalkova@masrozkvet.cz, Tel.: +420774438779

Pracovnik pro animaci II.

Ing. Jaroslava MitaSova, e-mail: mitasova@masrozkvet.cz, tel: +4207755085640rgany MAS

e Organy a postupy v zadsadé navazuji na dosavadni praxi a jsou v souladu s Metodikou pro
Standardizaci MAS v programovém obdobi 2014-2020, schvélené vladou CRv ¢ervnu 2014
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o Kompetence sloZek rozhodovaci irovné jsou stanoveny plalmymi Stanovami MAS
http://www.masrozkvet.cz/o-mas/dokumenty/ zptlisob vlastniho jednani rozhodovacich
organt MAS je rozepsan v jednacim radu (Statutu) MAS Rozkvét, z.s.
http://www.masrozkvet.cz/o-mas/dokumenty/interni-smernice-/

e MAS ma nejvy$si organ - Clenska schiize, dal§imi organy spolku jsou Spravni rada,
vybérova komise a kontrolni komise.

2.2. KOMPETENCE KANCELARE / ZAMESTNANCU MAS

Kompetence kancelaie MAS jsou stanoveny platnymi Stanovami MAS
http://www.masrozkvet.cz/o-mas/dokumenty/

Kancelair MAS tvori zaméstnanci MAS; vedoucimi zaméstnanci v pracovnépravnim vztahu v ramci
Kancelate MAS jsou Organizacni vedouci kancelare MAS, ktery odpovida za chod kancelare,
Vedouci pro realizaci SCLLD a Pracovnik pro animaci tizemi a $kol.

Vedouci pro realizaci SCLLD - je plné zodpovédny za realizaci SCLLD MAS Rozkvét, z.s., ridi
administraci vSech operacnich programi v gesci MAS, je zodpovédny za evidenci a fadnou
archivaci projektovych zadosti, pripravuje harmonogram vyzev a vyzvy pro dany program,
zajiStuje kontrolu formalnich nalezitosti a kontrolu prijatelnosti a vyjadiuje se ke zménam
realizovanych projektd, je zodpovédny za zadavani do systému MS 2014+, piipravuje kontrolni
listy k jednotlivym fazim hodnocenf a zasila je metodikovi CLLD,

Pracovnik pro animaci izemi - realizuje animacni aktivity MAS, spravuje webové stranky MAS,
propaguje vyzvy pro dil¢i OP, organizuje Skoleni pro potencialni Zadatele, nositele projektu i
hodnotitele, provadi kontrolu formalnich naleZitosti a prijatelnosti, zasilam vyrozumeéni Zadateli o
ukonceni administrace projektu, zajiStuje podklady k jednani vybérové komise, vede rezervacni
systém MAS, pomaha s administrativou MAS, koordinuje propagacni aktivity a piipravu
propagacnich materiald v izemi.

Finan¢ni manaZer MAS - vede kompletni Gcetnictvi MAS podle jednotlivych projektd, zpracovava
zpravy o hospodareni organizace, pripravuje Zadosti o platbu a hlaSeni zmén k provoznim
nakladlim MAS, vede spisovou a archiva¢ni sluzbu a dalsi provozni nalezitosti kancelaire MAS.

Pracovnik pro animaci $kol - komunikuje se vSemi typy Skol v regionu, poskytuje metodickou
pomoc, pomaha vyhledavat prilezitosti financovani a kooperaci dalsitho rozvoje skolniho,
mimoskolniho i celozivotniho vzdélavani.

2.3. OPATREN[ PRO ZAMEZENI{ STRETU ZAJMU

Stret zajmi pii realizaci SCLLD je MAS oSetien nasledovné:

e Zaosobni zajem se povaZzuje jakykoliv zajem, ktery prinasi nebo by mohl ptinést dottené
osobé nebo osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba
zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci, ziskani majetkového nebo jiného prospéchu,
C¢i poSkozovani tretich osob v jeji prospéch.

e Vsichni hodnotitelé a ¢lenové organti si musi byt védomi svych povinnosti vyplyvajicich z
mlcCelivosti a stietu zajma. MAS zajisti, aby vSichni hodnotitelé a clenové vybérové komise
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podepsali cestné prohlaseni o nezavislosti, nestrannosti a nepodjatosti, a eticky kodex, a to
pied zahajenim hodnoceni.

e MAS zajisti, aby byl systém vybéru vSech hodnotiteld a ¢lenti vybérové komise nastaven
transparentné, v souladu se stanovami MAS a provedenou standardizaci MAS. Clenové
vybérové komise jsou vybirani z cleni MAS.

e Pro organy a subjekty zapojené do procesu hodnoceni MAS plati statut a jednaci rad
organizace viz: http://www.masrozkvet.cz/o-mas/dokumenty/interni-smernice-/; MAS
Rozkvét, z.s. dale zpracovala eticky kodex (viz http://www.masrozkvet.cz/o-
mas/dokumenty/interni-smernice-/

3. PRIPRAVA A VYHLASENI VYZVY MAS

Cinnost MAS

Odpovédnost

Termin

Zpracovani harmonogramu
vyzev

Vedouci pro realizaci SCLLD

na dany rok max. do 30.11.
predchoziho roku

Navrh textu vyzvy MAS

Vedouci pro realizaci SCLLD

Dle potieby

Zaslani textu vyzvy MAS
k pripominkovani RO IROP

Vedouci pro realizaci SCLLD

15 PD pted vyhlaSenim vyzvy

Schvaleni vyzvy na urovni
MAS

Spravni rada

5 PD pred vyhlaSenim vyzvy

Vyhlaseni vyzvy

Pracovnik pro animaci azemi

V den vyhlaSeni vyzvy

Zadani informaci do MS
2014+

Vedouci pro realizaci SCLLD

V den vyhlaSeni vyzvy

Zmény vyzvy - zpracovani

Vedouci pro realizaci SCLLD

Do 5 PD od zjisténi potieby

Zmény vyzvy - zaslani

k pripominkovani RO IROP
prostrednictvim metodika
pro CLLD

Vedouci pro realizaci SCLLD

Min. 15 PD pred vyhlaSenim zmény

Schvaleni zmény vyzvy na
urovni MAS

Spravni rada

5 PD pred vyhlaSenim zmény

Proskoleni potencialnich
Zadatelli

Pracovnik pro animaci

Do 10 PD po vyhlaseni vyzvy

Administrativni postup k predkladani internich postu

o

yzev, kontrolnich listd, kritérii

hodnoceni, zmén vyzev)
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e MAS zasila interni postupy metodikovi CLLD na krajské pracovisté CRR nejpozdéji deset
pracovnich dni pred vyhlaSenim vyzvy, metodik preda interni postupy a svoje pripominky
na RO IROP, oddéleni implementace integrovanych nastrojd, na email clidirop@mmr.cz.,
nejpozdéji pét pracovnich dni pred vyhlaSenim vyzvy.

o MAS oznacuje prvni finalni verzi ¢islem jedna a datem, od kterého jsou interni postupy v
platnosti.

e RO IROP ptipominkuje interni postupy MAS.

o MAS vypoiada piipominky a zasila vypoiadani ve zménové verzi internich postupi na
metodika CLLD. Metodik CLLD zkontroluje akceptovani a zapracovani zasadnich
pripominek a pteda informaci RO, oddéleni implementace integrovanych nastrojd, na
emailclldirop@mmr.cz. Email slouzi k zasilani navrhii vyzev a internich postupi.

Vyhlaseni vyzvy predstavuje proces zverejnéni podminek pro poskytmuti podpory pro Zadatele v
MS2014+ a na webovych strankach MAS www.masrozkvet.cz veSkeré informace o podminkach
pro poskytnuti podpory jsou obsazeny v textu vyzvy a navazujici dokumentaci.

Informace o pripravovanych vyzvach jsou soucasti animacni ¢innosti MAS v izemi a zahrnuji:

e oznameni na webovych strankach MAS, osloveni obci v izemi MAS prostiednictvim e-
mailové komunikace;

e zvefejnéni vyzvy a zaméreni opatieni IROP na webovych strankadch MAS
e informacni seminare a individualni konzultace pro potencialni Zadatele.

Ridici organ IROP (déle jen ,RO IROP*) vyhlasi vyzvu na predkladani projekti v ramci SCLLD. Tato
vyzva je priibézna a MAS vyhlasuje vyzvu pouze na ta opatteni, ktera byla jiz vyhla$ena RO pro
SCLLD.

Vedouci pro realizaci SCLLD zpracuje text vyzvy dle harmonogramu vyzev a finan¢niho planu
SCLLD. Vyzva obsahuje také presny popis zptisobu vybéru projekti a preferenc¢ni kritéria vybéru.

Vyzvu pieda dohodnutym zptisobem RO IROP prosttednictvim metodika CLLD k pfipominkovani.
Po odsouhlaseni vyzvy RO IROP, zasle vyzvu ke schvaleni Spravni radé MAS formou per rollam.

Vedouci pro realizaci SCLLD je zodpovédny za vyhlaseni vyzvy prostiednictvim systému MS2014+.
Vyzva je vzdy kolova. Okamzikem vyhlaseni vyzvy MAS se rozumi zverejnéni textu vyzvy MAS na
internetovych strankach MAS. Vyzva je vyhlaSena min. 4 tydny 3 do uzavérky prijmu zadosti.

Dalsi informace tykajici se vyzev:

e Vyzvy musi respektovat lhiity uvedené v MP RVHP. MAS nemiize vyhlasit vyzvu pied
vyhlagenim vyzvy RO IROP.

e Vyzva ma povinnou minimalni strukturu dle MP RVHP (kapitola 5.2.2 Obsah vyzvy str. 22);
Vzor vyzvy viz http://strukturalni-fondy.cz/cs/microsites/irop /tema/clld slozka
Dokumenty pro MAS - Vzor textu vyzvy.
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e Vycet minimalni navazujici dokumentace k vyzvé MAS bude specifikovan v jednotlivych
vyzvach.

e Vyzva zahrnuje komplexni kritéria pro hodnoceni projekti. MAS zvefejni na svych
webovych strankach Kritéria pro hodnoceni projektt a odkaz na navazujici dokumentaci k
vyzvé RO IROP k datu vyhlaseni vyzvy.

3.1. ZMENY VE VYZVE MAS

Pravidla pro provadéni zmén musi byt uvedena ve vyzvé, popi. navazujici dokumentaci.

Zmény ve vyzveé MAS se budou tidit Metodickym pokynem pro fizeni vyzev, hodnoceni a vybér
projektii v programovém obdobi 2014 -2020 (dale MP RVHP) - kapitola 5.2.4 Zména vyzvy a
navazujici dokumentace k vyzvé str. 25 a pokyny RO, pfedeviim omezenimi v provadéni zmén u
kolovych vyzev, zmény ve vyzvé budou probihat stejnym administrativnim zplisobem jako vyzva
samotna. Ke kazdé zméné (vyhlasené) vyzvy MAS uvede odivodnéni a informuje o ni do 5
pracovnich dni od vypotadani ptipominek RO a schvaleni Spravni radou MAS na svych
internetovych strankach. V ptipadé potfeby informuje MAS RO IROP o zméndch, které je nutné
hlasit k posouzeni.

3.2. HARMONOGRAM VYZEV

Vedouci pro realizaci SCLLD zpracovava harmonogram vyzev na cely kalendarni rok. Tento
harmonogram a zasila na RO IROP. V piipadé odsouhlasent je zveiejnén na www strankach MAS.
Dale MAS bude postupovat dle kapitoly 5.1.6 MP RVHP.

Harmonogram vyzev na rok 2017 zasild MAS na metodika CLLD a RO IROP do 10 pracovnich dni
od schvileni strategie CLLD. V dalSim obdobi na dany rok vzdy nejpozdéji do 30.11. pfedchoziho
roku. Harmonogram vyzev MAS zpracovava max. na rok, zverejituje ho na svych webovych
strankach MAS a zajiStuje jeho aktualizaci. Informace o vyzvach, které jiz byly v harmonogramu
zverejnény, je mozné meénit a dopliovat.

Pro zmény informaci o vyzvach, které jiz byly v harmonogramu zverejnény, je nutné uvést
odivodnéni, a to v pripadech:

e zruSeni planované vyzvy,

o dodatecné zacileni vyzvy (netyka se upfesnéni textace zaméreni vyzvy, které neméni
podstatu zaméreni vyzvy),

e snizeni alokace,

vvvvvv
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4, HODNOCENI A VYBER PROJEKTU

Cinnost MAS

Odpovédnost

Termin

Piiprava kontrolnich listt
(KL) k jednotlivym fazim
hodnoceni

Vedouci pro realizaci SCLLD

Soubézné s pripravovanou
vyzvou

Zaslani KL metodikovi CLLD
- krajské pracovisté CRR

Vedouci pro realizaci SCLLD

Nejpozdéji 10 PD pied
zahajenim hodnoceni

Navrh kritérii vybéru

Vedouci pro realizaci SCLLD

Do 15 PD pted vyhlasenim
vyzvy

Zaslani kritérif vybéru RO
IROP

Vedouci pro realizaci SCLLD

15 PD pred vyhlaSenim vyzvy

Schvaleni kritérii vybéru
v ramci SCLLD

Clenska schuze

5 PD pred vyhlaSenim vyzvy

Kontrola formalnich
nalezitosti (FN) a kontrola
prijatelnosti (KP)

Pracovnik pro animaci MAS 1.
v roli hodnotitel
(zastupitelnost Pracovnik
pro animaci II.)/ Vedouci pro
realizaci SCLLD v roli
schvalovatel (zastupitelnost
Pracovnik pro animaci II)

30 PD od ukonceni ptijmu
Zadosti o podporu

Komunikace se Zadateli pres
MS 2014+formou depesi
(doplnéni a opravy)

Vedouci pro realizaci SCLLD

V priibéhu hodnoceni FN +
KP

Vyrozuméni Zadatele o
ukonceni hodnoceni pires MS
2014+

Vedouci pro realizaci SCLLD

30 PD od ukonceni prijmu
Zadosti o podporu

Zadani informaci do systému
MS 2014+

Vedouci pro realizaci SCLLD

30 PD od ukonceni prijmu
Zadosti o podporu

MAS vypracuje kontrolni listy (soubézné pti pripraveé vyzvy) k jednotlivym ¢astem hodnoceni,
které budou hodnotitelé vyplitovat, aby byl zajistén jednoty ptistup vSem zZadatelim. Vedouci pro
realizaci SCLLD zasle kontrolni listy k pfipominkdm metodikovi CLLD.

Hodnoceni a vybér projekti je proces, ktery nasleduje bezprostiredné po ukonceni piijmu zadosti
o podporu. Cilem tohoto procesu je vybrat kvalitni projekty, které budou napliiovat cile SCLLD jak
vécné, tak finan¢né. Zptisob hodnoceni a vybéru projektii schvaluje nejvyssi organ MAS (Clenska
schiize MAS).

V prvni fazi hodnoceni MAS provadi kontrolu formahich nalezitosti a prijatelnosti predloZenych
zadosti o podporu.
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Zadosti, které tispésné projdou hodnocenim formalnich néleZitosti a piijatelnosti postupuji
automaticky do faze vécného hodnoceni, které probiha dle hodnoticich kritérif obsaZenych ve
vyzvé. Hodnoceni a vybér projektl bude probihat transparentné a nediskriminacné.

Pt{jem Zadosti probiha prostrednictvim MS2014+.

4.1. TVORBA KRITERI{

Tvorbu kritérii pro hodnoceni formalnich nalezitosti, kontrolu prijatelnosti a vécné hodnoceni ma
na starosti kancelar MAS.

NavrZena Kritéria jsou konzultovana a pipominkovana metodikem CLLD a RO IROP. Po schvaleni
pripominek RO IROP ptipadné zmény schvali Clenska schiize per rollam. MAS vytvofi kritéria v
souladu s MP RVHP kapitola 6.2.2.1 Aspekty kvality projektti. MAS vytvoii pied vyhlasenim vyzvy
seznam kritérif s jednozna¢nym popisem, jak budou jednotliva kritéria pii hodnocené projektu
posuzovana (viz kapitola 6.2.2 MP RVHP). Pfi¢emz bude respektovat zasady tvorby kritérii, jako
napi.:

e Operace prispiva k dosazeni cild a vysledki prislusného opatreni a strategie CLLD

e Kritéria jsou nediskriminacni a transparentni v souladu s Natrizenim Evropského
parlamentu a Rady (EU) ¢. 1303/2013 ¢L 7 a 8 ¢. 1303/2013

MAS stanovi, ktera kritéria jsou napravitelna a nenapravitelna ve fazi hodnoceni formalnich
nalezitosti a prijatelnosti

RO ma pravo ve vyzvé RO IROP stanovit néktera kritéria jakoZto povinna, tj. MAS je musi do svého
navrhu kritérii zaclenit, dale mtze stanovit kritéria doporucujici, jejichZ prostrednictvim lze
naplnit principy stanovené ve vyzvé RO IROP. Ke kaZdé vyzvé MAS bude navazana jedna sada
hodnoticich (preferencnich) kritérii.

4.2.  KONTROLA FORMALNICH NALEZITOSTI A PRIJATELNOSTI

MAS se Fidi pokyny uvedenymi v kapitole MP RVHP 6.2.3.1. a pro téely hodnoceni piipravi
kontrolni listy.

MAS oznaci, ktera kritéria hodnoceni jsou napravitelna a nenapravitelna ve fazi hodnoceni
formalnich nalezitosti a prijatelnosti (rozdéleni kritérii plati pravé pro tuto fazi hodnoceni). V
piipadé nesplnéni jednoho kritéria s priznakem ,nenapravitelné“ bude zadost o podporu
vyloucena z dalsiho procesu hodnoceni.

V ramci kontroly formalnich naleZitosti a prijatelnosti se kontroluje zejména spravnost udaji v
zadosti dle vyzvy. Hodnoceni bude provadéno hodnotitelem a schvalovatelem individualné.
Protokol o kontrole formalnich nalezitosti a prijatelnosti je vloZen do systému a projekt postupuje
do dalsi faze hodnoceni.
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Piipadné nedostatky v napravitelnych kritériich zjisténé pri kontrole formalnich nalezitosti a
prijatelnosti oznami MAS do 10 pracovnich dntli ode dne uzavérky prislusné vyzvy zadateli spolu s
vyzvou k jejich odstranéni v terminu do 5 pracovnich dni. V pripadé, Ze pripominky nevypoiada,
bude Zadost z evidence vytazena. Tato skute¢nost bude ozndmena Zadateli, v terminu do 30
pracovnich dni od ukonéeni p¥ijmu Zadosti ve vyzvé prostiednictvim MS2014+. Zadatel miiZe byt
vyzvan Kk doplnéni maximalné dvakrat. Je umoznéno prodlouZeni lhity k doplnéni, pokud Zadatel
Fadné odivodni prodlouzeni lhiity formou depese.

Pro hodnoceni predkladaného projektu jsou v kazdém opatreni piipravena Kritéria, ktera budou
hodnocena odpovédmi ANO (splnéno), NE (nesplnéno), nehodnoceno (nerelevantni). Jestlize
projekt nesplni nékteré z nenapravitelnych kritérii, bude vyloucen z dalSiho hodnoceni. MoZnost
vyhodnoceni nehodnoceno se pouzije v piipadech, kdy je pro vyhodnoceni kritéria nutné si
vyzadat doplnéni informace od Zadatele a nerelevantni pro pripady, kdy se kritérium k Zadosti o
podporu nevztahuje.

Vyrozuméni zadatele o ukonceni hodnoceni provede Vedouci pro realizaci SCLLD v terminu do 30
pracovnich dnti od ukonceni prijmu zZadosti ve vyzvé prostiednictvim depeSe v ramci MS2014+.

Zadatel miiZe podat Zadost o prezkum proti zavéru kontroly formalnich naleZitosti a kontroly
piijatelnosti. Tato Zadost musi byt podana pies MS2014+ do 15 kalendafnich dnti ode dne doruéeni
oznameni o vysledku hodnoceni nebo vybéru projekti. Zadost o pirezkum vytizuje Dozoréi rada
(viz kapitola 6 Prezkum hodnoceni a vybéru projekta).

Hodnoceni formalnich nalezitosti a prijatelnosti musi byt dokonceno do 30 pracovnich dni od
uzaveérky prijmu Zadosti o podporu definovaného ve Vyzvé MAS (do lhiity patri i pripadné doplnéni
/ naprava formalnich nalezitosti, pokud je k ni Zadatel vyzvan). Dokoncenim se rozumi zména
stavu zadosti v MS2014+ na néktery z finalnich centralnich stavii, nepatii do néj vyrozumeéni
Zadatel@.

4.3.  VECNE HODNOCEN{

Cinnost MAS Odpovédnost Termin

Proskoleni Clenti vybérové Pracovnik pro animaci Do 30 PD od ukonceni piijmu

komise Zadosti o podporu

Vécné hodnoceni zadosti Vybérova komise Do 25 PD od ukonceni FN +
KP

Vyrozuméni Zadatele o Pracovnik pro animaci Do 25 PD od ukonceni FN +

ukonceni administrace ve fazi KP

vécného hodnoceni

Navrh Kkritérii zasila MAS metodikovi CLLD k pifipominkam nejpozdéji 15 pracovnich dni pied
vyhlasenim vyzvy, MAS vyporada pripominky a zasila vyporadani ve zménové verzi na metodika
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CLLD. Metodik CLLD zkontroluje akceptovani a zapracovani zasadnich pripominek a preda
informaci RO IROP.

e Vystupem hodnoceni projektii je seznam projekttli v potradi podle poctu bodt;

e Pridélené body musi byt jasné charakterizované;

o MAS ve vyzveé stanovi minimalni bodovou hranici pro splnéni vécného hodnoceni.
e MAS ptirovnosti bodl zvyhodni Zadatele, ktery zadost podal diive;

eV pribéhu vécného hodnoceni nesmi hodnotitelé komunikovat se Zadateli;

e Vyrozumeéni zadatele o ukonceni hodnoceni projektu provede Vedouci pro realizaci SCLLD
v terminu do 25 pracovnich dnd od ukonceni hodnoceni FN a KP prostirednictvim depese v
ramci MS2014+;

e Moznost podani Zadosti o prezkum proti hodnocenti. Tato Zadost musi byt podana pies
MS2014+ do 15 kalendarnich dnii ode dne doruceni oznameni o vysledku hodnoceni nebo
vybéru projektt. Zadost o prezkum vytizuje Dozoréi rada (viz kapitola 6 Pezkum
hodnoceni a vybéru projekti).

Zptsob jednani povinnych organi viz Jednaci rad (Statut): http://www.masrozkvet.cz/o-

mas/dokumenty/interni-smernice-/

4.3.1. VYBEROVA KOMISE (VK)

VK jedna podle Stanov MAS. Ukolem VK je zejména posuzovat predlozené rozvojové projekty a
provadét vécné hodnoceni projektli na zakladé objektivnich kritérii, navrhuje jejich potadi podle
piinosu téchto operaci k naplnéni zamért a cilti SCLLD.

Predseda VK zajisti, aby pti hodnoceni nedoslo ke konfliktu zajmi.

VK se schazi podle potreby, vZdy vsak nejpozdéji 30 pracovnich dni po ukonceni prijmu Zadosti v
dané vyzvé.

VK voli ze svych Clenti piredsedu, ktery svolava a ridi jednani VK. Pt jeho nepritomnosti fidi
jednani VK jiny Clen VK.

Jednani komise je usnasenischopné, pokud je pritomna nadpolovi¢ni vétSina vSech ¢lent.

Udaje o terminu a mistu jednani komise, navrh programu a podklady pro jednani zajisti Pracovnik

pro animaci ve spolupraci s predsedou VK a zasle elektronicky nejméné 5 kalendainich dnti pred
terminem jednani vSem c¢lentim komise.

Jednani komise je neverejné.

Pracovnik pro animaci zajisti vesSkeré podklady pro jednani VK v souladu s ¢asovym
harmonogramem vypsanych vyzev pro podani Zadosti o dotaci projektii.

Z kazdého jednani VK bude porizen pisemny zapis, ktery ovéri a podepise predseda VK.
Zapisovatel zpracuje zapis nejpozdéji do 5 dnii ode dne jednani VK. Po ovéreni, nejpozdéji do 10
dni od jednani VK je zapis umistén na webové stinky MAS.
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VK provadi hodnoceni projektli podle vybérovych kritérii a pravidel hodnoceni, stanovenych
Clenskou schiizi, a sestavuje seznam projektii v poradi podle bodové hodnoty

Clen VK ktery je ve stietu zajmu (4. je ¢lenem subjektu, ktery projekt predklada anebo byl
zpracovatelem Zadosti o podporu) projekty v dané vyzvé nehodnoti.

Bodovani projektt se provadi podle hodnoticich kritérii do kontrolnich listd, které budou
uverfejnény http://www.masrozkvet.cz/dotace-pro-zadatele-2 /vyzvy-mas-pro-zadatele /vyzvy-
irop/ . U kazdého projektu komise pridéli body konsenzualné na zakladé provadéného hodnoceni
a diskuze. Vystupem hodnoceni projektti je seznam projektt v potadi podle poctu bodi od

svv s

podle data a ¢asu podani zadosti do MS2014+.

VK preda veskeré pisemné podklady, které pouzivali ¢lenové komise pii hodnoceni projektii a
pisemny prehled vybranych a nevybranych projektti na predem pripraveném formulaii véemé
prezencni listiny zaméstnanci kancelare MAS.

Vedouci pro realizaci SCLLD preda podklady z jednani VK nejbliZSimu jednani Spravni rady, ktera
projedna a schvali vybrané projekty.

Odpovédnost za dokumentaci celého postupu pti vybéru a schvalovani projektt (zapisy z jednani
VK a SR apod.) ma Vedouci pro realizaci SCLLD.

Pracovnik animace informuje RO IROP prostrednictvim MS 2014+ o terminu, ¢asu a mistu konani
jednani VK minimalné 10 pracovnich dni piedem. RO IROP si vyhrazuje moZnost ti¢asti svého
zastupce jako hosta na jejim jednani.

Zapis z jednani VK bude zpracovan v souladu s jednacim radem a schvali jej predseda VK. MAS
zajisti vloZeni tohoto zapisu v¢. hodnoticich formular do MS2014+ prostirednictvim Vedouciho pro
realizaci SCLLD.

Zpusob jednani povinnych organi viz Jednaci fad (Statut)viz: http://www.masrozkvet.cz/o-
mas/dokumenty/interni-smernice-/

5. VYBER PROJEKTU

Spravni rada vybira projekty k realizaci a stanovuje vysi alokace na projekty na zakladé navrhu
vybérové komise.

Spravni rada nemtiZe ménit poradi ani hodnoceni Zadosti o podporu.

Pokud poZadavky na financovani v projektech, které splnily minimalni bodovou hranici, presahuji
alokaci vyzvy, Spravni rada stanovi projekty k podpore (do vycerpani dané alokace)a miize danou
alokaci vyzvy navysit z diivodu podpory hrani¢niho projektu (projekty, ktery je prvnim
nevybranym projektem.

Protokol o vybéru projektli k podpofie je uveiejnén na webovych strankach MAS. Vedouci pro
realizaci SCLLD vklada vysledky vybéru projektti do MS2014+ v terminu do 5 pracovnich dnti po
zasedani Spravni rady MAS.
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Cinnost

Odpovédnost

termin

Vybér projektii - jednani
Spravni rady MAS

Predseda MAS

Do 20 PD od ukonceni
vécného hodnoceni

5.1. SPRAVNI RADA (SR)

SR jedna v souladu se stanovami a jednacim radem MAS:

o realizuje Ukoly, opatieni a cile smétujici k implementaci strategie rozvoje,
¢ koordinuje ¢innost vybérové komise a navrhuje jeji leny k volbé ¢lenské schizi,
e schvaluje vyzvy k podavani Zadosti, vybira projekty k realizaci SCLLD a stanovuje vysi

alokace na projekty na zakladé navrhu vybérové komise,

e schvaluje uzavieni a ukon¢eni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem pro

realizaci SCLLD.

e Schvaluje interni postupy/ zmény internich postupii

Zptsob jednani povinnych organt viz Jednaci rad (Statut): http://www.masrozkvet.cz/o-
mas/dokumenty/interni-smernice-/

6. PREZKUM HODNOCENI PROJEKTU

Zadatel mGiZe podat Zadost o pfezkum proti vysledku v nékterém kroku hodnoceni. MiiZe se jednat
0 hodnoceni formalnich naleZitosti a prijatelnosti nebo vécného hodnoceni. Proti vybéru projektt
zadatel nepodava prezkum hodnoceni projektt, ale stiznost proti postupu MAS. Dozor¢i rada MAS

vytizuje Zadosti o pfezkum hodnoceni Zadosti o podporu.

Cinnost

Odpovédnost

Termin

Pirezkum hodnoceni projektti

Dozor¢i rada

5 PD od zaregistrovani Zadosti
o prezkum

Dtlivodna zadost o prezkum
hodnoceni a nové hodnoceni
dotcenych kritérii

Vybérové komise,

5 PD od rozhodnuti DR

Dozor¢i rada vytizuje Zadost o prezkum Zadateld proti hodnoceni zadosti o podporu.

6.1. DOZORCI RADA (DR)

DR jedna v souladu se stanovami a jednacim radem MAS:

e Kkontroluje ¢innost jednotlivych organti spolkuy, zejména soulad se stanovami spolku a s

usnesenimi organt spolku,
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MAS, SCLLD a dal$imi strategickymi dokumenty MAS,

e zodpovida za monitoring a hodnoceni SCLLD, zpracovava a predklada ke schvaleni ¢lenské
schiizi indikatorovy a evaluac¢ni plan SCLLD.

Zpusob jednani povinnych organii viz Jednaci rad (Statut): http://www.masrozkvet.cz/o-
mas/dokumenty/interni-smernice-/

6.2. PREZKUMNE RIZENI ZAHRNUJE:

e Prijeti Zadosti o prezkum prislusné faze hodnoceni a vybéru od Zadatele
e Prezkum prislusné ¢asti hodnoceni (ptijatelnost a formalni naleZitosti/vécné hodnocent).
e Podani informace Zadateli o vysledku

6.3. POSTUP KONTROLNIHO ORGANU - DOZORCI RADY MAS

e Zadatel podava Z4dost o prezkum prostfednictvim MS2014+ (jednotny formular)
nejpozdéji do 15 kalendainich dni ode dne doruceni informace o vysledku hodnoceni.

e Zadatel vznasi pouze ty namitky, které rozporuji konkrétni vysledek hodnoticiho procesu.
Zadatel odkazuje pouze na ptislusné pasaze své projektové zadosti (neptipoustsji se
dodate¢né informace neobsaZené v Zadosti).

e Dozorc¢i rada MAS posoudi Zadost o pirezkum. Lhiita pro vytizeni zadosti o prezkum 3
pracovni dny ode dne doruéeni Zadosti o prezkum. Prezkum se vZdy zabyva jen témi
kritérii, u kterych se Zadatel domaha prezkumu ve své zZadosti.

e Odpovéd odeslana na zadost o prezkum obsahuje informace o zplisobu a zavérech
prosetieni Zadosti o prezkum (Zadost byla shledana diivodnou, ¢astecné divodnou ¢i
nedivodnou).

e Pokud byla Zadost o prezkum shledana diivodnou nebo ¢astecné divodnou, nasleduje
bezodkladné provedeni nezbytnych opatieni k ndpravé (zarazeni projektu zpét do
hodnotictho procesu).

e Hodnotitel/Vybérova komise provadéjici ptipadny opravny posudek se idi zavéry
prezkumného rizeni.

o Kazdy zadatel miiZe podat jednu Zadost o prezkum konkrétni faze hodnoceni.

e Rozhodnuti Dozorci rady MAS jsou konecna a neni proti nim odvolani.

e Zadatel je o vysledku pfezkumu informovan nejpozdéji do 5 pracovnich dnii ode dne, kdy
Dozor¢i rada MAS vyda kone¢né rozhodnuti. Odpovédnou osobou za informovani Zadatele
je predseda Dozorci rady MAS. Ve stejné 1htité je predsedou Dozorci rady MAS o vysledku
pirezkumu informovan také Vedouci zaméstmanec pro realizaci SCLLD.

6.4. PREZKUM HODNOCEN{ PRIJATELNOSTI A FORMALNICH NALEZITOSTI

Pokud Zadost o prezkum je opravnéna/resp. nebyl dodrzen postup hodnoceni dle vyzvy MAS,
nasleduje vraceni Zadosti o podporu k novému hodnoceni ptijatelnosti a formalnich naleZitosti a
piip. zpétmému zatazeni do vybérového procesu, ovsem pouze v piipadé, kdy jsou kladné

Vv

nalezitosti.
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6.5. PREZKUM VECNEHO HODNOCENI{

Dozor¢i rada MAS na svém jednani posoudi relevantnost odivodnéni Zadosti o prezkum a
rozhodne o vysledném verdiktu vytizeni Zadosti o prezkum.

Vyhovéni zadosti o piezkum znamena zruSeni piredchoziho rozhodnuti a vraceni Zadosti ke
zpémému zatazeni do hodnoticiho procesu (hodnoti se pouze ta kritéria, ke kterym Zadatel vznesl
Zadost o prezkum).

V kolové vyzvé, kde souhrn poZadavki na podporu v zadostech prekracuje alokaci vyzvy, nelze
ukoncit vybér projekti pred dokoncenim vSech pirezkumt hodnoceni a vsech opravnych
hodnoceni, pokud alokace predlozenych zadosti o podporu piekracuje alokaci vyzvy.

7. POSTUPY PRO POSUZOVAN{ ZMEN PROJEKTU

Cinnost MAS Odpovédnost termin

Posouzeni podstatné zmény | Vedouci pro realizaci SCLLD | Do 10 PD od podani Zadosti o

z hlediska hodnoceni zménu

projektu

Posouzeni podstatné zmény | Spravni rada Do 10 PD od podani Zadosti o
z hlediska plnéni cila SCLLD zménu

MAS bude potvrzovat, Ze podstatna zména projektu, poZadovana piijemcem, neovlivni vysledek
hodnoceni projektu.

MAS posuzuje, zda zména projektu nema vliv na plnéni cilli strategie CLLD.
Zmény v projektech jsou Feseny zménovym Fizenim v MS2014+ zpracovanim Zadosti o zménu;

Zadatel /pifjemce ma povinnost pfedem oznamit MAS zmény, které v projektu nastanou v dobé
mezi podanim zadosti o podporu a ukoncenim udrzitelnosti projektu;

Zmény, které maji vliv na aktivity projektu, splnéni acelu a cil projektu, dobu realizace projektu
nebo na integrovanou strategii, jsou zménami podstamymi (Obecna pravidla IROP, kapitola 16.6.
Zmény v projektu v integrovanych nastrojich), vcetné zmén v hodnotich a terminech dosazeni
indikatord projektu. Ostatni zmény jsou povazovany za nepodstatné (i piesto doporucujeme
konzultaci s MAS/CRR);

V ptipadé podstatné zmény projektu, posoudi Vedouci pro realizaci SCLLD zda zména navrzZena
Zadatelem /prijemcem neovlivni vysledek hodnoceni projektu;

Zda podstatna zména projektu nema vliv na plnéni cilli strategie CLLD posuzuje Spravni rada MAS.

Toto potvrzeni bude soucasti zadosti o zménu Zadatele (jedna se o formular Vyjadireni MAS ke
zméné projektu, ktery je piilohou Specifickych pravidel pro zadatele a ptijemce k vyzvé RO IROP;

Vedouci pro realizaci SCLLD poskytne vyjadreni k navrzené zméné (z hlediska hodnoceni projektu
i plnént cilti SCLLD) do 10 pracovni dnti od podani zadosti o vyjadreni MAS Zzadatelem /piijemcem.
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8. AUDITNI STOPA, ARCHIVACE

Cinnost MAS Odpovédnost termin
Archivace slozek projekt Vedouci pro realizaci SCLLD | pribézné
Kontrola plnéni SCLLD a Vedouci pro realizaci SCLLD / | pribézné
indikatord SCLLD Dozor¢i rada

MAS je povinna zajistit po dobu uréenou pravnimi predpisy CR nebo EU (minimélné& do konce roku
2030) uchovani veSkeré dokumentace, souvisejici se strategii CLLD a jeji realizaci, a poskytovat
informace a dokumentaci, vztahujici se k integrované strategii, zaméstmancim nebo zmocnénciim
povérenych organi Ministerstva pro mistni rozvoj CR, Ministerstva financi CR, Evropské komise,
Evropského ti¢cetiho dvora, Nejvy$siho kontrolniho utadu, Auditniho organu (dale jen (,AO0),
Platebniho a certifika¢niho organu (dale jen ,PCO“), prislusSného organu financni spravy a dalsSich
opravnénych organd stitni spravy.

U dokumentt, které jsou jako originaly vlozeny v MS 2014+, neni MAS povinna zajistit jejich
uchovani v originale na jiném misté odliSném od MS 2014+;

MAS vnitini smérnici stanovi typy dokumentt, které maji byt archivovany, dobu archivace a
format archivovanych dokumentt. Bude se jednat predevsim o podklady a vystupy z priibéhu
hodnoceni projekt;

Vnitini smérnice — Archivace - http://www.masrozkvet.cz/o-mas/dokumenty/interni-smernice-
/stanovuje také postup pro archivaci podptirné dokumentace, napi. komunikace se Zadateli,
prezentace ze seminaii pro Zadatele, prezencni listiny, zapisy z jednani.

9. KOMUNIKACE SE ZADATELI

Cinnost MAS Odpovédnost termin

Konzulta¢ni ¢innost Vedouci pro realizaci SCLLD | pribézné

Informovani verejnosti Pracovnik pro animaci Pribézné

Skolen{ Pracovnik pro animaci Do 10 PD od vyhlaseni vyzvy

Seminaf pro piijemce Pracovnik pro animaci V priibéhu pripravy a
realizace projekt.

Postupy pro komunikaci se Zadateli - opravnéna osoba, forma komunikace.
Komunikace s Zadateli o podporu probiha prevazné v MS 2014+ formou depesi.

Auditni stopa - zapisy, FAQ, informace na webu.
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9.1. KONZULTACNI CINNOST

MAS nabizi konzultace potencialnim zadatelim i ispéSnym nositelim projektti. Potencialni
Zadatelé budou sezndmeni s moznostmi SCLLD vzhledem K jejich zdmértm a s postupem pfipravy
projektovych Zadosti. Konzultace budou probihat osobné nejen v sidle MAS, ale i pfimo v mistech
realizace projekty, j. v obcich, firmach a NNO a elektronickou formou.

Zadatelm budou poskytovany konzultace cilené na tispé$nou administraci projektd.

9.2. SKOLENI

Ke kazdé planované vyzvé MAS pripravi Skolici seminaf pro potencialni Zadatele, kde je seznamuje
jak s obsahovym zamérenim vyzvy, tak se strukturou Zadosti o dotaci i pravidly a procesy, které je
tieba dodrzZet pro UspéSnou registraci zZadosti a nasledné i realizaci projektu. MAS bude organizovat
i Skoleni pro hodnotitele, ptijemce a ¢leny Dozor¢i rady. VSechna Skoleni budou poradana v
dostatecném predstihu pred pripravou projektovych zadosti, respektive realizaci zaméri ¢i
hodnocenim podanych Zadosti. Po ukonceni seminare je MAS povinna zvefejnit prezentaci ze
seminare (a dalsich podptirnych dokumenti) na webovych strankach MAS

9.3. INFORMOVANI O VYHLASENYCH VYZVACH

e Zverejnéni vyzev na webu MAS.
e Komunikace se Zadateli

e Jedna z hlavnich komunikacnich forem MAS s Zadateli/ptijemci je vyuZziti internich depeSi
monitorovaciho systému MS 2014+.

¢ DalSim zptisobem mozné komunikace je vyuziti telefonni a elektronické konzultace a
osobnich konzultaci v sidle MAS nebo v misté realizace projektu.

¢ Vhodny a v€asny zptisob komunikace je zakladni predpoklad Gspésné realizace projektu.

10. SPOLUPRACE S EXTERNIMI SUBJEKTY

MAS ma povinnost poskytovat na vyzadani informace a dokumentaci k integrované strategii
zaméstnanciim nebo zmocnénciim povéienych organt Ministerstva pro mistni rozvoj CR,
Ministerstva financi CR, Evropské komise, Evropského ti¢etniho dvora, Nejvy$siho kontrolniho
uradu, Auditniho organu (dale jen (,AO0*), Platebniho a certifika¢niho organu (dale jen ,PCO*),
prislusného organu finanéni spravy a dalSich opravnénych organti stitni spravy), umoznit vykon
kontrol a poskytnout soucinnost pti provadéni kontrol.

MAS informuje RO IROP o zahéjen{ a vysledku kontrol. Odpovédnost za jednani a archivaci
pripadnych vystupt ma predseda MAS, ktery miiZe poveérit Vedouciho pro realizaci SCLLD
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11. NESROVNALOSTI A STIZNOSTI

Nesrovnalosti se rozumi poruseni pravnich piedpisti EU nebo CR v diisledku jednani nebo
opomenuti, které vede nebo by mohlo vést ke ztraté v souhrnném rozpoctu EU nebo ve verejném
rozpo¢tu CR, a to zapoétenim neopravnéného vydaje do souhrnného rozpoé¢tu EU nebo do
vefejného rozpoétu CR.

Statutarni zastupce organizace hlasi RO IROP podezifeni na nesrovnalost, zejména podezieni na
podvodné jednani.

MAS je povinna ve$kera podezfeni na nesrovnalost pisemné a bezodkladné oznamit RO IROP,
oddéleni kontroly.

Trestny Cin, spachany pri realizaci programii nebo projekti spolufinancovanych z rozpoctu EU, se
vzdy povazuje za nesrovnalost (vice viz kapitola 17 Obecnych pravidel).

11.1. VYRIZOVANI STIZNOSTI

o Kazdy podnét na ovéreni spravného, objektivniho, transparentniho a nediskrimina¢niho
postupu musi MAS proSetrit.

e Zestiznost je zirejmé, Ze se stéZovatel domaha ochrany svych prav a pozaduje napravu ve
vlastnim zajmu, upozornuje na nedostatky ¢i zavady, jejichz reSeni naleZi do plisobnosti
MAS (viz Operac¢ni manual IROP kapitola D4 Stiznosti Zadatelti a prijemcti -
http://www.strukturalni-fondy.cz/cs /Microsites /IROP/Tema/CLLD Dokumenty pro MAS).

e StiZznosti Ize podat pisemné, emailem nebo datovou schrankou. Z obsahu stiznosti musi byt
patrné, kdo ji ucinil, které véci se tyka a co se v ni navrhuje. Pokud stiZnost postrada
nékteré informace, vyzve MAS, stéZovatele k jejich doplnéni ve stanovené lhité do 3
pracovnich dni. Soucasné stéZovatele pouci, Ze pokud nejasnosti, které brani dalSimu
postupuy, neodstrani, stiZnosti se nebude zabyvat a stiznost bude odloZena. OdloZeni
stiznosti s odiivodnénim se zaznamena do slozky projektu.

e Stiznost vyrFizuje subjekt, proti jehoz ¢innosti je sméiovana, a to ve lhiité do 60
kalendainich dn.

e MAS zaloZi pro kazdou stiznost samostatny spis, ktery je veden v elektronické podobé, po
vyporadani bude stiznost vedena ve spise projektu, kterého se tyka. Pisemnosti tykajici se
stiznosti se archivuji a jsou k dispozici Dozorc¢i radé pri internich kontrolach.

o Nedojde-li k dohodé se stéZovatelem, resi stiznost Spravni rada. Ta stiZnost projedna na
svém jednani a vydava k nim prohlaseni. Toto prohlaseni je zaslano odesilateli stiznosti.
Tim je stiZznost vyrizena. Spravni rada maze povérit kancela MAS k napravé a vyrizeni
stiZnosti.
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12. POUZITE ZKRATKY:

DR - Dozor¢i rada

FN + KP - Formalni nalezitosti a kontrola projektu

IROP - Integrovany regiondlni opera¢ni program

MAS - Mistni ak¢ni skupina

MP RVHP - Metodicky pokyn pro Fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projektt v
programovém obdobi 2014 - 2020

MS 2014+ - Monitorovaci systém 2014+

OM IROP - Operac¢ni manudl IROP

OP - Operacni program

PD- Pracovni den

RO - Ridici organ

SCLLD - Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
SR - Spravni rada
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