**a Evropska unie

“..." | Operstn progrem Zam@stnanost
Hodnotici tabulka vécného hodnoceni projektu
Vyzva MAS ¢&. 409/03_16_047/CLLD_15_01_266
Projekt €. Z.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0009740
Néazev projektu Burza prace MAS Rozkveét - zvy$en okalni zaméstnanosti
Nazev zadatele MAS Rozkvét, z.s.
Pravni forma zadatele Spolek

Potfebnost pro Gzemi
|MAS

Vymezeni problému a cilové skupiny

Zameéfuje se projekt na
problém/nedostatky, ktery/které je
skute&né potiebné fesit s

ohledem na cile strategie CLLD a & 87s
je cilova skupina adekvatni napini
projektu?

Ucelnost

Cile a konzistentnost (intervenéni logika)
projektu

spinéni?

Je cil projektu nastaven spravné
a povedou zvolené klicové
aktivity a jejich vystupy k jeho

Zdlvodnéni potiebnosti realizace projektu je provazano s SCLLD MAS Rozkvét
a doplnéno relevantnimi statistikami v ramci piloh projektu. Problémy cilovych
skupin ve zvoleném regionu byly popsany a zadatel struéné nastinil priciny
fesenych problémd ve zvolené lokalité. Dusledky nefeseni problémt pro diléi CS
a dosavadni zptisoby feSeni problému ve zvolené lokalité nebyly v Zadosti
podrobngji analyzovany. Cilové skupiny byly vybrany v souladu s vyzvou, je
zahrnuto 3iroké spektrum cilovych skupin, detailnost jejich popisu se rlzni.
Projekt viak celkové nefesi zlepseni postaveni na trhu prace konkrétnich
cilovych skupin, neni znamo, kolik osob po ukon&eni v projektu najde nové
uplatnéni na trhu préce, nelze podporovat projekty bez pfimé vazby na trh prace.
V ramci popisu podporovanych aktivit ve vyzvé je napsano, Ze projekty zaloZené
pouze na rekvalifikacich a dalsim vzdélavani bez pfimé uplatnitelnosti osob z
cilovych skupin na trhu prace nebudou podporovany. Tudiz spinéni tohoto kritéria
potfebnosti hodnotime jako nedostate¢né.

25 Dostatecné 12,50

Hiavni cil projektu je v obecné roviné v souladu se zaméfenim vyzvy a projekt cili
na vytvoreni lokalni platformy pro mezisektorovou spolupraci lokalnich partnert
na trhu prace a rovnéz nabizi vzdalavani pro vybrané zastupce CS ke zvySeni
jejich uplatnéni na trhu prace. Avaak cile projektu nejsou dostate&né popsany,
nejsou zfejmé aktivity a vystupy jednotlivych klicovych aktivit, popsano v obecné
roving, nedostate&na konkretizace ve smyslu nastaveni jasné méritelnosti a
terminovanosti cilii. Z Zadosti pouze vyplyva, kolik osob se zucastni 4
vzdélavacich kurzli a ze vznikne portal prace (Burza prace), coz je vystupovym
indikatorem, nikoliv cilem. Cile projektu ve smyslu océekavané zmény (pr. pocet
uplatnénych osob na trhu prace v dusledku realizace projektu, pocet
zprostiedkovanych zaméstnani, pocet navazanych partnerstvi s lokalnimi aktéry)
nejsou nastaveny (Zadatel pouze uvedl &islo 18 osob u indikatoru MI 62800, blize
viak zplisob naplnéni a vazbu na cile a aktivity projektu nepopisuje). Popisované
cile projektu se formainé promitaji do navrzenych klicovych aktivit, vazba mezi
cilem a obsahem aktivit je funkni. Samotné vystupy aktivit viak nejsou popsany
v potfebném detailu. Vzhledem k obecnosti popisu cilll a Casteené i aktivit nelze
jednoznaéné posoudit, nakolik projekt prispéje ke zvySeni uplatnitelnosti CSna

trhu prace. Spinéni kritéria proto hodnotime pouze jako dostatecné.
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Zpulsob ovéfeni dosazeni cile projektu

Jak vhodny zpiisob pto ovéfeni
dosazeni cile Zadatel projektu
nastavil?

5 Dostate&né

Efektivita projektu, rozpocet

S ohledem na planované a
potfebné vystupy je navrzeno
efektivni a hospodamé vyuZiti
zdroja?

Efektivnost a
hospodarnost

Adekvatnost indikatord

Jak jsou nastaveny cilové
hodnoty indikatorl

5 Dobré

2,50

Moznost ovéfeni dosazeni cilti projektu bude komplikovana absenci jejich
Konkretizace. Zadatel podrobné&ji neobjasiuje, jaka kritéria a metody bude
vyuzivat pro ovéfeni naplnéni cili projektu. U Ggastnik( kurza predpoklada, Ze
budou Iépe piipraveni na névrat na trh prace a zvysi se jejich uplatnéni.
Nepopisuje v3ak, zda a jak bude tyto dopady hodnotit a mé&fit. Objektivné bude
mozné ovéfit vystupové indikatory p. ve smyslu poétu uéastnika projektu. V
pfipadé pfimého zprostfedkovani zaméstnani bude mozné rovnéz oveéfit dopad
projektu na uplatnéni CS, nicméné 7adatel blize zpUisob ové&fovani nepopisuje.
Splnéni kritéria tak hodnotime pouze jako dostatecné.

3,75

Rozpocet projektu byl formainé provazan s dilgimi KA, je prehledny. Do kapitoly
osobnich nakladi byly zafazeny dvé pozice. Popis jejich pracovni napiné byl
struéné popsan a byly definovany €innosti, za které zodpovidaji. Problematickym
faktem viak je, Ze popis Easové narognosti jejich préce, obsahu zajiStovanych
aktivit a vystupti neni natolik detailni, aby vérohodné zdiivodnil zafazeni pinych
{ivazk( u obou pracovnikt. Zadatel navic nikde neuvadi, zda se jedna o plny
(ivazek, toto je odvozeno na zakladé pfirazeni 2 poétu ks zafizeni v piné cené.
Celkova vy3e tvazku neni dostatecné odivodnéna, neni jasny harmonogram
aktivit. Z tohoto diivodu hodnotime kritérium jako nedostatecné

3,75

Zadatel stanovil vy3i povinného MI 60000 ve vysi 38 osob. Do indikatoru byli
spravné zarazeni G&astnici vzdélavacich kurz, ktefi absolvuji vzdélavaci kurzy
ve vy3i 40 hod, coZ je minimélni pocet hodin pro spinéni podminky bagatelni
podpory. Zadatel nezohlediiuje riziko mozné absence G&astnikl a tedy
nenaplnéni 40 hodin podpory. Do indikatoru jsou dale zapogitany 2 osoby
(zaméstnanci implementacni struktury), ktefi viak nejsou CS a je nutno je z
indikatoru vyradit. Vy3e po&tu Gicastnikl odpovida dajim v KA, hodnotu Ize
povazovat za odpovidajici rozsahu projektu. Zadatel dale nastavil vySi hodnoty u
fady dalSich indikatord, které jsou sledovany az v dobé realizace projektu.
Navrhujeme proto vySi viech indikatori krom& MI 60000 vynulovat a sledovat az
v dobé realizace projektu. Celkové hodnotime kritérium pii vy$e uvedenych
upravéach jako dobré.

Zpusob zapojeni cilové skupiny

Jak adekvatné je cilova skupina
zapojena v prub&hu projektu?

2,50

Zadatel uvadi, 7e realizoval predb&zny prizkum zajmu mezi potencionalnimi
(iéastniky vzdélavacich kurzii (KA3) a navrhl vyslednou vy3i potu podpofenych
osob. Vice informaci a vystupy daného prizkumu podrobnéji uvedeny nejsou.
Zadatel v ramci projektu predpoklada tizkou spolupraci s nékolika kontaktnimi
pracovisti UP, nicméné neni doloZeno potvrzeni zajmu. Uspésnost realizace
projektu rovnéz zavisi na aktivnim zapojeni zaméstnavateld, prizkum jejich zajmu
&i potvrzeni spoluprace doloZeno nebylo. Zapojeni ugastnikl kurzti bylo €asteéné
konkretizovano (celkovy pocet hodin podpory, predpokladany obsah kurzl).
Preferencni kritéria vybéru a poget Skolicich dni uveden nebyl. V pripadé KA1 a
KA2 neni uvedeno, kolik osob z CS a v jaké intenzité bude do danych aktivit
zapojeno. Riziko nedostatecné motivace CS si zadatel uvédomuje a struéné
uvadi zakladni opatfeni. Zadatel ma znalost CS v regionu, uvadi predpokladané
umistnéni vzdélavacich aktivit v ramci regionu dle avizovaného zajmu. Spinéni

kritéria vzhledem k mnozstvi nedostatki hodnotime pouze jako dostatecné.




- Evropska unie
. . mionm‘{ socialni fond
. Operacni program Zaméstnanost

Proveditelnost

Zadatel planuje realizaci 3 KA. Popis prvnich dvou aktivit obsahuje zakladni
informace tykajici se zpiisobu provedeni a personalniho zajisténi aktivit.
Nedostatkem v3ak je absence podrobnéjsiho asového rozplanovani aktivit a
podrobné konkretizace vystupu. Nejsou napriklad blize konkretizovany informacni
Ginnosti v ramci KA1 (typ, poget, rozsah), neni uveden pocet G&astnikt z CS, neni
detailn&ji popsan vytvareny portal prace. Neni stanoveno, kolik zaméstnavatell je

. ) o Jak vhodn@ byl zvolen zplsob planovéno oslovit, kolik uchaze&i o zaméstnani bude propojeno se
ZpUsob realizace aktivit a jejich navaznost |realizace aktivit a jejich vzajemna 10 Dostatecné 5,00 |;améstnavateli apod. Totozné nedostatky se tykaji KA2, kdy v popisu aktivity
navaznost? chybi konkrétni idaje k vystupam, &asovému planu, pocet a rozsah

doprovodnych akci apod. U KA3 byl strucné uveden obsah planovanych kurzd,
pocet osob, lokace kurzi a predpokladany rozsah. Chybi nastaveni vystup,
&asového planu a popis zplisobu spoluprace s dodavatelem vzdélavacich sluzeb.
Zakladni rizika realizace aktivit byla uvedena, &asové riziko zminéno nebylo.
PHiméfenost délky realizace projektu nelze jednoznacné zhodnotit, nebot u aktivit
chybi podrobné&jsi Easovy plan. Spinéni kritéria tak vzhledem k mnozZstvi
nedostatki hodnotime pouze jako dostatecné.

z&dost o podporu nesplnila podminky
vécného hodnoceni
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