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1 IDENTIFIKACE MAS

Nazev: MAS Rozkvét, z.s.

pravni subjektivita: zapsany spolek
IC: 26658691

Adresa: Skolni 124, 384 02 Lhenice
kontaktni idaje:

www.masrozkvet.cz

E-mail: kancelar@masrozkvet.cz
Datova schranka: tbcttih

Tyto interni postupy pro realizaci SCLLD MAS jsou zpracovany ve smyslu Stanov MAS Rozkvét,
Z.S.

2 ADMINISTRATIVNI KAPACITY

2.1 PRACOVNICI KANCELARE MAS PRO REALIZACI SCLLD :

Organizacni vedouci kancelare MAS (dale Vedouci kancelare MAS) a finan¢ni manazer a predseda
spolku:

Ing. Petr Leber

E-mail: petrleber@seznam.cz, Tel.: +420 603 851 741

Vedouci pro realizaci SCLLD:

Monika Hiirska

E-mail: kancelar@masrozkvet.cz, Tel.: +420 774 139 464

Pracovnik pro animaci Gzemfi a animaci $kol (dale Pracovnik pro animaci):
Pracovnik pro animaci .

Milada Vopalkova

E-mail: vopalkova@masrozkvet.cz, Tel.: +420774438779

Pracovnik pro animaci IL

Ing. Jaroslava Janacova, e-mail: janacova@masrozkvet.cz, tel: +420775508564
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2.2 ORGANY MAS

a)

b)

Organy a postupy v zasadé navazuji na dosavadni praxi a jsou v souladu s Metodikou pro
Standardizaci MAS v programovém obdobi 2014-2020, schvalené vladou CR v ¢ervnu 2014

Kompetence slozek rozhodovaci tirovné jsou stanoveny platnymi Stanovami MAS
http://www.masrozkvet.cz/o-mas/dokumenty/ zptlisob vlastniho jednani rozhodovacich
organli MAS je rozepsan v jednacim fadu (Statutu) MAS Rozkvét, z.s.
http://www.masrozkvet.cz/o-mas/dokumenty/interni-smernice-/

MAS ma nejvyssi organ - Clenska schiize, dal$imi organy spolku jsou Spravni rada, Vybérova
komise a Dozor¢i rada.

2.3 KOMPETENCE KANCELARE / ZAMESTNANCU MAS

a)

b)

d)

Kompetence kancelare MAS jsou stanoveny platnymi Stanovami MAS
http://www.masrozkvet.cz/0-mas/dokumenty/

Kancelat MAS tvof{ zaméstnanci MAS; vedoucimi zaméstnanci v pracovnépravnim vztahu
v ramci Kancelaie MAS jsou Organizacni vedouci kancelaie MAS, ktery odpovida za chod
kancelare, Vedouci pro realizaci SCLLD a Pracovnik pro animaci uzemi a skol.

Vedouci pro realizaci SCLLD - je plné zodpovédny za realizaci SCLLD MAS Rozkvét, z.s., ridi
administraci vSech operacnich programt v gesci MAS, je zodpovédny za evidenci a fadnou
archivaci projektovych zadosti, pripravuje harmonogram vyzev a vyzvy pro dany program,
zajiStuje kontrolu formalnich néleZitosti a kontrolu ptijatelnosti a vyjadfuje se ke zménam
realizovanych projekti, je zodpovédny za zadavani do Portalu Farmare, pripravuje kontrolni
listy k jednotlivym fazim hodnoceni,

Pracovnik pro animaci uizemi - realizuje animacni aktivity MAS, spravuje webové stranky
MAS, propaguje vyzvy pro dil¢i OP, organizuje Skoleni pro potencialni Zadatele, nositele
projektu i hodnotitele, provadi kontrolu formalnich naleZitosti a ptijatelnosti, zasila
vyrozumeéni zadateli o ukonceni administrace projektu, zajistuje podklady k jednani vybérové
komise, vede rezerva¢ni systém MAS, pomaha s administrativou MAS, koordinuje propagac¢ni
aktivity a pripravu propagacnich materialli v iizemi.

Finan¢ni manaZer MAS - vede kompletni ticetnictvi MAS podle jednotlivych projekt,
zpracovava zpravy o hospodareni organizace, pripravuje zadosti o platbu a hlaseni zmén

k provoznim nakladiim MAS, vede spisovou a archiva¢ni sluzbu a dal$i provozni nalezitosti
kancelaie MAS.

Pracovnik pro animaci $kol - komunikuje se vSemi typy Skol v regionu, poskytuje
metodickou pomoc, pomaha vyhledavat prilezitosti financovani a kooperaci dal$tho rozvoje
Skolniho, mimoskolniho i celoZivotniho vzdélavani.

2.3.1 OPATRENI PRO ZAMEZENI{ STRETU ZAJMU

Sti‘et zajmu pii realizaci SCLLD je MAS oSeti'en nasledovné:

vvvvv

osobé nebo osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba
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b)

d)

3

zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci, ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i
poskozovani tiretich osob v jeji prospéch.

VSichni hodnotitelé a ¢lenové organti si musi byt védomi svych povinnosti vyplyvajicich z
mlcelivosti a stietu zajmul. MAS zajisti, aby vSichni hodnotitelé a ¢lenové vybérové komise
podepsali Prohlaseni o neexistenci stretu zajm1, a eticky kodex, a to pred zahajenim
hodnoceni.

MAS zajisti, aby byl systém vybéru vSech hodnotiteld a ¢lenid vybérové komise nastaven
transparentné, v souladu se stanovami MAS a provedenou standardizaci MAS. Clenové
vybérové komise jsou vybirani z clenti MAS.

Pro organy a subjekty zapojené do procesu hodnoceni MAS plati statut a jednaci rad
organizace viz: http://www.masrozkvet.cz/o-mas/dokumenty/interni-smernice-/; MAS
Rozkvét, z.s. dale zpracovala eticky kodex (viz http://www.masrozkvet.cz/o-
mas/dokumenty/interni-smernice-

VY ZVA MAS

3.1 VYHLASENI VYZVY MAS

a)

b)

MAS vyhlasi vyzvu na predkladani Zadosti o dotaci po schvaleni RO SZIF. Vyzva a Fiche platné
pro danou vyzvu budou zverejnény na internetovych strankach MAS Rozkvét, z.s. od data
vyhlageni vyzvy aZ po posledni den pifjmu Zadosti o dotaci na MAS. Vyzva bude vyhlasena
minimalné 4 tydny pied ukonéenim pifjmu Zadosti o dotaci na MAS a pifjem Zadosti o dotaci
na MAS bude trvat minimalné 2 tydny.

Odpovédnost za vyhlaseni a uverejnéni vyzvy ma vedouci zaméstnanec SCLLD. Vedouci
zameéstnanec SCLLD nejdrive vyplni zadost o potvrzeni vyzvy, kterou odesle ke kontrole
formalnich naleZitosti na RO SZIF.

3.2 PODANI ZADOSTI O DOTACI

a)
b)

d)

Zakladnim komunika¢nim nastrojem je Portal Farmare.

Piistup k individudlnim informacim a sluzbam maji pouze registrovani zadatelé a prislusna
MAS. Zadatel miiZe ziskat registraci na Portal Farméie osobnim podanim Zadosti na mistné
prislusném RO SZIF nebo na CP SZIF. Blizsi podminky a informace jsou uverejnény na
internetovych strankach viz https://www.szif.cz/irj/portal /pf/pf-uvod - Zadost o p¥istup a
Informace pro Zadatele o piistup do Portalu Farmare.

V ptipadé informovani a vyzyvani Zadatele v ramci administrace projektu je nutné zaslat
zpravu emailem s dokumentem elektronicky podepsanym v priloze, ptipadné predat osobné
v kancelari MAS proti podpisu Zadatele.

Jeden zadatel m@iZe v ramci jedné vyzvy podat pouze jednu Zadost do jedné fiche. Zadost o
dotaci je mozné konzultovat s kancelaii MAS. Zadatel predava kompletné vyplnény formulaf
Zadosti o dotaci véetné povinnych (pfipadné nepovinnych) piiloh na MAS pies Portal farméaie

Interni postupy PRV - verze 02 - biezen 2018 5


https://www.szif.cz/irj/portal/pf/pf-uvod

g)

v terminu stanoveném vyzvou MAS (vybrané piilohy mize Zadatel, vzhledem k jejich
velikosti pripadné formatim, predloZit v listinné podobé).

Za datum podéni Zadosti o dotaci na MAS se povaZzuje datum podani Zadosti o dotaci ptes
Portal farmare.

MAS zvetejni na svych internetovych strankach seznam prijatych zadosti minimalné v
rozsahu nazev zadatele, IC, misto realizace projektu (NUTS 5), nazev projektu, nazev nebo
¢islo prislusné Fiche, a to nejpozdéji do 5 pracovnich dni od ukonceni piijmu Zadosti na MAS.

Odpovédnost za pifjem Zadosti ma Vedouci pro realizaci SCLLD. Na piijmu Zadosti se podili
povéreni pracovnici MAS.

3.3 ADMINISTRATIVNI KONTROLA A KONTROLA PRIJATELNOSTI ZADOSTI O

DOTACI NA MAS

a)

b)

d)

Kancelai MAS provede zakladni administrativni kontrolu (tj. kontrolu obsahové spravnosti,
kontrolu formdlnich nalezitosti) a kontrolu ptijatelnosti véetné dalSich podminek (MAS
nebude provadét kontrolu finanéniho zdravi, ktera je v kompetenci SZIF) u piijatych Zadosti o
dotaci dle postupu stanoveného Pravidly pro operaci 19.2.1 (resp. dle kontrolniho listu).

Pti vykonu kontroly prijatelnosti a formalnich naleZitosti musi byt uplatnéno pravidlo 4 o¢i -
nezavislé hodnoceni jednim hodnotitelem a nezavislé zkontrolovani a schvaleni hodnotitelem
druhym.

V pripadé, Ze pti administrativni kontrole zjisti kancelar MAS, Ze je nutné opravit nedostatky,
vyzve Zadatele k doplnéni Zadosti o dotaci v pevné daném terminu minimalné v$ak 5
pracovnich dni. Zadatel m@iZe provést opravu maximalné dvakrat. V ptipadé nedoplnéni ve
stanoveném terminu ukon¢i kanceld MAS administraci dané Zadosti o dotaci z diivodu
nesplnéni podminek Pravidel pro predloZeni Zadosti o dotaci. O vysledku provedenych
kontrol je Zadatel informovan kancelaii MAS do 5 pracovnich dni od ukonceni kontroly
emailem.

MAS provadi zaznam do formulate Zadosti o dotaci o vech krocich administrace a o
dokumentech ptijatych/odeslanych v ramci procesu administrace Zadosti o dotaci.

Zadosti, které tispésné projdou administrativni kontrolou a kontrolou piijatelnosti Zadosti
postupuji automaticky do faze vécného hodnoceni.

3.4 HODNOCENI A VYBER PROJEKTU

a)

b)

MAS provede v ramci jedné vyzvy hodnoceni projektd dle postupu stanoveného Pravidly pro
operaci 19.2.1.

Vybérova komise provani vécné hodnoceni podle predem stanovenych preferencnich kritérif
v souladu s vyzvou MAS, o hodnoceni jednotlivych projektli vyhotovi zaznam, kde u kazdého
preferencniho kritéria ¢lenové Vybérové komise uvedou zdiivodnéni pridéleného poctu bodd,
které je nasledné uréenym pracovnikem MAS doplnéno do Zadosti o dotaci.

Z jednani Vybérové komise bude potizen zapis, ktery bude obsahovat minimalné nasledujici
informace: datum a cas zacatku jednani, jmenny seznam ucastniki vCetné uvedeni subjektu,
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d)

g)

h)

j)

k)

D)

ktery zastupuji, prehled hodnocenych projekti a jejich bodové hodnoceni, véetné zdivodnéni
ke kazdému projektu.

MAS v kazdé vyzvé stanovuje minimalni bodovou hranici pro splnéni vécného hodnoceni dle
Fichi. V pripadé neprekroceni minimalni bodové hranice je Zddost o podporu z dal$iho
procesu hodnoceni vyloucena.

Na zakladé bodového hodnoceni stanovi Vybérova komise poradi projektt za kazdou Fichi
zvlast podle poctu dosazenych bodi a sestavi seznam podporenych projektd sestupné az do
vySe alokace na danou vyzvu. V piipadé shodného poctu bodi bude:

1) zvyhodnén projekt s vy$Sim poctem vytvorenych pracovnich mist;

vvvvvv

3) pokud dojde ke shodé i v tomto bodé, bude zvyhodnéno misto realizace v obci, ktera ma
méné obyvatel ( k 1.1. predchoziho roku).

V pripadé, Ze nebude alokace pro urcitou Fichi docerpana, miize byt alokace prevedena na
zakladé ,spolecného ziistatku®, viz ¢lanek €. 5.

Financni alokaci na Fichi stanovenou ve vyzvé lze navysit z diivodu podpory hrani¢niho
projektu, ktery je prvnim nevybranym projektem v dané Fichi a zarovein spliiuje minimalni
stanovenou vysi bodli, maximalné do vyse celkové alokace dané fiche.

Spravni rada schvaluje vybér projekti na zakladé bodového hodnoceni Vybérové komise
v ramci dané vyzvy nejpozdéji do 20 pracovnich dni od zasedani Vybérové komise.

Kancelar MAS informuje Zadatele emailem o vysi pridélenych bodt (tj. o vécném hodnoceni),
spole¢né se sdélenim, zda jeho Zadost o dotaci byla, ¢i nebyla vybrana a také zveiejni seznam
vybranych a nevybranych Zadosti na webovych strankach do 5 pracovnich dni od schvéleni
vybéru projektd Spravni radou.

MAS pieda dokumentaci (seznam vybranych a nevybranych Zadosti o dotaci, prezenéni
listinu a zapis z jednani Vybérové komise vcetné dolozeni aktualniho sloZeni organi
podilejicich se na vybéru projektt a doklad o schvaleni vybéru projekti Spravni radou MAS,
piipadné piilohy v listinné podob&) na RO SZIF a vybrané Zadosti o dotaci véetné ptiloh
postoupi Zadateliim dle postupu stanoveného Pravidly pro operaci 19.2.1 nejpozdéji do
finalniho terminu registrace RO SZIF stanoveného ve vyzvé MAS.

podepise, povinné, pripadné nepovinné prilohy MAS verifikuje (dokument elektronicky
podepiSe, popripadé jej v papirové podobé podepise, prida razitko MAS) a postoupi
zadatelim minimalné 3 pracovni dny pred finalnim terminem registrace na RO SZIF
stanoveném ve vyzvé MAS.

Nevybrané Zadosti o dotaci (véetné téch, u kterych byla ukon¢ena administrace pti kontrole)
je MAS povinna zaslat prostfednictvim Portalu Farmare do 5 pracovnich dnii od terminu
registrace na RO SZIF stanoveného ve vyzvé MAS.

MAS je povinna zverejnit na svych internetovych strankach seznam vybranych a nevybranych
Zadosti o dotaci v rozsahu nazev zadatele, IC, nazev projektu, misto realizace projektu (NUTS
nazev nebo cislo prislusné Fiche a bodovy zisk, a to nejpozdéji do 5 pracovnich od vybéru
projektu na MAS.

Dal$i administrace projektt bude probihat dle aktualniho znéni Pravidel 19.2.1:
e Zmény v pribéhu realizace projektu

e Zadost o platbu

e Kontroly na misté
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POSTUPY PRO POSUZOVANI ZMEN PROJEKTU

4.1

MAS prevezme od Zadatele HlaSeni o zménach a provede jeho kontrolu v souladu s postupem
stanovenym Pravidly pro operaci 19.2.1;

MAS nesmi povolit zménu, kterd neni v souladu s podminkami Pravidel pro operaci 19.2.1
nebo ma negativni dopad na pocet ptidélenych bodii (sniZeni poé¢tu bodi) dané Zadosti o
dotaci;

OBECNE INFORMACE

b)

Hlaseni o zméndach prijemce dotace podava nejdrive na MAS, MAS provede kontrolu (zejména
s ohledem na preferencni kritéria) v terminu do 10 pracovnich dnti od v piipadé, ze MAS s
HlaSenim o zménach souhlasi, pracovnik MAS vyplni stanovisko MAS na Hlaseni o zménach,
HlaSeni o zménach elektronicky podepiSe a preda prijemci dotace k podani pres Portal
Farmare,

v piipadé, Ze MAS s navrhovanou zménou nesouhlasi, udéli prijemci dotace napravné
opatreni s primérenou lhiitou na opravu; po doplnéni/opravé vyplni pracovnik MAS
stanovisko MAS na Hlaseni o zménach,

pokud prijemce dotace s napravnym opatienim ¢i se stanoviskem MAS nesouhlasi, predd MAS
pisemné vyjadieni o svém nesouhlasu, které je pfedano spolu s HlaSenim o zménach,

po schvaleni ¢i vyplnéni stanoviska MAS preda prijemce dotace HlaSeni o zménach na RO
SZIF, a to v pripadé souhlasu neprodlené po ukonceni kontroly, nebo do 5 pracovnich dni od
obdrzeni doplnéni/opravy HlaSeni o zméndach ¢i od obdrzeni nesouhlasu k doplnéni/oprave,
v jednom okamziku lze administrovat pouze jedno HlaSeni o zménach (dokud neni
dokoncena administrace jednoho HlaSeni o zménach, neni mozné podat dalsi Hlaseni o
zménach),

podrobny postup pro predlozeni formulaie HlaSeni o zméndach je zvefejnén na internetovych
strankach www.eagri.cz/prv a www.szif.cz.

SPOLECNY ZUSTATEK

a) Po jednani Vybérové komise zasedne Spravni rada za ucasti predsedy Vybérové komise,
ktery na tomto zasedani seznami s poradim obodovanych projektd. Na tomto zasedani se
rozhodne, které projekty budou navrzeny k financovani.

b) Rozhodovani se musi ridit témito zasadami:
1) musi se respektovat poradi, v jakém jsou projekty serazeny dle bodového hodnoceni,
2) musi se respektovat alokace stanovena na jednotlivou Fichi.

c) Alokace se miZe nedocerpat v piipadé, Ze nebylo podano dostatek projektt, které splnily
kritéria prijatelnosti.

d) Spravni rada v takovém pripadé rozhoduje o prerozdéleni alokace urcené pro vyzvu mezi
Fichemi - tj. pfesun nedocerpané alokace stanovené pro jednu Fichi na jinou Fichi tak,
aby se celkova alokace urcena pro vyzvu rozdélila.

e) Spravni rada mize presunout nevycerpanou alokaci z jedné Fiche do druhé ¢i dalsich,
timto zpisobem (metoda spole¢ného zistatku):
1) podporeny jsou nejprve projekty, které ziskaji v dané Fichi nejvice bodi a beze zbytku
naplnuji stanovenou vysi alokace,
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g)

2) jestliZe se predpokladana alokace jedné Fiche nevycerpa (pozadavek o dotaci je mensi
nez alokace), presune se do spolecného zlstatku,

3) jestlize se predpokladana alokace jedné Fiche nedocerpa (pozadovana vyse dotace
projektl na dalSich mistech presahuje stanovenou alokaci), presune se do spole¢ného
zustatku.

Spolec¢ny zlstatek, ktery se sklada z nevycerpané a nedocerpané stanovené alokace ve

Fichich v ramci Vyzvy je rozdélen nejprve na projekty do Fiche, kde je:

1) potieba nejvice naplnit preferencni Kritéria, a to vytvoreni pracovniho mista,

2) hranicni projekt, tj. projekt, ktery je prvnim nevybranym projektem v dané Fichi a
zaroven splniuje minimalni stanovenou vysi bod,

3) projekt s niz§imi celkovymi zpuisobilymi naklady.

Navrh pro Spravni radu miiZe ucinit po svém zasedani Vybérova komise podle stejnych

pravidel.

6 PREZKUM HODNOCENI A VYBERU PROJEKTU

Dozorci rada MAS kontroluje metodiku zptisobu vybéru projekti MAS a jeji dodrZovani,
vCetné vyrizovani odvolani Zzadatell proti rozhodnutim ve véci vybéru projektu

7 POSTUPY PRO ODVOLANI ZADATELE

a)

b)

Zadatel miZe podat Zadost o prezkum proti vysledku v nékterém kroku hodnoceni. Miize
se jednat o hodnoceni formalnich nalezitosti a prijatelnosti nebo vécného hodnoceni.
Proti vybéru projektl Zadatel nepodava prezkum hodnoceni projektd, ale stiznost proti
postupu MAS. Dozor¢i rada MAS vytizuje zadosti o prezkum hodnoceni zadosti o
podporu.

v pripadé, Ze zadatel podal Zadost o prezkoumani v souladu s postupy stanovenymi
Pravidly pro operaci 19.2.1 a do doby registrace na RO SZIF nedoslo ke konsenzu mezi
MAS a Zadatelem, pfedd MAS na RO SZIF dokumentaci k prezkoumanfi; pokud se nasledné
zjisti, Ze Zadost o dotaci méla byt zatazena mezi vybrané Zadosti o dotaci, pridéli ji MAS
prostredky z alokace pro dalsi vyzvy,

v pripadé, Ze SZIF v priibéhu hodnoceni projektu dojde k zavéru, Ze projekt je ve zjevném
nesouladu se SCLLD, resp. s Programovym ramcem PRV, nebo vzniknou pochybnosti o
spravnosti bodovani projektu, vyvola SZIF jednani s MAS, jehoz vysledkem bude schvaleni
nebo vyrazeni projektu dle zjisténych skutecnosti.

8 AUDITNI STOPA, ARCHIVACE

a)

b)

MAS je povinna uchovavat veskeré doklady tykajici se administrace Zadosti o dotaci v
ramci operace 19.2.1 (vybrané i nevybrané Zadosti o dotaci véetné ptiloh, zapisy z vybéru
projektti, kontrolni listy z provedenych Kkontrol, apod.), a to minimalné do konce roku
2023.V ptipadé dokumentace tykajici se proplacenych Zadosti o dotaci po dobu nejméné
10 let od proplaceni dotace prijemci dotace;

MAS je povinna evidovat monitorovaci indikatory za jednotlivé Zadosti o dotaci v ramci
operace 19.2.1, a to minimalné do provedeni ex-post evaluace SCLLD;
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c) MAS je povinna provést evaluaci, pripadné zajistit provedeni evaluace strategie a
dokladovat jeji vysledky.

9 KOMUNIKACE SE ZADATELI

a) Opravnénymi osobami pro komunikaci se zZadateli jsou vSichni pracovnici kancelaire MAS
podilejici se na implementaci SCLLD. MAS pro Zadatele a piijemce zajiStuje metodickou
podporu prostiednictvim:

e  Webovych stranek
e Seminara
e Osobnich emailovych a telefonickych konzultaci

b) MAS nabizi konzultace potencidlnim Zadateliim i isp€Snym nositelim projektt. Potencialni
zadatelé budou sezndmeni s moznostmi SCLLD vzhledem Kk jejich zdmértim a s postupem
pripravy projektovych Zadosti. Konzultace budou probihat osobné nejen v sidle MAS, ale i
primo v mistech realizace projektu, tj. v obcich, firmach a NNO, telefonickou a elektronickou
formou.

9.1 SKOLENI

Ke kazdé planované vyzvé MAS pripravi skolici seminar pro potencidlni Zadatele, kde je
seznamuje jak s obsahovym zamérenim vyzvy, tak se strukturou Zadosti o dotaci i pravidly a
procesy, které je treba dodrzet pro UspéSnou registraci Zadosti a nasledné i realizaci
projektu. VSechna Skoleni budou porddana v dostatetném predstihu pred pripravou
projektovych zadosti, respektive realizaci zameért ¢i hodnocenim podanych zZadosti. Po
ukonceni seminare je MAS povinna zverejnit prezentaci ze seminare (a dalSich podptrnych
dokumentii) na webovych strankach MAS

10 NESROVNALOSTI A STIZNOSTI

a)

b)

)
d)

Nesrovnalosti se rozum{ poruseni pravnich piredpist EU nebo CR v diisledku jednani nebo
opomenuti, které vede nebo by mohlo vést ke ztraté v souhrnném rozpoctu EU nebo ve
vefejném rozpoctu CR, a to zapoc¢tenim neopravnéného vydaje do souhrnného rozpoc¢tu EU
nebo do verejného rozpoctu CR.

Statutarni zastupce organizace hlasi RO SZIF podezieni na nesrovnalost, zejména podezieni
na podvodné jednani.

MAS je povinna veSkera podezieni na nesrovnalost pisemné a bezodkladné oznamit RO SZIF.

Trestny ¢in, spachany pri realizaci programii nebo projektti spolufinancovanych z rozpoctu
EU, se vzdy povaZzuje za nesrovnalost.

10.1 VYRIZOVANI STIZNOSTI

a)

b)

Kazdy podnét na ovéfeni spravného, objektivniho, transparentniho a nediskriminacniho
postupu musi MAS prosSetrit.

Ze stiznosti je zfejmé, Ze se stéZovatel domaha ochrany svych prav a pozaduje napravu ve
vlastnim zajmu, upozornuje na nedostatky ¢i zavady, jejichZ eSeni nalezi do pisobnosti MAS.
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d)

Stiznosti l1ze podat pisemné, emailem nebo datovou schrankou. Z obsahu stizZnosti musi byt
patrné, kdo ji ucinil, které véci se tyka a co se v ni navrhuje. Pokud stiZnost postrada nékteré
informace, vyzve MAS, stéZovatele K jejich doplnéni ve stanovené lhiité do 3 pracovnich dni.
Soucasné stéZovatele pouci, Ze pokud nejasnosti, které brani dalSimu postupu, neodstran,
stiznosti se nebude zabyvat a stiznost bude odloZena. OdloZeni stiznosti s odlivodnénim se
zaznamena do slozky projektu.

StiZznost vytizuje subjekt, proti jehoz ¢innosti je smérovana, a to ve lhité do 60 kalendarnich
dn.

MAS zaloZi pro kaZdou stiZnost samostatny spis, ktery je veden v elektronické podobé, po
vyporadani bude stiznost vedena ve spise projektu, kterého se tyka. Pisemnosti tykajici se
stiznosti se archivuji a jsou k dispozici Dozor¢i radé pti internich kontrolach.

Nedojde-li k dohodé se stéZovatelem, resi stiznost Spravni rada. Ta stiZnost projedna na svém
jednani a vydava k nim prohlaseni. Toto prohlaSeni je zaslano odesilateli stiznosti. Tim je
stiznost vyrizena. Spravni rada mizZe povérit kancelai MAS k ndpravé a vytizeni stiznosti.

Predseda MAS

Priloha 1) Prohlaseni o neexistenci stietu zajma
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Prohlaseni o neexistenci stiretu zajmi

Vyzva MAS PRV ¢.

Fiche, které jsou predmétem vybéru a schvaleni projekti:

Jméno:

Datum narozeni:

Funkce v MAS:

V souladu s Narizenim (EU, Euratom) ¢. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25.
fijna 2012, ktery definuje pojem stfetu pro Ucely provadéni souhrnného rozpoctu EU v ¢l. 57

odst. 2,

prohlasuji:

Ze si nejsem védom/a, Ze bych se ocitl/a v potencidlnim/skutecném stietu zajma v
souvislosti s vybérem a schvalenim projektt, o které se jedna.

Ze jsem si védom/a dusledkd, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohlaseni,

ze vSechny zalezitosti, které mi budou svéreny, uchovam v davérnosti, zachovam
mlcenlivost o osobnich Udajich a o bezpecnostnich opatrenich, jejichz zverejnéni by
ohrozilo zabezpeceni osobnich tdajt, dle zakona ¢. 101/2002 Sb. Zakon o ochrané
osobnich Gdaji a o zméné nékterych zakond, (napf. nezverejnim Zzadné dlvérné
informace, které mi budou sdéleny nebo které zjisti. Informace, které mi budou sdéleny,
nezneuziji. Zejména souhlasim s tim, Ze budu uchovavat v diivérnosti veskeré informace
¢i dokumenty, které mi budou poskytnuty nebo které odhalim ¢i pripravim v pribéhu
hodnoceni nebo na zakladé hodnoceni, a souhlasim s tim, Ze tyto informace a
dokumenty budou pouzity vyhradné pro ucely tohoto hodnoceni a nebudou poskytnuty
zadné treti strané. RovnéZz souhlasim, Ze si neponecham kopie Zadnych pisemnych
informaci, které mi budou poskytnuty).

Ze v pripadé jakychkoli pochybnosti, zda by se mohlo jednat o potencialni stret zajm1,
nebo nastane-li okolnost, ktera by mohla k takovym pochybnostem vést, oznamim tuto
skutecnost Dozorci radé MAS; do doby rozhodnuti tohoto organu mi bude pozastavena
veskera ¢innost v dané véci,
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