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1. Organizační struktura MA21 a management kvality
Oficiální orgán MAS k MA21 (povinné) – zajištění činnosti oficiálního orgánu MAS 

kompetence: předseda SR, Správní rada MAS
Stav plnění: plněno trvale. 
Nově určen politik Zdravé MAS p. Radek Rothschedl, starosta Města Zliv (11/2022)
Management kvality v rámci řízení organizace MAS

kompetence: vedoucí pracovník SCLLD (standardizace MAS)
Stav plnění: splněno prostřednictvím plnění podmínek Standardizace MAS; průběžnou kontrolu popř. administraci aktualizace údajů zajišťuje v rámci své agendy vedoucí kanceláře pí. Hůrská
2. Deklarace MA21  a sledování a hodnocení procesu MA21

Deklarace MA21  (povinné) – zakomponování do SCLLD

kompetence: vedoucí pracovník SCLLD, pracovníci kanceláře MAS
Stav plnění: splněno;  principiální přístupy MA21 jsou zakomponovány do nové Strategie CLLD MAS Rozkvět 2021+, aktivity MA21 jsou uvedeny v rámci priorit. Zpracován Programový rámec OPZ+ na principech implementace MA21 formou zastřešujícího projektu, 12/2022 schválen k podpoře a realizaci v období 2023-2025 (3 roky). Realizováno pracovníky MAS.
Sledování a hodnocení procesu MA21 s cílem obhajoby kat. C 
kompetence: koordinátor MA21
Stav plnění: splněno na úrovni C (08/11/2022, dle metodiky CENIA), resp. „pokročilý“ (dlouhodobě, dle metodiky NSZM ČR). Agenda realizována koordinátorkou MA21, realizace pracovníky kanceláře MAS.
Organizační podpora obcí v zájmovém území MAS v zavádění procesů MA21

kompetence: koordinátor MA21
Stav plnění: splněno. Akce realizovány na omezené úrovni s ohledem na omezení Covid19. Organizačně podpořena akce „ Ukliďme Česko“ v regionu MAS ve spolupráci s Jihočeský venkov, z.s a jednotlivými obcemi – Pištín, Vyšší Brod, Chelčice a další (03-04/2022), využity  pytlomaty i distribuce pytlů mezi skupiny, ve Vyšším Brodě spojeno také s terénním workshopem CISTERSCAPES (trasy Opatská stezka a Maria Rast am Stein). Realizováno koordinátorkou MA21 a partnery.
3. Finanční podpora aktivit MA21 ze strany MAS

(Spolu)pořádání akcí v rámci kampaní k Udržitelnému rozvoji (UR) a prezentujících principy MA21
kompetence: koordinátor MA21, pracovníci kanceláře MAS, členové SR, členové MAS
Stav plnění: splněno. Realizována konference s tématu snížení světelného smogu (05/2022,  Frymburk) a Fórum starostů (11/2022, Vyšší Brod). Vzdělávání koordinátora MA21 prostřednictvím „škol“ NSZM, distančně prostřednictvím e-Rozvojovny. Komunitní setkání v rámci přípravy Programového rámce OPZ+ MAS Rozkvět. Realizováno koordinátorkou MA21 a zaměstnanci MAS.
Systém finanční podpory MAS pro realizaci opatření MA21 
kompetence: předseda SR, oficiální orgán MA21 (SR), členská schůze 
Stav plnění: splněno, v rámci rozpočtu MAS. 
Zapojování se do projektů nebo spolupráce podporujících implementaci UR a/nebo MA21
kompetence: koordinátor MA21, oficiální orgán MA21 (SR), pracovníci kanceláře MAS 
Stav plnění: splněno. Dokončena realizace projektu zaměřeného na snižování světelného smogu (FMP ATCZ, lead-partner: MAS Rozkvět, partner: LAG Sterngartl Gusental). Principy UR zakomponovány do dílčích aktivit v souvislosti s realizací spolupráce CISTERSCAPES. Zpracován Programový rámec OPZ+ na principech implementace MA21 formou zastřešujícího projektu, 12/2022 schválen k podpoře a realizaci v období 2023-2025 (3 roky). Realizováno pracovníky MAS.
4. Vzdělávání, osvěta a medializace

Zvyšování odbornosti zaměstnanců MAS a vzdělávání v tématu UR a MA21
kompetence: koordinátor MA21, pracovníci kanceláře MAS
Stav plnění: splněno. Vzdělávání koordinátora MA21 prostřednictvím „škol“ NSZM, distančně prostřednictvím e-Rozvojovny. Vzdělávání zaměstnanců MAS v rámci KS MAS JčK a další akce související s přípravou SCLLD2021+. Organizace konferencí – témata snižování světelného smogu (05/2022, Frymburk) a udržitelný rozvoj krajiny (11/2022, Vyšší Brod – v rámci CISTERSCAPES); účast na konferencích - téma snižování světelného smogu (06/2022 Bad Leonfelden, 10/2022 – Brno).
Vzdělávání koordinátora Zdravé MAS a obnova Zlatého certifikátu NSZM 
kompetence: koordinátor MA21
Stav plnění: splněno. Vzdělávání koordinátora MA21 prostřednictvím „škol“ NSZM, distančně prostřednictvím e-Rozvojovny; certifikát obnoven do 12/2023. Realizováno koordinátorkou MA21.
Animace území a osvěta členů MAS a veřejnosti v tématu UR a MA21
kompetence: koordinátor MA21, oficiální orgán MA21 (SR)
Stav plnění: splněno. Realizována konference s tématikou snižování světelného smogu (05/2022, Frymburk) a udržitelný rozvoj krajiny (11/2022, Vyšší Brod – v rámci CISTERSCAPES). Komunitní setkání v rámci přípravy Programového rámce OPZ+ MAS Rozkvět. Realizováno koordinátorkou MA21 a zaměstnanci MAS. Dlouhodobě probíhá animace zájmového území MAS, zajišťuje v rámci své agendy pí. Troblová (dříve Vopálková).
Zveřejňování příkladů dobré praxe 
kompetence: koordinátor MA21
Stav plnění: splněno. Na www NSZM uveden v r.2022 „střípek dobré praxe“ o  projektu spolupráce s tématikou snižování světelného smogu a vytvoření komunity oblasti noční oblohy Dunaj - Vltava. Realizováno koordinátorkou MA21.
Propagace a medializace Zdravé MAS Rozkvět
kompetence: koordinátor MA21, pracovníci kanceláře MAS, oficiální orgán MA21 (SR)
Stav plnění: splněno. Placená inzerce k projektu spolupráce s tématikou snižování světelného smogu a vytvoření komunity oblasti noční oblohy Dunaj - Vltava (06/2022) a k projektu spolupráce CISTERSCAPES (11/2022). Zpracován občasník – Zpravodaj MAS, umístěn na www MAS a předáván obcím pro další šíření prostřednictvím www. Realizováno koordinátorkou MA21 a zaměstnanci MAS.

5. Komunitně vedený místní rozvoj a strategické řízení

Fórum starostů regionu MAS 
kompetence: vedoucí SCLLD, pracovníci kanceláře MAS
Stav plnění: splněno. Realizováno Fórum starostů (11/2022, Vyšší Brod).
Zpracování vlastního modelu aktivit umožňující aktivní zapojování veřejnosti do různých oblastí plánování (alternativy Fóra Zdravé MAS Rozkvět)
kompetence: koordinátor MA21, oficiální orgán MA21 (SR), vedoucí SCLLD, pracovníci kanceláře MAS, členové MAS
Stav plnění: splněno.  Zpracován Programový rámec OPZ+ na principech implementace MA21 formou zastřešujícího projektu, 12/2022 schválen k podpoře a realizaci v období 2023-2025 (3 roky); součástí projektu je zavedení pravidelných aktivit s prvky komunitního plánování. Realizováno pracovníky MAS.
Strategické řízení -  implementace SCLLD2021+
kompetence: vedoucí SCLLD, pracovníci kanceláře MAS, členové SR MAS
Stav plnění: splněno v rámci aktuálních možností implementace. Dokončena příprava nové Strategie CLLD MAS Rozkvět 2021+ (schválena analytická a strategická část), zpracován Programový rámec OPZ+ na principech implementace MA21 formou zastřešujícího projektu (schválen k podpoře a realizaci v období 2023-2025), doposud se čeká na možnost dopracování akčních plánů (tzv. programové rámce) dle jednotlivých dalších OP.
Strategické řízení – zapojení do přípravy a implementace ITI Českobudějovicko
kompetence: koordinátorka MAP II ORP ČB
Stav plnění: splněno. MAS má zástupce v PS Vzdělávání ITI Českobudějovicko, implementace pro oblast Vzdělávání ve fázi schváleného integrovaného projektu (tzn. podpořena možnost realizace 1 projektu pro ZŠ Zliv). Realizováno pracovníky MAS.
Strategické řízení – regionální management rozvoje vzdělávání na Českobudějovicku
kompetence: koordinátorka MAP II ORP ČB
Stav plnění: splněno. Dokončena realizace projektu MAP II ORP ČB (05/2022, včetně implementace), probíhá realizace projektu MAP III ORP ČB (plánovací aktivity). Realizováno pracovníky MAS.
Strategické řízení – zapojení se do příprav, tvorby, implementace a evaluace regionálních dílčích koncepcí 
kompetence: koordinátor MA21, vedoucí SCLLD, pracovníci kanceláře MAS, členové MAS, členové SR MAS
Stav plnění: splněno. Provedeno připomínkování priorit programu Interreg ATCZ 2021+. Realizováno koordinátorkou MA21.

Zpracování plánu zlepšování pro rok 2023, Akční plán 2023
kompetence: koordinátor MA21, oficiální orgán MA21 (SR)

Stav plnění: splněno. Realizováno koordinátorkou MA21.
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Významné aktivity z hlediska posunu v rámci MA21 označeny zelenou barvou.
Zpracovala: ing. Marta Krejčíčková, koordinátorka Zdravé MAS Rozkvět

Projednání a schválení Plánu Správní radou (oficiální orgán MA21): 8.12.2021
Projednání Plánu členskou schůzí MAS Rozkvět: 20.6.2022
Projednání Vyhodnocení plánu Správní radou (oficiální orgán MA21): 22.3.2023
MAS Rozkvět, z.s. 
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