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1. Cile ex-post evaluace realizace SCLLD na trovni MAS

Cilem ex-post evaluace realizace SCLLD MAS Rozkvét, z.s. je provedeni hodnoceni realizace integrované strategie
komunitné vedeného mistniho rozvoje na udrovni nositele, tj. MAS Rozkvét, z.s., v programovém obdobi 2014—
2020. Hodnotitel (evaluator) provadi evaluaci na zakladé Zadani vydaného MMR-ORP.

MAS Rozkvét, z.s. provadi ex-post hodnoceni s wvyuZitim predepsanych metod a postupt
a pfi dodrZeni minimalniho stanoveného rozsahu setreni:

1. VOblasti A provadi vyhodnoceni implementace opatfeni a doporuceni, ktera
si stanovila v ramci mid-term evaluace (tj. v Evaluacni zpravé);

2. VOblastiB:

a. Provadi vyhodnoceni implementace opatreni a doporuceni, ktera
si stanovila v ramci mid-term evaluace

b. provadi zavérecné vyhodnoceni, tj. zodpovida vybrané evalua¢ni otazky a jejich evaluacni
podotazky;

3. VOblastiC:

a. Provddi MAS vyhodnoceni implementace opatfeni a doporuceni, ktera
si stanovila v rdmci mid-term evaluace

b. provadi zavérecné vyhodnoceni, tj. zodpovidd evaluacni otazky a jejich evaluacni
podotazky.

Cili ex-post evaluace realizace SCLLD na urovni MAS je:

1. poskytnout jasné argumenty pro dalsi pokracovani integrovaného nastroje, respektive komunitné
vedeného mistniho rozvoje, respektive metody LEADER v programovém obdobi 2028+ na Urovni MAS,

2. zhodnotit relevanci nastaveni (zacileni) Programovych ramcli SCLLD v obdobi 2014 — 2020,

3. zhodnotit Ucinnost opatfeni navrzenych v Evaluacni zpravé v oblasti nastaveni Cinnosti a procesl
realizovanych MAS Rozkvét, z.s. v souvislosti simplementaci SCLLD v programovém obdobi 2014 —
2020,

4. zhodnotit celkovy pokrok v plnéni cilt SCLLD v programovém obdobi 2014 — 2020,

5. identifikovat a popsat vysledky intervenci realizovanych v ramci SCLLD v programovém obdobi 2014 —
2020 v uzemi MAS Rozkvét, z.s.,

6. zhodnotit a prokdzat pfispévek SCLLD v programovém obdobi 2014 — 2020 ke vzniku pfidané hodnoty
v Uzemi MAS Rozkvét, z.s..


https://mmr.gov.cz/cs/microsites/uzemni-dimenze/regionalni-rozvoj/clld/evaluace

2. Vyhodnoceni doporuceni (opatieni)
Oblast A - Interni procesy a postupy implementace SCLLD na urovni nositele SCLLD

MAS Rozkvét, z.s., provedla evaluaci internich procest a postupl implementace SCLLD na urovni MAS
vyplnénim sebeevaluaénich tabulek v ramci mid-term evaluace SCLLD k 31. 12. 2018.

V ramci ex-post evaluace SCLLD MAS popisuje zplusob implementace a vyhodnocuje uéinky implementace
opatfeni a doporuceni, ktera stanovila v Evaluacni zpravé (mid-term evaluaci). MAS provadi hodnoceni formou
rozsitenych sebeevaluacnich tabulek dle vzoru nasledovné:

1. do sebeevaluacnich tabulek MAS prebird zavéry z Evaluacni zpravy (mid-term evaluace) a v rdmci ex-
post evaluace vypracovava udaje ve sloupci Zptsob a vyhodnoceni implementace opatfeni;

2. pod tabulkami s hodnocenim jednotlivych procest zpracovava Vyhodnoceni klicovych zédvéra/zjisténi a
implementace doporuceni k jednotlivym procesim, kterd byla taktéz ptrevzata z Evaluaéni zpravy (mid-
term evaluace).

MAS ex-post hodnoceni v Oblasti A vypracovava na zakladé svych znalosti a zkuSenosti z realizace SCLLD 2014
—2020. Na ex-post hodnoceni Oblasti A, respektive vyhodnoceni opatifeni/doporuceni z Evaluacéni zpravy (mid-
term evaluace), se v MAS Rozkvét, z.s. podileli pracovnici MAS/&lenové orgdnt MAS/ostatni', uvedeni v tabulce
¢ 1.

Tabulka 1 Pfehled osob zapojenych do ex-post evaluace v Oblasti A — Interni procesy a postupy implementace
SCLLD na urovni MAS

Jméno Funkce/Pozice

Monika HUrska Manazer MAS, administrator PRV/SZP

Klara Muskova Jihocesky venkov, z.s. - externi evaluator MAS Rozkvét
Milada Troblova Administrator IROP, Koordinatorka MA21

Dita Kaiserova Administrator OPZ+, Asistentka koordinatora MA21
Petr Leber Statutdrni zastupce MAS — predseda spolku,

predseda Spravni rady MAS, finan¢ni manazer

Lubos Barta Clen spravni rady

Jaroslav Havel

Clen spravni rady

Petra Soukupova

Clenka Dozoréi rady

Markéta Trnkova

Clen Vybérové komise

Radek Rothsched|

Politik Zdravi MAS Rozkvét

Poznamka: NiZe jsou uvedeny osoby zodpovédné za jednotlivé PR v obdobi 2014-2020.
PRV: Monika Hurska
OPZ: Jana Fakenbergova

IROP: Jana Fakenbergova / Jaroslava Janacova (Mitasova)




Ex-post hodnoceni Oblasti A se zaméfuje na analyzu zpUsobl implementace opatfeni a doporuceni
definovanych v mid-term evaluaci a na posouzeni jejich dopadu na realizaci SCLLD v programovém obdobi
2014-2020.

Pfi hodnoceni MAS Rozkvét vyuZila ndsledujici zdroje dat a metodiky:
e  Evaluacni zprava (mid-term evaluace) — Oblast A

e  Analyzy internich dokumenti a zaznami MAS, véetné Implementacni ¢asti SCLLD, postupl spojenych
s jednotlivymi Programovymi ramci, seznam( Zadatell, zaznaml z hodnoceni projektd, analyzy
financnich a organizacnich rizik

e Analyzy dat z MS2014+, vztahujicich se k vyzvam MAS a procesu hodnoceni
e  Sebe-evaluacni tabulky vypInéné pracovniky MAS
e Brainstorming pracovnikd a €lent organti MAS

Hodnocené procesy

MAS Rozkvét provedla evaluaci kliCovych procestd souvisejicich s implementaci opatfeni a doporuceni,
konkrétné:

1. Priprava vyzev

2. Vyhlaseni vyzev a ptijem zadosti

3. Hodnoceni Zadosti o dotaci a vybér projekt

4. Animacni ¢innost (animace a komunikace)

5. Financovani realizace SCLLD z IROP SC [DOPLNIT €iSLO]

V ramci Zavérecné evaluacni zpravy MAS Rozkvét prevzala klicova zjisténi z mid-term evaluace a vypracovala
vyhodnoceni implementace jednotlivych doporuceni a opatieni. Tyto vysledky jsou podrobné uvedeny
ve sloupci Zptsob a vyhodnoceni implementace opatieni a v ¢asti Vyhodnoceni kliovych zavéri/zjisténi
a implementace doporuceni.



Sebehodnoceni jednotlivych procesi a €innosti — revize zavérl z mid-term evaluace a vyhodnoceni implementace opatfeni a doporuceni

Tabulka 2 — Sebeevaluacni tabulka— 1. Proces: Pfiprava vyzev (PR IROP)

Cinnost

ShromaZdéni podkladii (vzord,
Sablon, sledovani aktualizaci)

Priprava textu vyzvy (vc.
ndvrhu alokace vyzvy)

1. Proces: Pfiprava vyzev
PROGRAMOVY RAMEC: IROP

Pozitiva

(pfiklady dobré praxe; klicové
faktory s pozitivnim vlivem na

danou c¢innost)

K dispozici  jsou prehledné
zverejnéné podklady, vzory
vyzev, vzory internich postupt
a pravidel IROP na webu MMR
CR

Moznost konzultacni podpory
ze strany CRR

Sdileni dobré praxe s ostatnimi
MAS

K dispozici jsou prehledné
zverejnéné vzory vyzev na
webu MMR CR

Moznost konzultace s CRR

Vv

Negativa: pfi¢ina + dlsledek

(pFiklady Spatné praxe; klicové faktory
s negativnim vlivem na danou ¢innost)

Relativné casté

pravidel,

zmény obsahu

Prostiednictvim ploSného emailu
irop@nsmascz.czc MAS opakované
neobdrzeni relevantni informace
(dlvod, Ze MAS Rozkvét, z.s. neni
¢lenem NS MAS CR nepovaiujeme
za relevantni dlvod, aby tato
organizace vylucovala MAS
ze zasilani informaci, které obdrzi
od centrédlnich organd za uUcelem
informovani implementujicich
MAS)

Casovy tlak zhlediska realizace

SCLLD

Opatreni
(Jak se mize MAS uvedenym
negativim v budoucnu vyhnout?)

B Zjjistit interné pred kazdou

pfipravou vyzvy opakované
ovérovani  aktualnich  znéni
pravidel a identifikace zmén

B Vcasna priprava vyzev
B Maximalni vyuZziti vzorovych

dokument, provérenych
predchozi realizaci (schvalené
CRR)

Zpuisob a vyhodnoceni
implementace opatreni

K této Ccinnosti mid-term
evaluace neuvddéla
nadstandardni opatreni:
manazerka IROP  provedla

pfed kazdou pripravou vyzvy

kontrolu  aktualniho  znéni
pravidel IROP, z divodu
pribéznych aktualizaci,

a ovéreni souladu s internimi
predpisy a textem

Ktéto  Cinnosti mid-term
evaluace neuvdadéla konkrétni
opatreni, proces byl
standardizovan.

Ze sebeevaluaéniho dotazniku
a  brainstormingu v ramci
evaluace vyplynulo, Ze k
predchazeni chyb je klicové
dikladné uplatnéni
terminologie a pecliva kontrola
projektového  zaméru, aby
obsahoval vSechny podstatné
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Priprava soucdsti vyzvy (napfr.
kontrolni listy, preferencni
kritéria)

Schvadleni vyzvy odpovédnym
orgdnem MAS

Priprava internich predpisti
(postupti) pro implementaci
PR, v¢. jejich schvalovani
odpovédnymi organy MAS

Nékteré kontrolni listy jsou
nové pfipraveny RO a
poskytnuty MAS k dopracovani
dle SCLLD

Moznost konzultace s CRR
MozZnost sdileni dobré praxe
s MAS v pfipadé definovani
znéni preferencni kritéria tak,
aby bylo jednoznaéné a pro RO
akceptovatelné

Schvaleni Spravni radou MAS

Existence minimalnich

pozadavk( IROP

RO (CRR, resp. RO IROP) opakované
pripominkuje verze vyzvy MAS.
Pripominky byly casto nejasné a
nejednoznacné, a predevsim
v prvnim roce implementace SCLLD
bylo zapotrebi se zpétné dotazovat
ptislusnych pracovnika.

Preferencni  kritéria  podléhaji
schvaleni RO a ¢asto nemlze MAS
volit preferencni kritéria, ktera by
vice vyhovovala zamérim MAS
v ramci SCLLD.

Znacné poddimenzovana kapacita
RO zhlediska kontrolord, kdy je
velmi dlouha cekaci doba na
kontrolu dokumentace

Cetné svolavani jednani organu
MAS pouze komezenému poctu
bodl jednani (pouze schvaleni
textu vyzvy) je kontraproduktivni,
proto je ¢asto nutné pristupovat ke
schvalovani per rollam.
Casta zména minimalnich
pozadavkl IROP

Dlouhé schvalovani a opakované
pripominkovani internich predpist
(je béiné, Ze kaidy kontrolor ma
odlisné pozadavky na  znéni
dokumentu, ztoho davodu neni

mozné cCerpat z prikladd dobré
praxe jinych MAS)
MAS musi sledovat provazbu

postupll se Statutem a pfipadné
dalSimi  vnitfnimi  predpisy, coZ

Vyuziti moznosti opakované
konzultace dil¢ich problém s
CRR

Vyuziti  kritérii  z ndrodnich
vyzev IROP v ptipadé souladu
s SCLLD, které jsou pro CRR
akceptovatelné bez pfipominek
Priprava vyzev s vétsim
casovym prostorem pro
schvalovaci proces RO

Terminy jedndni Spravni rady
smérovat v kratké dobé pred
pldnovanym terminem
vyhlaseni vyzvy

Disledné  porovnani  vzoru
internich postupl s vnitrfnimi
dokumenty MAS

Predkladani internich predpist
ve vétsim ¢asovém predstihu na
kontrolu RO

udaje potrebné pro hodnoceni
adekvatni vyzvé (soucasné aby
vyzva neobsahovala
nadbytecné, duplicitni nebo
nejednoznacni informace).

Ktéto  cinnosti  mid-term
evaluace neuvadéla
nadstandardni opatfeni (viz

predchozi bod).

Prinosem bylo, Ze wvznikla
pracovni skupina pro IROP pfi
KS NS MAS JEK, kterd prispéla k
lepsi koordinaci a sdileni
zkuSenosti, které realizacni
tym MAS Rozkvét, z.s. vyuzil.

Manazerka MAS byla
v pravidelném kontaktu
s pracovniky CRR/RO.

Doporuceni harmonizace
procesu bylo pouzito.

Doporuceni harmonizace
procest bylo pouZzito.

Pfinosem bylo, Ze wvznikla
pracovni skupina pro IROP pti
KS NS MAS J¢K, ktera prispéla
k lepsi koordinaci a sdileni
zkusenosti, které realizacni
tym MAS Rozkvét, z.s. vyuzil.
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Uverejriovdni informaci (napr.
aviza vyzev, pozvdnky, vyzvy
ad.) a komunikace

s potencidlnimi Zadateli

Webové stranky MAS jako
vyznamny  prostfedek pro
uverejiovani informaci. MAS
na webu ke kaidé vyzvé
uverejiiuje vSechny prilohy a
nasledné také prezentaci ze
Skoleni, popf. dalsi informace
Manazer IROP  poskytuje
konzultace telefonicky, mailem
i osobni schizky

Aktivni informovani a
oslovovani potencialnich
Zadatel animacéni pracovnici, a
to vramci Siroké Skaly akci i
napr. o vikendech

Primé osloveni obci s Zadosti o
informovani potencidlnich
Zadatell na svém uUzemi (web,
vyvéska, osobni informovani

konkrétnich potencialnich
ZadatelU). Uverejiovani
informaci v mistnich
zpravodajich

Uverejniovani aviz

v dostatecném predstihu (i vice
mésicd). Placend inzerce.
Zverejiovani pldnovaného
harmonogramu vyzev IROP
Informovani na Féru starostl
MAS a jednanich svazk( obci
(DSO) animatorkou MAS
Informovani na verejném féru
Zdravé MAS Rozkvét

mulZe vést kchybam v nastaveni
internich postupt, pokud MAS jen
prebere bez podrobné reflexe vzor
Ci prfipominky

Pfi zméné vedeni obci (po volbach)
muZe dojit ke ztraté povédomi o
fungovani MAS a duleZitosti
sdélovanych informaci

Zastupci obci i dalsi potencialni
Zadatelé casto nemaji kapacitu
Ucastnit se vétsich jednani (féra)
nebo skupinovych konzultaci

Systematické informovani
zastupcl obci o ¢innosti MAS
vramci jednani svazkd obci
plsobicich na uzemi MAS,
Castéjsi poradani Fora starostl
Opakované individualni
navstévy obci pracovniky MAS
v ramci animace a poskytovani
konzultaci v misté

Doporuceni byla splnéna: MAS
Rozkvét, z.s. posilila animacni
¢innosti v Uzemi, opakované
byla realizovana tzv. Fora
starostll  jako  prostfedek
informovani a sdileni (obvykle
2X rocné, informace
k aktudlnim vyzvam
i pldnovaném harmonogramu).

12



B Problémy v pFipadé schvalovani RO

jednotlivych dil¢ich krokd, resp. HM MAS nemUZe tuto skutecnost

B Komunikace s CRR/ RO IROP na K této cinnosti mid-term

Komunikace s nadrazenymi . o . zavérecného schvdleni vyzvy MAS, efektivné ovlivnit jinym oy
) v v . velmi dobré urovni . g . . s L. evaluace neuvadéla
orgdny pri pripravé vyzev které provadi jediny pracovnik IROP zplUsobem, nez opakovanymi a , .
. , . .. . nadstandardni opatreni.
na celou republiku (systém CSSF) — véasnymi konzultacemi

Casové hledisko

POZNAMKA: Kli¢ové zavéry/zjisténi mid-term evaluace a doporuéeni k 1. Procesu: Pfiprava vyzev (PR IROP):

MAS Rozkvét, z.s. provadi standardizované ukony v ramci pfipravy vyzev IROP SCLLD.

Pfi shromaZdovani podkladii vyuzivd velmi dobfe dostupné dokumenty z webovych stranek Ridictho organu (RO), v mensi mite sdilené prostfednictvim dobré praxe
od ostatnich MAS popF. zvefejnéné NS MAS CR.

PYi pFipravé textl vyzev MAS Rozkvét, z.s. vyuZiva jiz existujici vzory RO a souéasné vyuziva zkudenosti daldich MAS. Jak se ukazalo v pribéhu implementace Programového
ramce IROP, z hlediska znéni vyzev neni obecné vétsi prostor pro zasahu MAS do pozadované struktury textd, které by byly RO akceptovatelné. Na pfipravé vyzvy se MAS
tedy podili zejména dopracovanim kontrolnich list(i relevantnich SCLLD.

Stanoveni preferenénich kritérii podléha verifikaci ze strany RO; zde MAS nabyla zku$enosti, 7e urcita kritéria RO neakceptuje ¢ oznaduje za nevhodna z hlediska rovného
pristupu (zde naprosto odli$ny pfistup RO dalsich OP a pfedeviim PRV).

Schvalovani vyzev na uUrovni Spravni rady (SR) jako odpovédného organu MAS Rozkvét, z.s.je provadéno s ohledem na minimalizaci byrokratické zatéze, z tohoto dlvodu
a predevsim s ohledem na cetnost vyhlasovani vyzev i dalsSich procest souvisejicich s administraci SCLLD schvaluje SR znéni vyzev predevsim formou per rollam.

MAS Rozkvét, z.s. adekvatné pFipravuje povinné interni predpisy (IP). Negativné pfi tom plsobila zmé&na minimalnich poZadavkd RO na obsah IP, dlouhé schvalovani
a opakované pripominkovani IP, pti zméné kontrolujici osoby pak odlisSné poZadavky na znéni dokumentu, z toho divodu ani nebylo moZzné efektivné Cerpat z prikladd
dobré praxe jinych MAS. MAS Rozkvét, z.s. musela p¥i zpracovani IP bedlivé sledovat provazbu internich postup zpracovanych dle pozadavkil RO se statutem organizace
i dalSimi vnitfnimi predpisy, coZz mohlo vést k nesouladiim a pochybenim v nastaveni internich postupt, pokud by byly MAS pouZity béZzné vzory. Tento procesy tvorby IP byl
dokoncen s vyssi prodlevou, nez MAS plvodné predpokladala.

MAS Rozkvét, z.s. ma propracovany systém animace a informovani potencidlnich Zadatel( a uverejiiovani informaci k vyzvam. Prostfednictvim manazerek (manazZerka IROP,
animatorka) s predstihem zverejniuje informace pro potencidlni Zadatele v nasledujicich rovinach: primé osloveni potencialnich Zadatel(i, pfimé osloveni obci individualné

konané i mimo bézné uredni hodiny, pofadani Fora starostl a verejnych fér.

Pfi komunikaci MAS s RO pti pripravé vyzev byly nedostatky z hlediska dodrzovani termind RO.
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Pti zméné vedeni obci (pfedevsim po volbach) ¢aste¢né doslo (anebo mlze v budoucnu dojit) ke ztraté povédomi o fungovani MAS. MAS sice realizuje Forum starostu
a informuje o SCLLD, zastupci obci vSak ¢asto nemaji kapacitu se zucastnit nebo nevyhodnocuji spravné daleZitost sdéleni. MAS Rozkvét, z.s. proto pristoupila k procesu
informovani o aktudlnich vyzvach a ¢innosti MAS na jednanich svazkl obci. Dalsi doporuéeni: MAS by méla obnovit plosné osobni konzultace se starosty vSech obci v ramci

jejich urednich hodin (v misté).

Doporuceni mid-term evaluace:

1. Proces: Pfiprava vyzev (PR IROP)
Manazerka IROP provede pred kazdou pfipravou vyzvy kontrolu aktualniho znéni pravidel IROP, z dlivodu pribéznych aktualizaci, a ovéreni souladu s internimi predpisy a
textem SCLLD.

Na pFipravu vyzev je nutné i nadale rezervovat dostatecny ¢asovy prostor, aby se predeslo riziku nedodrzeni procesnich termint a chybam. Nutno Fesit véas pripominky RO,
vyuzivat priibézné konzultace, popt. $koleni organizované RO.

Optimalizovat planovani termin( vyzev a s nimi souvisejicich administrativnich procesu a agendy schvalovaciho procesu vyzev na Urovni MAS.

Z hlediska informovanosti by MAS méla (predevsim pro budouci planovaci obdobi, s ohledem na miru cerpani alokace PR IROP) zvazit z hlediska kapacit znovuzavedeni
plosnych individudlnich konzultaci se vSemi starosty obci, popf. SirSim vedenim obci na Uzemi MAS, pfimo v terénu, scilem informovdni o principech vyzev jako
administrativniho prostfedku pro implementaci SCLLD.

Celkové vyhodnoceni zptisobl a dopadii implementace opatieni doporucenych v ramci mid-term evaluace: spinéna zcela.
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Tabulka 3 — Sebeevaluacni tabulka — 1. Proces: Pfiprava vyzev (PR PRV)

Cinnost

Shromazdéni podkladii (vzord,
Sablon, sledovani aktualizaci)

Priprava textu vyzvy (vc.
ndvrhu alokace vyzvy)

1. Proces: Priprava vyzev
PROGRAMOVY RAMEC: PRV

Pozitiva
(pfiklady dobré praxe; klicové
faktory s pozitivnim vlivem na
danou c¢innost)

Velmi dobra informativnost ze

strany fidictho organu —
upozornéni zasilano na email
Existence webu SZIF

s oddélenymi informacemi pro
CLLD

Existence vlastnich vzorovych
dokumentl MAS s jednotnou
Upravou

Zpracovani dokumentl MAS
k vyzvam na zakladé vzor( SZIF
Uplatnéni  zkuSenosti jinych
MAS (priklady dobré praxe —
dokumenty)

Realizace seminari PRV pod
zatitou CSV — zastupci RO,
resp. SZIF, informuji MAS o
budoucich zménach i o ¢astych
chybéch

Existence  vzoru -
jednoduché Sablony (SZIF)

resp.

Navrh  manazera PRV na
vypsani vyzvy, vcetné alokace
vyzvy

Na webu SZIF existence
navodného manudlu ke
zpracovani vyzvy

Negativa: pfi¢ina + dusledek
(pfiklady Spatné praxe; klicové faktory
s negativnim vlivem na danou ¢innost)

B Nejsou identifikovana zasadni
negativa

M Navrh alokace vyzev vychazi
z plvodniho nastaveni PR PRV

v SCLLD, ktera byla zpracovana jiz
v roce 2015

Opatreni
(Jak se mize MAS uvedenym

negativim v budoucnu vyhnout?)

Irelevantni

V navaznosti na mid-term
evaluaci by MAS méla pristoupit
k aktualizaci PR PRV, resp.
Upravam finan¢niho planu PR
PRV

Zpusob a vyhodnoceni
implementace opatreni

B |relevantni

Doporuceni bylo splnéno, MAS
Rozkvét opakované provedla
upravy finanéniho planu.
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Priprava soucdsti vyzvy (napfr.
kontrolni listy, preferencni
kritéria)

Schvdleni vyzvy odpovédnym
orgdnem MAS

Priprava internich predpisti
(postupti) pro implementaci
PR, v¢. jejich schvalovani
odpovédnymi organy MAS

Uverejriovdni informaci (napf.
aviza vyzev, pozvdnky, vyzvy
ad.) a komunikace

s potencidlnimi Zadateli

Priprava po konzultaci
s nadfizenym RO, resp. SZIF
Preferencni kritéria zvolena po
dohodé se SZIF

Kontrolni listy pfipraveny na
zakladé zkuSenosti
z predchoziho obdobi 2007 —
2013

Fiche pripraveny a nasledné
schvaleny clenskou schiizi MAS
jako soucast SCLLD a nasledné
SZIF v avodu realizace SCLLD,
poté moZnost Uprav

Uplatnéni  zkuSenosti jinych
MAS (priklady dobré praxe —
dokumenty)

Vyzvu pfipravuje manazer PRV,
po schvaleni Sprdvni radou
MAS schvaluje vyzvu SZIF

Zpracovani internich postupl
PRV manazerem PRV

Interni postupy PRV
projednany a schvaleny
prislusnym organem MAS dle
metodiky

Webové stranky MAS jako
vyznamny  prostfedek  pro
uverejiovani informaci. MAS
na webu ke kazdé vyzvé
uverejiiuje vsechny pfrilohy a
nasledné také prezentaci ze
Skoleni popf. dalsi informace
Manazer PRV poskytuje
konzultace telefonicky, mailem
i osobni schiizky

Aktivni informovani a

Preferencni kritéria jsou
vyznamnou mérou ovliviovana
nazory SZIF

Sdileni dobré praxe s ostatnimi
MAS nemusi vést kvyuziti jiz
schvalenych preferencnich kritérii,
nebot je na SZIF miZe schvalovat
jiny zaméstnanec

Nékterd preferencni kritéria jsou
pro Zadatele slozitda a MAS musi
opakované konzultovat, jak je ma
Zadatel doloZit, coZ je casové
narocné

Pfi zaslani formulare wvyzvy ke
schvaleni na SZIF nelze vyzvu
editovat, lze jen wvyhldsit vyzvu
s dalsim ¢islem

RO PRV nevydal #4dny vzor

Nebylo moZné vytvofit jednotny
interni predpis pro vsechny OP a
soucasné PRV, tento postup byl
jednotlivymi RO zamitnuta
Nékteré podminky a hodnotici
kritéria, které jiné RO povoluji,
povazuje SZIF jako diskriminacni
Mnoho Zadateld ma problém
sobsluhou PC, sinternetem,
se systémem  Portal  farmare
(jedind forma pro zpracovani a
predkladani projektovych Zadosti)
Néktefi Zadatelé neumi vyhledat
zakladni  informace, prestoze
veskeré informace ziskaji osobné
na sSkoleni pro Zadatele a zadatelé
mohou kdykoliv zavolat pfimo na
MAS nebo provadét individudlni
konzultace

Pro jednodussi kontrolu a na
doporuceni SZIF snizit mnozstvi
preferencnich kritérii na
minimum

Konzultace vyzvy se SZIF pred
zaslanim formulare ke schvaleni

Vyuziti prikladd dobré praxe,
sdileni zkuSenosti MAS (nutno
vidy zohlednit veskeré vnitini
predpisy a dokumenty MAS a
soucasné PR PRV SCLLD)

MAS nemuze tuto skutecnost
efektivné ovlivnit jinym
zpusobem, neZ opakovanymi
skolenimi a konzultacemi
poskytovanymi Zadatellm a
zpracovanim podrobnych
navodnych prostredk( (video,
prezentace na www)

Doporuceni bylo splnéno, MAS
Rozkvét  upravila systém
preferencnich kritérii a jejich
konkretizace.

Doporuceni bylo  splnéno,
manazerka PRV byla
v pravidelném kontaktu se
SZIF (konzultace, ucast na
vzdélavacich akcich apod.).

Doporuceni  byla  splnéna,
manazerka PRV byla
v pravidelném kontaktu se
SZIF (konzultace, ucast na
vzdéldvacich akcich apod.)
a dalSimi MAS vramci KS NS
MAS JEK popt. NS MAS CR.

Doporuceni byla splnéna, MAS
zverejnila napr. nékolik
vzorovych Lilustrativnich”
projektovych Zadosti, poradala
opakované Skoleni pro
potencidlni Zadatele, zajistila
individudini  konzultace se
Zadateli osobné i online.
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oslovovani potencidlnich
ZadatelU animacni pracovnici, a
to vramci Siroké Skaly akci i
napr. o vikendech

B Primé osloveni obci s Zadosti o
informovani potencialnich
Zadatell na svém uUzemi (web,
vyvéska, osobni informovani

konkrétnich potencialnich
Zadatel(). Uverejriovani
informaci v mistnich
zpravodajich

B Uverejiiovani aviz
v dostatecném predstihu (i vice
mésica). Zverejnovani
pldnovaného harmonogramu
vyzev PRV

B Placena inzerce.
B Informovani na Féru starostl
MAS
B Informovani na verejném foru
Zdravé MAS Rozkvét
B Dodrzovani terminQ ze strany
Komunikace s nadrazenymi SZIF B Nejsou identifikovana zasadni
orgdny pri pripravé vyzev B Ochota SZIF ke konzultacim negativa
B Komunikace s RO i CP SZIF

B [relevantni B |relevantni

POZNAMKA: Klicové zavéry/zjisténi mid-term evaluace a doporuéeni k 1. Procesu: Pfiprava vyzev (PR PRV):

MAS ma pfi pfipravé vyzev dostatek podkladdl pfipravenych RO, resp. SZIF.

Prostfednictvim manaZera PRV s predstihem MAS Rozkvét, z.s. zverejiiuje informace pro potencidlni Zadatele prostiednictvim Aviz na webu MAS, komplexni informace jsou
uverejiovany primarné prostrednictvim webovych stranek MAS a v ramci animace Uzemi; aviza, popf. informacni ¢lanky jsou dale Siteny prostfednictvim zpravodaji obci
v zajmovém Uzemi, v zavéru roku 2018 také placenou inzerci.

Oproti pocatecni fazi realizace SCLLD doslo k vyraznému zvyseni zajmu Zadatel(l, predevsim z fad zemédélskych podnik( (dGvodem je dle zjisténi omezeni jinych pfilezitosti
ziskat dotace na realizace projekt().

PFi pfipravé textl vyzev MAS Rozkvét, z.s. vyuZiva také zkusSenosti dalSich MAS. Z hlediska znéni vyzev neni vytvoren vétsi prostor pro zasahovani MAS do pozadované
struktury textd.
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Stanoveni preferencnich kritérii podléha verifikaci ze strany CP SZIF, ktery kritéria hodnoti podle Gdaji v SCLLD, ale zaroven také hodnoti z pohledu vhodnosti, resp.
pfipadné diskriminace.

V komunikaci MAS s nadfazenym RO pfi pFipravé vyzev nebyly identifikovany 7adné nedostatky z hlediska dodriovani termind RO a byl konstatovan vstficny pfistup k
poskytovani konzultaci.

Doporuceni mid-term evaluace:

1. Proces: Priprava vyzev (PR PRV)
Vyhodnotit relevantnost hodnoticich kritérii jednotlivych fichi, vzdy ptred dalsi vyzvou PR PRV

Zpracovat videonavody pro praci s Portalem farmare, pokud mozno na laické Urovni Zadatele.
Realizovat praktické seminare pro zZadatele / prijemce pro préci s Portalem farmare (pfimo s vyuzitim on-line prostredi).

Celkové vyhodnoceni zplsobli a dopadli implementace opatfeni doporucenych v ramci mid-term evaluace: spinéna, s vyjimkou realizace ,videonavodl“ (vyuZity dalsi
prostfedky a postupy adekvatni potfebdam Zadatel().

Tabulka 4 — Sebeevaluacni tabulka— 1. Proces: Pfiprava vyzev (PR OPZ)

1. Proces: Priprava vyzev

PROGRAMOVY RAMEC: OPZ

Pozitiva

(pFiklady dobré praxe; klicové et e < G Ul el Zpusob a vyhodnoceni
Cinnost P v . p, " (pFiklady Spatné praxe; klicové faktory (Jak se mize MAS uvedenym . P b4 ..
faktory s pozitivnim vlivem na R . o implementace opatreni

s negativnim vlivem na danou ¢innost) negativim v budoucnu vyhnout?)

danou ¢innost)

B Velmi dobra informativnost ze
strany fidictho organu —
upozornéni zasilano na email,

T (Al el B Nejsou identifikovana zasadni

ShromaZdéni podkladii (vzord, pokyny . , ,
Sablon, sledovani aktualizaci) B Existence vlastnich vzorovych negativa o SR o G
dokumentl MAS s jednotnou
Upravou

B Zpracovani dokumentd MAS
k vyzvdm na zakladé vzor( RO
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Priprava textu vyzvy (vc.
ndvrhu alokace vyzvy)

Priprava soucdsti vyzvy (napfr.
kontrolni listy, preferencni
kritéria)

Schvadleni vyzvy odpovédnym
orgdnem MAS

Priprava internich predpist
(postupti) pro implementaci
PR, vc. jejich schvalovdni
odpovédnymi orgdny MAS

Uplatnéni  zkuSenosti jinych
MAS (priklady dobré praxe —
dokumenty)

Skvéld ¢innost RO — manual
k dokumentlm a postupim
Existence vzoru RO
(jednoduché sablony)
Konzultace s nadfizenym RO -
navrh manazera OPZ na
vypsani vyzvy, vcetné alokace
vyzvy

Na webu OPZ existence
navodného manualu ke
zpracovani vyzvy — snadno
pochopitelny manual

Uplatnéni  zkusenosti jinych
MAS (priklady dobré praxe —
dokumenty)
Preferenc¢ni kritéria byla ddna
RO a MAS tato kritéria
respektuje

Vyzvu pfipravuje manazer OPZ
Vyzva nasledné
ptripominkovana ¢i schvdlena
RO

Po té je vyzva predana Spravni
radé MAS ke schvaleni

MAS vramci implementace
OPZ nema tzv. interni postupy
(nejsou vyZzadovany), existuje
jednotna metodika

Zverejnén na webovych
strankach ,zpusob hodnoceni a
vybéru projektd MAS Rozkvét”,

Navrh alokace vyzev vychazi
z pivodniho nastaveni PR OP Z
v SCLLD

Pozadavek RO na
zpUsobilych  vydaju
shodnou s alokaci vyzvy

max. Vvysi
projektu

Prili§ Casté svolavani jednani
Spravni rady vede ksnizovani
faktické ucasti a tlaku na
schvalovani per rollam, kdy je
nevyhodou ztrata pfimého
kontaktu scéleny organu a
nemoznost okamzitého vysvétleni
ptipadnych nejasnosti. Mozny
pocit, Ze se jednd o formalni akt

Nejsou identifikovana zasadni

negativa

Diky moZnosti zvySeni alokace
pro PR OPZ nutno prepracovat
finanéni plan pro roky 2019 a
2020

Zvaieni Upravy SCLLD dle
aktualnich potreb tzemi MAS

Pred schvalovani per rollam
telefonicky vysvétlit procesy i
pripadné nejasnosti

Irelevantni

Doporuceni bylo spinéno, MAS

Rozkvét provedla upravy
finanéniho planu ve vztahu
k navyseni alokace.

MAS Rozkvét, z.s. provedla
opakovana Setreni potreb
v zajmovém Uzemi véetné
omezeni potencialnich
ZadatelU; vysledkem bylo
rozhodnuti MAS stat se
nositelem projektd.

Doporuceni harmonizace
procest bylo pouzito a
prineslo plynulejsi prabéh
celych vyzev i dilcich krokd;
probéhla Uprava vnitiniho
standardu procesu.

B [relevantni
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Uverejriovdni informaci (napr.
aviza vyzev, pozvdnky, vyzvy
ad.) a komunikace

s potencidlnimi Zadateli

zpracovan po Upravé dle
internich potreb MAS

Webové stranky MAS jako
vyznamny  prostiedek  pro
uverejiovani informaci. MAS
na webu ke kaidé vyzvé
uverejiuje vSechny pfilohy a
nasledné také prezentaci ze
skoleni popt. dalsi informace

Manazer OPZ poskytuje
konzultace telefonicky, mailem

i osobni schlzky
Aktivni informovani a
oslovovani potencialnich

ZadatelG animacni pracovnici, a
to vramci Siroké Skaly akci i
napt. o vikendech

Primé osloveni obci s Zadosti o
informovani potencidlnich
zadateld na svém Gzemi (web,
vyvéska, osobni informovani
konkrétnich potencialnich

Zadatel(). Uverejnovani
informaci v mistnich
zpravodajich

Uverejriovani aviz
v dostatecném predstihu (i vice
mésica). Zvetejfiovani
planovaného harmonogramu
vyzev PRV

Informovani na Foru starostd
MAS

Informovani na verejném féru
Zdravé MAS Rozkvét

H  Velmi
Zadatelt

dobra

informovanost

Irelevantni

Irelevantni
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B Dodrzovani termind ze strany

RO
Komunikace s nadrazenymi , - B Nejsou identifikovana zasadni , ,
oradnv pii b rave'v'ze):/ B Velkd ochota RO ke neJativa B [relevantni B [relevantni
gany prt prip Y konzultacim &

POZNAMKA: Kli¢ové zavéry/zjisténi mid-term evaluace a doporuéeni k 1. Procesu: Pfiprava vyzev (OPZ):

Proces piipravy vyzev OPZ probiha s vybornou podporou, v&. konzultaéni &innosti RO.
Je k dispozici dostatek informaci i vzorovych dokumentl a podrobnych metodik.
V piipadé OPZ nebyly RO vyzadovany Interni predpisy, ale existuje vydana metodika, kterou MAS vyuziva a dle potieby ad hoc postupy upravuje.

PFi pFipravé textd vyzev MAS Rozkvét, z.s. vyuziva opakované také zkusenosti dalSich MAS.

Doporuceni mid-term evaluace:

1. Proces: Priprava vyzev (PR OPZ)

Pfistoupit k porovnani metodiky poskytnuté RO OPZ s Internimi postupy, které ma MAS vytvoreny pro IROP, a postupy dle PRV. Cilem by mélo byt co nejjednotnéjsi
nastaveni a sjednoceni procesu, aby se maximalné eliminovala chybovost procest na tUrovni MAS v této i dalsi oblasti administrace programovych ramcl, a také snizila
celkova administrativni zatéz pracovnik( kancelare MAS i organt MAS.

I naddle realizovat priib&7né konzultace pFipravy vyzev s RO a fesit véas pFipominky.

Vyuzivat $koleni organizované RO, popt. je iniciovat.

Optimalizovat planovani termind vyzev a s nimi souvisejicich administrativnich procest a agendy schvalovaciho procesu vyzev na Grovni MAS.

Celkové vyhodnoceni zptisobl a dopadii implementace opatieni doporucenych v ramci mid-term evaluace: spinéna zcela.
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Vyhodnoceni kli€ovych zavéri/zjisténi a implementace doporuéeni k 1. Procesu: Pfiprava vyzev:

Kliéové zavéry/zjisténi a doporuéeni z mid-term evaluaéni zpravy

Vyhodnoceni implementace a dopadi na realizaci SCLLD
v obdobi 2019 - 2024

Zvysit duslednost pfi sledovani zmén pravidel a metodickych poZadavki
jednotlivych OP, s odpovédnosti za Upravy internich postupl u koordinétor(
jednotlivych OP s internimi predpisy a textem SCLLD.

Pfi vyhlasovani jednotlivych vyzev bylo klitové vzajemné komunikovat s RO
jednotlivych OP o pravidlech, potencidlnich nesrovnalostech a opatfenich, aby
byl proces co nejjasnéjsi. Stejné tak bylo nutné sjednotit terminologii, coz
pomohlo pfedchdzet nejasnostem a zajistit jednotny vyklad pravidel.

Koncentrovat vyhlasovani vyzev jednotlivych OP na 1-2 kola roc¢né, coz
umozni efektivnéjsi fizeni procesu a snizeni rizik. Optimalizovat planovani
termin( vyzev a snimi souvisejicich administrativnich procesd a agendy
schvalovaciho procesu vyzev na drovni MAS.

Doporuceni harmonizace procesu bylo pouzito. Napf. v roce 2024 byly vyhlaseny
dvé vyzvy, v roce 2025 nasledovala jedna, pficemz u vSech se zapojil pouze
omezeny pocet Zadatell. Diky tomu vyzvy nepredstavovaly vyraznou
administrativni zatéz pro cely proces implementace.

Systematicky konzultovat diléi problémy s RO/SZIF/CRR (dle OP), zajistit
dislednost zaméstnancl MAS pfi uplatinovani metodik a pravidel a jejich
aktualizaci, sdileni praxe.

Zaméstnanci MAS se pravidelné vzdélavaji v rdmci spoluprace s RO/SZIF/CRR
(dle OP), dalsimi MAS i individualné tematicky (napf. proskoleni vSech manazer(
OP v evaluacnich metodach ve spolupraci s CES).

Komunikace s ostatnimi MAS v ramci KS NS MAS J¢K probiha velmi dobfie, a to
jak ze strany MAS Rozkvét smérem k jinym MAS, tak opacné. Vznikly pracovni
skupiny pro IROP, OPZ+ i PRV pfi KS NS MAS J¢K, MAS Rozkvét je clenem.

Zlepsit informovanost potencidlnich ZadatelG a pfizpGsobit komunikaci i
formy zvefejnovani informaci, zejména jejich prehlednost na webu (vyzvy,
aktudlni prilohy), a zéroveri zkvalitfiovat oboustrannou komunikaci s RO v
procesu pfipravy vyzev.

Zvysila se intenzita animacnich ¢innosti MAS Rozkvét v terénu, znovuzavedeni
plosnych individudlnich konzultaci se vSsemi starosty obci popf. SirSim vedenim
obci na uzemi MAS, pfimo v terénu, a také organizace setkani Féra starostl
s Cetnosti  1-2x rocné, scilem informovani o principech vyzev jako
administrativniho prostfedku pro implementaci SCLLD a sdileni.

Zavedeno vydavani pravidelnych e-newsletterli pro ¢leny MAS, a starosty i
verejnost, byly modernizovany webové stranky.

Byly realizovany praktické seminaie pro Zadatele, zvefejnény vzorové
silustrativni” Zadosti, MAS Rozkvét zajistila skupinové i individualni konzultace
se zadateli osobné i online.
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Tabulka 5 — Sebeevaluacni tabulka— 2. Proces: Vyhlaseni vyzev a pfijem Zadosti (PR IROP)

1. Proces: Vyhlaseni vyzev a prijem zadosti
PROGRAMOVY RAMEC: IROP

Pozitiva Yow

(p¥iklady dobré praxe; kli¢ové  Negativa: pficina + dsledek
faktory s pozitivnim viivem na (pFiklady Spatné praxe; klicové faktory
e e s negativnim vlivem na danou cinnost)

Opatreni
(Jak se mize MAS uvedenym
negativim v budoucnu vyhnout?)

Zpusob a vyhodnoceni
implementace opatreni

Cinnost

B Prirucka nebyla v nékterych
. —_— . azich itelna byl
e ye . . Vyddna Pfirucka pro hodnoceni pasazrlc .srozurfn eina - a ywo ,
ShromaZdéni metodickych integrovanvch broiektéi CLLD nutné improvizovat (pouzit MAS nema kompetence na B Irelevantni
podkladi pro prdci s MS2014+ vl RgP v proj k navodu prirucku k OPZ) prijeti relevantnich opatreni
B Nova verze prirucky je jiz
relevantni
B Vseobecnd ndapln skoleni, protoze Vramci KS NAS MAS J¢K se
probihaly na samém zacatku P " 7 , . vytvofila neformalni pracovni
) . Sdil k t tat . . o o
realizace SCLLD. Systém MS2014+ tent  zKUSenostl s ostatnimi skupina MAS jako nositeld IN,
< . = - . oy MAS ; p Y
Skoleni pro RO zajistuje NS vykazuje pomérné casto vady. S oyl e ey kterd sdilela praktické
© vt st . . . x Zasilani dotazd skoliteli predem .
MAS CR, na pozadani je mozné B Systém CSSF dokdaZe generovat pro . . N , informace. Tento postup se
e e Y ) o Realizace nového Skoleni na Y v L
jej zajistit MAS potrebné sestavy zahrnujici verr , osvédcil, samoziejmé bylo
.. . , Y vyuziti dat ze systému CSSF pro ; .
stav projektl, realizovanych pres MAS nutno byt soucasné v kontaktu
MAS, nicméné MAS doposud se RO a wyuzit dostupné
nezna postup pro jejich vyuziti informacni akce a skoleni.
B Pfirucka nebyla v nékterych
azich itelnd byl o Y . .
Ezizzélc iri:o:g\r/?;o?/:: a( o:ilf: Sdileni zkusSenosti s ostatnimi
Zaddni vyzvy do MS Existence prirucky X " P . P MAS, pozadavek na RO Viz pfedchozi bod, spinéno.
k navodu prirucku k OPZ) Y, x
2 vy . Ly prostiednictvim NS MAS CR
B Nova verze prirucky je jiz
relevantni
Provddéni zmén ve vyzvdch Nejsou povoleny B |relevantni Irelevantni B [relevantni
Ke kazdé vyzvé MAS povinné Snaha o maximalni  MAS posilila animacni ¢innosti
- . o realizuje Skoleni Zadatell B Nizka Ucast Zadatell na informovanost, pfimé osloveni v Uzemi zhlediska osvéty
Priprava a realizace semindre ) . . Ly . . Y , ‘ . . . o
. Ptiprava podkladl manazerem semindrich, podceriovani potreby pravdépodobnych Zadateld  scilem zvySeni zajmu.
pro Zadatele v . > 5 . R
IROP Skoleni v Uzemi Opakované byla realizovana
Vyuziti informacnich tokd - Na sSkoleni zvat (spésné  tzv. Foéra starostl  jako
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Konzultacni ¢innost pro
Zadatele (priibéh, mnoZstvi
dotazii, sloZitost dotazii,
dostupnost informaci)

Prijem Zdadosti o dotaci

Informovdni o vyzvdch (kdo,
kdy, kym, maji Zadatelé
potrebné informace?)

sdileni zkusenosti s jinymi MAS
Na zacatku jsou Zadatelé
s predstihem informovani o
realizaci seminare pro zadatele
Nasledné zverejnéna
informace o konani seminare
MAS na webu Kdispozici je
optimalné vybaveny prostor
v€. mozZnosti nacviku prace
s MS2014+

Manazer IROP

predava

které po konzultaci nasledné
zodpovida mailem ci
telefonicky. Moznost
konzultovat sporné dotazy
s RO.

Materialy ze Skoleni jsou
k dispozici na webovém
portalu MAS Rozkvét

Probiha prostrednictvim
emailové komunikace,
telefonicky i osobné
(individualné nebo

prostfednictvim seminard)
Veskeré potrebné informace

jsou trvale k dispozici
prostfednictvim webovych
stranek MAS

Moznost pripadné konzultace
s CRR nebo RO
Prijimany

systému CSSF
Webové stranky MAS jako
vyznamny  prostfedek  pro
uverejiiovani informaci. MAS
na webu ke kaidé vyzvé
uverejiuje vsechny prilohy a
nasledné také prezentaci ze
Skoleni popt. dalsi informace

prostrednictvim

Zadatelé se nedcastni seminard a
vyuzivaji konzultac¢ni cinnost az
v poslednich moznych terminech
pred podanim zadosti. Zadatelé se
neseznamuji s pravidly (pripadaji
jim pfilis  obsahlé, slozité a
nesrozumitelné).

Zadatelé se vétsinou dotazuji na
véci, které byly zodpovidany na
seminari pro Zadatele nebo jsou
jasné popsané v pravidlech

Nejsou identifikovana zasadni
negativa, jiny systém neni mozny

Néktefi  potencidlni  Zadatelé
nesleduji  pravidelné  webové
stranky MAS

Néktefi  potencidlni  Zadatelé
poskytovanym informacim

nerozumi (predevsSim ti, ktefi
doposud nemaji zkusenosti

Zadatele/ pfijemce (sdileni
praxe s potencialnimi Zadateli)

Nutnost  podporeni  Ucasti
Zadateld na seminafrich
Zverejnit FAQ (Casté otazky a
odpovédi, problematické body
podani Zadosti) na webovych
strankach MAS

Irelevantni

Systematické informovani
zastupcl obci a potencialnich
Zadateld o ¢innosti MAS v rdmci
jednani svazkd obci pusobicich
na Uzemi MAS a seminafrd pro
Zadatele a verejnych fér -
opakovana prezentace vyzev

prostfedek informovéani a
sdileni (obvykle 2x rocné,
informace k aktudlnim vyzvam
i planovaném harmonogramu),
probéhlo  aktivni  zapojeni
Uspésnych zadatell/ptijemca
do sdileni dobré praxe.

Viz predchozi bod. Doporuceni
ohledné umisténi doplrikovych
informaci typu FAQ na webové
stranky bylo splnéno,
osvédcilo se pri telefonickych
konzultacich potencidlnich
Zadatell (obvykle nasledovala
osobni konzultace nebo Ucast
na seminari MAS).

B [relevantni

Bylo splnéno, viz predchozi
informace.
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(zajistuji  manazerka  IROP,
animatorka)

Manazerka IROP informuje o
vyzvach vramci konzultaci

(poskytuje konzultace
telefonicky, mailem i osobni
schiizky)

Aktivni informovani a
oslovovani potencidlnich
Zadatell animacni pracovnici, a
to v ramci skupinovych

konzultaci i Siroké skaly akci,
napf. o vikendech (s cilem
osloveni cilovych skupin a
potencidlnich Zadatelt)

Pro kazdou vyzvu je poradan
nejméné 1 seminaf pro
zadatele (manazerka IROP)
PFimé osloveni obci s Zadosti o
informovani potencialnich
zadateld na Uzemi (web,
vyvéska, osobni informovani

konkrétnich potencialnich
Zadatel(). Uverejiovani
informaci Vv mistnich

zpravodajich (predevsim aviza
vyzeva harmonogramu vyzev)
Informovani na  jednanich
svazkl obci zastupcem MAS
(animatorka, manaZerka IROP)

s projekty) a podcenuji duleZitost
konzultaci a uUéast na seminafich
pro Zadatele

PFi zméné vedeni obci (po volbach)
muZe dojit ke ztraté povédomi o
fungovdni MAS a nespravné
vyhodnoceni duleZitosti
sdélovanych informaci o vyzvach
Zastupci obci i dalsi potencidlni
Zadatelé casto nemaji kapacitu
UCastnit se  vétSich  jednani
(seminare pro Zadatele, féra)

IROP

Opakované individualni
navstévy obci pracovniky MAS
(animatorka, manazerka IROP)
v rdmci animace a poskytovani
konzultaci v misté

Prezentace dobré praxe -
zapojeni prijemcd dotaci IROP
do Skoleni pro Zadatele
Zverejnovani FAQ (casté otazky
a odpovédi) kvyzvam i
nejcastéjsSim chybam zadatell
Umisténi FAQ do elektronického
zpravodaje MAS

POZNAMKA: Klicové zavéry/zjisténi mid-term evaluace a doporuéeni k 2. Procesu: Vyhlaeni vyzev a pfijem zadosti (PR IROP):

Vyzvy MAS Rozkvét vyhladuje po schvaleni Ridicim orgdnem, ktery zaroveri poskytuje metodickou podporu.

MAS ke kazdé vyzvé realizuje pravidelné Skoleni Zadatell (a nasledné také prijemcll) a veskeré Skolici materidly zpfistupriuje pro potencidlni Zadatele na webovych
strankach MAS. Kromé Skoleni MAS zajistuje pravidelné moznosti individudlnich konzultaci manazerkou IROP a také komunikaci s animatorkou SCLLD, a to i mimo
pravidelné konzultac¢ni hodiny v rdmci fady animacnich aktivit.
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Zadatelé maji dostatek adekvatnich a srozumitelnych informaci potfebnych k podani Z4dosti, pokud je oviem maji zdjem nebo schopnost vyuZit.

Cely proces opakované postihuje relativné nizka ucast Zadatell na semindfich, ¢asto zplisobené také vyuZitim sluzeb externiho zpracovatele dokumentace Zadosti
a povinnych pfiloh.

Stava se, Ze néktefi zadatelé kontaktuji manaZera IROP v posledni den oteviené vyzvy, predevsim pokud doslo k technickym potizim s e-systémem projektovych Zadosti
(MS2014+), jejichz feSeni ovSsem neni v kompetenci manazerky IROP.

Doporuceni mid-term evaluace:

2. Proces: Vyhlaseni vyzev a pfijem Zadosti (PR IROP)
Vzhledem k nizkému zajmu zadatell o seminare zverejfiovat nejcastéjsi problémy/dotazy (FAQ) na webu u pfislusné vyzvy.

Apelovat na Zadatele, aby necekali s podanim Zadosti na posledni dny vyzvy (z divod( ¢astych technickych potizi systému i souvisejici zvysené chybovosti ZadatelU).

V ramci plosné informovanosti by MAS méla zvazit vydavani informacnich letakl — upoutavka, kontakty, priklady dobré praxe (doporuceni se tyka spise pristiho planovaciho
obdobi, vzhledem ke stadiu implementace PR IROP).

Celkové vyhodnoceni zptisobl a dopadii implementace opatifeni doporucenych v ramci mid-term evaluace: splnéno zcela.

Tabulka 6 — Sebeevaluacni tabulka — 2. Proces: Vyhlaseni vyzev a pfijem Zadosti (PR PRV)

2. Proces: Vyhlaseni vyzev a prijem Zadosti
PROGRAMOVY RAMEC: PRV

Pozitiva

(pFiklady dobré praxe; klicové bR ER [l & G @S Segtenl Zpusob a vyhodnoceni
Cinnost 5 v .. p, ! (pfiklady Spatné praxe; klicové faktory (Jak se mGze MAS uvedenym . P 4 .,
faktory s pozitivnim vlivem na RO - -~ implementace opatteni

s negativnim vlivem na danou ¢innost) negativim v budoucnu vyhnout?)

danou ¢innost)

B Vyzva vyhlasend po schvileni
fidicim organem
B SZIF poskytuje  metodicky M  Nejsou identifikovana zasadni
material postupy pro negativa B |relevantni B |relevantni
vygenerovani a zaslani Zadosti
o potvrzeni vyzvy MAS pres
portal farmare

ShromaZdéni metodickych
podkladii pro prdci s PF
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Skoleni

Zaddni vyzvy do PF

Provddéni zmén ve vyzvdch

Priprava a realizace semindre
pro Zadatele

Skoleni pravidelné realizovano
vramci vyznamnych krajskych
seminard (KS NS MAS JEK, CSV,
SZIF)

Skoleni vede zastupce RO ¢&i
primo CP SZIF

Funguje velmi dobre sdileni
zkuSenosti s dalsimi MAS

Vyzva je zadana dle postupt
poskytnutych SZIF, které jsou
zpracovany velmi nazorné

Neni umoZnéno

Ke kazdé vyzvé MAS povinné
realizuje nejméné 1x Skoleni
Zadatell

Potencidlni  Zadatelé  jsou
s predstihem informovani o
terminech realizace seminari
pro Zadatele (dle internich
postupli je nasledné po
zverejnéni vyzvy zverejnénad
informace o kondni seminare
MAS na webu MAS)

Manazer PRV  vypracovava
prezentaci k vyzvé: (znéni fichi
alokace vyzvy, limity
zpUsobilych  vydajd  znéni
preferencnich kritérif)

K dispozici je optimalné
vybaveny prostor pro seminare

Skolitel v nékterych pripadech
nedokaze na misté zodpovédét
konkrétni dotazy

Nejsou identifikovana zasadni
negativa

Do PF jsou vloZeny pouze
informace o alokacich jednotlivych
fichi a terminech

SZIF kontroluje text vyzvy aZz po
vyhlaseni vyzvy prostrednictvim
webovych stranek MAS, nicméné
az po vyhlaseni vyzvy

Provadét zmény ve vyzvach PRV
neni umoznéno

Zadatelé se Gcastni seminard ve
velmi nizkém poctu

Zadatelé jsou si védomi moZnosti
individualnich konzultaci a

seminar neabsolvuji
(uprednostnuji individualni
pristup)

Zadatelé se  vétsinou na
individudlnich konzultacich
dotazuji na otazky, které byly
zodpovidany na seminafi pro
Zadatele

Zasilani dotaz( skoliteli predem

MAS musi disledné zpracovat
vyzvu a hlidat soulad znéni
vyzvy s pravidly PRV a IP, neni
moznost provadéni zmén ve
vyzvach

Irelevantni

Pfimé osloveni
pravdépodobnych Zadatell

v Uzemi

Opakované individualni
navstévy obci pracovniky MAS
(animatorka, manazerka PRV)
v ramci animace a poskytovani
konzultaci v misté

Prezentace dobré praxe -
zapojeni pfijemct dotaci PRV do
Skoleni pro zadatele
Zverejriovani FAQ (casté otazky
a odpovédi) kvyzvam i
nej¢astéjsim chybam Zadatelu
Umisténi FAQ do elektronického
zpravodaje MAS

MozZnost predavani dotazl
pfedem byla vyuzila, nasledné
probihaly dalsi individualni
konzultace.

Doporuceni harmonizace
procest bylo pouzito a prineslo
plynulejsi pribéh celych vyzev
i dil¢ich krokd; probéhla Uprava
vnitfniho standardu procesu.

B |relevantni

Doporuceni splnéna  SirSim
spektrem opatieni.

MAS posilila animacni ¢innosti
vuzemi zhlediska osvéty
s cilem zvyseni zajmu.
Opakované byla realizovana
tzv. Féra  starostl  jako
prostredek informovani
a sdileni (obvykle 2x rocné,
informace k aktualnim vyzvam
i planovaném harmonogramu),
probéhlo  aktivni  zapojeni
Uspésnych Zadateld/prijemct
do sdileni dobré praxe.
Doporuceni ohledné umisténi
doplnkovych informaci typu
FAQ na webové stranky bylo
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Konzultacni cinnost pro
Zadatele (pribéh, mnoZstvi
dotazu, sloZitost dotazii,

dostupnost informaci)

Prijem Zdadosti o dotaci (PRV —
listinné prilohy)

B Materidly ze

(projekce, moZnost pripojeni
wifi pro préci v prostredi PF)

B Manazer PRV si vzdy zapisuje

pfipadné dotazy,
které po konzultaci se SZIF
nasledné zodpovida mailem ci
telefonicky

Skoleni  jsou
k dispozici na webovém portalu
MAS Rozkvét

B Probiha osobné,
prostfednictvim emailové
komunikace i telefonicky

B Nejvice dotazli je sméfovano
na vyklad preferencnich kritérii
MAS (Zadatelé se snazi o
,nabodovani“ projektu)

B Plus: ochota manaZera PRV
zodpovidat veskeré dotazy i
mimo pracovni dobu

B MozZnost pripadné konzultace
se SZIF

B Dostatecna doba na pfijem
Zadosti

Zadatelé vyuzivaji moznost
kontaktovat manaZera PRV casto
az v posledni den uzavreni vyzvy,
bez ohledu na pracovni dobu

Zadatelé jsou si védomi moznosti
individudlnich konzultaci a

seminar neabsolvuji
(uprednostnuji individualni
pristup)

Zadatelé se  vétdinou na
individualnich konzultacich
dotazuji na otazky, které byly
zodpovidany na seminafi pro
Zadatele

Prijimané Zadosti nejsou v PF
fazeny dle casu podani, ale dle
casu vygenerovani zadosti, cozZ je
velmi neprehledné

Manazer PRV musi dlsledné
kontrolovat pfijaté projekty

Vv ramci vyzvy, protozZe e-zadost
nema potrebné kontrolni
funkcionality a Zadatelé neuvadéji
v Zadostech informace

v potfebném rozsahu a obsahové
kvalité

Nutnost  dalSiho  podporeni
Ucasti Zadateld na seminarich
natoc¢enim Skolicich videi a
poradani seminarl s vyuzitim
on-line prostredi (Zadatel by
pracoval  pfimo v prostredi
Portalu farmare)

Zverejnit nejproblematicté;jsi
body podani Zadosti na
webovych strankach MAS (napft.
problém se ziskanim
potifebného vyjadreni
stavebniho Grfadu apod.) a FAQ
(Casté otazky a odpovédi)
Umisténi FAQ do elektronického
zpravodaje MAS

Irelevantni, protoze nenf
v kompetencich MAS zasahovat
do PF

osvédcilo se pri
telefonickych konzultacich
potencialnich ZadatelQ
(obvykle nasledovala osobni
konzultace nebo Ucast na
seminari MAS).

splnéno,

Doporuceni byla splnéna, MAS

zverejnila napfr. nékolik
vzorovych Lilustrativnich”
projektovych Zzadosti, poradala
opakované Skoleni pro
potencidlni Zadatele, zajistila
individualni  konzultace  se

Zadateli osobné i online. K
,zivym videim“ jako prostredku
nebylo pristoupeno, Zadatelé
vice vyuzivali osobnich nebo
telefonickych konzultaci, a to

opakované) nejefektivné;jsi
zpUsob  z hlediska  dosazeni
kvality predkladanych
projektt).

Doporuceni ohledné FAQ byla
splnéna.

B [relevantni
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B Zverejiovani aviza na
webovych  strankach  MAS
(manazer PRV)

B Veskeré informace jsou
k dispozici na webovych
strankdch MAS

B Poradani seminarud pro

Zadatele
Informlovam o"vvyzvach ’(kdo, - Inforrlwova.nl , uze.’".,' B Nejsou identifikovana zasadni , ,
kdy, kym, maji Zadatelé prostiednictvim emaill . B |relevantni B |relevantni
potrebné informace?) (manaZzer PRV odesila emaily negativa

obcim, partnerim), déle

prostrednictvim médii (placena

inzerce).

B Informovani na jednanich
svazkll obci pfimo zastupcem
MAS (animatorka, manazerka
PRV)

POZNAMKA: Kli¢ové zavéry/zjisténi mid-term evaluace a doporuéeni k 2. Procesu: Vyhlaseni vyzev a pfijem zadosti (PR PRV):

Vyzvy MAS Rozkvét vyhlasuje po schvaleni fidicim organem, resp. SZIF, ktery zdroven poskytuje metodickou oporu. Pro spravné znéni vyzvy je nutné provadét dislednou
kontrolu textace (vyzva bez moznosti zmén).

MAS ke kazdé vyzvé realizuje povinné Skoleni Zadatell a pfijemcu a veskeré materidly zpfistupni na webovém portalu MAS Rozkvét. Kromé Skoleni MAS zajistuje moznost
pravidelnych konzultaci manaZerkou PRV a animaci Uzemi, a to i mimo pravidelné konzultaéni hodiny. Zadatelé maji dostatek adekvatnich a srozumitelnych informaci
potfebnych k podani zadosti, pokud je oviem maji zajem nebo schopnost vyuzit. Doporucujeme rozsifit tyto prostfedky o videoskoleni a Skoleni v prostfedi PF on-line.

Neochota Zadatel( k vyuZivani sluzeb MAS (Skoleni, zvefejnéné podklady na www) je tézko resitelna a kanceldair MAS musi byt pfipravena na sloZity postup administrace
projektl (nasledné feseni pochybeni Zadatell a prijemca).

Vzhledem k nastaveni metodik PRV a funkcionalit PF také manaZerka PRV musi velmi dikladné a disledné kontrolovat prijaté projekty Zadatel( a také motivovat Zadatele
k doplfiovéni podkladd a informaci do Zadosti.
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Doporuceni mid-term evaluace:

2. Proces: Vyhlaseni vyzev a pfijem Zadosti (PR PRV)
Dodrzovat dlslednou kontrolu textu vyzvy zaméstnanci MAS (princip 4 oci).

Zavést zverejnovani nejcastéjsich dotazl a problému (FAQ) Zadatelll na webu MAS. Posileni animace v terénu, opakované oslovovat potencialni Zadatele, vyuZivat pfikladt
dobré praxe (realné vystupy implementace jako vzory).

Celkové vyhodnoceni zptisob( a dopadi implementace opatifeni doporucenych v ramci mid-term evaluace: splnéna zcela (s vyjimkou nataceni instruktaznich videi).

Tabulka 7 — Sebeevaluacni tabulka — 2. Proces: Vyhlaseni vyzev a pfijem Zadosti (PR OPZ)

2. Proces: Vyhlaseni vyzev a prijem Zadosti

PROGRAMOVY RAMEC: OPZ

Zpuisob a vyhodnoceni
Pozitiva v

- . . Negativa: pficina + diisledek Opatieni implementace opatfeni
- (pfiklady dobré praxe; klicové - . . o e a
Cinnost L (pfiklady Spatné praxe; klicové faktory (Jak se muze MAS uvedenym
faktory s pozitivnhim vlivem na R . o
" s negativnim vlivem na danou c¢innost) negativiim v budoucnu vyhnout?)
danou c¢innost)
B Vydana metodicka prirucka pro

ShromaZdéni metodickych hodnoceni integrovanych B Nejsou identifikovana zasadni B Irelevantni B Irelevantni
podkladii pro prdci s MS2014+ projektd  CLLD,  zahrnujici negativa

informace k vyhlasovani vyzev
M Byl realizovan vétsi pocet
gkoleni RO, (systému CSSF,
Skoleni $koleni na vybér projektli a
Skoleni pro prijemce) VC.
navodu na hodnoceni projektl

B Nejsou identifikovdna zasadni
negativa

Irelevantni B [relevantni

B Existence prirucky, kterd je
velmi kvalitné zpracovana
Zaddni vyzvy do MS B Sdileni dobré price a
zkuSenosti s ostatnimi  MAS,
predevsim v ramci jihoceskymi
MAS (vysokd mira ochoty se

B Nejsou identifikovana zasadni
negativa

Irelevantni B [relevantni
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Provddéni zmén ve vyzvdch

Priprava a realizace semindre
pro Zadatele

spolupraci sdileni zkusenosti a
podkladi)

Zménu lze predem konzultovat
s RO

Zmeéna zpracovana manazerem
OPz

Zména musi byt predem
projednavana a schvalovéna
Spravni radou MAS

Ke kazdé vyzvé MAS povinné
realizuje nejméné 1x Skoleni
ZadatelQ

Potencidlni  Zadatelé  jsou
s predstihem informovéni o
terminech realizace seminarl
pro Zadatele (dle internich
postupli je nasledné po
zverejnéni  vyzvy zverejnéna
informace o konani seminare
MAS na webu MAS)

Manazer OPZ vypracovava
prezentaci k vyzvé

MAS realizuje Skoleni dle
potfeby v  dopolednich i
v odpolednich hodinach pro
umoznéni maximalni ucasti
ZadatelQ

K dispozici je optimalné
vybaveny prostor pro seminare
(projekce, moznost pripojeni
wifi pro praci v prostredi
MS2014+), nebo je seminar
realizovan v terénu

Manazer OPZ si vzdy zapisuje
pfipadné sloZitéjsi dotazy,
které po konzultaci s RO
nasledné zodpovida mailem ci

Nejsou identifikovana zasadni

negativa

Zadatelé jsou si védomi moznosti
individudlnich konzultaci a
seminar ¢asto neabsolvuji a spiSe
uprednostniuji individualni pfistup
Zadatelé se  vétsinou na
individudlnich konzultacich
dotazuji na otazky, které byly
zodpovidany na seminafi pro
Zadatele

Irelevantni

Snaha o maximalni
informovanost, pfimé osloveni
pravdépodobnych Zadatell
v Uzemi

Opakované individualni

navstévy obci pracovniky MAS
(animatorka, manazerka OPZ)
v ramci animace a poskytovani
konzultaci v misté

Prezentace dobré praxe -
zapojeni pfijemct dotaci OPZ do
Skoleni pro zadatele
Zverejriovani FAQ (Casté otazky
a  odpovédi) kvyzvam i
nejcastéjsim chybam Zadatell
Umisténi FAQ do elektronického
zpravodaje MAS

B [relevantni

Doporuceni splnéna  SirSim
spektrem opatreni.

MAS posilila animaéni ¢innosti
vuzemi zhlediska osvéty
s cilem zvyseni zajmu.
Opakované byla realizovana
tzv. Féra starostd  jako
prostredek informovani a
sdileni (obvykle 2x rocné,
informace k aktualnim vyzvam
i planovaném harmonogramu).
Velmi dobfe se osvédcilo
aktivni  zapojeni  Uspésnych
Zadatell/prijemcli do sdileni
dobré praxe.

Doporucéeni ohledné umisténi
dopliikovych informaci typu
FAQ na webové stranky bylo
splnéno, podklady byly
prebirany predeviim od RO
tak, aby nedoslo kodlisné
interpretaci pokyn(.
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Konzultacni cinnost pro
Zadatele (priibéh, mnoZstvi
dotazii, sloZitost dotazti,
dostupnost informaci)

Prijem Zddosti o dotaci

Informovdni o vyzvdch (kdo,
kdy, kym, maji Zadatelé
potrebné informace?)

telefonicky

Materidly ze Skoleni jsou
k dispozici na webovém
portalu MAS Rozkvét

Probiha osobné,
prostiednictvim emailové
komunikace i telefonicky
Seminare pro Zadatele

Nejvice dotazl je smérovano
na vyklad pravidel OPZ a
administraci, CS a zpUsobilé
klicové aktivity

Ochota manazera OPz
zodpovidat veskeré dotazy,
moznost  konzultace s RO
v prubéhu pripravy projektd,
ktery je maximalné vstricny

Prijimany prostifednictvim
systému CSSF

Webové stranky MAS jako
vyznamny  prostfedek  pro
uverejiovani informaci. MAS
na webu ke kazdé vyzvé
uverejiuje vsechny pfrilohy a
nasledné také prezentaci ze
Skoleni, popt. dalsi informace
(zajistuji  manazerka  OPZ,
animatorka)

Manazerka OPZ informuje o
vyzvach vramci konzultaci

(poskytuje konzultace
telefonicky, mailem i osobni
schlzky)

Pfimé osloveni mailem a
telefonicky poskytovateld
sluzeb (soc. sluzby, prorodinné,
apod.) jako potencialnich

B Nejsou identifikovdna zasadni

. B |relevantni
negativa

B Nejsou identifikovana zasadni

. B |relevantni
negativa

B Nejsou identifikovana zasadni

. B [relevantni
negativa

Irelevantni

Irelevantni

Irelevantni
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ZadatelQ

B Aktivni informovani a
oslovovani potencialnich
Zadatel( animacni pracovnici, a
to v ramci skupinovych
konzultaci i Siroké skaly akci,
napf. o vikendech (s cilem
osloveni cilovych skupin a
potencialnich Zadatelu)

B Pro kazdou vyzvu je poradan
nejméné 1 semindf pro
Zadatele (manazerka OPZ)

B Pfimé osloveni obci s Zadosti o
informovani potencialnich
Zadateld na uzemi (web,
vyvéska, osobni informovani

konkrétnich potencidlnich
Zadatel(). Uverejnovani
informaci v mistnich

zpravodajich (predevsim aviza
vyzev a harmonogramu vyzev)
B Informovani na jedndnich
svazkll obci zastupcem MAS
(animatorka, manazerka OPZ)

POZNAMKA: Klicové zavéry/zjisténi mid-term evaluace a doporuéeni k 2. Procesu: Vyhlaseni vyzev a pfijem zadosti:

RO OPZje zhlediska poskytovani podpory MAS na velmi vysoké urovni z hlediska vstficnosti, rozsahu i potfebné frekvence. Komunikace s RO probiha v této fazi
administrace projektd viceméné bezproblémové.

MAS ke kazdé vyzvé realizuje povinné skoleni Zadatel(l a pfijemc( a veskeré materidly zpfistupni na webovém portalu MAS Rozkvét. Kromé skoleni MAS zajistuje moznost
pravidelnych konzultaci manaZerkou PRV a opakované také animaci Gzemi, a to i mimo pravidelné konzultaéni hodiny. Zadatelé maji dostatek adekvatnich a srozumitelnych
informaci potfebnych k podani Zadosti.

Prezentovany jsou pfiklady Uspésné realizovanych projektl (animace a sdileni dobré praxe).

Zaméreni PR OPZ je v soucasné dobé ekonomické konjunktury (minimalni nezaméstnanost) ¢astec¢né diskutabilni, tomu odpovidd aktualné problém nedostatku Zadatel(
resp. projekt(l akceptovatelnych RO ve vyzvach Opatfeni ,Zaméstnanost v misté“.
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Doporuceni mid-term evaluace:

2. Proces: Vyhlaseni vyzev a pfijem Zadosti (PR OPZ)
Dodrzovat dlslednou kontrolu textu vyzvy zaméstnanci MAS (princip 4 oci).

Zavést zverejiiovani nejcastéjsich dotazl a probléma (FAQ) Zadatel( na webu MAS.

Pokradovat v animaci v terénu, opakované oslovovat potencialni Zadatele, vyuZivat ptikladd dobré praxe (realné vystupy implementace jako vzory).

Projednat zménu PR OPZ dle redlnych potreb v izemi, pokud i v roce 2019 pretrva nedostatek akceptovatelnych projektd v Opatreni ,Zaméstnanost v misté”.

Celkové vyhodnoceni zplisobl a dopadd implementace opatfeni doporuéenych v ramci mid-term evaluace: spInéno zcela. Provedena zména v oblasti finan¢niho planu
/Opatfeni.

Vyhodnoceni kli¢ovych zavéri/zjisténi a implementace doporuéeni k 2. Procesu: Vyhlaseni vyzev a pfijem Zadosti:

Vyhodnoceni implementace a dopadi na realizaci SCLLD

Kli¢ové zavéry/zjisténi a doporuéeni z mid-term evaluaéni zpravy v obdobi 2019 — 2024

Zlepseni informovanosti Zadatell s cilem motivace k podani Zadosti o dotaci/ | Zvysena (inter)aktivita pfi oslovovani potencidlnich Zadatell a pfi konzultacich a
kvalitné zpracovanych zadosti. celkové posileni animacni ¢innosti vedly k dosazZeni lepsi ptipravy projektovych
Zadosti z hlediska kvality i celkové zajmu o tento typ dotace (s vyjimkou opatieni

»,Zaméstnanost v misté”, viz dale zména rozsahu potfeb a absorpcni kapacity
regionu vs. dalsi opatteni aktivni politiky statu).

Projednat zménu PR OPZ dle realnych potieb v tzemi, pokud i vroce 2019 | Zména byla provedena ku prospéchu celkového dopadu SCLLD v rdmci PR OPZ —
pretrva nedostatek akceptovatelnych projektd v Opatfeni ,Zaméstnanost | finanéni prostfedky byly alokovany do oblasti prorodinnych opatfeni (vysoka
v misté”. poptavka bez alternativnich nabidek), oblast zaméstnanosti v regionu byla
saturovana jinymi prostredky aktivni politiky zaméstnanosti ze strany statu
(predevéim nové individudlni projekty UP). Pfesunem alokace jsme predesli
vzniku rizika dvojiho financovani u konecnych pfijemca.
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Tabulka 8 — Sebeevaluacni tabulka— 3. Proces: Hodnoceni Zadosti o dotaci a vybér projektd (PR IROP)

Cinnost

Skoleni hodnotitelti (vécné
hodnoceni)

Kontrola FNaP (v¢. opakované
kontroly, je-li to dle pravidel
prislusného programu mozné)

Spoluprdce s (externimi)
hodnotiteli (vybér, zaddvani,
komunikace, kvalita vystupii —
Edstkovych kontrolnich listi
atp.)

Priprava a preddvdni podkladii
¢lendim hodnoticiho orgdnu,
preddni podkladii (zaznamy)

3. Proces: Hodnoceni Zadosti o dotaci a vybér projekti
PROGRAMOVY RAMEC: IROP

Pozitiva
(pfiklady dobré praxe; klicové

faktory s pozitivnim vlivem na danou

cinnost)

Skoleni hodnotitell
pred jednanim
hodnoceni

Kontrola FNaP probiha dle
kontrolnich listG

Manazer IROP v ramci kontroly
spolupracuje s dalsim
zaméstnancem kancelafre MAS
zdlvodu sniZzeni chybovosti
(princip 4 oci)

V pfipadé nejasnosti je mozné
kontaktovat RO sZadosti o
konzultaci

probiha
vécného

Sluzby externich hodnotitel
pro projekty IROP -  MAS
Rozkvét doposud nevyuzila

Podklady predavany
v pozadovaném formatu dle
kontrolnich listd

Kancelait MAS pred rozeslanim
kontroluje mozny stret zajmu a
rozesila podklady

Kancelar MAS  zverejiuje
povinné nalezitosti na
webovych strankach

Negativa: pfi¢ina + dlsledek

(pfiklady Spatné praxe; klicové faktory
s negativnim vlivem na danou ¢innost)

zasadni
eticky

Nebyla zjisténa Zadné
negativa, je dodrzovan
kodex hodnotitele.

V kontrolnich listech nejsou
obsazeny  vSechny relevantni
nedostatky a chyby v projektu,
nelze  proto vyzvat kjejich
odstranéni. Metodicky je takto
fe$eno RO, MAS nemUze ovlivnit —
v redlu zpusobuje prodlevy
v celkovém procesu administrace
projektll pfi opakované kontrole
FNaP na CRR.

Sluzby externich hodnotiteld MAS
Rozkvét doposud nevyuZzila

Vzhledem k typtm projektt
(stavebni investice, apod.) a pfi
velkém poctu zadosti o podporu je
tisténo velké mnozstvi podkladl
pro c¢leny hodnoticiho organu,
pokud vyZaduji ¢lenové podklady
tiskem

Opatreni
(Jak se mize MAS uvedenym
negativim v budoucnu vyhnout?)

B |relevantni

B |relevantni, MAS nemuze

ovlivnit metodiku RO.

B [relevantni

B MAS tato negativa nemuZe
adekvatné ovlivnit, je pravem

hodnotitele vyzadat si
podklady v listinné formé, dle
moznosti predavano
hodnotitelim pouze

elektronicky

Zpuisob a vyhodnoceni
implementace opatreni

B [relevantni

B [relevantni

B [relevantni

Celkové se zvysila mira
digitalizace a digitalni
gramotnosti vSech ucastnik(
procesu (také vlivem situace
vzniklé celospolecensky
v souvislosti s covid-19).
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Informovani o datech jedndni
orgdnii MAS (vé. komunikace
s RO, pfiprava pozvdnek,
distribuce, dodrZovani Ihit
stanovenych RO a v internich
postupech k jednotlivym
programovym ramciim)

Vécné hodnoceni vybérovym
orgdnem MAS (vc. napr.
zpracovani zavérecného
kontrolniho listu a zapisu)

Vyrizovani prezkumného rizeni

3. Proces: Hodnoceni Zadosti o dotaci a vybér projektt
PROGRAMOVY RAMEC: IROP

Pozvdnky  vypracovany na
zakladé vzoru dokumentl MAS
Pozvanka pripravovdna
manazerkou IROP (za dodrzeni
Ihit zodpovida manazerkou
IROP)

Komunikace sRO  probiha
prostiednictvim MS, telefonicky
i emailem v pripadé dilcich
krokd

Clenové organd MAS jsou
informovani emailem a
nasledné telefonicky

Vybérova komise zaseda na
zakladé svolani (pfedem
zaslana pozvanka a podklady)
Kanceldf  MAS postupuje pfi
agendé vécného hodnoceni dle
pravidel a Internich postupt
Vystupy zpracovavd manazerka
IROP, ve spolupraci
s predsedkyni/ povérenym
¢lenem vybérového komise a
predava Spravni radé

Proces prezkumného fizeni je
soucasti internich postuptd MAS
MAS doposud neresila Zadost o
prezkumné tizeni

Prezkum vykonava dle internich
postupd  Kontrolni  komise
SCLLD, ktera ma kdispozici
veskeré relevantni podklady
(predmétem  prezkumu  je
kompletni prosetieni
jednotlivych krokd kancelare

Nejsou identifikovana zasadni
negativa

B Nejsou identifikovana zasadni

negativa

B MAS doposud nefeSila Zadost o
prezkumné fizeni vi¢i postupu

hodnoceni MAS, neni relevantni

Irelevantni

Irelevantni

MAS musi mit trvale zajisténu
kontrolni a auditni stopu a
postupovat transparentné

B [relevantni

B |relevantni

Splnéno, proces byl interné
standardizovan.

Ksituaci  ,prezkumu”  ve
sledovaném obdobi nedoslo.
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Uverejriovdni zaznamii
(prehled podporenych
projektd, zdpisy atp.)

Informovdni Zadatelii

o vysledcich hodnoceni FNaP a
VH (prostrednictvim MS2014+/
e-mailem)

Postoupeni vybranych Zadosti
Fidicim orgdniim (MS)

POZNAMKA: Kli¢ové zavéry/zjisténi mid-term evaluace a doporuéeni k 3. Procesu: Hodnoceni Zadosti o dotace a vybér projekt:

MAS i Vybérové komise jako
hodnoticiho organu MAS, vc.
posouzeni pFidéleni/nepfidéleni
bodU za preferencni kritéria)

Uverejiovano na webovych
strankdch ~ MAS v souladu
s Internimi postupy - umisténi
na www do sekce Vyzvy MAS
pro Zadatele (takze maji
Zadatelé veskeré podklady na
jednom misté) neprodlené po

ukonceni konkrétni faze
hodnoceni
OkamZité, prostiednictvim

systému MS2014+ (depese)

V pripadé urgentnosti
potfebného reseni
kontaktovani Zadatell

telefonicky (popf. mailem) a
okamzité reseni problému

Prostfednictvim MS 2014+,
doposud probiha bez
komplikaci

3. Proces: Hodnoceni Zadosti o dotaci a vybér projektt
PROGRAMOVY RAMEC: IROP

Nejsou identifikovana  zasadni
negativa

Nejsou identifikovdna zasadni
negativa, Zadatelé jsou
obeznameni se systémem depesi a
nutnosti je sledovat

Nejsou identifikovana zasadni
negativa

B [relevantni

B [relevantni

B [relevantni

B |relevantni

B |relevantni

B |relevantni

Nejsou identifikovana zasadni negativa, proces hodnoceni zadosti je standardizovan. MAS musi mit trvale zajisténu kontrolni a auditni stopu a postupovat transparentné.

V kontrolnich listech nejsou obsazeny viechny potencialni nedostatky a chyby v projektu, nelze proto vyzvat 7adatele k jejich odstranéni. Metodicky je takto feseno RO,

MAS nemuZe ovlivnit — v redlu zplsobuje prodlevy v celkovém procesu administrace projektd pfi opakované kontrole FNaP na CRR.

P¥i préaci vybérového organu se zhodnocuji zkusenosti jednotlivych ¢lenl z pfedchoziho planovaciho obdobi a price ve vybérové komisi.
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Doporuceni mid-term evaluace:

Z hlediska kontinuity cinnosti vybérového organu doporucujeme opakované oslovovat jeho ¢leny k Gcasti (pozn.: volby ¢lenli VK probihaji dle standardizace MAS povinné

kazdorocné, na rozdil od dalSich orgdnd MAS, kde je volebni obdobi delsi).

Celkové vyhodnoceni zptisob( a dopadi implementace opatfeni doporucenych v ramci mid-term evaluace: splnéno zcela.

Tabulka 9 — Sebeevaluacni tabulka — 3. Proces: Hodnoceni Zadosti o dotaci a vybér projektt (PR PRV)

Cinnost

Skoleni  hodnotitelii
hodnoceni)

(vécné

Kontrola FNaP (v¢. opakované
kontroly, je-li to dle pravidel
prislusného programu mozné)

Spoluprdce s (externimi)
hodnotiteli (vybér, zaddvani,
komunikace, kvalita vystupi —
édstkovych kontrolnich listd
atp.)

Priprava a preddvdni podkladii
¢lenim hodnoticiho orgdnu,
preddni podkladii (zaznamy)

3. Proces: Hodnoceni Zadosti o dotaci a vybér projektd

PROGRAMOVY RAMEC: PRV

Pozitiva
(pfiklady dobré praxe; klicové
faktory s pozitivnhim vlivem na
danou c¢innost)

Hodnotitelé jsou manaZerem
PRV proskoleni ke kazdé vyzvé
pred zasedanim

Probihaji 2  kontroly dle
internich  postupd (kontrolu
provadéji nezavisle 2
zaméstnanci MAS, aby se
snizila chybovost)

Sluzby externich hodnotitell
MAS Rozkvét doposud
nevyuzila

Kancelat MAS pred rozeslanim
kontroluje mozny stret zajmu a
rozesila podklady, které je
povinna zverejnit na webovych
strankach

Negativa: pfi¢ina + dusledek

(priklady Spatné praxe; klicové faktory
s negativnim vlivem na danou ¢innost)

Nebyla zjisténa zasadni negativa

Kratka casova l|hdta na kontrolu
vzhledem kmnoiZstvi projektl
vyrazné zvysuje riziko chybovosti

Kontrolu projektd je mozné
provadét az po dokonceni vyzvy
(vhodnéjsi by byla mozZnost
pribéziné  kontroly  podanych

Zadosti jiz v prabéhu vyzvy)

Sluzby externich hodnotiteld MAS
Rozkvét doposud nevyuzila

Vzhledem k typiim projektt
(stavebni investice, cenové
prizkumy apod.) a pri velkém
poctu zadosti o podporu je tisténo
velké mnozstvi podkladl pro ¢leny

Opatreni
(Jak se mize MAS uvedenym
negativim v budoucnu vyhnout?)

B [relevantni

B Rozlozeni kontroly do vice dn,
coz nicméné neni prilis redlné
z divodu vytizenosti
zaméstnanct kancelafe MAS a
zavedenému systému
duplicitni interni kontroly

B Operativné zvysit pocet
internich hodnotitelt FNaP

B |relevantni

B MAS tato negativa nemuze
adekvatné ovlivnit, je pravem

hodnotitele vyzadat si
podklady v listinné formé, dle
moZnosti predavano

Zpuisob a vyhodnoceni
implementace opatreni

B [relevantni

Splnéno  dle  doporuceni
(zvyseni poctu osob
povérenych administraci

vramci této faze hodnoceni
zadosti o dotaci).

B |relevantni

Celkové se zvySila mira
digitalizace a digitalni
gramotnosti vSech ucastnikl
procesu (také vlivem situace
vzniklé celospolecensky
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Informovdni o datech jedndni
orgdnii MAS (vé. komunikace

sRO, priprava  pozvdnek,
distribuce, dodrZovani Ihat
stanovenych RO av internich
postupech k jednotlivym
programovym rémciim)

3. Proces: Hodnoceni Zadosti o dotaci a vybér projektt
PROGRAMOVY RAMEC: PRV

Kancelatr MAS vyhodnocuje
mozZny stiet zajm( a primarné
ma za cil svolat jednani
hodnoticiho orgdnu  mimo
¢leny, u kterych hrozi stret
zajmu v dané vyzvé

Podklady predavany
v poZadovaném formdtu dle
kontrolnich listd

Manazerka PRV v ramci pfiprav
podkladd pro vybérovou komisi
pripravi kompletni podklady
pro posouzeni jednotlivych

projektl s dlirazem na
relevantnost preferencnich
kritérii

Predani podkladd  probiha
vramci  Skoleni  vybérové
komise

Clenové  vybérové  komise

nasledné kontroluji informace
zpracované pro hodnoceni
projektd  manazerkou PRV
prostudovanim jednotlivych
Zadosti o dotaci

Pozvanky vypracovany a
distribuovany na zakladé vzoru
dokumentli MAS a internich
postupl, manazerkou PRV

Za dodrZzeni Ihit zodpovida
manazerka PRV

Komunikace s cleny vybérové
komise a Spravni rady a Dozorci
rady jako kontrolniho organu

probihd prostrednictvim
emailu, pfip. dle potreby
osobné  nebo telefonicky

hodnoticiho
vyZaduji ¢lenové podklady tiskem

Podléha pribézné kontrole, nejsou

identifikovana zdsadni negativa

organu, pokud

hodnotitelim
elektronicky

Irelevantni

pouze

v souvislosti s covid-19).

Irelevantni
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Vécné hodnoceni vybérovym
orgdnem MAS (v¢é. napf.
zpracovdni zdvérecného
kontrolniho listu a zdpisu)

Vyrizovani prezkumného rizeni

zdznamii
podporenych

Uverejnovani
(prehled
projekti, zdpisy atp.)

3. Proces: Hodnoceni Zadosti o dotaci a vybér projektt
PROGRAMOVY RAMEC: PRV

(zajistuje manazerka PRV)

Vybérova komise zasedd na
zakladé svolani (predem
zaslana pozvanka a podklady)
Kanceldat  MAS postupuje pfi
agendé vécného hodnoceni dle
pravidel a Internich postupt
Vystupy zpracovdva manazerka
PRV, ve spolupraci
s predsedkyni/ povérenym
¢lenem vybérového komise a
predava Spravni radé

Kancelat  MAS postupuje dle
pravidel a Internich postupt
Proces prezkumného fizeni je
soucasti internich postupd MAS
MAS doposud netesila Zadost o
prezkumné fizeni

Prezkum vykonava dle
internich  postupl Kontrolni
komise SCLLD, ktera ma
k dispozici veskeré relevantni
podklady (pfedmétem
prezkumu je kompletni
prosetfeni jednotlivych krokd
kancelafe MAS i Vybérové
komise  jako hodnoticiho
organu MAS, vE. posouzeni
pridéleni/nepridéleni bodl za
preferenéni kritéria)
Uverejiiovano na webovych
strdnkach v souladu s Internimi

postupy

Podléha pribézné kontrole, nejsou
identifikovdana zdsadni negativa

MAS doposud nereSila Zadost o
prezkumné Fizeni vUci postupu
hodnoceni MAS, neni relevantni
Riziko: Zadosti o prezkum mohou
byt Gcelové

Uverejiiovano na webovych
strankach MAS v souladu
s Internimi postupy — umisténi na

B |relevantni

B MAS musi mit trvale zajisténu
kontrolni a auditni stopu a
postupovat transparentné

B Nejsou identifikovana zasadni
negativa

B |relevantni

Splnéno, proces byl interné
standardizovan. MAS v téchto
pripadech je v kontaktu s RO,
aby predesla  pfipadnym
pochybenim v procesu.

B |relevantni
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3. Proces: Hodnoceni Zadosti o dotaci a vybér projektt
PROGRAMOVY RAMEC: PRV

DodrZovani zaZitého systému www do sekce Vyzvy MAS pro
zverejiovani na webu MAS Zadatele (takze maji Zadatelé
veskeré podklady na jednom
misté) neprodlené po ukonceni
konkrétni faze hodnoceni

Informovadni oL M Informace ze strany predavény
o v;isledcitv:h hc_)dnf)cenl’ FNaP a prostFe.dnictvim emailové 1 el Feedd meresl ne ety B MAS nebude ménit systém
VH (prostfednictvim MS2014+/ komunikace informovani, bude nadéle

. Yoy owad o ¢i zpravy VPF a teprve po
e-mailem B Vpfipadé zadné reakce do 3 o , Y A 5 o
) . N . telefonickych urgencich zaénou upozorfiovat ~ Zadatele na @ |relevantni
dnd ze strany Zadatele dochazi

konat procesni standard a postupy
ke kontaktovani telefonicky a
pripadné  okamzité feSeni
problému
Postoupeni vybranych Zddosti B Probiha prostiednictvim PF,
fidicim  orgdnim  (Portdl doposud bez komplikaci
farmadre) B Systémovy problém: Uzavirdni
B Probihd prostiednictvim PF, (blokace provozu) PF kazdy rok M  MAS nema relevantni moznost B Irelevantni
doposud bez komplikaci (z&Fi/Fijen) limituje znaéné moznost eliminovat systémovy problém

vyhlasovani vyzev MAS a pribézné
predavani projektd RO (oproti
ostatnim OP)

POZNAMKA: Kli¢ové zavéry/zjisténi mid-term evaluace a doporuéeni k 3. Procesu: Hodnoceni Zadosti o dotace a vybér projekt:

Zasadnim pro PR PRV je nemozZnost MAS stanovit na zakladé metodik PRV vlastni terminy, do kterych ma Zadatel podat do PF pfisluSnou dokumentaci. Stava se velmi Casto,
Ze zadatel ponechava podani na posledni dny a manazerka PRV pak nema na kontrolu prakticky zadny ¢as. Tento postup Zadatele je pfitom nenapadnutelny a zodpovédnost
naopak lezi na MAS.

MAS by méla operativné (dle potfeby pfi vy$sim poctu a narocnosti projektu) zvysit pocet internich hodnotitel FNaP.

Aktualni metodika hodnoceni projektd PR PRV neumoznuje, na rozdil od predchoziho planovaciho obdobi, nastavit SirSi spektrum hodnoticich kritérii ani resit otazku
nadbytecnosti (redundance) projektovych Zzadosti.

V rdmci vyzev se nesetkala s predpokladanym zajmem Zadatel(l nékterd opatreni, pfedevsim Opatreni Kratké retézce, omezené také opatreni uréené pro zpracovatele
mistni prvoprodukce.
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Doporuceni mid-term evaluace:

V navaznosti na mid-term evaluaci by MAS méla pfistoupit k aktualizaci PR PRV, resp. Upravam nastaveni opatieni PR PRV a Upravy financniho planu.

Celkové vyhodnoceni zptisob( a dopadi implementace opatieni doporucenych v ramci mid-term evaluace: spinéno zcela. Doslo k aktualizaci PR PRV.

Tabulka 10 — Sebeevaluacni tabulka— 3. Proces: Hodnoceni Zadosti o dotaci a vybér projektt (PR OPZ)

Cinnost

Skoleni hodnotitelti (vécné
hodnoceni)

Kontrola FNaP (v¢. opakované
kontroly, je-li to dle pravidel
prislusného programu mozné)

Spoluprdce s (externimi)
hodnotiteli (vybér, zaddvani,
komunikace, kvalita vystupi —
cdstkovych kontrolnich listi
atp.)

3. Proces: Hodnoceni Zadosti o dotaci a vybér projektd

PROGRAMOVY RAMEC: OPZ

Pozitiva

(pfiklady dobré praxe; klicové
faktory s pozitivnim vlivem na danou

¢innost)

Skoleni hodnotitel&i  probihd
pred jednanim Vybérové
komise (hodnocenim), ¢imz
dochazi ke snizeni poctu
jednani vybérové komise
Kontrola FNaP probihd dle
kontrolnich listd

Manazer OPZ v ramci kontroly
spolupracuje s dalSim
zaméstnancem kancelare MAS
zdlvodu snizeni chybovosti
(princip 4 oci)

V pfipadé nejasnosti je mozné
kontaktovat RO szadosti o
konzultaci

Externi hodnotitel (expert) byl
vyuZit opakované, ve vSech
oblastech  (socialni  sluzby,
zaméstnanost, prorodinna
opatreni); posudek externiho
hodnotitele  je poskytnut

Negativa: pfi¢ina + dusledek

(priklady Spatné praxe; klicové faktory
s negativnim vlivem na danou ¢innost)

Nejsou identifikovdana zasadni
negativa
Nejsou identifikovana zasadni
negativa

Nutno provérovat kvalitu expertt
— néktefi externi experti hodnoti
projekty bez znalosti specifik
uzemi MAS (,,po Prazsku”)

Opatreni
(Jak se muze MAS uvedenym

negativim v budoucnu vyhnout?)

Irelevantni

Irelevantni

Dlouhodobé rozsirovat
kontaktni listinu
odbornikt/externich
hodnotiteld pro konkrétni obory

Zpusob a vyhodnoceni
implementace opatieni

B [relevantni

B [relevantni

Splnéno, proces byl interné
standardizovan.
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Priprava a preddvdni podkladii
¢leniim hodnoticiho orgdnu,
preddni podkladii (zaznamy)

3. Proces: Hodnoceni Zadosti o dotaci a vybér projektt

PROGRAMOVY RAMEC: OPZ

hodnotiteldm = clentim
Vybérové komise jako expertni
podklad pro jejich hodnoceni
Sdileni dobré praxe s dalSimi
MAS - kontakt na externi
hodnotitele, se kterymi byla
MAS spokojena

Podklady predavany
v poZadovaném formdtu dle
kontrolnich listd

Kancelat MAS pred rozeslanim
kontroluje mozny stret zajmu a
rozesild podklady, které je
povinna zverejnit na webovych
strankach

Kancelar  MAS  vyhodnocuje
mozny stfet zajmu a primarné
ma za cil svolat jednani
hodnoticiho  organu  mimo
¢leny, u kterych hrozi stret
zajmu v dané vyzvé

Manazer OPZ vrdmci priprav
podkladl pro vybérovou komisi
pripravi kompletni podklady pro
posouzeni jednotlivych projektt
sdirazem na relevantnost
preferencnich kritérii, vcetné

posudkt zpracovanych
externimi hodnotiteli

Pfedani  podkladli  probiha
v ramci skoleni  vybérové
komise.  Clenové  vybérové

komise nasledné kontroluji

informace  zpracované pro
hodnoceni projektd
manazerkou OPz

prostudovanim jednotlivych

H  Nejsou
negativa

identifikovana

zasadni

Irelevantni

Irelevantni

43



Informovdni o datech jedndni
orgdnii MAS (vé. komunikace
s RO, priprava pozvdnek,
distribuce, dodrzovani Ihat
stanovenych RO a v internich
postupech k jednotlivym
programovym ramcim)

Vécné hodnoceni vybérovym
orgdanem MAS (vc. napr.
zpracovdni zavérecného
kontrolniho listu a zapisu)

Vyrizovani prezkumného rizeni

3. Proces: Hodnoceni Zadosti o dotaci a vybér projektt
PROGRAMOVY RAMEC: OPZ

Zadosti o dotaci

Pozvanky vypracovany a
distribuovany na zakladé vzoru
dokumentd MAS a internich
postupl, manazerkou OPZ

Za dodrzeni |hit zodpovida
manazerka OPZ

Komunikace s cleny vybérové
komise a Sprévni rady a Dozorci
rady jako kontrolniho organu
probiha prostrednictvim
emailu, prip. dle potreby
osobné nebo telefonicky
(zajistuje manazerka OPZ)
Vybérova komise zaseda na
zakladé svolani (predem zaslana
pozvanka a podklady)

Kancelatr MAS postupuje pfi
agendé vécného hodnoceni dle
pravidel a Internich postupt

Pro hodnoceni vyuziva vybérovy
organ také odborné posudky
projektovych zadosti
zpracované externimi experty
Vystupy zpracovava manazerka
OPZ, ve spolupraci
s predsedkyni/ povérenym
¢lenem vybérového komise a
preddva Spravni radé

Proces prezkumného fizeni je
soucasti internich postupt MAS
MAS doposud neresila Zadost o
prezkumné fizeni

Pfezkum vykondva dle internich
postupli  Kontrolni  komise

Podléha pribézné kontrole,
nejsou identifikovdna zdsadni B Jrelevantni
negativa

Pro vybérovy organ je slozité

vyhodnocovat vysledky a dopady

projektl na cilové skupiny,

predevsim ve specifickych

pozadavcich OPZ na konecné B Rozsifeni zpracovani odbornych
uzivatele (vykaznictvi souvisejici posudkd na 2 hodnotitele,
s postavenim na trhu prace s moznosti  porovnani jejich
apod.) nazor( vybérovou komisi
Clenové vybérové komise se

Casto neshoduji s nazorem

externich expertt, s poukazanim

na znalosti a specifika Gzemi MAS

MAS doposud nefeSila zddost o M MAS musi mit trvale zajisténu
prezkumné fizeni vici postupu kontrolni a auditni stopu a
hodnoceni MAS, neni relevantni postupovat transparentné

B [relevantni

Splnéno, proces byl interné
standardizovan.

Splnéno, proces byl interné
standardizovdn.

44



Uverejriovdni zaznamii
(prehled podporenych
projektd, zdpisy atp.)

Informovadni Zadatelii

o vysledcich hodnoceni FNaP a
VH (prostfednictvim MS2014+/
e-mailem)

Postoupeni vybranych Zadosti
Fidicim orgdniim (MS)

POZNAMKA: Kli¢ové zavéry/zjisténi mid-term evaluace a doporuéeni k 3. Procesu: Hodnoceni Zadosti o dotace a vybér projekt:

3. Proces: Hodnoceni Zadosti o dotaci a vybér projektt
PROGRAMOVY RAMEC: OPZ

SCLLD, ktera ma kdispozici
veskeré relevantni podklady
(pfedmétem  prezkumu je
kompletni prosetreni
jednotlivych krokl kancelare
MAS i Vybérové komise jako
hodnoticiho organu MAS, vc.
posouzeni pridéleni/nepridéleni
bodu za preferencni kritéria)

Uverejiovano na webovych
strankach MAS v souladu
s Internimi postupy — umisténi
na www do sekce Vyzvy MAS
pro Zadatele (takie maji
Zadatelé veskeré podklady na
jednom misté) neprodlené po

ukonceni konkrétni faze
hodnoceni

Okamzité, prostfednictvim
systému MS2014+ (depese)

V pfipadé urgentnosti
potrebného reseni
kontaktovani ZadatelU

telefonicky (popf. mailem) a
okamzité reseni problému
Prostfednictvim MS 2014+,
doposud probiha bez
komplikaci

Nejsou identifikovdna zasadni

. B |relevantni
negativa

Nejsou identifikovana zasadni
negativa, Zadatelé jsou
obezndmeni se systémem depesi
a nutnosti je sledovat

B [relevantni

Nejsou identifikovana zasadni

X B [relevantni
negativa

s

B |relevantni

B [relevantni

B [relevantni

Vyzvy do OPZ jsou z hlediska hodnoceni Zadosti do znaéné miry zdvislé na odbornych posudcich externich hodnotiteld, ale také z pomérné nizkém povédomi o této
metodicky sloZité problematice mezi ¢leny vybérové komise. Dochézi také k odlisného nazoru na jednotlivé 7adosti z pohledu ¢lent vybérového organu a nasledné RO.
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Zaméreni PR OPZ je v soucasné dobé ekonomické konjunktury (minimalni nezaméstnanost) ¢astecné diskutabilni, tomu odpovida aktualné problém nedostatku Zadatell
resp. projekt(l akceptovatelnych RO ve vyzvach Opatieni ,Zaméstnanost v misté“.

V ostatnich ohledech je procesni nastaveni standardni.

Doporuceni mid-term evaluace:

Pfi hodnoceni projektl zajistit zpracovani posudkd 2 externimi hodnotiteli nebo vyuzit moznosti Ucasti odbornika na problematiku PR OPZ s hlasem poradnim na jednani VK,

tak aby bylo mozné konfrontovat odborné nazory pfi hodnoceni.

X

V pripadé, Ze se ani v roce 2019 nepodafri alokovat prostfedky v Opatreni ,,Zaméstnanost v misté” z dlivodu nezajmu potencialnich Zadatell nebo nepredlozeni dostatecné
kvalitnich projekt, projednat s RO presun alokace do dalsich opatieni v ramci PR OPZ.

Celkové vyhodnoceni zptisobl a dopadii implementace opatifeni doporucenych v ramci mid-term evaluace: spInéno zcela. Provedena doporu¢ena zména PR OPZ.

Vyhodnoceni kli€ovych zavért/zjisténi a implementace doporuéeni k 3. Procesu: Hodnoceni Zadosti o dotace a vybér projektu:

Vyhodnoceni implementace a dopadii na realizaci SCLLD

Kli€ové zavéry/zjisténi a doporuéeni z mid-term evaluaéni zpravy v obdobi 2019 — 2024

Hodnotici proces Celi vyssi ¢asové narocnosti kvili nutnosti tisku a archivace | Organizacni efektivita hodnoticiho procesu — elektronizace hodnoceni (také
dokumentl, popf. zapojeni vysokého poctu dil¢ich krokl (napf. externi | vlivem zvySeni digitalni gramotnosti jednotlivych Ucastnikl procesu) vedla ke
hodnotitelé s omezenou znalosti problému Guzemi). zvyseni plynulosti a komplexnosti administrativnich postupd.

Zajisténo zvysSeni pocCtu osob povérenych administraci vramci této faze
hodnoceni Zadosti o dotaci, véetné externich hodnotiteld.

MAS musi mit trvale zajiténu kontrolni a auditni stopu a postupovat | Proces byl interné standardizovan. MAS v téchto pfipadech je v kontaktu s RO,
transparentné. aby predesla pripadnym pochybenim v procesu.
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Tabulka 11 — Sebeevaluacni tabulka — 4. Proces: Animacni ¢innost

4. Proces: Animacni ¢innost (animace a komunikace)

Zpusob a vyhodnoceni

Pozitiva Negativa: pficina + disledek Opatieni implementace opatfeni
Cinnost (pfiklady dobré praxe; klicové faktory  (pfiklady Spatné praxe; klicové faktory (Jak se muze MAS uvedenym
s pozitivnim vlivem na danou ¢innost) s negativnim vlivem na danou ¢innost) negativiim v budoucnu vyhnout?)

B vlastni web MAS jako klicovy
komunikacéni nastroj
www.masrozkvet.cz

B webové stranky obci a DSO
v zajmovém Uzemi MAS
Rozkvét

B facebookova stranka MAS
Rozkvét

B e-zpravodaj MAS (volné
Sifitelny obcasnik)

B tisténd media obci
(zpravodaje)

B placendinzerce
v regionalnim /tematickém
tisku

B Forum starostl

B verejna fora (uplatiovani
MA21 — Zdrava MAS
Rozkvét)

B animacni aktivity lokalniho a
regionalniho charakteru (tzv.
,Zivé akce”)

Volba ndstroji komunikace
(napf. web MAS, web obci,
mikroregionu, tisténd média,
letdky atp.)

B Nejsou identifikovana zasadni

X B [relevantni B [relevantni
negativa

B priprava informacnich ¢lankd
a zprav pro web probiha ve
spolupraci manazert vsech B Nejsou identifikovana zasadni
Programovych ramctd SCLLD negativa
MAS s animatorkou
B animatorka MAS zajistuje

Priprava informacnich
élankii/tiskovych zprdv apod.
(pfip. schvalovani)

B relevantni B Irelevantni
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Uverejriovdni na webu MAS (v
Jjinych médiich)

distribuci ¢lankd partnerim
(obcim) za Ucelem zverejnéni
animatorka MAS zajistuje
organizaci animacnich aktivit
lokalniho a regiondlniho
charakteru (tzv. ,zivé akce”),
verejnych fér a Fora starostl

kompletni dokumentace a
informace o SCLLD,
programovych ramcich a
vyzvach jsou pravidelné
zverejiiované a
aktualizované na
www.masrozkvet.cz (zajistuji
manazefi vSech
Programovych ramct SCLLD
MAS)

pro sumarni publicitu SCLLD
a dalsich projektt
realizovanych MAS je
vyuzivan e-zpravodaj, Sifeny
elektronicky

aktuality na www umistuje
animatorka MAS a
manazerka SCLLD

ptimé propojeni zprav
zverejiiovanych na webovych
strankdch MAS

s facobookovou strankou
animatorka MAS zajistuje
distribuci ¢lank( partnerdm
(obcim) za Ucelem zverejnéni
animatorka MAS zajistuje
distribuci pozvanek na
animacni aktivity lokdlniho a
regionalniho charakteru (tzv.
,2ivé akce”), Fora starostu a
verejna féra a zpracovani
zprav z téchto akci

B Nejsou identifikovana zasadni
negativa

Irelevantni

Provedena modernizace
webovych stranek.

Obsah e-booku rozsifen o
priklady dobré praxe
z projektll realizovanych MAS
i aktivit MA21.

Prostrednictvim aktualit na
Fb MAS propagovany prinosy
implementace SCLLD
prostfednictvim jednotlivych
projektl/prijemcl dotaci.

Roll up pouZivan nejen na
akcich MAS, ale také
partnerd (ptimé zviditelnéni,
upoutavkova ,reklama“).

Modernizace brandingu MAS
(logo).
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Ziskdvadni informaci
od potencidlnich Zadateli —
komunikace

Animace skol

POZNAMKA: Kli¢ové zavéry/zjisténi mid-term evaluace a doporuéeni k 4. Procesu: Animaéni &innost (animace a komunikace):

individualni konzultace
jednani se starosty obci ze
zajmového tzemi MAS
(individualné, DSO)

Férum starostd

verejna fora (uplatnovani
MA21 — Zdrava MAS
Rozkvét)

Zpétna vazba od
Zadatell/prijemct (osobné,
telefonicky, mailem; tiskové
zpravy o realizaci projektu)
fizené rozhovory —
zpracovani , karty projektu”
popf. pripadové studie
jednani realizovana
animatorkou a manazery
programovych ramcu pfi
realizaci animacnich aktivit
lokalniho a regiondlniho
charakteru (tzv. ,Zivé akce”)

animace/ spoluprace pfi
zpracovani a administraci
dotaci tzv. $ablon pro Z5, MS,
gkolni druziny a ZUS

v zajmovém Uzemi MAS

v realizacnim tymu SCLLD
MAS pUsobi samostatna
pracovni pozice
,animatorka“

spoluprace probiha se vsemi
Skolami a skolskymi
zafizenimi v zdjmovém Uzemf
MAS

B Nejsou identifikovana zasadni
negativa

B Nejsou identifikovana zasadni
negativa

Irelevantni

Irelevantni

Irelevantni

Irelevantni
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Animacni ¢innost MAS Rozkvét, z.s. je realizovana pravidelné a na velmi dobré uUrovni. Pro komunikaci s obcemi i dalsimi mistnimi aktéry MAS vyuZiva Siroké spektrum
prostfedkl a kanall, predevsim webové stranky MAS a obci, ¢astecné facebook, emailovou komunikaci, e-zpravodaj a obecni zpravodaje, rozsahlé poradani animacnich
akci, také poradani verejnych for dle metodiky MA21 a organizovani Fdra starost(.

Animace zahrnuje také veskeré skoly a skolska zafizeni plsobici v zajmovém tzemi MAS.

MAS Rozkvét, z.s. zaméstnava animatorku na plny Uvazek. MAS je v animacni ¢innosti vnimana velmi pozitivné.

Doporuceni mid-term evaluace:

MAS by méla pokracovat v rozsahlém spektru animacnich cinnosti, které jsou velmi tc¢inny zdroj informaci i fungujici proces predavani informaci mezi MAS a Uzemim.

Dale by se méla MAS Rozkvét, z.s. vice soustredit na propagaci vlastni ¢innosti mimo programové ramce a animaci $kol, a rozvoj brandingu.

Celkové vyhodnoceni zplsobll a dopadtl implementace opatfeni doporuéenych v rdmci mid-term evaluace: doporuéeni smérujici ke zvySeni propagace vlastni ¢innosti
byla naplnéna (medializace navenek).

Vyhodnoceni kli¢ovych zavéri/zjisténi a implementace doporuceni k 4. Procesu: Animacni ¢innost (animace a komunikace):

Vyhodnoceni implementace a dopadi na realizaci SCLLD

Kli¢ové zavéry/zjisténi a doporuéeni z mid-term evaluaéni zpravy v obdobi 2019 — 2024

7 ve

Zvyseni propagace vlastni ¢innosti navenek. Posileni brandingu MAS Rozkvét, modernizace webovych stranek, obsahu
prispévkl na socialnich sitich a e-booku.
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Oblast B — Relevance SCLLD

N

Cilem ex-post evaluace v ramci Oblasti B. Relevance SCLLD je posoudit, do jaké miry byla strategie
SCLLD 2014-2020 relevantni vzhledem k identifikovanym problémdm a potfebam uUzemi MAS
Rozkvét, z.s.
Evaluace se zaméfuje na to, zda stanovené cile a Programové ramce odpovidaly potfebam regionu a
jeho absorpéni kapacité. MAS Rozkvét v této oblasti odpovidda na klicové otazky:
Byly cile SCLLD relevantni a dosaZitelné vzhledem k problémiim a potifebam tzemi?
Bylo moZné realizovat planované intervence tak, jak byly ptivodné navrieny?
Byly financni prostifedky efektivné alokovany na aktivity a projekty, které odpovidaly poptavce v
uzemi MAS?
Ex-post hodnoceni této oblasti ovéfuje, zda byly prostfedky vyuzity na relevantni opatreni, kterd
pfispéla k rozvoji regionu, zda existovala poptavka po financovanych aktivitach, a zda bylo nutné
nékterd opatreni v Programovych ramcich upravit (napf. zménit jejich alokaci, pfidat nebo odebrat).
PFi evaluaci se MAS Rozkvét zaméfuje nejen na Programové ramce, ale také na dalsi cile a opatfeni,
ktera byla realizovana v Uzemi, a ktera jsou znama z ex-post evaluace.
Ex-post evaluace Oblasti B zahrnuje:
Vyhodnoceni implementace opatieni navrZzenych v mid-term evaluaci, a to pro vSechny evaluac¢ni
otazky B.1 — B.4 (pfipadné B.5, pokud byla v mid-term evaluaci zodpovézena).
Odpovédi na klicové evaluacni otazky:

o B.3 — Do jaké miry byly alokované finan¢ni prostfedky na jednotliva Opatfeni/Fiche

dostatecné pro reseni identifikovanych problému a potreb?
o B.4 - Do jaké miry zahrnovaly Programové ramce pravé takova Opatfeni/Fiche, o ktera byl ze
strany zZadatell zajem?

Pouzité metody hodnoceni:
Obsahova analyza
Focus Group (fokusni skupina)
Syntéza poznatki

Postup vyhodnoceni opatfeni navrizenych v mid-term evaluaci (uvedenych v Evaluaéni zpravé) a zodpovézeni
evaluacnich otdzek v oblasti B — Relevance SCLLD:

1.

N

Shromazdéni dostupnych dat, dokument( (SWOT, APP, Analyza rizik, Programové ramce, vyzvy MAS,
prehledy 7adosti a projekt(, ?adosti o zménu SCLLD, Udaje o vyzvach MAS a Zadostech o dotaci
v CSSF14+ a v Portalu farmare atd.) a zaznami —

jejich zpracovani: obsahova analyza, aktualizace Prehledu kontextovych ukazatell o Uzemi, pfipadné,
aktualizace jednoduché intervencni logiky, zpracovani prehledu vyzev a Zadosti o dotaci ve vyzvach
MAS (dle vzoru nize) pfiprava podkladl pro jednani Focus Group —

Zpracovani popisu zplUsobu implementace doporuceni k realizaci SCLLD 2014 — 2020 navrZenych
v Evaluacni zpravé (tj. mid-term evaluaci) >

projednani, skupinova diskuse zamérend na ziskani informaci k zodpovézeni podotazek, respektive
evaluacénich otdzek Oblasti B a k vyhodnoceni opatfeni provedenych na zakladé mid-term evaluace,
sbér informaci od stakeholder( na jednani Focus Group —

zpracovani zaznam(: podrobny zdpis z jednani Focus Group, pfipadné zvukova nahravka z jednani
Focus Group —

vyhodnoceni provedenych opatfeni a formulace odpovédi na podotazky —

syntéza/shrnuti odpovédi na podotazky: formulace odpovédi na evaluaéni otazky (B.3 a B.4) —
identifikace hlavnich zjisténi — vypracovani navrhl doporuceni pro dalsi implementaci SCLLD v dalSich
programovych obdobich (2021+, ptip. 2028+).
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SCLLD 2014 — 2020

Evaluacni zprava

MAS Rozkvét, z.s.

Tabulka 12 - tabulky pro zpracovani jednoduché intervenéni logiky opatfeni/fichi programovych ramci schvalené SCLLD

Slaba stranka

Silna stranka

Prilezitost

Problém /

potieba

Opatfeni /
Aktivita
Programového
ramce

Specificky cil

prvnim schvaleni
SCLLD

CZV Opatieni/
Fiche PR pfi

Konecné CZV
Opatieni/ Fiche PR
k 31.12. 2024

zajisténi

B nestabilita dostatecnych
systému kapacit
financovani SS, infrastruktury
chybéjici kapacity omezovani pro
socialni financovani ze dostupnost a 1{1.019.000,00 11.767.927,22 K¢
infrastruktury - B systém Stra?yvstétu' et , :(F(’:R IROP) (PR IROP)
zazemi pro planovani u posile-ni sftélSS , nmua:fv(éc)asto :T::::ir:‘;r;fh
poskytovani SS, - VES (kPSS) f hled',Ska e angaZovanost socialnich 10.120.619,76
komunitni centra fart:;r;:;i Ceiz(:;en?ické obci pFi sluseb 6.900.000,00 K¢ K¢
nedostatecné D oskytovatel dostupnast financovani B vybudovania (PR OPZ) (PR OPZ)
kapacity SS ass W roziifovani a predteEl] Vybave,ni , SOCIALNI SLUZBY A
chybéjici druhy Ss, zafazenych o zkvalitnéni - souavlnlclh ,Sluzeb komunitnich SOCIALNi
pfedevsim terénni tzv. zakladni infrastruktury a Z::;Zof:)nslti ~ ZZ:;:;I, ZACLENOVANI SC1: Zvysit kvalitu
nedostatecné sité SS JeK zdzemi kapacit SS kapac:::c - Nanik Zivota obyvatel
vybaveni zazemi B nékteré SS M rozvoj aktivit a = prohlouben novychy (PR IROP) Uzemi regionu MAS
poskytovatelii S szilzeny zézeml’.prf) L socialnich roziiteni (PROPZ)
nedostate¢né zrbI::e:qi - :Z:“,m!tm pr,aau disparit, exkluze socialnich
provozni L pangl zdrojd B (tlum aktivit sluzeb —
B rozvinuta sit z fondl EU L, o
financovani SS NNO a jejich vyt NNO zapOJ.en’ych ZajIStenI’
nedostatecna angazovanos brownfield- do .k(.)munlotnlch vybaveni .
finanéni podpora tv mistnich objekt aktwnvt.,’z'duvodu prolvoz’u, ve.
spolkového komunitach chybej,'c_'ho tTr?nEICh
zézemi i sluzeb a
komunitniho Zivota provoznich komunitnich
zdroja center
B nadmérna B udrZeni
administrativni /vznik
zatéz novych/
rozsiteni
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Evaluacni zprava

MAS Rozkvét, z.s.

(lokalné)

omezena

dostupnost

kapacit MS
nedostatecna
vybavenost skol u
(M8, Z8) pro
kvalitni a
moderni
vzdélavani
nedostatecna
technicka
vybavenost
zazemi MS a 28

bariérovost

objektt/ areald
skol

dostatec¢na
kapacita Z8
zapojeni
zfizovatelll a
MAS Rozkvét
do planovani
prostiednict
vim MAP

B vyuziti $kol/ 5
jako polyfunkéni
vzdélavaci centra

M zlepSovani vazeb
mezi $kolami a
dalSimi
organizacemi

M rozvoj
polytechnického
vzdélavani a
dalsich
kompetenci zak

M vyuziti fondl EU

B dlouhodoby
nedostatek
financnich
prostfedkud na
udrzbu objektt
MSazSana
vystavbu novych
objektd, a nakup
vybaveni pro
vyuku i zazemi

B odborné
zaostavani
personalnich
kapacit

socialnich
sluzeb —
provozni
naklady, v¢.
komunitnich
center

zajisténi
dostatecnych
kapacit MS
zajisténi
kvalitniho
zdzemi a
vybaveni pro
vychovu v M$
zajisténi
kvalitniho
zdzemi a
vybaveni pro
vyuku na Z8
zlepseni
podminek
pro rozvoj
klicovych
kompetenci
zaka
(polytechnika
, cizi jazyky,
pfirodni védy
a dalsi)
odstranéni
bariérovosti
budov a
areald MS a
z8

SKOLSTVI

(PR IROP)

SC2: Zlepsit stav a
dostupnost verejné
infrastruktury a
sluzeb pro obyvatele

11.500.000,00
K&
(PR IROP)

18.483.020,76 K&
(PR IROP)
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Evaluacni zprava

MAS Rozkvét, z.s.

chybéjici
infrastruktura a
vybavenost
(prostory pro
détské kluby,
zajmové a
neformalni
vzdélavani,
pfiméstské
tabory apod.)
nedostatecna
QELIE]
programui
zajmového
vzdélavani pro
détia
pravidelnych
prorodinnych

sluzeb (kluby,...)
chybéjici
pravidelna
nabidka
priméstskych
taboru na

venkové
neexistujici
nabidka
détskych
skupiny

sluzeb

Spatny
technicky stav
pamatek
chybéjici
financni
prostiedky na

zazemi

nékolika M rozvoj aktivit a
rodinnych ¢i zazemi pro
materskych mimoskolni
center aktivity, v¢.
kapacity Z$ a zapojeni obecnich
zazemi knihoven a dalsich
n&kterych Sz (M8, Z8, zU3)
NNO M zapojeni dalSich
vyuzivané NNO do

pro prorodinnych
mimoskolni sluzeb

aktivity M yyuziti fondd EU
existence

mnozstvi M vicezdrojové
drobnych M zapojeni pamatek
sakralnich a do siti tras
kulturnich (produkty CR)
pamatek M vyuZiti fondl EU
Vv regionu

nedostatek
persondlnich
kapacit
prorodinnych
sluzeb
nedostatek
financnich
prostiredkd na
provoz
prorodinnych
opatreni

B zajisténi
dostatecnych
kapacit
zafizeni péce
o déti do 3
let a détské
skupiny a
zajmového a
neformalniho
vzdélavani
mlddeze

B sluzby péce o
déti a
podpory
rodiny -
provozni
vydaje

B podpora
mimoskolnic
h aktivit a
traveni
volného dasu
déti a

mladeze -

provozni
vydaje

B revitalizace
narodnich
kulturnich
pamatek a
jejich
zpfistupnéni

B obnova

PRORODINNE
SLUZBY

PRORODINNA
OPATRENI A
MIMOSKOLNI
AKTIVITY

(PR IROP)
(PR OPZ)

PAMATKY

(PR IROP)

SC 2: Zlepsit stav a
dostupnost verejné
infrastruktury a
sluzeb pro obyvatele

SC 6: Zvysit
atraktivitu regionu
MAS a jeho
navstévnost

3.000.000,00 K&
(PR IROP)

2.900.000,00 K&
(PR OPZ)

4.500.000,00 K&
(IROP)

4.437.766,79 K&
(PR IROP)

4.811.360,00 K&
(PR OP2)

0,00 K&
(PR IROP)
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SCLLD 2014 — 2020 Evaluacni zprava MAS Rozkvét, z.s.
opravy a MAS drobnych
rekonstrukce NKP s sakrélnich
omezend Vylévebrodsk\’/ parrmét.ek
dostupnost fady NERCE revitalizace
stek kulturnich
pa’ntave ’pro pamatek a
navstévniky el
zpristupnéni
vytvoreni sité
mistnich
privodct
podilejicich
se na
zpristupnéni
pamatek
podpora
spoluprace
lokdlnich
partnerd. na
trhu  prace,
a Gl zprostredkov
vysoka mira o
vyjizdky za praci Zaméstnan,
nedostatek T Maktivni  zapojeni o SC 8: Vytvorit
. o aft stabiln MAS v oblasti trhu B aktualné provoz ZAM,ESINANOST podminky pro =
dlSpOnlblInl zaméstnavat 3 . regiona’lni V MISTE o 3260000,00 K¢ .
‘o A prace nadstandardné . socidlné — (PR OPZ) 3.265.000,00 K¢
pracovni sily elé v regionu e L, burzy prace .
L. M efektivni vyuZzivani nizka mira ekonomickou (PR OPZ)
»V misté” MAS (MSP, - sst . podpora (PR OPZ) bili .
@ w1 obce, NNO) nezamestnanost vytvéreni stabilitu a rozvoj
omezeny pocet ! M vyuziti fondd EU ch regionu
pracovnich mist e
s pracovnich
»V misté i
mist,
flexibilnich
forem
zaméstnani a
prostupné
zaméstnavani
nedostatek stabilni M dalsi diverzifikace ~ M zaostavani podpora SC 3: Zlepsit
finan&nich hospodarsky ekonomickych hospodaisky investic na konkurenceschopnos
o rdst &innosti slabych obci zalozeni nebo t Uzemi regionu MAS  12.222.222,22 22.282.248,00 K¢
ProstiediMing v tradi¢nich M rozvoj B sniZovani poctu rozvoj RUKBEROLHIKY K (PR PRV)
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MAS Rozkvét, z.s.

modernizaci a
zvySovani efektivity
podnikani

slaba tvorba novych
pracovnich mist
periferni

charakteristiky 1
regionu MAS
nedostatecny

prichod inovativnich
a cilenych investic
»Zvenci“

omezena
disponibilita lokalit i
pracovni sily pro
investice vétsiho
rozsahu

nedostatky

v technickém stavu
infrastruktury a
vybavenosti zafizeni
CR

odvétvich
zemédélstvi
a
ovocnarstvi
a zpracovani
mistni
produkce
stabilizace
firem

s mistni
pUsobnosti

CR jako
nejvyznamn
&jsi
ekonomicky
sektor

v oblasti

mimoprodukénich
funkci zemédélstvi
a tvorba krajiny

M modernizace
firem

M zavadéni vyrob
hodnotou

M zvySeni miry
zhodnoceni mistni
produkce

M rozsifeni
marketingu mistni
produkce, klastry
a kratké obchodni
fetézce

M vyuZiti
brownfield-
objektd

MW vyuZiti fondt EU

M budovani novych
nebo rozsifovani
stavajicich kapacit
pro CR

M rozsifeni nabidky
sluzeb CR

B konkurence u

ekonomickych podnikatelsk
subjektd é
sniZzovani poctu (nezemédélsk
pracovnich é) cinnosti
prileZitosti mikropodnik
v misté [y
B zpracovani a
uvddéni  na
trh
zemédélskyc
h produktt
B investice do
zemédélskyc
h podnikd
B investice do
lesnickych
technologii a
zpracovani
lesnickych
produktd,
jejich
mobilizace a
uvddéni  na
trh
B horizontalni a
vertikalni
spoluprace
mezi
ucastniky
kratkych
dodavatelsky
ch fetézclh a
mistnich trh(

podpora
dalsich
turistickych
destinaci, odliv

investic  na
zaloZeni nebo
rozvoj

navstévnikd do nezemédélsk

atraktivnéjsich é cinnosti v

ZPRACOVANI
ZEMEDELSKYCH
PRODUKTU

ZEMEDELSKE
PODNIKY

LESNICKE

TECHNOLOGIE

KRATKE RETEZCE

(PR PRV)

CESTOVNi RUCH

(PR PRV)

SC 7: Zvysit
konkurenceschopnos
t sluzeb cestovniho
ruchu

(PR PRV)

16.888.888,89
K&
(PR PRV)

23.000.000,00
K&
(PR PRV)

6.000.000,00 K&
(PR PRV)

4.611.111,11 K&
(PR PRV)

2.532.126,00 K&
(PR PRV)

41.242.346,00 K&
(PR PRV)

5.804.484,00 K&
(PR PRV)

0,00 K&
(PR PRV)
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nedostatky Lipensko M zvySeni Q sluzeb regiont oblasti
v nabidce H  rozvoj M tvorba produktd chatrani cestovniho 1.777.777,78 K¢  1.893.142,00
doprovodné &innosti CR na bazi technického ruchu (PR PRV) Ké
. DMO a sitovani / DMO stavu (PR PRV)
infrastruktury A )
. . . podpora M rozvoj infrastruktury a
sezonne nevyvazena . .
y rozvoje infrastruktury a suprastruktury
nabidka CR, marketingu sluzeb spojenych cestovniho ruchu
chybéjici zazemi a produktti CR s trendovym CR zaostavani Q
sluzby B pfirodni a (wellness, MICE, sluzeb
nedostatky v Q kulturni zé%itky, soft-,...)
sluzeb CR, potencial M zvyseni podilu CR
nedostatek regionu pro na ekonomické
; . rozvoj CR zakladné regionu
pracovnich sil )
B dobré M environmentalni
v oboru s )
o primarni a profilace CR
vysoka zavislost sekundarni W vyuziti
soft-turismu na podminky brownfield-
pocasi pro soft- objektd
turismus M vyuziti fond EU
. . - sokd mira M dalsi rozsifovani
nevyuzity potencial \:’/1 e mezinarodni a
spoluprace v ramci " l\g/IAS preshraniéni nedostateéna B ¢innosti MAS — SC 9: Posilit a rozvijet
regionalniho rozvoje lupra d lupré L ; ‘

s P ,J v regiondlni s;?o uprelzce ’,).o por'a s;i)o u'prace Y SPOLUPRACE mez!re'sortn! a 1.997.314,44 K¢ 5?5'001'00
(kulturni a pfirodni m rozvoll M vyhodna poloha cinnosti MAS, ramci mezinarodni PR PRV Ke
deédictvi, MA21, - Zku§enojsti M rozsifeni Cinnosti zavislost na iniciativy (PR PRV) spolupréci ( ) (PR PRV)
turismus, vzdélavani . ;J;zza:adenl dotacich LEADER
a dalsi oblasti) s ¢erpani SF vt .

MW vyuziti fondl EU
B Kulturni Utlum aktivit B Potieba
potencial NNO z vybaveni
regionu B Zkvalitiiovani a divodu knihoven pro . .
(fungujici roz§ifovani nedostupnosti plnéni ds()csztugr!lf)l::l\tl:it‘zj\:‘lz
i i)r;)fllr:ssttlrltku?t;rl}r,yv inost kﬁmkomlcl?lmwh AT SCLTE i RUAT7E 0,00 ke 40.597.927,00 K&
knihoven, sportu a (infrastruktura B Zajisténi (PR PRV) iltl)'lzeabt;;o (PR PRV) (PR PRV)
existence a volnocasovych , vybavenost), dostupnosti w
¢innost fady aktivit souvisejici sluzeb pro
spolku, pokles zajmu rodinu a
tradice — obyvatelstva kvalitniho
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potieba dalSich
investi¢nich i
neinvesti¢nich
opatieni pro
zvyseni kvality
vyuky

Poznamky evaluatora:

1) Vyse zpracovana intervenéni logika je doplnéna o Fichi ¢.8 — NASE OBCE, kterd byla vyhla$ena na zakladé aktualizace PR PRV resp. aktualizace podminek Programu
rozvoje venkova (cl. 20), identifikovano také v tabulce odliSnhou barvou (fialova, viz posledni radka v tabulce).

2) Zde je potieba potvrdit dilezitost mid-term evaluace, na jejimz zakladé byl upraven Finanéni plan pro 2. Fazi implementace podle zajmu potencialnich 7adatell a
aktualni situace v regionu ve vsech programovych ramcich.
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Tabulka 13 Piehled kontextovych ukazatel o tizemi MAS Rozkvét

Hodnota k 31.12.2023

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nezaméstnanost (%) X X 6,10 5,30 3,90 2,00 1,90 2,90 2,70 2,50 2,60
RES - pocet podnikatelskych
subjektt‘] celkem 3314 3262 3217 3179 3233 3349 3358 3447 3440 3556 3576
Dokoncené byty celkem 1807 723
Trvalé travni porosty (ha)
18124,8 20353,6 20381,3 20553,5 20527,64 29582 20658,6 24999,8 25124 25328 25428
Zemédélska puda (ha) 327809
’ 35704,0 35648,9 35796,3 35785,6 35831,6 35851,2 40757,3 40782 40781 40813
Lesni pozemky (ha)
26745,5 29918,6 29996,8 32357,7 32387,2 32378,2 32484,1 32581,3 41146 41252 41274
éné ) Fi 788,4
Zastavéné plochy a nadvofi (ha) 758,2 789,7 788,5 790,0 791,9 791,9 | 816,3 817 815 817
Celkova rozloha MAS 738814 808182 808182 80818,2 80818,2 83911,9 83912 99375 99376 99377 99376
Pocet obci v Uzemi MAS 29 30 30 30 30 30 30 34 34 34 34
Celkovy pocet obyvatel MAS
24676 24664 24754 24750 24862 25066 25125 26096 25640 26033 25979

Pozn.: Zdrojem dat je zejména soubor dat ,,Soubor dat CSU pro MAS“

Pozn. evaluétora: drobné odchylky napt. Celkové rozloha plochy MAS v letech 2020 a 2021) bez zmény poctu obci) odpovidaji metodicky vystuptim €SU, bez podstatného
vlivu na vypovidaci hodnotu prehledu hodnotovych ukazatel(
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Tabulka 14 Piehled vyzev MAS pro hodnoceni v Oblasti B a C — IROP

Finan¢ni objem CzV

Fi ¢ni j Pocet Pocet
Datum , Pocet inancni: objem | Poce . Financni objem CzV oce . nedokoncéenych
, . Alokace vyzvy | | . czv skutecné . , nedokoncéenych e
Vyzva ukonceni predlozenych N . . . . realizovanych e projektd -
v v CZK 5 pfedloZzenych realizovanych e projektd - ,
pfijmu ZoD ZoD 5 S e projekttd , neproplacenych v
ZoD projektl neproplacenych
CZK
1.vyzva IROP SKOLSTVI | 20.8.2017 10925000K¢ | 5 9482 833,26 K¢ | 4 7 682 814,83 K¢ 0 0
2.vyzva IROP - Y " M
PRORODINNE SLUZBY 10.9.2017 2 850 000 K¢ 1 971 195,00 K¢ 1 890 878,45 K¢ 0 0
3.Vyzva IROP - Socidlni
sluzby a socialni | 5.12.2017 13318 050K¢ | 5 8242 795,00K¢ | 3 1127 593 K¢ 0 0
zaclefiovani
aVyzva IROP =1 4535018 | 4275000k |1 4500000K¢ | 1 4275 000 K& 1 4275 000 K¢
Pamatky
5.Vyzva IROP - Socialni
sluzby a socialni | 15.10.2018 | 12190457 K¢ | 3 8 714 029 K¢ 3 8277 870 K¢ 0 0
zaclenovani
6.vyzva IROP - 2062 233,21
PRORODINNE sLuzgy | 2-3:2920 Ke 0 0 0 0 0 0
7.vyzva IROP SKOLSTVI | 2.3.2020 1.269.691,63 | 0 0 0 0 0 0
8.Vyzva IROP - Socialni
sluzby a  socialni | 2.3.2020 i6123 352,78 0 0 0 0 0 0
zaclenovani
9.vyzva IROP - Y . Y
PRORODINNE SLUZBY 30.10.2020 | 3 500 000 K¢ 1 3 500 000 K¢ 1 3499 999,61 K¢ 0 0
10.vyzva IROP 9 988 595,98 N Y
EKOLSTVI 30.10.2020 Ke 2 9923927,51K¢ | 2 9923927,51 K¢ 0 0
11.Vyzva IROP -
Socialni sluzby a | 30.10.2020 7 263 157,89 1 2 006 589,00 K¢ | 1 2 006 589,00 K¢ 0 0

socialni zaclenovani Il

K¢
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12.Vyzva IROP -
L M 407 251,2 Y M
Socialni sluzby a | 1.10.2021 K(c") >1,26 1 407 251,26 KC 1 406 709,01 K¢ 0 0
socialni zaclefiovani lll
Tabulka 15 Piehled vyzev MAS pro hodnoceni v Oblasti B a C — OPZ
Finan¢ni objem
Datum Potet Financni objem Financni  objem | Pocet czv
, . Alokace vyzvy v | .« czv skute¢né czv nedokonéenych nedokonéenych
Vyzva ukonceni predlozenych N . . , . , s e . e
Kimu 70D CZK %0D predloZzenych realizovanych | realizovanych projekt( projekt( -
Py ZoD v CZK projektd v CZK neproplacenych neproplacenych v
CZK
1.Vyzva OPZ -
PRORODINNA
OPATRENI( A
MIMOSKOLNI 30.5.2017 2 900 000 K¢ 2 2411 145 K¢ 2 1551 828,25 K¢ 0 0
AKTIVITY — 1
2.Vyzva OPZ -
SOCIALNI  SLUZBY
A SOCIAINI| 19.10.2017 | 3900 000 K& 1 1925100 K& 1 1815037,31Kk¢ | 0 0
ZACLENOVANI =1
3.Vyzva OPZ -
KOMUNITNI
CENTRA A
KOMUNITNI 19.10.2017 | 3 000 000 K& 1 2988493,75K¢ | 1 1888834,42K¢ | O 0
SOCIALNI PRACE -
.
4Vyzva  OPZ - 6.42018 | 3265000 K& 1 2695812,50K¢ | 0 0 0 0
Zaméstnanost v
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misté — I.

5.Vyzva OPZ -
PRORODINNA
OPATREN{ A
MIMOSKOLN{
AKTIVITY —1II.

30.3.2018

1241390 K¢

1602 612,50 K¢

1013 585,96 K¢

6.Vyzva OPZ -
Zaméstnanost v
misté — Il

31.8.2018

3 265 000 K¢

7 846 800 K¢

430 800 K¢

7\Vyzva OPZ -
SOCIALNI SLUZBY
A SOCIALN{
ZACLENOVANI = I1.

10.9.2018

2910 855, 25 K¢

2331475K¢

2104 778,68 K¢

8.Vyzva O0OPZ -
PRORODINNA
OPATREN| A
MIMOSKOLN{
AKTIVITY =11,

20.5.2019

2 000 000 K¢

2 000 000 K¢

1199 484,66 K¢

9.Vyzva OPZ -
SOCIALN[  SLUZBY
A SOCIALNT{
ZACLENOVANI - 111

29.4.2019

3953 000,01 K¢

10.Vyzva O0OPZ -
SOCIALN[  SLUZBY
A SOCIALN{

31.8.2019

2 700 000 K¢

2 693 450 K¢

2691 838 K¢
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ZACLENOVANI — 111

11.Vyzva OPZ -
KOMUNITN{
CENTRA A
KOMUNITN{
SOCIALNI PRACE
Il.

30.6.2019

1253 000,01 K¢

1253 000 K¢

12.Vyzva O0OPZ -
Zaméstnanost
misté — Il1.

<

16.12.2019

800 000 K¢

798 965 K¢

788 540,13 K¢

13.Vyzva OPZ -
PRORODINNA
OPATREN( A
MIMOSKOLN{
AKTIVITY =111

31.12.2019

2 034 000 K¢

2034 000 K¢

2027 083,15 K¢
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Tabulka 16 Piehled vyzev MAS pro hodnoceni v Oblasti B a C — PRV

Datum . Pocet 5 PR - Pocet Finanéni objem Pocet /
. P Alokace fiche . s Pozadovana vyse Pocet P PO P . PR
Vyzva . ukonéeni b predloz . . Vyplacena nedokonéenych nedokonéenych | finanéni objem
2 Fiche - —vySe . podpory v realizovanych 6  Les s e Lo
(¢.) pfijmu podpory enych predlozenych ZoD* projekta® podpora projektda — projekta — projekta
ZoD ZoD? neproplacenych’ neproplacenych v hodnoceni®
2. 1 12.6.2017 4 000 000 K& 3 2002 275 K¢ 3 110 577 K& 2 1349 742 K& -
Mikropodniky
2 2 Zpracovani | 12.6.2017 4 000 000 K& 1 247 500 K& 1 247 500 K& - - -
zemédélskych
produktd
2 3 Zemédélské | 12.6.2017 6 000 000 K& 8 2016 120 K& 8 1986 996 K¢ - - -
podniky
2 4 Lesnicka | 12.6.2017 3 000 000 K& 2 187 700 K& 2 93 896 K& 1 90 900 K& -
technologie
2 6  Cestovni | 12.6.2017 6 000 000 K& 2 795 240 K¢ 0 0 - - -
ruch
4 1 3.4.2018 4 000 000 K& 4 3 875220 K& 3 2 093 444 K¢ - - -
Mikropodniky
4 2 Zpracovani | 3.4.2018 5000 000 K& 2 395 000 K& 2 200 000 K& 1 195 000 K& -
zemédeélskych
produktud
4 3 Zemédélské | 3.4.2018 7 000 000 K& 17 6 084 099 K& 15 5059 619 K& - - -
podniky
4 4 Lesnicka | 3.4.2018 2906 000 K& 2 582 614 K& 2 574 699 K& - - -

2 Ciselna fada nemusi byt kontinualni v piipadé, kdy nékteré Vyzvy neprosly administrativni kontrolou SZIF a tedy nebyly vyhlaseny.

3 Zdroj: zapisy MAS k hodnoceni/vybéru projektl ve Vyzvach MAS v PRV.

4 Zdroj: zapisy MAS k hodnoceni/vybéru projektl ve Vyzvach MAS v PRV.

5 Zdroj: Portal farméie — Piehledy (vpravo nahote) — Piehled Zadosti — Zadost se statutem Standardy splnény — vygenerovani piehledu zadosti, které prosly pies MAS na
SZIF tlacitkem Export tab S1 do Excelu.

6 Zdroj: Portal farméaie — Piehledy (vpravo nahote) — Piehled Zadosti — Zadost se statutem Standardy splnény — vygenerovani prehledu zadosti, které prosly pies MAS na
SZIF tlacitkem Export tab S1 do Excelu.

7 Projekty, které byly zahajeny (doporuceny k podpofe ze strany MAS, vybrany k podpore ze strany SZIF), ale z jakéhokoliv diivodu nebyly Gsp&sné dokonceny (napf.
stazeny zadatelem, ukonéeny rozhodnutim RO, Zadatel nepodal ZoPl v PRV apod.), tj. projekt nebyl nakonec realizovan a finanéni prostiedky nebyly vyuzity ke stanovenému
ucelu.

8 Pro posledni vyzvy v PRV (registrace do 30. 4. 2024).
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technologie

5 Kratké | 3.4.2018 2 075000 K& 0 0 0 - -

fetézce

6  Cestovni | 3.4.2018 6 000 000 K& 1 446 400 K& 1 0 446 440 K&
ruch

1 16.7.2018 3.000.000 K& 3 2 016 405 K¢ 3 1968 673 K& -
Mikropodniky

2 Zpracovani | 16.7.2018 4.000.000 K& 3 579 000 K¢ 3 569 063 K& -
zemédélskych

produktd

3 Zemédélské | 16.7.2018 3.800.000 K& 21 5446 842 K¢ 14 3563 926 K¢ -

podniky

4 Lesnicka | 16.7.2018 2.200.000 K& 4 1428 842 K& 4 1419 531 K& -
technologie

5 Kratké | 16.7.2018 2 000 000 K& 0 0 - - -

fetézce

6  Cestovni | 16.7.2018 5000 000 K& 5 2 609 248 K& 5 100 864 K& 2469 638 K&
ruch

1 15.5.2019 1.000.000 K¢& 6 2 058 756 K& 2 1142 888 K¢ -
Mikropodniky

2 Zpracovani | 15.5.2019 6.000.000 K¢& 1 249 500 K¢ 1 249 500 K¢ -
zemédélskych

produktt

4 Lesnicka | 15.5.2019 900.000 K¢& 2 452 000 K¢ 2 429 116 K& -
technologie

6  Cestovni | 15.5.2019 2.000.000 K¢& 3 1301 890 K¢& 1 0 445 540 K¢
ruch

1 3.7.2020 4.000.000 K& 14 3422 155 K¢ 14 3198 929 K¢ 71417 K&
Mikropodniky

3 Zemédélské | 3.7.2020 8.338.145 K¢ 44 16 873 551 K¢ 16 8 623 152 K¢ -

podniky

4 Lesnicka | 3.7.2020 459.874 K& 3 385 000 K¢ 3 385 000 K¢& -
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technologie
7 6  Cestovni | 3.7.2020 2.000.000 K& 1 202 500 K& 1 0 202 500 K&
ruch
7 8 Nase obce 3.7.2020 22.000.000 K& | 41 17 263 666 K& 38 15 377 509 K& 125 903 K& -
8 6  Cestovni | 29.6.2021 1 000 000 k& 4 602 550 K& 4 548 550 K¢ 54 000 K&
ruch
8 8 NaSe obce 29.6.2021 7 000 000 K& 12 5588 975 K& 10 4517 219 K& - -
9 1 20.6.2022 2.000.000 K& 14 4 586 715 K& 11 1442786 K& 130 050 K&
Mikropodniky
9 3 Zemédélské | 20.6.2022 4.400 000 K& 28 5937 330 K& 23 3 887 665 K& 205 724 Ke
podniky
9 8 NaSe obce 20.6.2022 12.000.000 K& 19 11 122 285 K& 19 9 583 598 K¢ 1596 232 K&
10 3 Zemédélské | 23.6.202 3622 632 K& 29 15 922 368 K& 7 2 987 479 K¢ 1200 000 K&
podniky
11 8 NasSe obce 31.1.2024 1.409 384 K¢ 7 2843 778 K& 4 876 880 K& - 4/ 1822 132
Ké
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Kvet,Z:s:

EO: B.1 Do jaké miry jsou vychodiska pro realizaci SCLLD, tj. zavéry SWOT analyzy a Analyzy problému a

potieb (APP) a identifikovana rizika stale platna?

MID-TERM EVALUACE: Hlavni zavéry SWOT analyz provedenych v jednotlivych oblastech SCLLD MAS Rozkvét a
APP jako vychodiska pro implementaci SCLLD jsou naddle platna minimalné v 90 %.

Tabulka 17 ZAVERECNA EVALUACE — VYHODNOCENI DiLEiCH SWOT ANALYZ (2025):

OBLAST ,EKONOMIKA A TRH PRACE“

KONKURENCESCHOPNOST EKONOMIKY A TRHU PRACE V REGIONU MAS ROZKVET

SILNE STRANKY

STAV 2025

Stabilni hospodarsky rlst v tradi¢nich odvétvich
zemédélstvi a ovocnarstvi a zpracovani mistni
ovocnarské produkce (potravinafstvi); rozvijejici se
marketing produktl (EU-znacka , Chelcicko —

Lhenické ovoce”, vysledky v soutézi ,Chutnd hezky.

Jiho&esky!“, lokalni znacka ,Sumava“)

TRVA (stabilita firem v ovocnaistvi i zemédélstvi
opakované celi rizikim souvisejici s klimatickymi
zménami)

Stabilizace firem s mistni plsobnosti

TRVA (nérast poctu podnikatel(i za 10 let o cca
10 %)

Cestovni ruch jako nejvyznamné;jsi ekonomicky
sektor v oblasti Lipensko a rozvoj marketingu
produktl CR v této lokalité

TRVA (soucasné podpora obci/kraje vefejnych
investic na podporu turismu — cyklostezky,
rozhledny, komunikace, ...)

Vysokd mira zaméstnanosti ve ,,vnitrozemnich”
¢astech regionu MAS

TRVA (souvisi také s vysokou mirou vyjizdky za
praci do regionalnich center)

PlGsobeni MAS Rozkvét pfi realizaci kooperacnich
projektd v oblasti cestovniho ruchu

TRVA (po vzniku DMO/JCCR pfesun aktivit na
lokalIni destinacni spole¢nosti)

SLABE STRANKY

STAV 2025

Periferni charakteristiky regionu MAS (nizka
hustota obyvatelstva, sidelni rozdrobenost, $patna
dopravni dostupnost, nizky pocet podnikatelskych
subjektd, nizsi danové prijmy obci)

TRVA (index socidlniho vylouéeni priimérné cca
4-6 bodU; vice nez 8 vykazuje celkem 8 obci v
periferni ¢asti Uzemi a pfihranici)

Nedostatecny pfichod inovativnich a cilenych
investic, minimalni podil progresivnich obor( na
zaméstnanosti v regionu, omezena disponibilita
lokalit i pracovni sily pro investice vétSiho rozsahu

TRVA (pro velké investice chybi rozvojové
plochy, pro mnoho oborl neni k dispozici
vhodna pracovni sila)

Slaba tvorba novych pracovnich mist v obcich,
omezeny pocet pracovnich mist ,v misté“

TRVA (zmény jsou minimalni)

Snizujici se pocet Zivnostnikd

ZMENA+: narGst o 10 % za poslednich 10 let

Chybéjici podpora zacinajicich podnikatell a firem

TRVA (celospolegensky stav; v obcich nejsou
start-upové prostory/ inkubatory)

Chybéjici nebo nedokonéena infrastruktura
omezujici rozvojové projekty, Spatny stav dopravni
infrastruktury, nedostate¢né pokryti
vysokorychlostnim internetem

TRVA (investice do dopravni infrastruktury
postupuji omezené; rychlost internetu na
venkové zaostava)

Nedostatecné rozvinuty CR a marketing produkt(
CR ve vnitrozemnich ¢astech regionu MAS

TRVA (po vzniku DMO/JCCR pfesun aktivit na
lokalni destinacni spole¢nosti, DMO PodKLeti
ale z rozhodnutim JEK zanikla, nastupnické DMO
CB_HIlubocko, CK a Sumavsko nejevi zdjem o
tyto lokality — pfevazuje podpora regiondlnich
center)
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Nizka primérna vyse mezd v regionu

TRVA (souvisi s profilem obord — zemédélstvi,
vyroby s nizkou pfidanou hodnotou, sezénni
turismus)

Vys$si mira nezaméstnanosti, predevsim v
pfihrani¢nich obcich; vysoka vyjizdka

TRVA (vysoka vyjizdka za praci a vzdélanim trva;
nezaméstnanost v pfihranici viz index socialniho
vylouceni)

Nepfiznivé podminky pro rozvoj verejné dopravni
obsluZnosti (nizka hustota osidleni, rozdrobena
lokalizace sidel — periferni charakter regionu)

TRVA (periferni charakter regionu v piihraniéi i
vhitrozemi)

Velky podil obci s malym poétem obyvatel v
regionu MAS a nepfiznivou sidelni strukturou
(ekonomicky slabsi obce s omezenymi
rozpoctovymi moznostmi na investice)

TRVA (periferni charakter regionu v piihranici i
vhitrozemi)

PRILEZITOSTI

STAV 2025

Dalsi diverzifikace ekonomickych ¢innosti

ZMENA+: narGst poctu RES. 0 10 % (cca 300
subjektd); vyuziti dotaci pro podniky/zem.
podniky/cestovni ruch

VytvoFeni funkénich vazeb V&V instituci, $kol (SS,
VS) a podnikatelského sektoru

NEVYUZITO: V&V pfenos smérem do provoz(
neni funkéni "obecné"!, nezdjem Skol o praxe na
venkové

Rozvoj mimoprodukénich funkci zemédélstvi
v€etné CR a tvorba krajiny

ZMENA+: zemédélské subjekty vice udrzuji
krajinu (také diky ¢erpani dotaci PRV/ na
plochu); agroturistika omezené

Modernizace firem; Zavadéni technologicky
narocnéjsich vyrob a produkce s vyssi pridanou
hodnotou

ZMENA+: vyu7iti dotaci PRV pro modernizaci
zemédélskych produktll, zpracovatell zem.
prvoprodukce, mikropodnik(, turismus

Produkce energii z OZE pro vlastni vyuziti
producenta a mistni zdsobovani, zavedeni lokdIniho
energetického managementu

ZMENA+: vyu7iti dotaci obcemi ¢aste¢né (VFE
na obecnich objektech) a velkymi zemédélskymi
subjekty; energeticky management pouze na
urovni obci (pouze vlastni produkce a vyuziti
obecnimi objekty)

Vys3i zhodnoceni mistni produkce, rozsifeni
marketingu mistni produkce, kratké obchodni
fetézce

ZMENA+: zpracovani ovocnafské produkce,
minipivovary; KOR nevznikly/beze zmény
(omezené zasobovani gastro-/Skol mistnimi
zemédélci)

Rozsifeni nabidky CR a zvy3eni podilu cestovniho
ruchu na ekonomické zakladné regionu MAS

ZMENA+: Lipensko; BEZE ZMENY: vnitrozemni
Cast Uzemi (zanik plsobnosti DMO PodKleti,
nezajem nastupnickych DMO)

Rozvoj zaméstnanosti v socidlnich sluzbach,
zavadéni novych sluzeb

ZMENA+: zasadni rozvoj sluzeb Chelgicky domov
sv. Linharta (aktualné témér 100 klientl ve 3
sluzbach), vyuziti dotaci IROP (investice do
zazemi, vozidla) a OPZ (provoz)

Zlep3ovani vazeb mezi zakladnimi $kolami se SS a
VS a také s dalsimi subjekty (firmy, NNO, obcemi a
MAS) s cilem zlepSeni uplatnitelnosti absolventl v
regionu MAS, podpora polytechnického vzdélavani
a kreativniho podnikatelského mysleni mladeze

ZMENA+: realizace projektd MAP (mistni akéni
planovani M5/z8) na celém Gzemi MAS; BEZE
ZMENY: spolupréce firem se SS a VS se nerozviji
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Revitalizace a nové vyufZiti objektl typu
brownfields

BEZE ZMENY: nejvétsi brownfilds (Ié¢ebna
Hrudkov); ZMENA+: nékteré objekty
individudlnich vlastnik( (prodej investor(im)

Vyuziti EU fond( v programovém obdobi 2014-
2020 pro dilci rozvojové cile v oblasti Zivotniho
prostiedi, infrastruktury, podnikani, lidskych zdroj
a vzdélavani

ZMENA+: kromé realizace SCLLD vyuZity dali
dotace EU individudlné (obce, zemédél.
podniky, skoly, soc. sluzby)

Vyhodna geograficka poloha na hranici s
Némeckem a Rakouskem

ZMENA+: po covid-19 névrat turist( z blizkych
destinaci (DE, AT); zahdajena stavba dalnice
smérem do AT

Rozsiteni ¢innosti MAS Rozkvét v oblasti
poradenskych ¢innosti, kooperaci a animace
projektovych zamér( v sirokém spektru oblasti
podnikdni a zvySovani konkurenceschopnosti
regionu a trhu prdce, také ve vazbach na Sirsi
region a v prihrani¢nich souvislostech a vazbdch

VYUZITO: oblast Zaméstnanost zafazena do
SCLLD-OPZ (ukoné&eno); nové projekty UP v
oblasti aktivni politiky zaméstnanosti

Aktivni zapojeni MAS v oblasti vzdélavani a trhu
prace, zfizeni lokdIni agentury prace, efektivni
vyuzivani politik aktivni zaméstnanosti

VYUZITO: oblast Zaméstnanost zafazena do
SCLLD-OPZ (ukonéeno); nové projekty UP v
oblasti aktivni politiky zaméstnanosti (MAS se
dale v této oblasti neangaZuje)

OHROZENI

STAV 2025

Dalsi snizovani hodnoty ekonomického a
inovacniho potencialu regionu (MAS i J¢K) ve
srovnani s republikovym prdmérem, nizka mira
vstupu investorl do regionu

TRVA: chybi inovativni podniky, zavislost na
tradi¢nich odvétvich s nizsi prfidanou hodnotou
produkce, mensi podil VS vzdélané populace,
riziko odlivu mozkd,

Zaostavani hospodarsky slabsich oblasti a
jednotlivych obci v rdmci regionu MAS, snizovani
poctu mistnich podnik( a pracovnich pfilezitosti v
misté

TRVA (index socidlniho vylouéeni priimérné cca
4-6 bodU; vice nez 8 vykazuje celkem 8 obci v
periferni ¢asti Uzemi a prihranici)

Negativni vlivy statni spravy a legislativy na
podnikatelské prostfedi — komplikovana a
neprehledna legislativa a zbytecna administrativni
zatéz, chybéjici pobidky podporujici investice i
zaméstnanost (predevsim MSP), dominantni
postaveni ochrany pfirody pred trvale udrzitelnym
rozvojem, nedostatecna legislativa v oboru
cestovni ruch.

TRVA: z4dkon o cestovnim ruchu neexistuje;
obce v lokaci NP Sumava dlouhodbé ve sporu se
Spravou; chybéjici investi¢ni pobidky

Pokracovani podpory (dotace) produkce a vyrob s
nizkou pfidanou hodnotou za cenu socidlniho smiru

TRVA: plati pro oblast zemédélstvi i
zpracovatelského primyslu (souvisi s vyjizdkou
za praci)

Nedostatek financnich prostredk( na realizaci
opatfeni na zlepSeni dopravni dostupnosti regionu,
rast dopravniho zatizeni pozemnich komunikaci a
dalsi zhorSovani jejich technického stavu

TRVA: sice probiha dostavba dalnice smérem od
CB do AT a zahajena stavba obchvatu obce
Pistin, ale stav fady komunikaci 2. a 3. tfidy je
Spatny, pfiprava rekonstrukci je zdlouhava,
opravy pritahy obcemi vyZzaduje vysoké
investice z rozpoctll obci bez moznosti
zkvalitnéni (rozsiteni, chodniky/ bezpecnosti
opatreni)

Dalsi omezovani verejné dopravni obsluznosti,
neexistujici integrovany dopravni systém JCK,
negativni vliv emisi, hluku a vibraci z automobilové

TRVA: obsluznost vefejnou dopravou se
nezlepsila, chybi inovativni formaty typu "bus-
taxi"
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dopravy na zdravi lidi a Zivotni prosttedi v regionu
MAS

evvys

zékladnich skol pro studium technickych obort a
tradic¢nich obor(i zastoupenych v regionu

ZLEPSENI: diky projekt& OPVV — MAP (mistni
akéni plany rozpoje vzdélavani MS/ZS) a tzv.
gablon (MS/Z5), a investic podporenych z IROP a
PRV se zlepsila vybavenost skol pro vyuku
polytechniky i kompetence pedagogl

Tabulka 18 ZAVERECNA EVALUACE — VYHODNOCENI DiLCiCH SWOT ANALYZ (2025):

SILNE STRANKY

STAV 2025

Stabilni pocet obyvatel regionu MAS Rozkvét,
podpora rozvoje bytové vystavby ze strany obci,
ktera prispéla ke stabilizaci sidelni struktury
venkovského regionu

TRVA: pocet obyvatel bez zadsadnich zmén, dalsi
bytova vystavba probihd v ramci mensich
developerskych projekti nebo ZTV obci

Dostatec¢na kapacita a nabidka zakladniho skolstvi,
dostupnost kapacit MS

TRVA: kapacity ZS maji rezervy, chybéjici
kapacity MS dopInény investicemi (V. Brod,
Pistin) také s podporou SCLLD

Systém komunitniho planovani rozvoje socialnich
sluzeb na urovni ORP a kraje

TRVA: aktivni zapojeni poskytovateld SS i obci
do KPSS ve fazich aktualizace plant s informacni
podporou MAS

Kulturni potencial regionu (fungujici systém

mistnich knihoven, existence a ¢innost rady spolkd,

tradice — baracnici, ochotnicka divadla a dalsi)

TRVA: obce podporuji provoz spolk( finanéné
nebo poskytnutim zazemi, vznik nového zazemi
nebo modernizace s podporou SCLLD a/nebo
obci v¢. mistnich knihoven nebo kina

Rozvinutd a pestra sit NNO a jejich angaZovanost v
mistnich komunitach

TRVA: dalii posileni prostfednictvim
implementace OPZ v oblasti prorodinna
opatteni a socidlnich sluzeb

Vysoka aktivita MAS a sdruzeni obci v regionalnim
rozvoji ve venkovském prostoru MAS

TRVA: implementace SCLLD, projektd MAP a
¢astecné také ITI-CB ve prospéch venkovského
regionu

Vyhodna geograficka poloha na hranici s
Némeckem a Rakouskem, véetné funkénich vazeb
na sousedni regiony (MAS, obce, NNO)

TRVA: MAS — aktivni spoluprace s LAG
Sterngartl Gusental (AT/00), zapojeni do
evropské sité CISTERSCAPES (DE, AT, ..); aktivni
preshrani¢ni kontakty spolk( a obci na Lipensku

Zkusenosti s cerpanim financnich prostredk( z
evropskych zdroja a dalsich dotacnich systém{

TRVA: kromé realizace SCLLD vyuzity dalsi
dotace EU individudlné (obce, NNO, skoly, soc.
sluzby; MAS)

SLABE STRANKY

STAV 2025

Vy3$si nezaméstnanost v perifernich ¢astech
regionu MAS; ve spojeni s nizsi nabidkou
pracovnich ptilezitosti a také nizsi hladinou mezd
podporujici socioekonomické disparity a

TRVA (vysoka vyjizdka za praci a vzdélanim trva;
nezaméstnanost v pfihranici viz index socialniho
vylouceni); index social. Vylouceni vyssi nez 8 je
v 8 obcich regionu MAS (viz SWOT-ekonomika)
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zaostavani/ snizovani konkurenceschopnost
regionu MAS

Chybéjici socialni infrastruktura a pfiprava na jeji
vybudovani (s ohledem na starnuti populace)

ZMENA+: stabilizace (zkvalitnéni zazemi) a
rozsifeni terénnich socialnich sluzeb —
pecovatelska sluzba; vznik Alzheimer-centra
Chelcice (soukroma investice PENTA)

Nedostatecnd vybavenost skol, potfeba dalSich
investi¢nich i neinvesti¢nich opatreni pro zvyseni
kvality vyuky, omezena kapacita MS v p¥iméstské
¢asti MAS (oblasti Ceskobudé&jovicko)

ZMENA+: diky realizaci projekt&i OPVVV — MAP
(mistni akéni plany rozpoje vzdélavani MS/zS) a
tzv. $ablon (MS/ZS), a investic podpotenych z
IROP a PRV se zlepsila vybavenost skol i
kompetence pedagog(; zvy$eni kapacit MS diky
investicim IROP/CLLD (V. Brod, Pistin)

Chybéjici dalsi sluzby pro rodinu

ZMENA+: diky OPZ/CLLD realizovany projekty na
podporu priméstskych tabord, vznik
komunitnich klub( a komunitniho centra
(provozni dotace); IROP/CLLD — vznik
komunitniho centra a zdzemi pro volnocasové
aktivity

Nizka efektivita komunitniho planovani socidlnich
sluZeb ve vztahu na ziskavani financnich prostredk
na zjisténé potreby a priority

TRVA: KPSS neni navazano na investi¢ni zdroje
na urovni J¢K a statu

Nizka mistni dostupnost socidlnich sluzeb, chybéjici
terénni sluzby (typologicky i kapacitné) a komunitni
a nizkoprahova centra

ZMENA+: diky IROP/CLLD realizovany projekty
na podporu socialnich sluzeb (zkvalitnéni
zazemi, nakup vozidel), komunitniho centra a
zazemi pro volnocasové aktivity; IROP —
vystavaba objektu " Novy Linhart (nové
poskytovana soc. sluzba Socialni rehabilitace)

Chybéjici komplexni systém financovani socidlnich
sluzeb

ZMENA+: JEK realizuje viceleté (3leté) projekty
financovani vybranych socidlnich sluzeb — STD,
SR; dostatec¢na podpora sluzeb Pecovatelska
sluzba ze strany J¢K (zakladni sit SS JEK); TRVA:
chybi financovani sluzeb mimo "zakladni sit".
napf. socialné aktivizacni sluzby, nizkoprahova
centra, a dalsi

Nedostatecnd infrastruktura a vybavenost pro
volnocasové aktivity (kultura, sport, zajmova
¢innost, knihovny atd.)

ZMENA+: diky IROP/CLLD a PRV/CLLD
realizovany projekty na podporu vzniku nebo
zkvalitnéni zdzemi pro volnocasové aktivity v
obcich

Nedostatecna nabidka program( zajmového,
dalsiho a celoZivotniho vzdélavani

ZMENA+: diky OPZ/CLLD realizovany projekty na
podporu vzniku komunitnich kluba a
komunitniho centra (provozni dotace); TRVA:
nabidka zajmového a CZV (nizsi dopad
vzhledem k rozvoji distanc¢nich forem vzdélavani
a jejich dostupnosti — technické/online i
financni)
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Nedostatecnd financni podpora spolkové ¢innosti,
chybéjici zazemi

ZMENA+: diky IROP/CLLD a PRV/CLLD
realizovany projekty na podporu vzniku nebo
zkvalitnéni zazemi pro volnocasové aktivity v
obcich; TRVA: nedostate¢nd provozné-finanéni
podpora spolkové ¢innosti, nedostatecny
fundraising NNO

Nedostatecna Uroven znalosti jazyk( (predevsim NJ
aAl)

ZMENA+: diky rozvoji digitalnich technologi i
gramotnosti ¢aste¢né odstranéno; TRVA: nizké
komunikaéni dovednosti obyvatelstva v cizich
jazycich

Zajmové Uzemi regionu MAS bez mést stredni
velikosti — nutnd dojizdka za vzdélavanim (SS, VS) a
dalsimi sluzbami

TRVA: specifikum periferni venkovské oblasti

Vysoka mira dojizdky za praci ve vSech lokalitach
zajmového tzemi MAS

TRVA: specifikum periferni venkovské oblasti

Finan¢ni nesamostatnost MAS (zavislost na
dotacnich podporach)

TRVA: MAS jako NNO neni z principu
podnikatelskym subjektem, funguje v reZimu
projektl (plna zavislost)

PRILEZITOSTI

STAV 2025

Vyuzivani struktury skol a Skolskych zafizeni jako
polyfunkénich vzdélavacich center v systému
celoZivotniho uceni, rozsiteni systému dalsiho
vzdélavani a celoZivotniho uceni

ZMENA+: ¢ast zakladnich $kol se vice zapojila do
komunitniho Zivota (moznost vyuZiti zazemi);
diky rozvoji digitalnich technologii i gramotnosti
Castecné odstranén problém dostupnosti
dalsiho a CZV (online zdroje — technicka i
finan¢ni dostupnost)

Dalsi rozvoj volnocasovych aktivit, také jako prvku
posilujiciho komunitni Zivot a jako prevence
socidlnich problém( a rizikového chovani mladeze

ZMENA+: diky OPZ/CLLD realizovany projekty na
podporu vzniku komunitnich klubl a
komunitniho centra (provozni dotace); TRVA:
omezena dostupnost socialnich pedagog,
gkolnich psychologti apod. ve venkovskych ZS

Posileni sité socialnich sluzeb z hlediska mistni,
Casové a ekonomické dostupnosti v regionu MAS,
rozsirovani kapacit terénnich sluzeb

ZMENA+: diky OPZ/CLLD realizovany projekty na
podporu zvyseni kapacit STD a Socidlni
rehabilitace (ChelCicky domov sv. Linharta); diky
IROP/CLLD zvysena dostupnost terénnich sluzeb
Pecovatelska sluzba (nakupy vozidel, zkvalitnéni
zazemi)

Rozsifovani infrastruktury socialnich sluzeb, vznik
komunitnich center kombinujicich dostupnost
socialnich sluZeb a aktivnich moZnosti traveni
volného casu

ZMENA+: diky IROP/CLLD realizovany projekty
na podporu socialnich sluzeb (zkvalitnéni
zazemi, nakup vozidel), komunitniho centra a
zazemi pro volnocasové aktivity; IROP —
vystavaba objektu " Novy Linhart (nové
poskytovana soc. sluzba Socialni rehabilitace);
diky OPZ/CLLD realizovany projekty na podporu
dostupnosti socidlnich sluzeb STD a SR (provozni
dotace)
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Zkvalitfovani a rozsifovani infrastruktury v oblasti
kultury, sportu a volnocasovych aktivit

ZMENA+: diky IROP/CLLD realizovény projekty
vzniku komunitniho centra a zazemi pro
volnocasové aktivity, nebo jejich zkvalitnéni
prostfednictvim PRV/SCLLD

Rozvoj tradi¢nich kulturnich, sportovnich a
spolecenskych aktivit na Uzemi regionu MAS
Rozkvét

ZMENA+: diky OPZ/CLLD realizovany projekty na
podporu rozvoje komunitniho Zivota

Optimalizace Uzemni dostupnosti a kvality
verejnych sluzeb, modernizace a zefektivnéni
verejné spravy, zavedeni e-govermentu, rozvoj
vysokorychlostniho internetu a zvySeni vyuzivani
ICT

ZMENA+: diky rozvoji digitalnich technologii i
gramotnosti zvySena kvalita ¢asti verejnych
sluzeb; TRVA: rychlost internetu na venkové
zaostava

Dalsi rozsifovani pfeshranicni spoluprace v rdmci
Evropského regionu Dunaj—Vltava a s
kooperujicimi MAS v Rakousku a Bavorsku

ZMENA+: MAS — aktivni spoluprace s LAG
Sterngartl Gusental (AT/00), zapojeni do
evropské sité CISTERSCAPES (DE, AT...); aktivni
preshrani¢ni kontakty spolkl a obci na
Lipensku; PROBLEM: vnitini zmény priorit ERDV
omezily moznosti spoluprace (nezdjem)

Rozsifovani aktivit podporujicich zdravy zZivotni styl
a zdravi obyvatel regionu MAS

ZMENA+: MAS pravidelné rozsifuje své &innosti
v ramci MA21 (pInéni kazdoroc¢nich Plan
zlepsovani), prvky MA21 zapracovany do
projektd OPZ/CLLD a MAP/OPVVV

Rozsifovani aktivit MAS v ramci ¢lenstvi v NSZM a
zavadéni principl MA21

ZMENA+: MAS pravidelné rozsifuje své &innosti
v ramci MA21 (plnéni kazdoroc¢nich Plan
zlepsovani), prvky MA21 zapracovany do
projektd OPZ/CLLD a MAP/OPVVV

Vyuziti EU fondd v programovém obdobi 2014-
2020 pro dilci rozvojové cile v oblasti Zivotniho
prostredi, infrastruktury, podnikani, lidskych zdroj(
a vzdélavani

ZMENA+: kromé realizace SCLLD vyuZity dal3i
dotace EU individudlné (obce, skoly, soc. sluzby,
NNO), v¢&. ITI-CB

Rozsifeni ¢innosti MAS Rozkvét v oblasti
strategického planovani, poradenské ¢innosti,
animace projektovych zaméru v Sirokém spektru
oblasti rozvoje lidskych zdroju

VYUZITO: oblast planovani rozvoje $kolstvi
prostfednictvim projektd MAP ve vsech 4 ORP
zajmového Uzemi MAS — realizatorem projektu
MAP ORP CB je MAS Rozkvét; animace a
podpora skol pti tvorbé a realizaci projekti OP
VVV (tzv. Sablon)

OHROZENI|

STAV 2025

Prohloubeni socioekonomickych disparit v regionu
MAS a zhorSovani dostupnosti sluzeb, predevsim v
oblasti socialnich sluzeb, vzdélavani, dopravni
obsluznosti

ZMENA+: diky realizaci SCLLD a dal$ich projekta
se podafilo zvysit dostupnost a kvalitu zazemi
socidlnich sluzeb (OPZ, IROP) a predskolni
vychovy a zékladniho skolstvi (OPVVV, IROP,
dopravni obsluznosti, podporujici periferni
charakter uzemi MAS
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Utlum aktivit NNO z d@vodu nedostupnosti zazemi

pro ¢innost (infrastruktura, vybavenost), souvisejici

pokles zajmu obyvatelstva regionu o spolkové
aktivity

QD
o RNUZ

Kvet,Z:s:

ZMENA+: diky realizaci SCLLD a dal3ich projektt
se podatilo zvysit dostupnost zazemi pro
spolkovou ¢innost a komunitni aktivity (OPZ,
IROP, PRV); TRVA: niz&i Grover

Dopady nezdravého Zivotniho stylu, ptredevsim ve
vazbé na socialné slabsi skupiny obyvatel; rist
zadluZenosti mezi obyvateli regionu a s tim
souvisejicich probléma

TRVA: pokud Ize odvodit od zvy$eni indexu
socidlniho vylouceni (stupen 8 a vice se tyka
celkem 8 obci)

Problém nizkych verejnych rozpoctl s negativnimi
dopady na rozvoj obci (tzv. vnitfni zadluZzenost
obci)

TRVA: odraZi se v rGiznych oblastech predeviim
pak omezenych investi¢nich moZnostech véetné
potreby zajisténi zakladnich sluzeb, oprav
(pfedevsim mistni komunikace)

Nadmérné legislativni a administrativni poZzadavky
v oblasti Skolstvi, nepfipravenost investic
vyvolanych skolskou politikou

ZMENA+: dostupnost poradenstvi $koldm
prostiednictvim Stfedniho &lanku/MSMT; TRVA:
neprovazanost systému planovani a
legislativnich zmén s financovanim

DalSi omezeni financovani socialnich sluzeb ze
strany statu

TRVA: aktudlné se systém postaven na
prioritizaci sluzeb (vybér podporovanych =
zakladni sit; dal$i mimo systém) a 1-3 letych
projektd JEK

Negativni legislativni vyvoj na centralni drovni (v
nejriznéjsich zajmovych oblastech) a zmény v
rozpoctovém urceni dani, které mohou negativné
ovliviiovat rozvoj lokalni ekonomiky a souvisejicich
vazeb (napf. vyznamné rozpoctové skrty s vlivem

na rozvoj obci regionu v rdznych oblastech, snizeni

rozpoctl obci a disponibilnich prostfedkd na
investice a spolu/financovani projekt()

TRVA: rizné oblasti (3kolstvi, odpady, ...); averze
obci k navrhovanym zménam ve vice oblasti
souvisejicich se vznikem spolecenstvi obci a
jejich finanénim/ dota¢nim zvyhodnénim

Negativni vyvoj zaméreni dotacnich prostfedkd do
venkovskych regionl ve vSech vyznamnych
oblastech, ktery nebude odpovidat potfebam

TRVA: omezeny vybér opatfeni pro
implementaci SCLLD; zmény v obsahu/ aktivit
projektd MAP; celkové nedostatec¢né zdroje pro
investice atd.

Nedostatecna finan¢ni podpora ¢innosti MAS

TRVA: struktura MAS nebyla zafazena do
aktualizace zakona o regionalnim rozvoji,
¢innost je MAS je zcela zavisla na systému
dotaci predevsim ze SF EU a ¢astecné podpore
JeK
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Tabulka 19 ZAVERECNA EVALUACE — VYHODNOCENI DiLEiCH SWOT ANALYZ (2025):

SILNE STRANKY STAV 2025

Prirodni kapital regionu MAS, celkové velmi dobry TRVA: &ast regionu — cisterciacka klasterni
stav Zivotniho prostfedi na Uzemi regionu MAS, krajina Vyssi Brod jako soucast evropské sité
velmi dobra kvalita ovzdusi, estetickd hodnota krajin CISTERSCAPES — obdrzela oznaceni EHL
krajiny (European Heritage Label) v kategorii

nadnarodni pamétihodnost; pfihrani¢ni oblast
MAS Rozkvét a LAG Sterngartl Gusental
kvalitativné odpovida tzv. Oblasti tmavé

oblohy
ChelCicko-Lhenicka ovocnarska oblast, biologicky TRVA: regionalni znac¢ka rozvijena také
Setrné péstovani ovoce — region s registrovanou zpracovatelskymi provozy, napf. vyroba cideru
znackou EU mista plvodu produkce (Cetna mezinarodni ocenéni, zapojeni do
evropské sité regionll — producent( cideru)
Vysoky koeficient ekologické stability krajiny TRVA
Funguijici systém odpadového hospodaistvi, mistni | TRVA: dale obcemi podporovén princip
vzorova feSeni odpadového hospodafstvi predchazeni vzniku odpadi a nakladani s bio-
odpadem

Clenstvi MAS Rozkvét, obec Chel€ice a obec Pistin v | TRVA: dale élenem také Mésto Vys&i Brod
Narodni siti Zdravych mést CR; aktivni pFistup k

zavadéni MA21

NNO plsobici v oblasti environmentalni osvéty, TRVA: posileno v rémci komunitnich aktivit

predevsim v oblasti prace s détmi podporovanych OPZ/SCLLD

SLABE STRANKY STAV 2025

Chybéjici technologie a technologicka zatizeni pro ZMENA+: lokélné vznikly provozy zpracovani

prednostni materidlové vyuzivani odpadu bio-odpadl (kompostarny, bioplynové stanice
u zemédélskych provoz()

Nevhodnd druhova skladba lesnich porost( a ZMENA +: nékteré obce zrealizovaly opatteni

nestabilita vici pdsobeni vlivu biotickych vlivQ na zvySeni zadrzovani vody v krajiné

(kdrovec) a abiotickych cinitell (dlouhodobé sucho,
nadmérné srazky, ovzdusi, ...)

Uzemi ohroZené zéplavami v regionu MAS — aktivni | ZMENA +: nékteré obce zrealizovaly opatieni
z6ny zaplavového Uzemi pod vodnim dilem Lipno a | na zvySeni zadrZzovani vody v krajiné, popfr.
na Ceskobudé&jovicku zpracovaly studie odtokovych pomért vod

Chybéjici moznosti koupani v pfirodé TRVA: za poslednich 10 let v regionu nevznikl
zadny koupaci biotop apod., koupdni v
rybnicich a vodni nadrzi Lipno zavisi na kvalité
c¢isténi vody na pfritoku a klimatickych
podminkach; v letnich obdobich se opakuji
obdobi sucha, kvalita vody je znacné snizend
Pomaly proces tvorby komplexnich pozemkovych TRVA: procesy jsou nadale zdlouhavé

Uprav, nedostatecné zohlednéni Sirsich vazeb a
moznosti Uprav krajiny

Nesoulad mezi nékterymi rozvojovymi zaméry obci a | TRVA: jednd se piedeviim o problematiku
zajmy v oblasti ochrany ptirody (omezovani zamérl | vztah( obci v regionu Lipensko a spravou NP
nad ramec legislativy) Sumava resp. CHKO Sumava
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TRVA (také vzhledem k celkovému rozsahu
mistnich a u¢elovych komunikaci a nedostatku
financnich zdroja v rozpoctech obci a dlouhé
administrativni Ihaty)

Nedostatecné vybaveni mistnich JPO a SDH pro
zachranné akce souvisejicich s pfirodnimi kalamitami

ZMENA+: finanéni podpora JEK zamétena na
IZS a JPO

PRILEZITOSTI

STAV 2025

Setrné vyuzivani prirodniho potencidlu regionu —
environmentalné Setrné zemédélstvi a lesnictvi

ZMENA+: vyuZiti dotaci na udrzbu krajiny pro
zemédélce

Inovativni zplUsoby vyuziti odpadi jako suroviny

TRVA: v regionu zatim nevznikla 7adna re-use
centra, rezervy jsou v moznostech
komunitniho kompostovani

ZlepSeni provoznich podminek zemédélskych firem
smérujicich k udrzitelnému hospodarstvi

ZMENA+: vyu7iti dotaci na modernizaci
podnik( pro zemédélce (PRV/SCLLD, PRV)

Zvyseni miry vyuziti vhodnych obnovitelnych zdroja
energie za Ucelem vyroby energie pro samozasobeni
producentl a lokalni zasobovani, zavedeni lokalniho
energetického managementu orientovaného na
lokalni energetickou sobéstacnost

ZMENA+: vyuziti dotaci obcemi ¢asteéné (VFE
na obecnich objektech) a velkymi
zemédélskymi subjekty; energeticky
management pouze na Urovni obci (pouze
vlastni produkce a vyuziti obecnimi objekty)

Dalsi rozsifeni cestovniho ruchu a turismu Setrného k
Zivotnimu prostredi a vyuzivajici mistni pFirodni
potencial

ZMENA+: vyu7iti dotaci na modernizaci
podnikd cestovniho ruchu (PRV/SCLLD, PRV);
zapojeni MAS Rozkvét do evropské sité
CISTERSCAPES podporujici soft — turismus ;
navazujici projekty postupné vznikaji, napf.
vznik ubytovacich kapacit a navstévnického
centra v Cistercidckém opatstvi Vyssi Brod);
rozvoj cyklostezek na Lipensku (J¢K, obce)

Vytvéareni podminek pro lokalni cyklodopravu a
cykloturistiku

ZMENA+: rozvoj cyklostezek na Lipensku —
dalkové trasy Vltavska cyklostezka, lokalni
useky (JCK, obce); provoz cyklobusl v hlavni
turistické sezdné, rozsirovani tras busu i
frekvence provozu (JEK)

Zavadéni elektromobility a carsharingu

TRVA: nedostateéna sit nabijecich stanic pro
elektromobily; model carscheringu z 00 se
nepodafilo sdilet

Budovani krajinotvornych prvki zachycujicich vodu v
krajiné

ZMENA +: nékteré obce zrealizovaly opatteni
na zvyseni zadrzovani vody v krajiné, popfr.
zpracovaly studie odtokovych pomért vod,
mistné zrealizovana opatfeni; TRVA: velka ¢ast
nedofesena vzhledem ke slozitym
majetkopravnim vztahlim k pozemkim a
nedokonfenym pozemkovym Upravam;

Zakladani a udrzba verejné zelené a lesnich porostl
— zachyt vody, stinici funkce

ZMENA +: MAS Rozkvét ve spolupréci s KS
MAS JEK a projektu Interreg ATCZ Klimagriin
zorganizovala vysadbu stovek ovocnych a
listnatych stromU v fadé obci regionu, obce
realizovaly dalsi vysadby také samostatné.
TRVA: zvy3ovani biodiverzity a krajinnych
prvki
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Inovativni zplsoby feseni environmentalnich
problému pfi spravé majetku a odpadovém
hospodarstvi

ZMENA +: MAS Rozkvét ve spolupréaci s KS
MAS JEK a projektu Interreg ATCZ Klimagriin
zorganizovala vysadbu stovek ovocnych a
listnatych stromu v fadé obci regionu —
skupinovy projekt pro obce projekt znamenal
kromé financnich benefit(l naprosté minimum
organizacni zatéze souvisejici s vysadbami;
nékteré obce zavrhly dil¢i energeticky
management (omezeno nutnou vysi investic);
TRVA: inovativni ptistupy k odpadovému
hospodarstvi a spravé majetku

Realizace komplexnich pozemkovych Uprav
vyuzivajici SirSich vazeb v krajiné

TRVA: v fadé obci nedokonéeno nebo
neprobiha vibec

Vyuziti EU fond(l v programovém obdobi 2014-2020
pro dil¢i rozvojové cile v oblasti Zivotniho prostredi,
infrastruktury, podnikani, lidskych zdrojl a
vzdélavani

ZMENA+: kromé realizace SCLLD vyufZity dal$i
dotace EU individualné (obce, zemédél.
podniky, $koly, soc. sluzby); TRVA: VYUZITI
DOTACI PRO ZVYSOVANI KVALITY ZIVOTA A
KONKURENCESCHOPNOSTI REGIONU

Posileni vychovy a osvéty k trvale udrzitelnému
rozvoji, sdileni dobré praxe

ZMENA+: MAS pravidelné rozgifuje své
¢innosti v ramci MA21 (pInéni kazdorocnich
Plant zlepsovani), prvky MA21 zapracovany
do projektd OPZ/CLLD a MAP/OPVVYV; diky
realizaci projektd OPVVV — MAP (mistni akéni
plany rozvoje vzdélavani MS/ZS) a tzv. $ablon
(MS/Z5), a projektt IROP/IROP — SCLLD/ PEV-
SCLLD se zlepsila vybavenost $kol (S, MS) i
kompetence pedagogl pro edukaci EVVO

Rozsiteni ¢innosti MAS Rozkvét v oblasti
strategického planovani, poradenské ¢innosti a
animace projektovych zaméru v Sirokém spektru
oblasti environmentalni udrzitelnosti a soudrznosti
regionu MAS, SirS§im regionu i v mezinarodnich
souvislostech a vazbach

VYUZITO: oblast planovani rozvoje $kolstvi
prostfednictvim projektd MAP ve vsech 4 ORP
zajmového Uzemi MAS — realizatorem
projektu MAP ORP CB je MAS Rozkvét;
animace a podpora kol pfi tvorbé a realizaci
projektd OP VVV (tzv. sablon); aktivni ¢lenstvi
v NSZM a zavadéni MA21. TRVA: zavadéni
animacnich a poradenskych aktivit nad rdmec
projektl (vznik komeréni nabidky adekvatni
hlavni ¢innosti MAS)

OHROZENI|

STAV 2025

Vyskyt a dopady extrémnich negativnich pfirodnich
vlivll (sucho, zaplavy, klirovcové kalamity...)

TRVA: pFedevsim vlivy klimatickych zmén

Pretrvavajici legislativni nejistota v oblasti
odpadového hospodarstvi

TRVA: v fedeni vznik centralné umisténych
ZEVO (C. Bud&jovice, Pisek, Strakonice); zmény
v legislativé souvisejici s obaly a odpady

Nedostatecnd péce o tvorbu a obnovu krajiny
regionu MAS a sniZovani jeji rezistence

TRVA: rezistence krajiny i jeji kulturni kultivace
podminkou pro zachovani kvality Zivotniho
prostfedi i krajinného razu regionu

Trvalé sniZzovani ekologické stability pidy a eroze

TRVA: rezistence krajiny a orné pady
podminkou pro zachovani stability mistni
zemédélské produkce i ochrany proti
povodnim a zaplavam
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Pokracujici defoliace lesu, sniZzovani retencnich
schopnosti lesnich porostt

TRVA: rezistence krajiny a lesni pGdy
podminkou pro zachovani stability mistni
produkce i ochrany proti povodnim a
zaplavam

Dalsi destrukce brownfield ohroZujici lokalné Zivotni
prostredi

TRVA: fada brownfields v regionu jako
potencialni riziko pro Zivotni prostredi,
soucasné nadale narusuji vzhled obci i krajiny

Nerealizace povodriovych pland a lokalnich systému
signalizace nebezpedi

TRVA: rezistence krajiny, orné a lesni ptidy
podminkou pro zachovani stability mistni
produkce i ochrany proti povodnim a
zaplavam; nutnost zrealizovat opatreni
navrzena ve studiich odtokovych pomért
povrchovych vod (potreba velkych objemt
investic a vyreSeni majetkopravnich vztaha)

Tabulka 20 ZAVERECNA EVALUACE — VYHODNOCENI DiLEICH SWOT ANALYZ (2025):

SILNE STRANKY

STAV 2025

Vysoky primarni pfirodni a kulturni kapital regionu
MAS pro rozvoj cestovniho ruchu (zachoval3,
ekologicky hodnotna a turisticky atraktivni pfiroda a
kulturni krajina, dostupnost kulturnich pamatek a
turistickych atraktivit)

TRVA: &ast regionu — cisterciacka klasterni
krajina Vyssi Brod jako soucast evropské sité
krajin CISTERSCAPES — obdrzela oznaceni EHL
(European Heritage Label) v kategorii
nadndrodni pamétihodnost

Vhodné sekundarni podminky pro rozvoj cestovniho
ruchu (tradice, zvyky, kultura, prvky venkovské
architektury, technické pamatky, dostupnost
informacnich center)

TRVA: mj. nové zafazené "Pasijové hry Hofice"
na seznam nehmotného kulturniho dédictvi
CR

Dobré primarni i sekundarni podminky pro soft-
turistiku

TRVA: rozsifujici se sit cyklostezek v regionu
Lipensko

Bezpecny region, nizkd mira kriminality

TRVA, prestore 8 obci z regionu MAS vykazuje
zvySeny index socidlniho vylouceni (stuper 8 a
vyssi)

Dobré podminky pro aktivni traveni volného ¢asu a
pfiméstskou turistiku

TRVA: rozsifujici se sit cyklostezek v regionu
Lipensko, dalsi dil¢i useky zrealizovany
(Chel¢ice-Vodnany) nebo v pfipravé; dobré
pfirodni podminky; trvale se zvySujici rozsah i
kvalita zdzemi pro navstévniky v regionu
Lipensko
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Rozsahla sit cyklotras pro cykloturistiku a znaéenych
tras pro pési turisty, dostupné lokalni cyklostezky a
hipo stezky a trasy pro bézecké lyzovani, vodni
plochy (Lipno, rybniky) vhodné pro vodni sporty a
rybareni, splavné ¢asti horniho toku Vltavy pro vodni
turistiku

TRVA: rozifujici se sit cyklostezek v regionu
Lipensko, dalsi dil¢i useky zrealizovany
(Chelcice-Vodnany) nebo v pfipravé; dobré
pfirodni podminky; trvale se zvysujici rozsah i
kvalita zazemi pro navstévniky v regionu
Lipensko; ¢ast regionu — cisterciacka klasterni
krajina Vyssi Brod jako soucast evropské sité
krajin CISTERSCAPES, podporuje dalkovou
turistiku a soft-turismus; regionem vedou
dalkové trasy pro pési (Via Czechia) i cyklo
(Eurovelo 13).

Vlastni mobilni privodce a interaktivni aplikace MAS
Rozkvét jako informacni a podpUlirné technologie v
cestovnim ruchu

TRVA/ZMENA: App Mobilni priivodce MAS
Rozkvét ukoncen provoz (technickd zastaralost
bez moznosti efektivniho upgrade); provoz
fady verejnych aplikaci na podporu turistiky -
Mapy.cz, Outdooractive.com, a dalsi;
tematickd aplikace CISTERSCAPES jako
pravodce po evropské siti cisterciackych krajin
(také VySebrodsko)

Rozvijejici se spoluprace se sousednimi MAS a
regiony (AT) v oblasti turismu

TRVA: MAS — aktivni spoluprace s LAG
Sterngartl Gusental (AT/00), nové navézané
kontakty s LAG Linz-Urfahr (AT/00) a LAG
Grazer Bergland (AT/Steierland); zapojeni do
evropské sité CISTERSCAPES (DE, AT...) - MAS
jako nositel oznaceni European Heritage Label
(EHL) pro region Vysebrodsko, spolupraci s
dal$imi MAS/LAG/LEADER-regiony v ramci
této sité v CR, Bavorsku a dalsich lokaci

SLABE STRANKY

STAV 2025

Spatna dopravni dostupnost a obsluZnost regionu

TRVA: vefejna dopravni obsluznost je na
zakladni drovni, bez rozsifovani na podporu
turismu (kromé sezdnnich cyklobusu), chybi
moznosti typu "bus-taxi", vefejna doprava JEK
neni integrovana, dalnice smér CB-Praha a CB-
AT stéle ve vystavbé, chybéjici kvalitni silni¢ni
spojeni s Plzenskym krajem, pomalé vlakové
spojeni s Brnem ....

Chybéjici funkéni lokdIni destinaéni management

ZMENA+: vznikl DMO (oblastnich destina¢nich
management() - Lipensko, PodKleti; DMO
PodKleti, ale z rozhodnutim J¢K zanikla,
nastupnické DMO CB_Hlubocko, CK a
Sumavsko nejevi zajem o tyto lokality —
prevaZuje podpora regionalnich center);
potencial vzniku nové
nadregionalni/preshrani¢ni destinace v ramci
sité CISTERSCAPES: Vyssi Brod-ZwettlZdar nad
Sazavou (feseno v ramci Interreg ATCZ)
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Kvet,Z:s:

Vysoka zavislost cestovniho ruchu v regionu na
povétrnostnich podminkdch ve vSech sezdnach

TRVA: zakladni dispozice pro turismus jsou
pfirodniho charakteru (pési turistika,
cyklostezky/cyklotrasy; jachting; koupani v
Lipn&; trasy pro bézkovani...); ZMENA +:
rozSifeni umeélého zasnézovani ve Ski aredlu
Lipno; rozsifeni bazénu Wellneshotelu
Frymburk o venkovni areal).

Sezdénné nevyvazend nabidka cestovniho ruchu,
velmi slaba mezisezonna

TRVA: souvisi se zavislosti na po¢asi a
nedostate¢ném zazemi pro aktivni traveni
volného &asu navitévnikl; ZMENA+: vznikajici
navstévnické centrum CISTERSCAPES v
klastere Vyssi Brod (celoroc¢ni edukacni ¢innost
od r.2026); rozsitené atraktivity ve spadovych
centrech (CK — centrum Port, Pisek —
Sladovna...).

Pretrvavajici nedostatek v nabidce doprovodné
infrastruktury a infrastruktury doplfikovych sluzeb
cestovniho ruchu (napf. sportovné-rekreacni
infrastruktura, infrastruktura turistickych cest,
wellness a zdzemi pro zazitkovou turistiku)

ZMENA +: rozsifeni umélého zasnéZovani ve
Ski aredlu Lipno; rozsifeni bazénu
Wellneshotelu Frymburk o venkovni aredl;
rozhledna Horni Plana; TRVA: zékladni
dispozice pro turismus jsou ptirodniho
charakteru (pési turistika,
cyklostezky/cyklotrasy; jachting; koupani v
Lipné; trasy pro bézkovani...), ... region ma
velké rezervy v tomto potencialu.

Pretrvavajici nedostatky v technickém stavu a
vybavenosti zafizeni cestovniho ruchu

ZMENA +: rozséhlé soukromé investice v
Lipné nad VItavou a Frymburku; v dalSich
obcich/¢astech regionu MAS investice
minimalni, vybavenost ubytovacich zafizeni a
gastropodnikl se zvySuje postupné dle
finan¢nich moznosti majitel, vyuZiti dotaci
PRV/SCLLD; TRVA: region ma velké rezervy v
tomto potencidlu.

Nedostatky v kvalité sluzeb cestovniho ruchu
souvisejici s lidskymi zdroji (jazykové nedostatky,
nekvalifikované pracovni sily), minimaini vyuziti
systémU standardizace kvality sluzeb CR

TRVA: kvalitni lidské zdroje — dlouhodoby
problém v oblasti gastronomie plosné, souvisi
nejen s pracovnimi podminkami v provozech,
ale také konkurenci jinych odvétvi z hlediska
mezd a také poptavkou v hornorakouském
pfihranici po pracovnicich v gastronomii a
hotelnictvi

Nedostatecné vyuziti trendd v cestovnim ruchu a
sitovani

ZMENA+: vznikl DMO Lipensko; potencial
vzniku nové nadregionalni/preshraniéni
destinace v rdmci sité CISTERSCAPES: Vyssi
Brod-ZwettlZdar nad Sazavou (feSeno v rdmci
Interreg); TRVA: ve vnitrostatni ¢asti Gzemi
MAS — DMO PodKleti z rozhodnutim JEK
zanikla, nastupnické DMO CB_Hlubocko, CK a
Sumavsko nejevi zajem o tyto lokality —
prevazuje podpora regionalnich center)
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Dosud nizsi mira vyuzivani informacnich a
podpurnych technologii v cestovnim ruchu

ZMENA+: provoz Fady vefejnych aplikaci na
podporu turistiky - Mapy.cz,
Outdooractive.com, a dalsi; tematicka aplikace
CISTERSCAPES jako priivodce po evropské siti
cisterciackych krajin (také VysSebrodsko); rada
poskytovatell sluzeb turismu (hotely, gastro)
zavedly online systémy a marketing (také v
souvislosti se zménami vlivem covid-19), ve
spolupraci s DMO a JCCR

Uzemi se zvy$enou ochranou pfirody a krajiny, ktera
blokuje nékteré projekty v oblasti rozvoje cestovniho
ruchu

TRVA: problém se tyka oblasti Lipensko
(pfedev$im horni ¢asti ve vztahu k NP Sumava
a CHKO Sumava)

Chybéjici finanéni prostifedky na obnovu kulturné-
historickych pamatek

TRVA: dotaéni zdroje jsou omezené rozsahem
(alokace IROP a Interreg ATCZ) i typové
(preferovany NKP), zvySeni cen ve stavebnictvi
vs. omezené zdroje vlastnik(l pamatek a
projektova pripravenost

Omezena dostupnost fady kulturné-historickych
pamatek, pfedevsim sakralnich objekt(

ZMENA+: rozsiteni popularity tematickych
prohlidkovych termind (Noc kostell, Dny
Evropského dédictvi); TRVA: predeviim u
sakrdlnich pamatek ve spravé mistnich
farnosti/ fimskokatolické cirkve (chybi
personalni kapacity a orientace na turismus)

PRILEZITOSTI

STAV 2025

Budovani novych a rozsifovani stavajicich kapacit pro
cestovni ruch a rozsitovani spektra sluzeb pro
navstévniky

TRVA: vzhledem k navraceni se turismu v
Jiznich Cechdach na pred-covidové ukazatele a
Jizni Cechy (obzvlaité lokalita Lipensko, také
ve vazbé na regionalni centrum — Cesky
Krumlov: UNESCO) jsou dlouhodobé
vyhledavanou destinaci DCR (domaci cestovni
ruch), tak navstévnikud z blizkych zahranic¢nich
destinaci (DE, AT), je potieba nadale zvySovat
konkurenceschopnost turismu v regionu a
adekvatné zvysSovat kapacity

Zvysovani kvality sluZzeb pro navstévniky a jejich
standardizace

TRVA: kvalitni lidské zdroje — dlouhodoby
problém v oblasti gastronomie a turismu
plosné; standardizace CzT realné neprobih3,
zakon o CR neni; soucasné je potreba
zohlednit nové trendy, technologie (véetné Al)
a ménici se poZadavky navstévnik( (vice typl
dle generaci)
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Trvale udrZitelné a environmentalné Setrné vyuziti
pfirodnich atraktivit a kulturné-historického dédictvi
regionu MAS pro rozvoj cestovniho ruchu a turismu

TRVA: &ast regionu — cisterciacka klasterni
krajina Vyssi Brod jako soucast evropské sité
krajin CISTERSCAPES — obdrzela oznaceni EHL
(European Heritage Label) v kategorii
nadnarodni pamétihodnost; zohlednéni stavu
pfirody a krajiny pfi investicich a
developerskych zamérech, predevsim na
Lipensku; rozvoj turismu vs. overturismus

Rozvoj ¢innosti lokdlnich destinacnich
managementd; dalsi zlepSovani a posilovani Urovné
koordinace cestovniho ruchu na drovni regionu MAS
a JeK

ZMENA +: rozvoj ¢&innost DMO Lipensko,
ziskani oznaceni European Heritage Label
(EHL) pro region Vysebrodsko jako soucast
evropské sité CISTERSCAPES; TRVA: potieba
zvysit zajem DMO CB-Hlubocko, DMO CK a
DMO Sumavsko o vnitrostatni lokace
zadjmového uzemi MAS i ve vazbé na regionalni
centra; aktivné rozvinout potencidl vzniku
nové nadregionalni/preshrani¢ni ¢esko-
rakouské destinace v rdmci sité CISTERSCAPES:
Vy3$8i Brod-Zwettl — Zdar nad Sazavou, a
lokalni destinace Cisterciacka krajina Vyssi
Brod, zapojeni dalsich partner( nalezeni
systému financovani provozu a rozvoje
destinaci.

Tvorba novych a inovace stavajicich produktd
cestovniho ruchu, zejména produktd motivujicich
navstévniky k vicedennimu a opakovanému pobytu v
regionu MAS

ZMENA +: postupny rozvoj produkt ve
spolupraci DMO a JCCR zamérenych na kli¢ova
témata (v souladu se strategii CR J¢K); TRVA:
spolupracovat s DMO, zapojovat Sirsi
spektrum subjektd do tvorby produktl CR;
aktivné rozvinout potencidl vzniku nové
nadregionalni/pfeshrani¢ni ¢esko-rakouské
destinace v ramci sité CISTERSCAPES: Vyssi
Brod-Zwettl - Zdar nad Sazavou, a lokalni
destinace Cisterciacka krajina Vyssi Brod,
zapojeni dalsich partner(i nalezeni systému
financovani provozu a rozvoje destinaci.

Vybudovani funkéniho marketingu regionu MAS pro
zvySeni navstévnosti

TRVA: spolupracovat s DMO, zapojovat $irsi
spektrum subjekt(i do sdileného marketingu
produktt CR, vyuZivat evropskou sit
CISTERSCAPES ziskané oznaceni EHL
(European Heritage Label) k prezentaci a
propagaci cisterciacké krajiny Vyssi Brod jako
soucast Uzemi MAS Rozkvét, spolupracovat s
JCCR/JEK v monitoringu navstévnosti
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Rozvoj infrastruktury a sluZzeb v oblasti cestovniho
ruchu smérujici k vyssi celoro¢ni vytéznosti
stdvajicich i nové ztizovanych kapacit, s dlirazem na
posileni sezény v zimnim obdobi a v mimosezdndch

TRVA: potFeba zvy$eni konkurenceschopnosti
regionu v oblasti CR, zachovat jeho atraktivitu
a zvysit ji prostfednictvim navstévnickych
pobidek pro pobyty mimosezénu a zimni
sezénu tak, by byl souéasné provoz CR
efektivni, ekonomicky udrzitelny,
akceptovatelny pro mistni obyvatele a Setrny a
udrzitelny z hlediska zdrojU

Rozvoj lokalni dopravni obsluznosti

TRVA: vefejnou dopravni obsluinost doplnit o
inovativni nabidky v ramci integrovaného
systému dopravy J¢k , napt. typu "bus-taxi"
(kompetence J¢K)

Rozvoj infrastruktury a sluzeb spojenych s wellness a
incentivni turistikou

ZMENA +: rozsifeni bazénu Wellneshotelu
Frymburk o venkovni aredl; TRVA: potieba
investic do celosezénni nabidky atraktivit pro
navstévniky véetné wellnes-provozi;
spolupracovat s DMO, zapojovat Sirsi
spektrum subjektd do sdileného marketingu
produktll CR véetné cestovnich agentur,
vyuzivat inventivni aktivity JCCR a CzT;

Rozvoj zazitkové turistiky

ZMENA+: rozsahlé investice v obci Lipno nad
Vltavou véetné Stezky korunami strom( a
umélé ho zasnézovani opakované se
rozifovaného lyZzaFského aredlu; TRVA: tvorba
produktt CR — spolupracovat s DMO,
zapojovat Sirsi spektrum subjektl do
sdileného marketingu produkt( CR véetné
organizatorl zazitkovych akci, vyuZivat
propagacni kanaly JCCR a CzT; vyuzZit zapojeni
do evropské sité CISTERSCAPES (DE, AT,..) -
MAS jako nositel oznaceni European Heritage
Label (EHL) pro region VysSebrodsko v rdmci
propagace Uzemi

Dalsi infrastruktury a sluzeb pro rozvoj soft-turistiky

ZMENA +: rozsiteni sité cyklostezek kolem
Lipenské prehrady; TRVA: potteba investic do
primarni infrastruktury CR, predevsim
zajistujici celosezdnni nabidky atraktivit pro
navstévniky, a doprovodné infrastruktury CR
pro soft-turistiku pro zajisténi sluzeb i
technickych podminek pro navstévniky
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Dalsi rozvoj preshrani¢ni spoluprace véetné
koordinace cestovniho ruchu, obnova historickych
spojeni a cest (ndvaznost na Horni Rakousko a
Bavorsko v ramci ER Dunaj-Vltava)

ZMENA+: &st regionu — cisterciacka klasterni
krajina Vyssi Brod jako soucast evropské sité
krajin CISTERSCAPES — obdrzela oznaceni EHL
(European Heritage Label) v kategorii
nadndrodni pamétihodnost, sit obsahuje mj.
regiony v Bavorsku (Waldsassen, Bamner...) a
Rakousku (Zwettl/NO, Rein/ Steirland), dal3i
regiony v Némecku, Slovinsku a Poslu a Ceské
republice; navazdna nové spoluprdace s
regionem Linz-Urfahr a klaSterem Stift
Wilhering pobliz Lince (AT/00). Pokracuji
kontakty pfeshrani¢né s LAG Sterngartl
Gusental (AT/00) -pfiprava BMT tras, téma
tzv. Oblasti tmavé oblohy. TRVA: zdjem o
spolupréci s ERDV.

VyuZziti EU fond( v programovém obdobi 2014-2020
pro dil¢i rozvojové cile v oblasti oblasti Zivotniho
prostredi, infrastruktury, podnikani, lidskych zdrojd a
vzdélavani

ZMENA+: kromé realizace SCLLD vyuZity dalsi
dotace EU individudIné (obce, zemédél.
podniky, $koly, soc.sluzby); TRVA: VYUZITI
DOTACI PRO ZVYSOVANI KVALITY ZIVOTA A
KONKURENCESCHOPNOSTI REGIONU

Rozsiteni ¢innosti MAS Rozkvét v oblasti
strategického planovani, poradenské Cinnosti a
animace projektovych zaméru v Sirokém spektru
oblasti turismu a cestovniho ruchu v regionu MAS i
SirSim regionu a v mezinarodnich souvislostech a
vazbdch

VYUZITO: MAS jako nositel oznaéeni European
Heritage Label (EHL) pro region Vysebrodsko v
ramci evropské sité& CISTERSCAPES; TRVA:
zavadéni animacnich a poradenskych aktivit
nad ramec projektd (vznik komeréni nabidky
adekvatni hlavni ¢innosti MAS)

OHROZENI{

STAV 2025

Chatrani kulturnich a nemovitych pamatek z diivod
nedostatku financnich zdrojl na jejich obnovu

TRVA: dotaéni zdroje jsou omezené rozsahem
(alokace IROP a Interreg ATCZ) i typové
(preferovany NKP), zvySeni cen ve stavebnictvi
vs. omezené zdroje vlastnik(l pamatek a
projektova pfipravenost

Zmény klimatu a nestabilni povétrnostni podminky

TRVA: klima jako ohroZeni stability krajiny jako
dllezité soucasti charakteristik regionu MAS

Omezeni meziresortni spoluprdce v cestovnim ruchu

TRVA: systém DMO neni zaloZen na legislativni
Upravé (v CR neni zakon o CR)

Zpozdovani rozvoje destinatniho managementu
oproti ostatnim destinacim

TRVA: piedevsim konkurenéni destinace v
zahranidi vice vyuZivaji trenty v turismu i
technologické inovace v¢. Al

NarUst pfimé konkurence jinych ceskych turistickych
destinaci (predevsim rist kvality sluzeb cestovniho
ruchu v konkurencnich regionech a nabidky
infrastruktury)

TRVA: kromé zvy$ovani konkurenceschopnosti
z hlediska blizkych trhd potfeba nadregionalni
spoluprace regionalnich destinaci z hlediska
navstévnikd ze vzdalenych trhli (USA, Asie) -
potencial destinace " Stfedni Evropa" také
diky zlepeni dopravni dostupnosti (letisté CB,
dalnice Praha-CB-AT)
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Narlst pfimé konkurence sousedicich zahrani¢nich | ZMENA+: &st regionu — cisterciacka kladterni
turistickych destinaci (Horni Rakousko a Bavorsko) krajina Vyssi Brod jako soucast evropské sité
krajin CISTERSCAPES; zahajeni tvorby akéniho
planu sdilené destinance Vyssi Brod-Zwettl —
Zd3ar nad Sazavou v rdmci Programu Interreg
ATCZ. TRVA: zvysit konkurenceschopnost
prostfednictvim modernich technologii véetné
Al; revize marketingovych nastroja v souladu s
preferencemi mladych dospélych a dalSich
cilovych skupin; zvyseni profesnich
kompetenci lidskych zdroj v turismu

Region zajmového uUzemi MAS Rozkvét, z.s. se od zpracovani dokumentu SCLLD v letech 2014-2015
jednoznacné posunul vieSeni fady oblasti, miru celkové zmény ohodnocujeme 20-40 %, tedy zmény
v nékterych oblastech byly zahajeny a reSeny, v nékterych oblastech nenastaly, naopak nékteré slabé stranky
byly odstranény ¢astecné nebo zcela.

Ztohoto dlvodu jsme pfristoupili k podrobnému vyhodnoceni a ramcové revizi SWOT analyzy i analyzy
problém( a potreb, a také revizi nékterych konstatovani obsaZzenych v analytické ¢asti SCLLD pti zpracovani
navazujici strategie.

V fadé souvislosti jsme konstatovali, Ze iniciaci zmén bylo vyufZiti financnich prostfedk( ze SF EU a Programu
rozvoje venkova, z toho ¢astec¢né prostrednictvim Programovych ramcd SCLLD MAS Rozkvét.

Dalsi zasadni zménou je plosné (minimalné na celokrajské Urovni) snizeni nezaméstnanosti pod hranici 4 %
(obecné vnimané jako mira technické prijatelnosti zaméstnanosti z hlediska dostupnosti lidskych zdrojl pro trh
prace), fada organizaci v regionu MAS identifikovala jako novou slabou stranku regionu MAS nedostatek
pracovnich sil ,,v misté”, kterd souvisi také s dlouhodobé nizsi primérnou vysi mezd v regionu, kde mistni firmy
nemohou konkurovat firmam (pfedevsim nadndrodnim) plsobicim v regionalnich centrech, region MAS je
dlouhodobé regionem s vysokou mirou vyjizdky. V soucasnosti vykazuje 8 obci ze zajmového uUzemi MAS
Rozkvét index socidlniho vylouceni 8 anebo vyssi, souvisejici predevsim s ekonomickou slabosti regionu.

Vsilnych strankdch pro oblast EKONOMIKA a CESTOVNI RUCH se nové objevuje certifikace lokalnich
destina¢nich spole¢nosti, jedna se o nové nastroje pro rozvoj koordinace cestovniho ruchu v Jiznich Cechach.
Region Lipensko nadale ekonomicky profituje z investic do cestovniho ruchu, které prichazeji ,,zvenci”.

Ve slabych strankach pro oblast LIDSKE ZDROJE byl vyznamné eliminovan problém kapacity MS, doslo
k vystavbé 1 samostatné nové MS a déle k diléimu zvy$eni kapacit 3 dalSich MS. Slabinou nadale zGstavaji
nedostatky ve vybavenosti MS i Z8, zaostavéani ve vybavenosti $kol oproti $koldm v ,bohatych” regionalnich
centrech se spise prohlubuje — v pfiméstské oblasti Ceskobudé&jovicko vznika riziko vyjizdky 24ke pravé do kol
v CB (mimo misto bydli$té a spadové tzemi MAS).

K velkému zlepseni doslo v oblasti prorodinnych sluZeb (nabidka pfiméstskych tabord, mimoskolni i Skolni

kluby). U téchto témat je jednoznacny pozitivni vliv SF EU, soucasné u téchto tzv. ,mékkych” aktivit vystava do
budoucna otdzka dlouhodobé financ¢ni udrzitelnosti téchto aktivit tak, aby byly zachovany personalni kapacity.
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Podatilo se zrealizovat zfizeni prvniho komunitniho centra, které poskytuje zazemi pro volnocasové cinnosti
mistnich obyvatel a soucasné komunitni socidlni praci. Oblast komunit ma z pohledu SCLLD MAS Rozkvét velky
rozvojovy potencidl a potfebuje podporu investi¢ni, tak neinvesti¢ni. Vyznamnou roli by v tomto sméru mohly
hrat také obecni knihovny, ale i nadale neni ve vétsiné obci regionu MAS tento potencial vyuzit, problémem je
technickd zanedbanost objektl i jejich vybaveni. Pravé knihovny, které maji v regionu dlouhou tradici, skytaji
vyznamny potencial pro rozvoj komunitniho Zivota a na jejich podporu se v regionu MAS bude potreba nadale
zamérovat. A také naopak — do nové vznikajicich komunitnich center a volno¢asovych zazemi ,,implementovat”
Ctenarské koutky, knihobudky nebo pfimo (nové) pobocky mistnich knihoven.

Prostfednictvim SCLLD - PR IROP se podafilo investicné podpofit zkvalitnéni zazemi nékolika socidlnich sluzeb
(predevsim nakup vozidel pro pecovatelské sluzby a dalsi terénni sluzby, a jejich zazemi) a vybudovat 1
komunitni centrum, ChelCickému domovu sv. Linharta, o.p.s. se podafilo ziskat dotace IROP (v.29) také na
kompletni rekonstrukci provozniho objektu za uUcelem vzniku nového zazemi pro socialni sluzby Socidlni
rehabilitace a Socialné terapeutické dilny, a dalsi na ndkup vozidla pro Pecovatelskou sluzbu. Synergicky byly
prostiednictvim SCLLD — PR OPZ provozné podporeny nové zavedené sluzby Socialni rehabilitace a rozsifené
personalni kapacity Socidlné terapeutickych dilen, které tak mohly byt zafazeny do tzv. podminéné sité
socialnich sluzeb Jihoceského kraje a nasledné po osvédceni jejich potfebnosti do tzv. zakladni sité, a zahdjeni
¢innosti komunitni socidlni prace v obci Chelcice. Jedna se o pfiklad dobré praxe, prenositelny i do dalSich
venkovskych regionl s obdobnym socio-ekonomickym profilem, jakou ma nase MAS. Oblast socidlnich sluzeb a
socialni prace ma pro zdjmové uzemi MAS Rozkvét velky vyznam a dalsi vysoky absorpéni potencidl v obou OP.

V regionu MAS Rozkvét se zlepsila situace také v oblasti socialné vyloucenych lokalit (SVL) - obec Loucovice i
mésto Vyssi Brod byly ASZ vyfazeny ze seznamu SVL.

Nadale pretrvava problém s castecnou zanedbanosti pamatek a omezena dostupnost vétSiny sakralnich
pamatek pro navstévnickou verejnost. Nejvétsim problémem této oblasti je nedostatek financi vlastnikl na
opravy a rekonstrukce, a také témér nulové dotacni moznosti na zvelebeni stavu pamatek nebo personaini
zajisténi moznych turistickych sluzeb typu , oteviené kostely”.

MAS sice diky SCLLD mohla podpofit projekt NKP VysSebrodsky klaster na venkovni obnovu jednoho z objektd,
ale to je doslova zanedbatelna podpora vzhledem k rozlehlosti celého aredlu, také objem narodnich dotaci na
tuto pamatku je nedostatecny a vlastni zdroje klaster teprve shromazduje, protoZe navraceni majetkl je
zdlouhavé a nelze ocekavat, Ze budou okamZité generovat zisk. Zfejmé z téchto vicecetnych deficitl vyplynula
v disledku neschopnost Cisterciackého opatstvi Vyssi Brod administrativné zrealizovat jiz schvaleny projekt a
alokace byla MAS nasledné pridélena jinym opatienim.

Oblast, ve které se prohloubily nékteré slabé stranky, je predev$im oblast ZIVOTNi PROSTREDI. Ddvodem je
nereSeni problém(, kde tada znich souvisi sexternimi vlivy — pretrvavajicimi nedostatky v legislativé
odpadového hospodarstvi, klimatickymi zménami (dlouhodobé suchu zvyrazniujici pdsobeni biotickych vliva —
predev$im kdrovec), ochranafskou lobby (NP Sumava, ale i daléi chranéné lokality) a nedostatkem investic do
rozsahlejsich liniovych projektl (véetné jejich pfipravy). Pfedevsim v souvislosti s problémem sucha iniciovali
zastupci MAS Rozkvét a nékterych obci zajmového Gzemi MAS vznik Pracovni skupiny Venkov RSK Jihoceského
kraje a zahajeni iniciacnich aktivit v této oblasti (vznik navrhu nového grantového schématu JCK pro systémova
opatreni pro zachyt vody v krajiné).

Naopak se podafilo predeviim obcim vyuZit zdroje OP ZP na zefektivnéni energetickych bilanci objektd

(zatepleni), méstys Lhenice diky subvenci z OP ZP zahdjil likvidaci dlouhodobé ekologické zitéze ve svém
katastru.
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MAS Rozkvét neméla moZnost realizovat prostiednictvim SCLLD opatieni financovatelna z OP ZP, o ktera by byl
v regionu konkrétni zajem.

Ve slabych strankach se také zvyraznuji dlouhodobé systémové hendikepy, které jsou identifikovany také jako
ohroZeni — jedna se o nesystémové (ne)feseni financovani provozu socialnich sluzeb a organizaci destinac¢niho
managementu.

Dalsim dlouhodobym hendikepem je stav zakladni infrastruktury vtadé obci (komunikace, kanalizace,
vodovody) i obsluznych sluzeb (nedostatec¢na verejna doprava, vysokorychlostni internet) a situace v oblasti
dalsi infrastruktury (objekty vyuZivané jako kulturni a spolkova zafizeni, hasi¢arny apod., ve Spatném stavu ¢i
zcela chybéjici) a sluzeb (Casto zcela v misté neexistuji).

Region sou€asné neni pfipraven na zmény, souvisejici se probihajicimi zménami klimatu.

Tyto slabé stranky negativné ovlivfiuji viechny rozvojové oblasti SCLLD MAS Rozkvét — LIDSKE ZDROJE (zkracené
LIDE), EKONOMIKA A TRH PRACE (zkracené PODNIKANI), CESTOVN{ RUCH, ENVIRONMENTALN{ UDRZITELNOST
(zkracené ZIVOTNI PROSTREDI).

S celkovou zménou vyvolanou realizaci SCLLD resp. jednotlivych Programovych rdmcl SCLLD souvisi také vliv
externich podminek, tedy vyuZiti prileZitosti a eliminace pravdépodobnosti uskutecnénych identifikovanych
hrozeb. Miru téchto zmén vnimame na urovni 20 %.

Za nejvyznamnéj$i vyuzité prilezitosti napfi¢ oblastmi (LIDE, PODNIKANi, CESTOVNi RUCHU, ZIVOTNI
PROSTREDI) bylo vyuZiti finan¢nich prostiedk(i ze SF EU a PRV, tedy jak vlastni implementace SCLLD MAS
Rozkvét, tak i ziskani dotaci Zadateli individualné (napfimo z vyzev OP a PRV).

Dalsi zasadni zménou je plosné (na krajské urovni) sniZzeni nezaméstnanosti, které nové radime do kategorie
OhrozZeni (viz také EO.B.1.1.).

Za problém, ktery vnimame dlouhodobé s tim, Ze v fadé pripadd blokuje vyuZivani pfileZitosti v jednotlivych
oblastech, je problém nizkych verejnych rozpoctl s negativnimi dopady na rozvoj obci (tzv. vnitfni zadluZzenost
obci) a také restrikce ze strany statu pfi Cerpani Gvér( obci na predfinancovani dotovanych projektl (tzv.
fiskalni pravidla, ktera jsou kriticka predevsim pro malé obce).

Diky investicim prostfednictvim IROP a PR IROP SCLLD do vybavenosti pro rozvoj kompetenci zak( nékterych
ZS a ¢astecné také implementaci DVPP prostiednictvim OPVVV — $ablony I. doslo ke vytvoieni podminek pro
zlepseni podminek vzdélavani polytechnickych obor( (pfirodovédné a technické predmeéty, dilny); ¢ast téchto
investic doposud neni zrealizovana, ale v rdmci SWOT jsme toto kritérium prevedli z hrozeb do pfilezZitosti a
vnimame, Ze je potieba intervence (dotace) zamérit na iréi spektrum problém( na trovni MS i ZS (zkvalitnéna
zékladniho vybaveni i zazemi, obnova objektl véetné aredl(, zahrad a sportovist).

V oblasti LIDE nejen diky zrealizovanym investicim prostiednictvim IROP a PR IROP SCLLD, ale také podpore OPZ
a PR OPZ — SCLLD vnimame vyssi miru prileZitosti k posileni sité socialnich sluzeb z hlediska mistni, ¢asové a
ekonomické dostupnosti v regionu MAS, viéetné moznosti k dalSimu rozsifovani kapacit ambulantnich i
terénnich sluzeb a kapacit komunitni prace.

Jako riziko a ohroZeni vnimame dlouhodobé financovani provoznich vydajli po ukonceni podpory ze SF EU,
predevsSim v oblasti socidlnich sluzeb a ¢astecné také skolstvi, ale také sluzeb realizovanych prorodinnych
opatreni a vzdélavacich sluzeb. Pokud tyto sluzby osvédci v ramci pilotnich projektli svou potfebnost, mélo by
je systémové financovani prevzit a zavést do ,,standardniho” provozu zvysujicimu kvalitu Zivota obyvatel.

87



SCLLD 2014 - 2020 Evaluacéni zprava

A AN 1 4

QD £
VIRS NUZRVEL, £L.S.

V oblasti CESTOVNI RUCH se prostfednictvim PR PRV-SCLLD nepodafilo vice intervenovat do obnovy a
zkvalitnéni provoz( zékladni infrastruktury v cestovnim ruchu, z dlouhodobého hlediska toto zafazujeme mezi
ohroZujici situace. Jako pfilezitost v tomto oboru naopak vidime rozvoj dalsi infrastruktury a sluzeb pro soft-
turisty.

V oblasti EKONOMIKA se prostiednictvim PR PRV-SCLLD nepodafilo zahdjit intervenci v ramci Fiche Kratké
obchodni fetézce, dlvody shledavame predevsim v metodice tohoto opatfeni i nevhodné legislativé v této
oblasti, coZ se odrazilo v nulovém zajmu o opakované vyhlasenou vyzvu, ackoliv existuje dle naseho nazoru
v regionu fada subjekt(, pro které byla Fiche plivodné navrzena.

Prilezitost, kterou skyta preshranicni spoluprace, byla rozsifena také na SirSi mezinarodni spolupraci, predevsim
v oblasti LIDE (spoluprace v oblasti $kolstvi, péce o pamatky a kulturni a p¥irodni dédictvi, komunitniho Zivota a
zavadéni MA21 nebo prenosu dobré praxe v socialnich sluzbach) a CESTOVNI RUCH.

Jako mimoradnou prilezitost, kterou MAS Rozkvét vyuZila ve prospéch zajmového Uzemi MAS, hodnotime
postupny vznik evropské sité cisterciackych klasternich krajin CISTERSCAPES — Cistercian landscapes connecting
Europe, do které jsme zapojili cisterciackou klasterni krajinu vyssi Brod; siti se podatilo dosdhnout oznaceni
European Heritage Label (EHL) v kategorii nadnarodni pamétihodnost, kterou udéluje Evropska komise.

Dalsi prilezitosti, kterou nepopisujeme ve SWOT, je zvySeni alokace PR OPZ a zmény v PR PRV (vyuZiti ¢l. 20).

Zakladni identifikovana rizika (finan¢ni, organizacni, personalni, pravni a vécna rizika) povaZujeme nadale za
aktuadlni z nejméné 90 %, nedoslo k zasadnimu poklesu jejich vyznamnosti a mife pravdépodobnosti vyskytu
(rizikovosti).

Zdroje dat/informaci

MAS pfi hodnoceni opatfeni v této EO vyuZila nasledovné dokumenty/zaznamy:

e  Evaluacni zprava (mid-term evaluace)

e SWOT analyza ve schvalené SCLLD

e Analyza problémi a potreb ve schvalené SCLLD

e  Analyza rizik ve schvalené SCLLD

e  Programové ramce ve schvélené SCLLD (pfehled Opatfeni/Fichi Programovych ramc)

e Zidosti o zménu SCLLD (ve vztahu k Gpravam Programovych ramc@ a Analytické &asti SCLLD 2020 —
2021

Metody sbéru, zpracovani a hodnoceni informaci/dat

e Obsahova analyza

e  Zpracovani (aktualizace) jednoduché intervencni logiky

e  Skupinova diskuse ¢lent Focus Group

e Syntéza poznatkd (pfi vyhodnoceni Gicinnosti implementace doporuceni)

Zaznamy, které MAS vytvorila pfi zodpovidani EO, a které pouiila pro jeji zodpovézeni/vyhodnoceni
implementace opatieni/doporuéeni

MAS vytvofila nasledujici zaznamy, na jejichz zakladé provedla vyhodnoceni implementace
opatfeni/doporuceni z Evaluaéni zpréavy:

e Zpracovana (aktualizovana) intervencni logika pro jednotlivd Opatfeni/Fiche programovych ramc(
e Popis implementace opatfeni/doporuceni navrzenych v Evaluacéni zpravé (mid-term evaluaci)

e Zapis z jednani Focus Group
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Vyhodnoceni implementace doporuceni k napravé navrzenych v mid-term evaluaci

B.1 Do jaké miry jsou vychodiska pro realizaci SCLLD, tj. zadvéry SWOT analyzy a Analyzy problémU a potreb
(APP) a identifikovana rizika stdle platna?

Klicova zjisténi

Vystup mid-term evaluace:

Zakladni identifikovana rizika (finanéni, organizacni, personalni, pravni a vécna rizika) povazujeme nadale za
aktudlni z nejméné 90 %, nedoslo k zdsadnimu poklesu jejich vyznamnosti a mife pravdépodobnosti vyskytu
(rizikovosti).

Hlavni zavéry SWOT analyz provedenych v jednotlivych oblastech SCLLD MAS Rozkvét a APP jako vychodiska
pro implementaci SCLLD jsou nadale platna minimalné v 90 %.

Klicova zjisténi mid-term evaluace — jejich naplnéni:

Nedoslo k zasadnim zménam, které by negativné ovlivnili naplnovani SCLLD v regionu MAS Rozkvét.

Je potfeba nadale intenzivné pracovat na absorpéni kapacité potencidlnich Zadatell a realizator(
individualnich projektd napliujici implementaci SCLLD tak, aby nedosSlo k omezeni ptiprav
projektovych zamérd, ke snizeni zajmu o realizaci rozvojovych projekt(, zajisténi administrativnich a
organizacnich kapacit a také podminek potrfebnych pro predfinancovani predevsim investicnich
projektd.

3. Stim souvisi také potreba zajisténi realizace SirSi skaly animacnich ¢innosti MAS Rozkvét a rozvoje
brandingu MAS, ktera soucasné pusobi z hlediska rizik implementace PR SCLLD jako preventivni
opatreni.

4. Ze strany MAS Rozkvét je potreba pfi implementaci PR SCLLD systematicky pracovat s pfijemci dotaci a
podporovat je metodicky pfi monitorovaci agendé.

5. Je potrfeba preventivné pracovat s legislativnimi riziky, predevsim fiskadlnimi pravidly statu (viz
EOQ.B.1.2.).

6. Pfi implementaci PR OPZ je potifeba pracovat s novou skutecnosti, kterou je mimotradné nizka mira
nezameéstnanosti.

7. Pfi implementaci PR OPZ vramci zvysené alokace PR byly dle doporu¢eni mid-term evaluace
podporovana opatieni 1) Socidlni sluzby a zacleriovani, 2) Prorodinna opatifeni a mimoskolni aktivity.

8. Pfi implementaci PR PRV bylo vyuZito zmény pravidel PRV (¢l.20) ve prospéch feseni probléml a
potfeb zajmového Gzemi MAS v oblasti LIDE: 1) $kolstvi/ MS a ZS, 2) kulturni zafizeni a knihovny, 3)
kulturni pamatky.

9. Priimplementaci PR PRV se projevila nulova poptavka po opatreni fiche ¢. 5 Kratké retézce a omezeny
zajem o nékterd dalsi opatreni; bylo uplatnéno doporuceni vyuzit tuto ¢ast alokace ve prospéch feseni
probléma a potfeb zajmového Gizemi MAS v oblasti LIDE p¥i zméné PR PRV.

10. Pfi implementaci PR PRV se projevila nedostateénad absorpcni kapacita prostfednictvim projektl PRV
po opatieni fiche ¢. 6 Cestovni ruch; bylo vyuZito doporuceni pokracovat v podpore této oblasti a
posilit animaci potencialnich Zadatell, ¢ast alokace (max. % zbyvajici alokace) vyuZit ve prospéch
fedeni problémd a potfeb zajmového tizemi MAS v oblasti LIDE.

11. Pfiimplementaci PR PRV bylo zohlednéno zefektivnit vyuziti zbytkovych alokaci (v fddu do 0,5 milionu
K¢ u jednotlivych opatteni/fichi) s tim, Ze byly vyuZity na posileni podpory podnikani v zemédélstvi
(sumarné do 2 milion K&) a dale ve prospéch feSeni problém( a potfeb zajmového UGzemi MAS
v oblasti LIDE pfi zméné PR PRV

Vyhodnoceni doporuceni k Feseni klicovych problému/zjisténi z mid-term evaluaéni zpravy

L L . Odpovédnost )
Doporuceni (aktivita, uprava SCLLD Termin (do kdy) | za iF;?VIG:eg:rS\taci Vyhodnoceni
apod.) y P . implementace doporuceni
doporuceni
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1. PR PRV SCLLD — VYUZIT 30.11.2019 ManaZerka PRV Spinéno zcela.
ZMENU METODIKY PRV; Kancelar MAS Pfi implementaci PR PRV bylo
provést Upravu PR ve smyslu Spravni rada MAS vyuZito zmény pravidel PRV
vyuZiti metodickych zmén Clenska schdize MAS (€1.20) ve prospéch feSeni
PRV (aplikace ¢l.20). Pfi problému a potfeb
uplatnéni zmény podpofit zéjmoveho ‘]Femf MAS 5
oblast LIDE — zkvalitnéni v olvolasti LIDE: 1) skolstvi/ MS
. , L a ZS, 2) kulturni zatizeni a
zazemi a vybavenosti MS a . ,
. knihovny, 3) kulturni
ZS, zkvalitnéni zazemi a pamatky; bylo uplatnéno
vybavenosti kulturnich doporugeni vyusit st
objekt( a knihoven, obnova alokace pivodné uréenou na
kulturnich pamatek. Kratké obchodni fetézce
V ramci Gpravy PR zohlednit vysledky (KOR) ve prospéch fesent
6.vyzvy PR PRV, nasledné presunout problém( a potieb
nevyuZitou alokaci z opatfeni ¢. 2.a 5 zajmového Gzemi MAS
a cca ¥ nevyuzité alokace na opatreni v oblasti LIDE; bylo vyuzito
6 ve prospéch nové vytvorené fiche. doporuéeni pokradovat
Nevyuzitou alokaci opatieni¢.1a¢. 4 v podpofe oblasti Cestovni
vyuzit ke zvySeni alokace opatteni €. 3 ruch, a posilit animaci
(Zemédélské podniky), ve kterém byl potencidlnich Zadateld, ¢ast
opakované previs poptavky. alokace (max. % zbyvajici
alokace) vyuZit ve prospéch
feseni problému a potreb
zdjmového uzemi MAS
v oblasti LIDE.
Pfi implementaci PR PRV bylo
dale zohlednéno zefektivnit
vyuZziti zbytkovych alokaci (v
fadu do 0,5 milionu K¢ u
jednotlivych opatteni/fichi) s
tim, Ze byly vyuZity na
posileni podpory podnikani
v zemédélstvi (sumarné do 2
miliond K¢) a dale ve
prospéch reseni problému a
potreb zajmového Gzemi
MAS v oblasti LIDE pfi zméné
PR PRV.
2. PR OPZSCLLD - zajistit 31.5.2020 Manazerka OPZ Splnéno zcela.

implementaci zvysené
alokace OPZ v opatienich 1)
Socialni sluzby a zaclenovani,
2) Prorodinna opatfeni a
mimoskolni aktivity.

Opatfeni Zaméstnanost vzhledem ke

zméndm v predpokladech (zasadni
zména miry nezaméstnanosti na
absolutni  minimum), pokud se

nepodafi alokovat vroce 2019 do
kvalitnich projektd, ukondit a alokaci
presunout do dalsich opatfeni PR.

Kancelar MAS
Spravni rada MAS
Clenska schize MAS

Pfi implementaci PR OPZ
v ramci zvySené alokace
PR byly dle doporuceni
mid-term evaluace
podporovana opatieni 1)
Socialni sluzby a
zaclenovani, 2)
Prorodinna opatreni a
mimoskolni aktivity.
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3. PRIROP SCLLD — upravit
implementaci PR v souvislosti
s uplatnénim zmén
sménného kurzu EURo
(sniZeni celkové alokace na
PR) tak, aby bylo dosazeno
nejméné plivodné
planovanych indikator(.
Snizit alokaci vyzvy opatFeni Skolstvi,
ponechat alokaci vyzvy opatreni
Prorodinna opatfeni, a opatfeni
Socialni sluzby, ve kterych bylo
prozatim dosazeno mensi miry
naplnéni indikator(.

30.6.2020

Manazerka IROP
Kanceldf MAS
Spravni rada MAS
Clenska schiize MAS

Splnéno zcela.
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VIAS Rozkvétz:s:
EO: B.2 Do jaké miry odpovidaji cile a opatfeni SCLLD aktualnim problémum a potfebam tzemi MAS?
Zdroje dat/informaci

MAS pfi zodpovidani EO vyuZila tyto dokumenty/zaznamy:

e  Evaluacni zprava (mid-term evaluace)

e Zpracovana (aktualizovana) intervencni logika pro jednotliva Opatfeni/Fiche programovych ramct
e Navrhy na tUpravy SWOT, APP (bude-li takova potreba identifikovana) — vize EO B.1

e  Navrh na Upravy Analyzy rizik (bude-li takova potfeba identifikovana) - viz EO B.1

e Metodiky pro zpracovani Opatrfeni/Fichi programovych ramcl (napf. Metodika pro tvorbu Fichi,
Doporuéeni pro zpracovani programového ramce IROP, vyzva .47 RO OPZ, Pravidla PRV 19.2.1 atp.

e  Z4dosti 0 zménu SCLLD
Metody sbéru, zpracovani a hodnoceni informaci/dat
e Obsahova analyza
e Skupinova diskuse ¢lenli Focus Group (tj. partnerll a Zadatel(, pfijemcl MAS, ¢lenli kancelafe MAS,
prip. dalsich)

e Syntéza poznatkd

Vyhodnoceni implementace doporuceni k napravé navrzenych v mid-term evaluaci

B.2 Do jaké miry odpovidaji cile a opatfeni SCLLD aktudlnim problémim a potfebam Gzemi MAS?

Klicova zjisténi

1. PR PRV — P¥i uplatnéni zmény podpofit oblast LIDE — zkvalitnéni zézemi a vybavenosti MS a ZS,
zkvalitnéni zazemi a vybavenosti kulturnich objektd a knihoven, obnova kulturnich pamatek. V ramci
Upravy PR zohlednit vysledky 6.vyzvy PR PRV, nasledné presunout nevyuzitou alokaci z opatfeni ¢. 2. a
5 a cca % nevyuzité alokace na opatifeni 6 ve prospéch nové vytvorené fiche. NevyuZitou alokaci
opatfeni ¢. 1 a €. 4 vyuZit ke zvysSeni alokace opatfeni ¢. 3 (Zemédélské podniky), ve kterém byl
opakované previs poptavky.

2. PR OPZ SCLLD - zajistit implementaci zvySené alokace OPZ v opatfenich 1) Socialni sluzby a
zacleniovani, 2) Prorodinna opatfeni a mimoskolni aktivity. Opatfeni Zaméstnanost vzhledem ke
zménam v predpokladech (zdsadni zména miry nezaméstnanosti na absolutni minimum), pokud se
nepodafri alokovat v roce 2019 do kvalitnich projektd, ukoncit a alokaci pfesunout do dalSich opatfeni
PR.

3. PR IROP SCLLD — upravit implementaci PR v souvislosti s uplatnénim zmén sménného kurzu EURo
(sniZeni celkové alokace na PR) tak, aby bylo dosaZzeno nejméné plvodné planovanych indikator(.
Sni%it alokaci vyzvy opatfeni Skolstvi, ponechat alokaci vyzvy opatfeni Prorodinnd opatfeni, a opatieni
Socidlni sluzby, ve kterych bylo prozatim dosazeno mensi miry naplnéni indikatord.

MID-TERM EVALUACE:

Jednotlivé cile a Opatteni/Fiche Programovych ramc0 reaguji na aktualni problémy a potteby zajmového Gzemi
MAS Rozkvét, odhadem jsme stanovili soulad s intervencni logikou na 90 %, odchylka 10 % je zohlednéna v
navrzich zmén PR (viz EO.B.1.).

Implementace jednotlivych Programovych rdmcl SCLLD vzhledem k poskytnutym alokacim z jednotlivych SF EU
a PRV do PR nemlzZe zcela eliminovat slabé stranky identifikované ve SWOT analyze a APP, pfispéje vsak
vyznamné k feseni ¢asti problémG v oblasti LIDE — predeviim ve zkvalitnénd zazemi a podpofe provozu
socialnich sluzeb (PR IROP a PR OPZ), zvyseni kapacit MS a vytvoreni podminek pro vzdélavani ve vybranych
klicovych kompetencich na Z5 (PR IROP), vytvoreni zazemi a podpore provozu kapacit prorodinnych sluzeb (PR
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IROP a PR OPZ), a podpore mikropodnikl a zemédeélskych firem a zpracovateld mistni produkce (PR PRV).

Pro eliminaci problému a naplnéni potfeb Uzemi je potfeba mnohem vyssi alokace, cozZ jsme predjimali jiz v
SCLLD (viz str. 81 dokumentu SCLLD MAS Rozkvét, kde je uvedeno, Ze prostfednictvim programovych ramct
SCLLD bude moZné podpofit pouze omezené spektrum a mnozstvi projektl, odhadem cca 10 % celkového
rozpoctu SCLLD).

Mimo PR nadale zUstava tak fada potreb identifikovanych v SCLLD, které metodiky implementace z jednotlivych
SF EU a PRV prostfednictvim PR SCLLD vibec neumozniuji fesit.

Alespon ¢astecné pomuZe eliminovat tento nedostatek vyuZiti zmény metodiky PRV a moZnost vyufZiti ¢l. 20,

byt za cenu sniZeni alokace plvodné planované ve prospéch podnikatelského sektoru.

V uzemi MAS Rozkvét nebyly identifikovany vnitini problémy, které by byly fesSitelné prostfednictvim
stavajicimi PR a které nejsou feseny prostfednictvim stévajicich PR (shoda 100 %) v rozsahu plvodnich metodik
jednotlivych SF EU a PRV, a s ohledem na ptidélenou alokaci jednotlivych SF EU a PRV.

Nad rdmec pUvodnich metodik PRV je zde pfileZitost, kterou vidime ve zméné PR PRV v souvislosti s vyuZitim ¢l.
20 PRV, kterym mohou byt ¢asteéné fedeny problémy v oblasti LIDE (viz EO.B.1.).

V Uzemi byly ale identifikovany vnéjsi problémy, které je potrfeba zohlednit v jednotlivych PR, nejde vsak o
zasadni vlivy, které by PR ohrozily jako celek. Jedna se predevsim o externi vlivy souvisejici se zménami v mire
zaméstnanosti. Viz EOQ.B.1. (Mira maximalné 10 %).

Upravou implementaénich PR (PRV, OPZ) tak bude Iépe a relevantnéji dosazeno cil(i SCLLD.

Cile a opatieni SCLLD odrdzi aktudlni problémy a potfeby zajmového Uuzemi MAS Rozkvét dle naseho nazoru ze
100 %.

Lze konstatovat, Ze nastavené cile a popis opatfeni dava adekvatni prehled o planované intervenci a zacileni
aktivit, jejich vazbé vici zjiSténym problémim a potfebam uzemi MAS, prioritnim oblastem SCLLD.

Soucasné se prokazuje vzajemnd provazanost a relevantni synergie jednotlivych PR vzhledem k celkovym cilim
SCLLD.

Pfesto je v ramci pribézné evaluace doporucéena dil¢i zména Programovych ramcd, vyplyvajici z aktualnich
zmén vnéjsich vlivl, a to zasadni zmény miry zaméstnanosti a také zmény v metodikdch PRV a moznosti vyuZiti
¢l. 20 PRV, a kurzové zmény s vlivem na PR IROP.

Vyhodnoceni doporuceni k Feseni klicovych problémi/zjisténi z mid-term evaluaéni zpravy

Doporuceni (aktivita, Uprava SCLLD , Od'povednost . Yyhodnocenl
apod.) Termin (do kdy) | za implementaci implementace
pod. doporuceni doporuceni

1. PRPRV-zména

PR PRV — Pfi uplatnéni zmény
podpofit oblast LIDE — zkvalitnéni
zdzemi a vybavenosti MS a ZS,
zkvalitnéni zazemi a vybavenosti
kulturnich objlektﬁ al knihoyen,. Manaserka PRV
obnova kulturnich pamatek. V ramci N
upravy PR zohlednit vysledky 6.vyzvy | 30.11.2019 Kan,cela,'rMAs Spinéno zcela.
PR PRV, néasledné presunout Spravni rada MAS
nevyuzitou alokaci z opatteni ¢. 2. a Clenska schiize MAS
5 a cca % nevyuZité alokace na
opatfeni 6 ve prospéch nové
vytvorené fiche. NevyuZzitou alokaci
opatreni €. 1 a ¢. 4 vyuzit ke zvyseni
alokace opatfeni ¢. 3 (Zemédélské
podniky), ve kterém byl opakované
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previs poptavky.

2. PROPZ-zména

PR OPZ SCLLD - zajistit implementaci
zvysené alokace OPZ v opatfenich 1)
Socialni sluzby a zaclenovani, 2)
Prorodinnd opatfeni a mimoskolni
aktivity. Opatfeni Zaméstnanost
vzhledem ke zméndm
v predpokladech (zdsadni zména
miry nezaméstnanosti na absolutni
minimum), pokud se nepodafi
alokovat vroce 2019 do kvalitnich
projektd, ukonéit a alokaci
pfesunout do dalSich opatfeni PR.

31.5.2020

Manazerka OPZ
Kancelaf MAS
Spravni rada MAS
Clenska schlize MAS

Splnéno zcela.

3. PRIROP-zména

PR IROP  SCLLD - upravit
implementaci PR v souvislosti
s uplatnénim zmén sménného kurzu
EUROo (sniZeni celkové alokace na PR)
tak, aby bylo dosazeno nejméné
puvodné planovanych indikator(.
Snizit alokaci vyzvy opatteni Skolstvi,
ponechat alokaci vyzvy opatieni
Prorodinnd opatfeni, a opatieni
Socialni sluzby, ve kterych bylo
prozatim dosazeno mensi miry
naplnéni indikator(.

30.6.2020

ManaZerka IROP
Kancelar MAS
Spravni rada MAS
Clenska schiize MAS

Splnéno zcela.
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EO: B.3 Do jaké miry byly alokované finanéni prostfedky na jednotliva OpatFeni/Fiche Programovych ramci
dostatecné pro vyreseni identifikovanych problémt a potieb v izemi MAS?

Hlavnim ucelem této evaluacni otazky je vyhodnotit, zda a do jaké miry byly financni prostredky alokované na
jednotlivd Opatfeni/Fiche Programovych ramcG SCLLD MAS Rozkvét v obdobi 2014 — 2020 vhodné alokovany
s ohledem na problémy a potfeby Uzemi.

MAS souhrnné hodnoti, jak implementace SCLLD prispéla k reSeni danych (vécné pfrislusnych problém(
k Opatfenim/Fichim Programovych ramc() problém0 a potfeb v izemi MAS.

Zdroje dat/informaci

MAS pfi zodpovidani EO vyuZiva zejména tyto dokumenty/zaznamy/zdroje:
e Vyzvy MAS (CSSF CLLD_15_01_266+, Portal farmare)
e  Programové ramce

e Seznamy Zadosti a podporu projektl pod MAS Data z MS2014+ o schvalenych, ukoncenych projektech
(zadostech), udaje o projektech v Portalu farmare

Metody sbéru, zpracovani a hodnoceni informaci/dat
e Obsahova analyza
e  Skupinova diskuse ¢lenli Focus Group (tj. partner(l a Zadateld, prijemcl MAS, ¢lenl kancelaire MAS,

pfip. dalsich)
e  Syntéza poznatk( (pti zodpovidani podotazek a EO)

Vyhodnoceni implementace doporuceni k napravé navrzenych v mid-term evaluaci

B.3 Do jaké miry jsou alokované finanéni prostiedky na jednotlivda Opatfeni/Fiche Programovych ramcd
dostatecné pro vyreseni identifikovanych probléma a potieb v Gzemi MAS?

Klicova zjisténi

Vysoky zajem v rdmci PRV — Fiche 3: zemédélské podniky (zemédélska technika)
Vysoka potreba investic do Skolstvi — IROP, PRV (¢l. 20)

Vysoka potteba investic do socidlnich sluzeb — IROP, OPZ

Vysoka potreba investic do pamatek — IROP, PRV (cl. 20)

Potfeby investic do vefejné infrastruktury — PRV (cl. 20)

vk wN R

MID-TERM EVALUACE:

V PR IROP — vyrazny previs poptavky (soucet rozpo¢tl zadosti predloZzenych celkové ve vyzvé) se doposud
nevyskytl, vyzvy byly vyhlasovany s cilem maximalizace erpani s vysokymi ¢astkami alokace.
Vyrazné nizsi poptavka oproti vyhlasené alokaci se vyskytla pouze u jednoho opatfeni (,,Prorodinna opatreni“).

V PR OPZ — vyrazny previs se vyskytl u opatieni ,,Prorodinné sluzby a mimoskolni vzdélavani a také opatreni

X

»,Zaméstnanost v misté” (v tomto opatfeni ale nebyl schvalen zadny projekt) .

V PR PRV —vyrazny previs se vyskytl u fiche ¢. 3 ,,Zemédélské podnikani“.
Zadny projekt nebyl piedloZen do fiche ¢&. 5, Kratké retézce.
Vyrazné nizsi poptavka se vyskytla také u fiche ¢. 6 ,,Cestovni ruch”.
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NiZe uvadime sumarni ¢astky, o které by kvalifikovanym odhadem musely byt navySeny alokace jednotlivych
Opatfeni/Fichi, pokud by prostfednictvim programovych ramcl mély byt efektivné vyreSeny zasadni
identifikované problémy a potfeby zajmového Gzemi MAS Rozkvét:

PR IROP — Opatieni Skolstvi: cca 40 milion(i K& (zde vychazime z Gdajd uvedenych ve Strategickych ramcich
MAP, resp. pfehledu projektovych zamérl s Gzemni vazbou na MAS Rozkvét)

PR IROP — Opatieni Socialni sluzby: cca 26 miliond K¢ (v€etné investic do komunitnich center)

PR IROP — Opatteni Pamatky: cca 45 miliond K¢ (pouze NKP Vyssi Brod)

PR IROP — Opatreni Prorodinna opatreni: cca 8 miliond K¢

PR OPZ — Opatfeni Socialni sluzby a socialni zaclefiovani: po provedeném zvyseni alokace bude aktualné
poptdvka nasycena (dle dostupnych informaci v jednotlivych dokumentech KPSS)

PR OPZ — Opatreni Prorodinné sluzby a mimoskolni vzdélavani: po provedeném zvyseni alokace bude aktualné
poptdvka nasycena, plus cca 3 miliony K¢

PR OPZ — Opatieni Zaméstnanost v misté: vzhledem k potizim pti schvalovani projektovych zadosti (zmenseni
poctu osob z vybranych CS) nebude dale feseno.

PRV — Fiche 1 — Mikropodniky: cca 10 miliona K¢

PRV — Fiche 2 — Zpracovani zemédélskych produkti: poptavka nizsi, nebude dale reseno

PRV — Fiche 3 — Zemédélské podniky: cca 60 milion K¢

PRV — Fiche 4 — Lesnické technologie: cca 30 miliond K¢ (se zohlednénim zasadnich zmén vyvolanych
klimatickou zménou)

PRV — Fiche 5 — Kratké retézce: nebude dale feseno, do fiche v ramci vyzvy projekt nepodal dalsi Zadatel

PRV — Fiche 6 — Cestovni ruch: cca 30 milionl K¢

PRV — Fiche 7 — MAS Spoluprace: aktualné postacujici

PRV — navrh Fiche 8 — ¢l. 20: cca 60 milion(i K& (v oblasti $kolstvi — MS a Z8 — vychazime z Gdajd uvedenych ve
Strategickych ramcich MAP, resp. prehledu projektovych zamérl s Gzemni vazbou na MAS Rozkvét; dale
kulturni zatizeni a knihovny, a kulturni pamatky)

Naplnéni cil( by pfesto bylo pouze relativni, protoZe programové ramce SCLLD fesi obsahové/ tematicky pouze
cca 10 % potteb regionu (vécné i finantné) a metodiky OP/PRV neumozriuji realizovat fadu dalsich projektovych
zameéra resicich potreby zajmového uzemi MAS.

Alokované financ¢ni prostfedky jsou dostatecné pro vyreseni identifikovanych problémd v SCLLD feSenych
prostfednictvim MAS. Prostrednictvim zvySené animace jiZz potencionalni Zadatelé védi o pfipravovanych
vyzvach a predpoklada se zvyseny zajem u vSech programovych ramca.

V ramci jednotlivych OP jsou dil¢i programové ramce vyuzivany viceméné v souladu s predpokladem, u
nékterych je Cerpani ovlivnéno specifickymi pravidly pro dané opatfeni. Celkové Ize konstatovat, ze se diky
podpore z PRV, IROP a OPZ se podafilo podpofit rozvoj venkovskych obci, rozvoj podnikani podnikatell
v zemeédélstvi i dalSich oborech i rozvoj sluzeb v regionu.

Vyhodnoceni doporuceni k Feseni klicovych problémi/zjisténi z mid-term evaluaéni zpravy

Doporuceni (aktivita, uprava SCLLD , Od.povednost . Vyhodnoceni
Termin (do kdy) | za implementaci . L,
apod.) - implementace doporuceni
doporuceni
1. PR PRV SCLLD - VYUZT
ZMENU  METODIKY PRV Manazerka PRV
ast U Kanceldf MAS
provést Upravu PR ve smyslu | 34 14 5419 e Spinéno zcela.
vyuZiti metodickych zmén Spravni rada MAS
PRV (aplikace ¢I.20). Clenska schlize MAS
PFi uplatnéni zmény podpofit oblast
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LIDE -  zkvalitnéni  zazemi a
vybavenosti MS a Zz8, zkvalitnéni
zazemi a vybavenosti kulturnich
objektd a knihoven, obnova kulturnich
pamatek.

V ramci Upravy PR zohlednit vysledky
6.vyzvy PR PRV, nasledné presunout
nevyuZitou alokaci z opatfeni ¢. 2. a 5
a cca % nevyuzité alokace na opatfeni
6 ve prospéch noveé vytvorené fiche.

Nevyuzitou alokaci opatfeni¢. 1a ¢. 4
vyuzit ke zvySeni alokace opatreni ¢. 3
(Zemédélské podniky), ve kterém byl
opakované previs poptavky.

2. PR OPZ SCLLD - zajistit
implementaci zvysené
alokace OPZ v opatienich 1)
Socialni sluzby a zaclefiovani,
2) Prorodinnd opatfeni a
mimoskolni aktivity.
Opatfeni Zaméstnanost vzhledem ke
zménam v predpokladech (zasadni
zména miry nezaméstnanosti na
absolutni  minimum), pokud se
nepodafi alokovat vroce 2019 do
kvalitnich projektd, ukoncit a alokaci
presunout do dalsich opatfeni PR.

31.5.2020

ManaZerka OPZ
Kancelaf MAS
Spravni rada MAS
Clenska schiize MAS

Splnéno zcela.

3. PR IROP SCLLD - upravit
implementaci PR v souvislosti
s uplatnénim zmén
sménného kurzu EURo
(snizeni celkové alokace na
PR) tak, aby bylo dosaZeno
nejméné plvodné
planovanych indikatora.
Snizit alokaci vyzvy opatfeni Skolstvi,
ponechat alokaci vyzvy opatfeni
Prorodinnd opatfeni, a opatfeni
Socidlni sluzby, ve kterych bylo
prozatim dosazeno mensi miry
naplnéni indikatora.

30.6.2020

Manazerka IROP
Kanceldf MAS
Spravni rada MAS
Clenska schiize MAS

Splnéno zcela.
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Odpovédi na evaluacni podotazky

B.3.1. Predkladali Zadatelé do jednotlivych vyzev MAS projektové Zadosti v alokaci, ktera byla vyrazné nizsi
nebo vyssi nez alokace dané vyzvy?

Situace v jednotlivych vyzvach byla rlznoroda (viz tabulky 14, 15 a 16).

U nékterych vyzev dochazelo k opakovanému previsu poptavky, zejména v ramci PRV — Fiche 2 Zemédélské
podniky. Naopak v témZe programu nebyl zaznamendn zadny zajem o opatreni Krdtké obchodni retézce (Fiche
5).

Podobna situace nastala i ve vyzvach IROP SCLLD — nizky zajem byl o oblast Pamdtky, zatimco vyrazny zdjem
7adatelé projevili v oblastech Skolstvi a Podpora socidlnich sluZeb a socidlniho zaclefiovdni.

Ve vyzvach OPZ SCLLD byl zajem rovnomérné rozloZzen mezi jednotliva opatreni: Prorodinnd opatreni, Socidlni
sluzby, Komunitni centra a Zaméstnanost v misté.

Na zakladé téchto vykyvl byly po mid-term evaluaci provedeny Upravy finanéniho planu jednotlivych
programovych ramcg.

B.3.2. Do jaké miry by musely byt finan¢ni prostfedky v Opatfenich/Fichich Programovych rédmcl navyseny,
aby SCLLD efektivné prispéla k fesSeni identifikovanych probléml Gzemi, respektive uspokojeni potreb,
respektive dosazeni cilli SCLLD?

Odpovéd neni mozno formulovat jednoznacné — pokud by od pocatku bylo nastavena ,,nekonec¢na alokace”
pro jednotlivé PR a soucasné by pravidla PR vice akceptovala realné potfeby Uzemi a umozZnila mistné
realizovatelna reseni) tyka se predevsim OPZ), urcité by byli potencidlni konecni pfijemci dotaci motivovani
k pripravé a realizaci projektd jinym zplsobem a v daleko vyssi mife; absorpcni kapacita regionu je vzhledem
k jeho typicky perifernimu profilu vysoka, predem by byly vyjednany a zajistény v rozpoctech jednotlivych
subjektl potfebné castky na spolufinancovani, subjekty by zahdjily v€as administrativné-technicko-spravni
ptipravu projektl, pokud mély informace o téchto dostatecnych financnich zdrojich.

Redlna alokace a nastaveni podminek SF EU a PRV naopak fadu subjektl od pfipravy projektd odradila jako
nedostatecnd, nejen celkové, ale i na jejich planované investice.

Pfi shodnych pravidlech a moZnosti navyseni alokace s tim, Ze projekty by byly zrealizovany v planovaném
obdobi, byly by potfeba takovéto prostiedky (porfadi Opatreni uvddime shodné jako pri mid-term evaluaci):

PR IROP — Opatfeni Skolstvi: cca 150 miliond K¢ (zde vychdzime z aktualizovanych udaji uvedenych ve
Strategickych ramcich MAP, resp. pfehledu projektovych zamérl s Uzemni vazbou na MAS Rozkvét)

PR IROP — Opatreni Socialni sluzby: cca 90 milionl K¢ (véetné investic do komunitnich center)

PR IROP — Opatieni Pamatky: cca 120 milion(i K¢ (pouze NKP Vyssi Brod)

PR IROP — Opatreni Prorodinna opatieni: cca 26 milion K¢

PR OPZ — Opatreni Socialni sluzby a socialni zaclefiovani: nelze stanovit, protoZe podporované sluzby byly nové
zafazeny do projektd OPZ JihoCeského kraje v ramci rozsiteni tzv. zakladni sité socidlnich sluzeb

PR OPZ — Opatteni Prorodinné sluzby a mimoskolni vzdélavani: 14 miliond K¢

PR OPZ — Opatfeni Zaméstnanost v misté: nelze stanovit, protoZe podporované aktivity byly ve vysoké mire
zafazeny do projektd OPZ realizovanych UP v rdmci aktivni politiky statu.

PRV — Fiche 1 — Mikropodniky: cca 30 milion( K¢

PRV — Fiche 2 — Zpracovani zemédélskych produktl: nelze stanovit, protoZe nastavena pravidla nebyla pro
konecné prijemce vyhovujici.

PRV — Fiche 3 — Zemédélské podniky: cca 140 miliond K¢

PRV — Fiche 4 — Lesnické technologie: cca 30 milionl K¢ (zde zlstava odhad shodny, protoZe nastavena
pravidla byla pro konecéné ptijemce limitujici z hlediska akceptovatelnosti)

PRV — Fiche 5 — Kratké retézce: nelze stanovit, protoZe nastavenda pravidla nebyla pro konecné pfijemce
vyhovujici.

PRV — Fiche 6 — Cestovni ruch: cca 140 miliond K¢

PRV - Fiche 7 — MAS Spoluprace: vzhledem k mimofadné administrativni narocnosti projektl spoluprace a
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naprosté nekompatibilité ¢eskych pravidel se zahrani¢nimi pravidly dotaci LEADER hodnotime jako postacujici.
PRV — navrh Fiche 8 — &l. 20: cca 360 miliontl K& (v oblasti $kolstvi — MS a Z8 — vychazime z Gdajd uvedenych ve
Strategickych ramcich MAP, resp. pfehledu projektovych zamér( s Uzemni vazbou na MAS Rozkvét; déle
kulturni zatizeni a knihovny, a kulturni pamatky)

Pti stanoveni uvedenych ¢astek v celkové Castce 1,1 miliardy K¢, tedy cca 10tinasobku realné alokace SCLLD
MAS Rozkvét, vychazime skuteéné z predpokladu v€asného avizovani dostatecnych financnich zdroja, nikoliv
omezené alokace, jak tomu bylo ve skutecnosti.

Klicova zjiSténi:

1. Nedostate¢nd alokace SCLLD odradila fadu potencidlnich realizatord projektd (predevsim
investicnich) od pfipravy projektd, popf. realizace prostfednictvim vyzev SCLLD

2. Nastavena pravidla jednotlivych SF EU a PRV nebyla vyhovujici pro realizaci nékterych
konkrétnich problému Gzemi MAS

3. Absolutni nekompatibilita pravidel projektd spoluprace PRV pro CR s pravidly programu
LEADER v zahrani¢i neumoznila realizovat mezinarodni projekt spoluprace.

Odpovéd na evaluacni otazku, doporuceni

B.3.3. Do jaké miry byly alokované financni prostfedky na jednotliva Opatfeni/Fiche Programovych ramct
dostatecné pro vyreseni identifikovanych probléma a potieb v Gzemi MAS?

Jak je uvedeno v kapitole B.3.2., kvalifikovany odhad potiebné alokace pro vyreseni klicovych identifikovanych
problém( a potreb v Gzemi MAS je desetindsobny. Presto si dovolujeme tvrdit, Ze se region zajmového Uzemi
MAS Rozkvét, z.s. od zpracovani dokumentu SCLLD v letech 2014-2015 jednoznacné posunul v feseni rady
oblasti, miru celkové zmény ohodnocujeme 20-40 %, tedy zmény v nékterych oblastech byly zahajeny a rfeseny,
v nékterych oblastech nenastaly, naopak nékteré slabé stranky byly odstranény ¢aste¢né nebo zcela.

Jednim z dGvod( je skuteénost, Ze realizace jednotlivych opatrfeni vyvolala synergické efekty — napriklad
v oblasti socidlnich sluzeb to byl posun nahledu JihoCeského kraje na potfebnost jednotlivych sluzeb ¢i jejich
kapacitu a nasledné zafazeni do systému ,pfimého” financovani.

Pozitivné se na celkovém vysledku odrazilo vyuziti doporuceni mid-term evaluace a zména pravidel PRV.

Klicové zavéry (prip. doporuceni pro dalsi programova obdobi)

1. Zvysit vyznamnym zplsobem alokaci prostredkd pro realizaci SCLLD jako klicového nastroje
pro rozvoj venkovskych region(.

2. Informovat o alokaci prostfedkd pro realizaci SCLLD s dostateénym predstihem tak, aby méli
potencidlni konecni pfijemci dostatek ¢asu pro administrativné-technicko-spravni pfipravu
projektl (predevsim pak zajisténi projektové dokumentace, stavebniho povoleni, zadani
verejnych zakazek, zajisténi souhlast Jihoceského kraje s prioritizaci projektu — tykd se oblasti
socialnich sluzeb a oblasti cestovniho ruchu apod.).

3. Nastavit pravidla pro implementaci jednotlivych fondl/programd zplsobem vyhovujicim
redlnym potifebam Uzemi.

4. V pripadé moznosti realizovat mezinarodni projekty prostfednictvim fondl/programd, zajistit
mezinarodni kompatibilitu pravidel.

5. 'V pripadé zjisténi potfeby zmén pfi mid-term evaluaci z dlivodl zdsadnich zmén vyvolanych
mimoradnymi situacemi (jako byly napf. covid-19 nebo migraéni vina souvisejici s valkou na
Ukrajiné) pfistoupit flexibilné k Upravam pravidel fond(/programd.
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EO: B.4 Do jaké miry obsahovaly Programové ramce pravé takova OpatFeni/Fiche, o které byl ze strany
potencialnich Zadatelli zajem?

Hlavnim cilem této evaluacni otazky je vyhodnotit, na kolik se podafilo realizovat projekty v navrienych
Opatfenich/Fichich. Smyslem této evaluacni otazky je tedy potvrdit/vyvratit, Ze v Gzemi MAS byly Zadateli
realizovany projekty, vedouci k naplnéni cild ptislusnych Opatfeni/Fichi.

Tabulka 21 Souhrnna tabulka IROP 2014-2020 podle tematickych oblasti

Tematicka oblast

Pocet vyzev

Realizované projekty

Piedloiené ZoD (CZV)

Realizovana podpora
(czv)

Skolstvi 3 6 19 406 760,77 K¢ 17 606 742,34 K&
Prorodinné sluzby 3 2 4471 195,00 K& 4390 878,06 K¢
Socidlni sluzby a 5 9 19 370 664,26 K¢ 12 818 770,02 K&
zaclefovani

Pamitky 1 0 4500 000,00 K& e
CELKEM 12 17 47 748 620,03 K& 34 816 390,42 K¢

Pavodni finanéni objem
alokace CZV

33019 000,00 K¢

Finan¢ni objem CZV
realizovanych projektt

34 816 390,42 K¢

105 %

Podepsanych pravnich
akth

17

Pocet skutecné
realizovanych projektt

16

94 %
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Tabulka 22 Souhrnna tabulka OPZ 2014—-2020 podle tematickych oblasti

Tematicka oblast

Pocet vyzev

Realizované

Ptedlozené ZoD

Realizovana podpora

projekty (czv) (czv)
Prorodinna
opatrenia 4 5 8 047 757,50 K& 5 792 982,02 K&
mimoskolni
aktivity
Socialni sluzby a
socialni 4 4 8949 025,00 K¢ 8 611 653,99 K¢
zaclenovani
Komunitni centra
a komunitni 2 1 4241 493,75 K¢ 1888 834,42 K¢
socialni prace
Zaméstnanost v Y Y
f 3 2 11 341 577,50 K¢ 1219 340,13 Kc
miste
CELKEM 13 12 32 579 853,75 K¢ 17 512 810,56 K¢
o . ., Financni
Pavodni financni obiem CZV
objem alokace 13 065 000,00 K¢ j ) 17 512 810,56 K¢ 134 %
realizovanych
czv . o
projektu
Pocet
Po,de;fsanycho 12 slfutecne’ 12 100 %
pravnich akta realizovanych
projektt

Tabulka 23 Souhrnna tabulka PRV 2014—-2020 podle tematickych oblasti

Tematicka
oblast / Fiche

Pocet vyzev

Realizované
projekty

PtedloZené ZoD
(C2V)

Realizovana podpora
(czv)

Fiche 1 -
Mikropodniky

20

17 961 526 K¢

9957 297 K¢
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Fiche 2 —
Zpracovani 5 10 1850 500 K& 1766 063 K&
zemédélskych
produktl
Fiche 3 -
Zemédélské 6 88 52 280 310 K¢ 26 108 837 K¢
podniky
Fiche 4 —
Lesnicka 6 12 4 463 956 K¢ 4331 242 K¢
technologie
Fiche 5 — Kratké
2 K¢ K¢
obchodni fetézce 0 O Ke oKe
Fiche 6 - 7 6 6 959 828 K& 649 414 K&
Cestovni ruch
Fiche 8 = Nase 4 65 36 818 704 K& 30 354 206 K¢
obce
CELKEM 36 201 120 334 824 K¢ 73 167 059 K¢
Pavodni finanéni o;‘.‘;rcc:l"zlv
objem alokace 39 473 283 K¢ j , 73 167 059 K¢ 185 %
realizovanych
czv . o
projektt
Pocet
Po’deesanyd: 234 slfutecn(? 201 99 %
pravnich aktt realizovanych
projektl
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Davody zajmu / nezajmu Zadatell o Géast ve vyzvach MAS (z diskuse s FG):

e Zajmem Zadatelli pfispélo jednoduché zadani vyzev, redlnd mira podpory, pripravené
projektové zdméry a osobni konzultace.

e Nezajem byl zplsoben nizkou mirou dotace, sloZitosti administrace, nevhodnym
nacasovanim vyzev, nedostatkem personalni kapacity nebo nejasnosti vykladu pravidel.

e V nékterych tematickych oblastech (napf. Kratké fretézce, Cestovni ruch) byl zdjem
dlouhodobé nizky kvali slabé motivaci Zadatel(l a omezené poptdvce v Uzemi.

Shrnuti vystupl z diskuse a formulace odpovédi na evaluaéni otazku: Na zékladé diskuse bylo zjisténo, Ze
ochota Zadatell zapojit se do vyzev Uzce souvisela s kvalitou komunikace ze strany MAS, readlnou potfebnosti
dané oblasti v Uzemi a prehlednosti vyzev. Vyzvy s jasnym zaméfenim a vy3$si mirou podpory mély vétsi odezvu.
Naopak vyzvy s administrativni zatézi nebo sloZitéjSimi pozadavky mély nizsi pocet pfedlozenych Zadosti. V
budoucnu je vhodné cilit vyzvy na konkrétni potfeby Uzemi a dale zjednodusSovat procesy.

Zdroje dat/informaci

MAS pfi zodpovidani EO vyuzila tyto dokumenty/zaznamy:

e Prehled vyzev MAS
e Prehled realizovanych projektl pod MAS
e Pfehled zmén v Programovych ramcich (pfesuny alokace, pridavani opatteni /fiche/)

e Informace od ZadatelG (v¢. napt. ¢lend MAS), v¢. informaci z jednani a pracovnich setkani s aktéry
v Uzemi MAS (napf. zjistovani potfeb v ramci projektd MAP, zjistovani potfeb v rdmci komunitniho
planovani socidlnich sluzeb apod.)

Metody sbéru, zpracovani a hodnoceni informaci/dat

e Obsahova analyza
e  Skupinova diskuse ¢lend Focus Group
e Syntéza poznatkl (pfi zodpovidani podotazek a EQ)

Zaznamy, které MAS vytvofila pfi zodpovidani EO, a které pouZila pro jeji zodpovézeni a vyhodnoceni
implementace opatieni/doporuéeni z Evaluaéni zpravy

MAS vytvofrila ndsledujici zaznamy, na jejichz zakladé formulovala odpovédi na podotazky a evaluacni otazku a
provedla vyhodnoceni implementace opatfeni/doporuéeni z Evaluaéni zpravy:

e Prehled vyzev MAS (alokace, poZadovana podpora, pfip. CZV ve schvalenych zadostech a ukoncenych
projektech)

Tabulka 24 Vyhodnoceni miry zajmu zadatel(, efektivity ¢erpani a naplnéni cilti jednotlivych opatreni a
doporuceni z predchozi evaluace.

oy o 5 . 8 Pokryti tzemni
Y4 Z\ ZoD Z
Oblast djem zadateld (CZV ZoD) Podpora realizovana (CzZV) poptavky (%)
Skolstvi 19 406 760,77 K¢ 17 606 742,34 K¢ 90,70 %
Prorodinné sluzby 4471 195,00 K¢ 4390 878,06 K¢ 98,20 %
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Zemédélské podniky

Socidlni sluzby  a 19 370 664,26 K& 12 818 770,02 K& 66,20 %
zaclenovani
Pamatky 4 500 000,00 K¢ 0 K¢ 0%
CELKEM 47 748 620,03 K¢ 34 816 390,42 K¢ 72,90 %
Oblast CzV predlozenych ZoD Realizovana podpora (CZV) P::;::\:(;e(r;;"

Prorodinna opatreni
a mimoskolni 8047 757,50 K¢ 5792 982,02 K¢ 72,00 %
aktivity
Socialni  sluzby a . .

RV 8 949 025,00 K¢ 8 611 653,99 K¢ 96,20 %
socialni zaclenovani
Komunitni centra a
komunitni  socialni 4241 493,75 K¢ 1888 834,42 K¢ 44,50 %
prace
Zamestnanost v 11 341 577,50 K& 1219 340,13 K& 10,80 %
misté
CELKEM 32579 853,75 K¢ 17 512 810,56 K¢ 53,70 %

Fiche / Oblast CzV predlozenych ZoD Realizovana podpora (CZV) Efektivita

P v podp cerpani (%)

Fiche 1 - 17 961 526 K& 9957 297 K¢ 55,40 %
Mikropodniky
Fiche 2 — Zpracovani
zemédélskych 1 850 500 K¢ 1766 063 K¢ 95,40 %
produktd
Fiche 3 - 52 280 310 K¢ 26 108 837 k¢ 49,90 %
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Fiche 4 — Lesnickd 4 463 956 K& 4331242 K& 97,0 %
technologie

Fiche 5 - Kratké y y o
obchodni fetézce oKe oKe 0%
Fiche 6 — Cestovni 6 959 828 K& 649 414 K& 9,30 %
ruch

Fiche 8 — Nase obce 36 818 704 K¢ 30354 206 K¢ 82,50 %
CELKEM 120 334 824 K& 73 167 059 K& 60,80 %

Vyhodnoceni implementace doporuceni k ndpravé navrzenych v mid-term evaluaci

B.4.1. Do jaké miry obsahuji Programové ramce pravé takova Opatteni/Fiche, o které je ze strany potenciélnich
Zadatell zajem?

Klicova zjisténi

S ohledem na redlnost potfeb i diky motivaci potencidlnich Zadateld v zajmovém uUzemi prostrednictvim
animace bylo dosaZzeno k31.12.2018 vysoké miry uplatnéni alokaci vSech programovych ramcl, nad
dlouhodoby plan.

Miru schopnosti MAS identifikovat potenciadlni Zadatele odhadujeme na 80 %, rezervy byly v PR OPZ — opatfeni
Zaméstnanost (kdy predloZzené projekty nebyly Uspésné) a PR PRV — do nékterych fichi byly predlozeny
nekvalitné zpracované projektové zadosti, fiche Kratké retézce neoslovila Zadné potencialni Zadatele.

Vyhodnoceni doporuceni k Feseni klicovych problému/zjisténi z mid-term evaluaéni zpravy

Doporuceni (aktivita, Uprava SCLLD Termin (do kdy) Sadifr?vleei:(j;:aci Vyhodnoceni
apod.) 4 P . implementace doporuceni
doporuceni
1.

PR PRV —Fiche ¢.5,¢.6a €. 2 pro
nedostatek zajemcu a kvalitnich
projektovych Zadosti ukoncit. Uvolnit
alokované prostredky v ramci PR PRV
do planované nové Fiche ¢. 8

(pracovni nazev: ,Podpora obéanské .
Manazerka PRV
wirr . . K laFf MAS

smyslu vyuZiti metodickych zmén PRV | 30.11.2019 anf:e a{1r Splnéno zcela.
Spravni rada MAS

Clenska schiize MAS

vybavenosti“). Provést Upravu PR ve

(aplikace ¢l. 20), pfi uplatnéni zmény
podpofit oblast LIDE — zkvalitnénf
zézemi a vybavenosti MS a Z§,
zkvalitnéni zazemi a vybavenosti
kulturnich zafizeni a knihoven, obnova
kulturnich pamatek.

V rdmci Upravy PR zohlednit vysledky

6. vyzvy PR PRV, ndsledné presunout
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nevyuZzitou alokaci z opatfeni ¢. 2.a 5
a cca ¥ nevyuzité alokace na opatreni
6 ve prospéch nové vytvorené fiche.

Nevyuzitou alokaci opatieni¢.1a¢. 4
vyuzit ke zvySeni alokace opatfeni €. 3
(Zemédélské podniky), ve kterém byl
opakované previs poptavky.

2.

PR OPZ - Opatteni ,Zaméstnanost
v misté” vzhledem ke zménam
v predpokladech (zasadni zména miry
nezaméstnanosti na absolutni
minimum, zmény v CS) po dokonéenf
vyzev  vyhlaSenych vroce 2019
ukon¢it. Zajistit implementaci zvySené
alokace OPZ v opatfenich 1) ,Socialni
sluzby a zacleriovani“, 2) ,Prorodinna
opatreni a mimoskolni aktivity“.

31.5.2020

Manazerka OPZ
Kancelar MAS
Spravni rada MAS
Clenska schiize MAS

Splnéno zcela.

3.

PR IROP SCLLD — upravit implementaci
PR v souvislosti s uplatnénim zmén
sménného kurzu EURo (snizeni
celkové alokace na PR) tak, aby bylo
dosazeno nejméné plivodné
planovanych indikatord. Snizit alokaci
vyzvy opatieni ,Skolstvi“ (zde bylo
dosazeno jiz 80% naplnéni hlavniho
indikatoru), ponechat alokaci vyzvy
opatteni ,,Prorodinnd opatieni, a
opatreni , Socialni sluzby”.

30.6.2020

Manazerka IROP
Kanceldf MAS
Spravni rada MAS
Clenska schiize MAS

Splnéno zcela.

Odpovédi na evaluaéni podotazky

B.4.2. Obsahovaly Programové ramce takova Opatfeni/Fiche, jejichZ alokace byla kracena ve prospéch jiného

Opatreni/Fiche?

Mira pfesunu alokaci celkové byla cca 12-15 %. Jednalo se o:

e presun v PR OPZ identifikovany v mid-term evaluaci: z opatfeni ,,Zaméstnanost v misté“ ve prospéch

dalSich opatreni v PR, a to po vyhodnoceni vSech vyzev vyhlasenych v roce 2019. Mira pfesunu cca

10% alokace PR.

e vyuZiti moZnosti rozsifeni PR PRV o novou fichi (uplatnéni ¢l 20 PRV), v jejiz prospéch byly pfesunuty

alokace z necerpané fiche ¢. 5 a ¢astecné z nedocerpané fiche €. 2 a ¢.6. Dale drobné presuny alokaci

v PR PRV ve prospéch fiche €. 3, a to nedocerpané alokace z fiche ¢. 1 a fiche ¢. 4. Uvedené zmény

byly provedeny nejdfive po dokonceni vyzvy €. 6 PR PRV. NavrZend mira pfesunu je cca 25% alokace

PR.

B.4.3. Jaka Opatfeni/Fiche byla nové zavedena do Programovych ramcu v pribéhu implementace SCLLD?

Pouze v rdmci PR PRV - byla provedena Upravu PR ve smyslu vyuZiti metodickych zmén PRV (aplikace ¢l. 20),

pfi uplatnéni zmény podpofit oblast LIDE: zkvalitnéni zazemi a vybavenosti MS a z8, zkvalitnéni zadzemi a
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vybavenosti kulturnich zafizeni a knihoven, obnova kulturnich pamatek.

Klicova zjisténi:

MAS Rozkvét aktivné reagovala na realny zdjem Zadatell a potfeby Gzemi Upravami alokaci. Je vsak zfetelna
snaha o maximalni vyufziti financnich prostfedk(l a Upravy alokaci odrazely zralost v adaptaci MAS na priibézné
se ménici situaci (mira zajmu) v Gzemi.

Odpovéd na evaluacni otazku, doporuceni

B.4.4. Do jaké miry obsahovaly Programové ramce pravé takova Opatfeni/Fiche, o které byl ze strany
potencialnich Zadateld zajem?

Celkové hodnotime miru zajmu o opatfeni/fiche v Programovych rdmcich na 85 %. Vysoka mira zajmu ZadatelQ
je u PR IROP a PR OPZ, a také u vétsiny fichi PR PRV.

Absolutni nezdjem Zadatell se vyskytl pouze u PR PRV — fiche ¢.5 ,Kratké retézce”. S ohledem na skutec¢nost,
Ze vyzva k této fichi byla vyhlasena opakované, byl realizovan presun alokace v ramci PR PRV.

Nizky zajem se opakované vyskytl, resp. byly prfedloZeny nekvalitni projekty v PR PRV u fiche ¢. 2 ,Zpracovani

zemédélskych produktd” a fiche ¢. 6 ,Cestovni ruch”. Vyzvy ve fichi byly také vyhlaseny opakované. | zde byl

nasledné proveden presun alokace v ramci PR PRV.

Pfi uplatnéni téchto zmén PR PRV doslo k vyuZiti finanénich zdrojd ve prospéch implementace v oblasti LIDE —
zkvalitnéni zazemi a vybavenosti MS a ZS, zkvalitnéni zézemi a vybavenosti kulturnich objekt a knihoven,
obnova kulturnich pamatek.

NevyuZitou alokaci opatfeni ¢. 1 a €. 4 jsme ddle po zméné PR PRV vyuiili ke zvySeni alokace opatfeni €. 3
(Zemédélské podniky), ve kterém byl opakované previs poptavky.

OPZ SCLLD - implementaci zvySené alokace PR OPZ jsme zajistili prostfednictvim opatreni 1) Socialni sluzby a
zaclefiovani, 2) Prorodinna opatfeni a mimoskolni aktivity.

IROP SCLLD — implementace PR IROP byla upravena v souvislosti s uplatnénim zmén sménného kurzu EURo
(snizeni celkové alokace na PR) tak, aby bylo dosazeno nejméné plvodné planovanych indikatord, a to snizenim
alokace vyzvy opatieni Skolstvi.

Klicové zavéry (pfip. doporuceni pro dalsi programova obdobi)

Byla prokazana vyznamnost pribéznych evaluaci, které MAS Rozkvét umoznuji do hloubky reflektovat realné
nebo vnimané potreby ze strany zemi MAS a reagovat na né relevantnimi zménami.

PUvodni Programové ramce ne vidy plné odpovidaly redlnému zajmu Zadatelll. MAS Rozkvét vsak prokazala
schopnost reagovat na zmény a upravovat alokace tak, aby co nejlépe vyhovovaly potfebam regionu. Je zifejmé,
Ze proces planovani dotaci je proces dynamicky, a Ze je potteba se prizplsobovat podminkam.
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vy

EO: B.5 Do jaké miry je SCLLD v souladu s rozvojovymi strategiemi vyssiho fadu?
Postup pro zpracovani a zodpovézeni evaluacni otazky (v¢. podotazek)

1. MAS prevzala Klicové zavéry a navrh opatreni z Evaluacni zpravy (mid-term evaluace). Provedla obsahovou
analyzu dokumentace a popsala, jakym zplsobem byla (pfip. pro¢ nebyla) navriend doporuceni
implementovana.

2. MAS prostrednictvim Focus Group vyhodnotila, zda a k jakym zméndm v implementaci SCLLD 2014-2020
doslo diky implementaci opatfeni/doporuceni navrzenych v ramci Evalua¢ni zpravy (mid-term evaluace).

Zdroje dat/informaci

MAS pfi zodpovidani EO vyuZzila tyto dokumenty/zaznamy:

e  Evaluacni zprava (mid-term evaluace)
e  SCLLD —kap. , Vazba na strategické dokumenty*

e Klicové nadrazené strategické dokumenty (v tematickych oblastech Programovych ramcd schvalené
SCLLD)

Metody sbéru, zpracovani a hodnoceni informaci/dat
e Obsahova analyza

Vyhodnoceni implementace doporuceni k napravé navrzenych v mid-term evaluaci

B.5 Do jaké miry je strategie SCLLD v souladu s rozvojovymi strategiemi vyssiho radu?

Klicova zjisténi

SCLLD MAS Rozkvét je zcela v souladu s rozvojovymi strategiemi vyssiho radu.

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje obsahuje navaznost stanovenych cilQ, strategii a opatfeni na
existujici strategické dokumenty na drovni narodni, krajské a mistni.

Dokument SCLLD MAS Rozkvét neni v rozporu se Zadnym z uvadénych strategickych dokumenta.

Provazanost strategickych dokumentl souvisejicich s SCLLD na regionalni a ndrodni Urovni je zajiSténa
spolupraci MAS na krajské i narodni Urovni.

Vyhodnoceni doporuceni k feseni klicovych problém/zjisténi z mid-term evaluacni zpravy

Doporuceni (aktivita, Uprava SCLLD , .Odpovednost' 2 Yyhodnocenl
Termin (do kdy) implementaci implementace
apod.) _ .
doporuceni doporuceni
Nebyla navrhovana X X X
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Oblast C — Vystupy a vysledky implementace SCLLD

Cilem ex-post evaluace v Oblasti C je vyhodnoceni vysledki intervenci realizovanych v ramci dané SCLLD
a pfispévku intervenci k dosahovani cild SCLLD. Predmétem evaluace v Oblasti C jsou proto vstupy a vystupy
implementace SCLLD, jejich vzajemné vazby a zmény, které vystupy zpUsobily v rliznych oblastech spolec¢nosti
a hospodafstvi (tj. vysledky implementace SCLLD). Ex-post evaluace v Oblasti C podava informace o tom, zda:

1.

Pfinesly vynaloZené prostfedky (zdroje) odpovidajici a uspokojivé vysledky, které jsou v Uzemi
potfeba?

Bylo dosazeno naplanovanych cild SCLLD? Ptinesla realizace SCLLD 2014-2020 do Uzemi planované (i
neplanované) potiebné zmény?

Co jsme pro dosazeni vytyCenych cil( udélali dobfe a co naopak Spatné?

Co je tfeba v nasledujicich programovych obdobich zménit, abychom dosahovali lepsSich vysledki
s mensim vynaloZenim zdrojd?

Prispéla realizace SCLLD 2014-2020 ke zlepseni Zivota konkrétnich cilovych skupin? Jak? Proc¢ ano,
pro¢ ne?

Jakou pridanou hodnotu SCLLD do uzemi MAS Rozkvét pfinesla? Jaké jsou hlavni divody pro
pokracovani metody LEADER/CLLD v ndsledujicich programovych obdobich?

Oblast C tedy predstavuje tzv. vysledkovou evaluaci. MAS jejim prostfednictvim zjistuje a vyhodnocuje, co
bylo do Uzemi prostrednictvim projektd (intervenci) v obdobi 2014-2020 vloZeno, co to Uzemi pfineslo a
k jakym zménam v Gzemi (u cilovych skupin) diky intervencim v programovém obdobi 2014-2020 doslo.

Porovnanim vstupl s vystupy a vysledky ziskavd MAS informace o dobré, ale i Spatné praxi v implementaci

SCLLD.

V ramci vysledkové ex-post evaluace v Oblasti C MAS Rozkvét:

1.

2.

popisuje zplUsob a vyhodnocuje Ucinnost implementace doporuceni navrienych v rdmci mid-term
evaluace u EO v Oblasti Ca

zodpovida nasledujici evaluacni otazky:
C.1V jaké fazi realizace se SCLLD k 31.12.2024 nachazi?

C.2 Jak prispéla realizace jednotlivych Opatfeni/Fichi Programovych ramcl k dosahovani hodnot
indikatord (vécny a finan¢ni pokrok realizace SCLLD)?

C.3 Do jaké miry byly financni prostfedky na intervence vynaloZzeny ucelné (tj. dojaké miry
intervence splnila svaj ucel)?

C.4 Do jaké miry byly financni prostfedky na intervence vynaloZeny Ucinné?

C.5 Do jaké miry vedly intervence v jednotlivych Programovych ramcich k dosahovani specifickych
cilt Opatteni/Fichi Programovych ramct?

C.6 Do jaké miry vedly intervence v jednotlivych Programovych ramcich k dosazeni pfidané hodnoty
LEADER/CLLD?

C.7 Do jaké miry dochazi k naplnéni cil( strategie jako celku?

C.8 Do jaké miry podporily intervence Programu rozvoje venkova mistni rozvoj ve venkovskych
oblastech?

Klicovym néstrojem pfi zodpovidani podotazek a otazek v Oblasti C jsou tyto metody:

Obsahova analyza (vyzvy, vécny a finan¢ni pokrok)

Individualni (pfip. skupinové) rozhovory s Zadateli/pfijemci a cilovymi skupinami (nutné pro
zpracovani pfipadovych studii)

Case Studies (pfipadové studie).

Obecna logika (postup) zodpovidani evaluacnich otazek v Oblasti C — Vystupy a vysledky implementace SCLLD:

1.

Shromazdéni dostupnych dat, dokumentl a zdznam (v¢. Zadosti o dotaci, studii proveditelnosti, pfip.
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dalsich pfiloh popisujicich podrobnosti k dané Zadosti/projektu) jejich zpracovani: obsahova analyza,
pfiprava pro realizaci rozhovord s vybranymi pfijemci a zpracovani pfipadovych studii (pfiprava /
individualizace otazek pro rozhovory, vybér a kontaktovani pfijemct, osloveni, domluveni termind
rozhovort)

realizace individualnich rozhovor( s pfijemci s cilem ziskat takové informace o vystupech a vysledcich
projektll, které nejsou vyjadieny hodnotou stanovenych indikatorl (se zaméfenim na zamyslené i
nezamyslené vystupy)

zpracovani zaznama: podrobny zapis z kazdého individualniho rozhovoru

zpracovani pripadové studie ke kazdému vybranému projektu

syntéza poznatk( z pfipadovych studii a formulace odpovédi na podotazky

realizace Focus Group k zodpovézeni EO C.6, C.7 a C.8 (postup a metodologie Focus Group viz Obecny
postup zodpovidani u oblasti B)

syntéza/shrnuti odpovédi na podotazky: formulace odpovédi na evaluaéni otazky

identifikace hlavnich zjisténi

vypracovani pfipadnych navrh( doporuceni pro nasledujici programova obdobi pro implementaci
integrovanych nastrojd na MAS.
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EO C.1 V jaké fazi realizace se SCLLD k 31.12.2024 nachazi (do jaké miry byl pribéh realizace v souladu s
planovanym harmonogramem vyzev)?

Hlavnim cilem této evaluacni otazky je popsat a vyhodnotit konecny stav implementace (realizace) SCLLD na
MAS v programovém obdobi 2014-2020.

Zdroje dat/informaci

MAS pfi zodpovidani EO vyuZije tyto dokumenty/zaznamy:
e Prehled vyzev MAS
e  Zaznamy k vyzvam (vyzva MAS, seznamy pfijatych Zadosti, seznamy podporenych projekt()

e Informace v CSSF14+ (podporené projekty / projekty s vydanym pravnim aktem / proplacené projekty
ad.)

e  Evaluacni zprava
Metody sbéru, zpracovani a hodnoceni informaci/dat

e Obsahova analyza
e  Syntéza poznatkd

Vyhodnoceni implementace doporuceni k napravé navrzenych v mid-term evaluaci

C.1 V jaké fazi realizace se SCLLD k 31.12.2024 nachazi (do jaké miry byl pribéh realizace v souladu
s planovanym harmonogramem vyzev)?

Klicova zjisténi

MID-TERM EVALUACE:

Celkové mlizeme hodnotit, Ze aplikovany harmonogram vyzev odpovida potrebé zajistit véasné Cerpani alokaci
PR pfi implementaci SCLLD, cCetnost vyzev odpovida harmonogramu, popf. je vyssi s ohledem na pribéh
hodnoceni v jednotlivych vyzvach (PR OPZ).

Ve vsech PR bylo dosazeno schvaleni projektl v rozpoctu cerpani planované alokace, popf. zazavazkovani
alokace nad 50% alokace PR, coZ je velmi dobry vysledek.

Popis implementace dle jednotlivych Programovych ramc:

PR PRV — vyhlaseny 3 vyzvy (1x r.2017, 2x 2018), celkem bylo pfijato 78 projektl, z toho podporeno 59
projektl, alokovana dotace v ¢astce vice nez 20,3 milionu K¢ (zazavazkovana alokace PR PRV vice neZ 50 %). P¥i
téchto projektech bude vytvotreno 9,5 PM (pracovni mista — indikator PRV).

Nejvétsi zadjem ZadatelG je o fichi 1 Mikropodniky (alokovdno témér 80 %), fichi 3 Zemédélské podniky
(alokovano témér 95 %) a fichi 4 Lesnické technologie (alokovano témér 70 %).

Planovany harmonogram — MAS se musi prizpUsobit terminim pfijmu projektl SZIF (nejzazsi termin registrace
projektd na RO SZIF do 30.8.). Harmonogram vyzev odpovidd potfebé zajistit vCasné Cerpani alokace a
pGvodnimu planu.

PR OPZ — vyhlaseno 7 vyzev, z toho 3x opatfeni Socidlni sluzby a socidlni zac¢lefiovani (alokovano pres 90 %), 2x
opatteni Prorodinnd opatfeni a mimoskolni aktivity (alokovano témér 97 %), a 2x opatieni Zaméstnanost (z
toho 1x bez podporeného projektu, alokovano pouze 13 %).

Vzhledem k procerpanosti celkové alokace PR OPZ nad 50 % mohla MAS Rozkvét pozddat o zvySeni alokace PR.
NavysSeni alokace u Opatreni 1 Socialni sluzby a socidlni zaclenovani — z plvodnich 6 900 000 K¢ navyseni na 10
120 619,75 K¢ (cca + 46 %). Navyseni alokace u Opatfeni 2 Prorodinnd opatfeni a mimoskolni aktivity — z
plvodnich 2 900 000 K¢ navyseni na 4 811 360,00 K¢ (cca + 66 %).

Harmonogram vyzev odpovida potrebé zajistit v€asné Cerpani alokace, ¢etnost vyssi s ohledem na pribéh
hodnoceni v jednotlivych vyzvach.

PR IROP — vyhlaseno 5 vyzev, z toho 2x opatreni Socialni sluzby a socialni zacleriovani (MAS alokovano vice nez
76 %), 1x opatieni Skolstvi (alokovano vice ne? 70 %), 1x opatieni Prorodinné sluzby (alokovéno 31 %) a 1x
opatieni Pamatky (alokovano 100 %). Harmonogram vyzev dodrZen, odpovida potiebé zajistit v€asné Cerpani
alokace.
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Alokace PR bude v roce 2019 z davoda kurzovych zmén snizena o 2.035.978 K¢, coz ale nebude mit vliv na
harmonogram vyzev.

Dale MAS aktivné podporuje animaci skol implementaci OP VVV, pracovnice MAS konzultacemi a praktickou
podporou pfi zpracovani projektovych zadosti pomohly nasim Skoldm k ziskani a administraci dotaci z tzv.
Sablon v celkové vysi cca 15 mil. K& Harmonogram cinnosti odpovidd implementaci OPVV, vyzvy nejsou
pfedmétem cinnosti MAS.

Vyhodnoceni doporuceni k feseni klicovych problém/zjisténi z mid-term evaluacéni zpravy

é t

Doporuceni (aktivita, uprava SCLLD , Od.povednos . Vyhodnoceni

Termin (do kdy) | za implementaci . "
apod.) . implementace doporuceni

doporuceni

1. PR PRV — harmonogram vyzev 31.12.2020 MAS kancelar Bez doporuceni.
odpovida planu, bez doporuceni.
2. PR OPZ — harmonogram vyzev fesit | 31.12.2020 Manazerka PR OPZ Splnéno.
po dohodé s RO operativné, s cilem MAS kanceldr
zajistit maximalni cerpani alokace. SR MAS
3. PRIROP — harmonogram vyzev 31.12.2020 MAS kanceldr Bez doporuceni.
odpovida planu, bez doporuceni.

Odpovédi na evaluacni podotazky

Pokrok vimplementaci (realizaci) SCLLD — prehled vyzev dle stavu k 31.12.2024

MAS ma 1 vyzvu, u kterych probiha administrativni kontrola a ZoZ ze strany RO/SZIF, z toho:

- 1vPRPRV
MAS ma 0 vyzev, ve kterych jsou projekty v realizaci (neukoncéené projekty s vydanym pravnim
aktem), z toho:

- OvVPRPRY,
MAS ma 21 vyzev, ve kterych jsou ukoncené projekty (projekty, u kterych byla podana zavérecna
Zadost o platbu/zavéreéna zprava o realizaci), z toho:

- 5v PR IROP,

- 8VPRPRY,

-  8vPROPZ,

- 0vPROP ZP (neni sou¢asti implementace SCLLD MAS Rozkvét)

MAS ma 6 vyzev, do kterych nebyly predlozeny Zadné zadosti o podporu, z toho:
- 3 v PRIROP,
- OvPRPRY,
- 3 v PROPZ,
- 0vPROP ZP (neni sou¢asti implementace SCLLD MAS Rozkvét)

Klicova zjisténi:

1.

Celkové 21 uspésné ukoncenych vyzev poukazuje na znacnou aktivitu a UspéSnost MAS Rozkvét pfi

implementaci SCLLD.

RozloZeni ukoncéenych projektl mezi jednotlivé programy (IROP, PRV, OPZ) naznacuje diverzifikaci a

schopnost MAS vyuZzit rlizné zdroje financovani.

V ramci IROP a OPZ byly zaznamenany vyzvy bez Zadné Zadosti o podporu. NevyuZité alokace byly
nasledné na zakladé vysledki mid-term evaluace a zmény pravidel PRV Uspésné zuZitkovany
prostfednictvim presund alokaci do vyzev reagujicich na dalsi (zjevné zasadnéjsi) potreby regionu

MAS.

Odpovéd na evaluacni otazku, doporuceni
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C.1 V jaké fazi realizace se SCLLD k 31.12.2024 nachazi (do jaké miry byl pribéh realizace v souladu
s planovanym harmonogramem vyzev)?

Realizace SCLLD MAS Rozkvét probéhla v souladu s pldnovanym harmonogramem, ktery byl pribéiné
aktualizovan.

Na konci roku 2024 se realizace nachazi v konecné fazi, o ¢emz svédci 94,1 % ukonéenych projekt a vydanych
pravnich aktld v 94,1 % IROP. Nutno podotknout, Ze se ¢im dal vice se ukazuje dynamicnost a organicnost
realizace SCLLD, kdy je tfeba brat v potaz dlleZitost pfizplsobovat se aktualnim podminkdam, potfebdm a stavu
v regionu. Jinymi slovy lze pokladat za pfirozené, Ze plivodni plan SCLLD se bude pfirozené promériovat a bude
zapotrebi jej upravovat dle radné rozvahy a na zakladé prabézné evaluace.

Klicové zavéry (pfip. doporuceni pro dalsi programova obdobi)

1.. MAS se drZela ptvodniho harmonogramu a zohledriovala cilovy pldnovany stav implementace SCLLD
vyjadreny indikatory, avsak zaroven se snaZila adaptovat na ménici se externi podminky (nizky/vysoky
zajem ze strany Zadatell, covid-19, zména pravidel programu atd.).

2.. Doporucujeme pokracovat v pravidelném setkdvani se starosty, ale také pokraCovat ve vyuzivani
prostfedkl pro frekventovanou, jasnou a srozumitelnou komunikaci s potencidlnimi Zadateli (webové
stranky, facebook, newslettery, individualni konzultace). Pravé diky témto ndastrojli animace lze
zefektivnit zacileni aktivit MAS na potencidlni Zadatele, a to i ty, ktefi o moZnostech dotaci
prostfednictvim SCLLD viibec nevédi.

EO C.2 Do jaké miry pfFispéla realizace jednotlivych Opatieni/Fichi Programovych ramci k dosahovani hodnot
indikatort (vécny a finanéni pokrok realizace SCLLD)?

Hlavnim cilem této evaluacni otdzky je popsat a vyhodnotit, jak vhodné byly nastaveny cilové hodnoty
povinnych indikatord vysledku a vystupu u Opatteni/Fichi Programovych ramcu. Evaluace (tj. zpracovani udaja)
MAS provédi za véechna Opatfeni/Fiche viech Programovych ramct. MAS hodnoti, jak vhodné/nevhodné byly
zpocatku nastaveny cilové hodnoty indikator( a identifikuje poznatky v oblasti nastavovani cilovych hodnot
indikdtord pro budouci strategie (jak se vyhnout opakovani chyb/nedostatkd, pfiklady dobré praxe v oblasti
nastavovani cilovych hodnot, vyuZiti zdroja informaci pro stanoveni cilovych hodnot atp.).

MAS realizovala ex-post hodnoceni v Oblasti C na zakladé individualnich rozhovorl/pfipadovych studii
k projektim uvedenym v tabulce.
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Tabulka 25 Piehled projektt pro ex-post evaluaci

PR Opatteni/Fiche Nazev projektu Zadatel CZV projektu (K¢)
IROP 4.1; opatreni 3 Volnocasové centrum Truskovice Obec Truskovice 3499 999,61 K¢
IROP 4.1; opatreni 2 Pistavba M3 Vy&i Brod Mésto Vyssi Brod 5139 276,66 K¢
IROP 4.1; opatreni 1 KOMUNITNI CENTRUM CHELCICE Obec Chelcice 6994 531,00 K¢
MAS Rozkvét OPZ
OPz 2.3.1; opatieni 2 Pfiméstské tabory MAS Rozkvét I, MAS Rozkvét, z.s. 2 034 000,00 K¢
OPz 2.3.1; opatfeni 2 Zaméstnanost v PodKleti = zaméstnanost v misté JihoCesky venkov, z.s. 430 800,00 K¢
Cl. 19,1.b) Podpora investic na
zalozeni nebo rozvoj | Cidlo slune¢niho svitu 490 000 K¢/
PRV METEOSERVIS s.r.o.
nezemédélskych &innosti 22/009/19210/231/033/002952 OSERVIS s.r.0 Dotace 250 500 K&
Fiche ¢ 1 Mikropodniky
C1.17,1.,b) Zpracovani a uvadéni na
PRV trh zemédélskych produktd Ztizeni vydejny hovéziho masa z farmy a e-shopu Eco Farm CZ s.1.0 150 477 K¢/
Fiche ¢. 2 Zpracovani zemédélskych | 18/005/19210/231/033/003091 T dotace 75 238 K¢
produkt(
PRV i';gjgg(g;\;e;z;iiiz Modernizace zemédélského podniku RCR RENES-CUTTING-RANCH dot:cgeGZSf;Z?Sché
Fiche & 3 Zem&dalské podniky 20/007/19210/231/033/002838 spol. sr.o. KE
oRY iijel?k'yxeszgiiz PoFizeni multifunkénich sklenikd Zahradka  blahobytu 1010821 K&/
Fiche & 3 Zem&dalské podniky 23/010/19210/231/033/001309 S.r.o. dotace 487 479 K¢
Cl. 26 Investice do lesnickych o ’ )
PRV technologii a zpracovani lesnickych Pofizeni lesniho traktoru MILAN PRENNER 989 600 K¢/

produktl, jejich mobilizace a

uvadéni na trh

18/005/19210/231/033/003120

dotace 494 800 K¢
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Fiche €. 4 Lesnicka technologie

Cl. 19,1.b) Podpora investic na
zaloZeni nebo rozvoj

Modernizace hotelu Sumava

220000 K¢ /

PRV Alt .r.o.
nezemé&délskych ginnosti 21/008/19210/231/033/002154 ovadum s.r.o Dotace 99 000 K¢
Fiche ¢ 6 Cestovni ruch
Cl. 20 Zakladni sluzby a obnova e/
vesnic ve venkovskych oblastech f) A . 6 275 364 Kc
PRV Kulturni a spolkova zafizeni véetné Rekonstrukce letniho kina = hledisté Obec Cerna v PoSumavi dotace 1 600 000

knihoven
Fiche &. 8 NaSe obce

21/008/19210/231/033/002156

K¢

Zdroje dat/informaci

MAS pfi zodpovidani EO vyuzila tyto dokumenty/zaznamy:

e Zpravy o plnéni integrované strategie, vC. tabulky financovani podle specifickych cild a tabulky indikatort (s prehledem planovanych cilovych a dosazenych hodnot)

e  Zadosti 0 zménu, pfip. Zpravy o pInéni integrované strategie (¢ast ,Informace o problémech, které se vyskytly v realizaci integrované strategie v priibéhu obdobi,

za které je tato zprava vykazovana a pfijata opatreni”, pfip. dalsi relevantni ¢asti Zpravy)

e  Evaluacni zprava

Metody sbéru, zpracovani a hodnoceni informaci/dat

e Obsahova analyza

e  Syntéza poznatk( (pfi zodpovidani podotazek a EO)
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Tabulka 26 Upravena tabulka g) pro ucely ex-post evaluace

3. Udaje prevzaté z mid-term evaluaéni zpravy

Udaje z CSSF14+
k 31.12.2024

DosaZzend hodnota

Konecna dosazena

specificky indikatoru v mid-term | 4 o+a indikatoru
Opatfeni Identifikace indikatora Hodnoty indikatord evaluaci
cil SCLLD . . _ , , o -
SCLLD Kod Nazev Mérna Typ Vychozi Datum Cilova Datum Milnik
NCI2014 indikator 31.12.201 L
+ indikatoru jednotka u hodnota | vychozi | hodnota | cilové 8 zavazek PInéni % ?\Z?:zt"aa % plnéni
(vystup/ hodnoty hodnoty | (je-li RO
vyZadovd
vysledek) n)
PR IROP -
SOCVIALNI Kapacita sluzeb
SC1 SLUZBY A 67510 e . Klienti vysledek 172 31.12.2014 202 31.12.2023 Ne 97 99 102 %
PR a socidlni prace
SOCIALNI
ZACLENOVAN(
PR IROP - Pocet
SOCIALNI podporenych
SC1 SLUZBY A 55401 zazemi pro Zazemi vystup 0 28.12.2016 9 31.12.2023 Ne 18 18 100 %
SOCIALNI sluzby a socialni
ZACLENOVANI praci
PR IROP - Pocet
SOCIALNI poskytovanych
SC1 SLUZBY A 55402 druht Sluzby vystup 0 28.12.2016 5 31.12.2023 Ne 12 0 12 240 %
SOCIALN{ socialnich
ZACLENOVANI sluzeb
Pocet projektd,
e
SOCIALNI -
sc1 SLUZBY A 62000 provadeii | o ekty | wystup 0 |28122016| 3 31.12.2023 1 3 33,33 2 66,6 %
SOCIALN( socialni par'fnelrl
ZACLENOVANI nebo nestatni
neziskové
organizace
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PROPZ -
SOCIALNI Kapacita
SC1 SLUZBY A 67001 podporenych Mista vystup 0 28.12.2016 128 31.12.2023 18 82 93 113 %
SOCIALNI sluzeb
ZACLENOVANI
PROPZ -
SOCVIALNI Celkovy pocet P
sc1 SLUZBY A 60000 A Ucastnici vystup 0 28.12.2016 | 217 | 31.12.2023 35 129 142 110 %
PR ucastnikl
SOCIALNI
ZACLENOVANI
PROPZ - y
SOCIALN( Pocet
sc1 SLUZBY A 55102 | Podporenych | Loeni | wystup 0 |28122016| 2 31.12.2023 1 1 1 100 %
SOCIALNI komunitnich
ZACLENOVANI center
PROPZ -
SOCIALNI Vyuzivani
SC1 SLUZBY A 67010 podporenych osoby vysledek 0 31.12.2014 275 31.12.2023 Ne XX XX XX XX
SOCIALNI sluzeb
ZACLENOVANI
Byvali Ucastnici
SOCIALNI .
sc1 SLUZBY A 67310 intervence osoby | vysledek 31122014 | 112 |31.122023|  Ne 5 1 220%
SOCIALN( formou
ZACLENOVANI socidini prace
naplnila sv{j
Gcel
Byvali ucastnici
PR OPZ - ot
SOCIALNI L
sc1 SLUZBYA | 67315 |  Sociélnich osoby | vysledek 31122014 | 48 [31.122023|  Ne 39 780 %
PR sluzeb, u
SOCIALNI nich? sluzba
ZACLENOVAN N
naplnila sv{j
Gcel
Pocet
PR IROP - podporenych v, vystupov
SC2 EKOLSTVI 50000 vzd&lavacich Zarizeni v 28.12.2016 5 31.12.2023 2 ) 100 %
zatizeni
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Kapacita
podporovanych
PR IROP - zafizeni péce vystupov 1464 101 %
Y . 28.12.2016 209 31.12.2023
SC2 EKOLSTVI 5001 o déti nebo Osoby v 0 Ne 1444 0
vzdélavacich
zafizeni
Podil triletych
PR IROP - déti umisténych o vysledkov
« . 31.12.2013 90,5 31.12.2023
S¢2 skoLstvi | 29920 || predskolnim % v 77,30 Ne X X 82,10 |90,7 %
zafizeni
Podil osob
predcasné ,
sC2 PRIROP~ | 50030 | opoustgjicich % wsledkov | o 0 131102013 s |31122003]  Ne XX XX 6,8 136 %
SKOLSTVI s . y
vzdélavaci
systém
Podil osob
PR IROP - predcasné wsledkov
SC2 PRORODINNE 50030 opoustéjicich % ¥ , 5,4 31.12.2013 5 31.12.2023 Ne XX XX 6,8 136 %
SLUZBY vzdélavaci ¥
systém
Pocet
PR IROP - o . o
sC2 | PRORODINNE | 50000 F\’ZSZE:ZTI’CC: zaizeni | VSMPOV | 0 |28122016| 3 [31122023] 1 2 2 100 %
SLUZBY S y
zafizeni
Kapacita
PR IROP - p?:f.’f!ﬁ.v agz:h vystupov 38 100 %
sc2 | PRORODINNE | 50001 eni p osoby | V1P 0 |28122016| 36 [31.122023| Ne 38 °
s o déti nebo v
SLUZBY i .
vzdélavacich
zafizeni
PR IROP - dZEd'L:?!fQZ?hh vysledkov 82,10 | 90,7 %
SC2 | PRORODINNE | 50020 Jmistenye % ySIE 77,30 |31.122013| 90,5 |31.122023| Ne XX XX ' I
- v predskolnim y
SLUZBY Yo .
zafizeni
PR IROP - VPZ;?\:aC')iSc?cbh vysledkov
SC2 | PRORODINNE | 50120 yuzivajict osoby | V€ 0 |31122014| 6 |31.122023] Ne XX XX
5 zafizeni péée o y X XX
SLUZBY vs
déti do 3 let
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PR OPZ - 824,2 160 %
PROROVDIN,NA Celkovy pocet
SC2 OPATRENfA | 60000 iastnik osoby vystup 28.12.2016 233 31.12.2023 40 513
MIMOSKOLNI
AKTIVITY
PR OPZ - Kapacita
PRORODINNA podporenych \
SC2 OPATRENI A 50001 Za:‘j{ef" peceo Osoby vystup 28.12.2016 120 31.12.2023 8 270 346,6 128%
MIMOSKOLN( éti nebo
AKTIVITY vzdelva,vac!ch
zarizeni
Pocet projektd,
PROPZ- o stss
PRORODINNA provadaji 2 66,67 %
SC2 OPATFV{ENI A, 62000 socialnf partneFi Projekty vystup 28.12.2016 3 31.12.2023 1 2 66,67 !
MIMOSKOLN nebo nestatni
AKTIVITY . ,
neziskové
organizace
Pocet
PR PRV - podporenych ,
SC3 | MIKROPODNIK | 93701 | zemédélsky potet | VYStupov 28122016 | 28 | 31.12.2023 2 33 29 87,8%
Y podnikd/pFijem ¥
cl
Pracovni mista
PR PRV - vytvofend v ,
- " vysledkov
SC3 MIKROPODNIK | 94800 ramci pocet , 28.12.2016 3 31.12.2023 0 7,1 7,1 100 %
Y podporenych ¥
projektl
PR PRV - podEZ:Eych
sc3 | ZPRACOVANI 1 o0001 | semadalsky potet | VYStuPov 28122016 | 60 | 31.12.2023 3 76 79 103 %
ZEMEDELSKYC e gy y
H PROBDUKTO podnlkue/pruem
Cu
S
sC3 zZEPr\iéch)E/s/?(,\\;lc 94800 rémei podet Vys'i,/dkov 28122016 | 05 |31.12.2023 1 0,5 0 0,5 100 %
H PRODUKTU podporenych
projektl
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Pocet
PR PRV - podporenych ,
sc3 ZEMEDELSKE | 93701 zemédélsky pocet VyStl,Jpov 0 28.12.2016 60 31.12.2023 3 76 79 103 %
PODNIKY podnikd/pFijem ¥
cd
Pracovni mista
PR PRV - vytvorena v ,
PRV L Y vysledkov
SC3 ZEMEDELSKE 94800 ramci pocet , 0 28.12.2016 7 31.12.2023 1 14,25 16,25 114 %
PODNIKY podporenych ¥
projektl
Pocet
PR PRV - podporenych ,
sC3 LESNICKE 93701 | zemé&délsky potet | VYStupov 0 |28122016| 125 |31.12.2023 2 12 12 100 %
TECHNOLOGIE podnikd/pFijem ¥
cd
PR PRV - o ,
sc3 KRATKE 93102 Egoss:::rzih pocet "VSt\‘;p"" 0 |28122006| 1 |3112203] o 0 0 o o
RETEZCE o ,
¢innosti
Pocet
PR PRV - podporenych ,
A T N vystupov
SC3 KRATKE 93701 zemédélsky pocet , 0 28.12.2016 2 31.12.2023 0 0 0 0 0
RETEZCE podnikd/pFijem ¥
cl
Pocet navstév
kulturnich
pamatek a vy , 0 0
SC6 I':ARI\I/ITAC')I"I)(\-( 91010 pa.mét.'ov{/lch Navs(;czvy/r vysle;dkov 2652379 31.12.2013 | 27500000 | 31.12.2023 Ne XX XX
instituci
zpfistupnénych
za vstupné
Zvyseni
ocekdvaného
poctu navstév X XX
PR IROP - podporovanych | Navstévy/r | vystupov
SC6 PAMATKY 91005 kulturnich a ok y 0 28.12.2016 1500 | 31.12.2021 Ne 2410 160,67
ptirodnich
pamatek a
atrakci
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Pocet
SC6 ::'\'A'}c;':(\'( 90501 re;’;:!iﬁ;’j;;/}fh objekty "VSt;,‘po" 28.12.2016 1 31.12.2021 0 1 100 « "
objektd
Pocet
PR PRV - podporenych ,
1 TR M vystupov
SC7 CESTOVNI 93701 zemédélsky pocet , 28.12.2016 58 31.12.2023 3 5 4 80 %
RUCH podnikd/pFijem ¥
cd
Pracovni mista
PR PRV - vytvorena v vysledkov
Sc7 CESTOVNI 94800 ramci pocet B 28.12.2016 3 31.12.2023 0 1 0
RUCH podporenych ¥
projektl
Pocet projektd,
které zcela
PR OPZ - nebo z¢asti 0
SC8 ZAMESTNANO | 62000 provadéji projekt vystup 28.12.2016 1 31.12.2023 1 0 0
STV MISTE socialni partnefi
nebo nevladni
organizace
PI} OPZ - Celkovy pocet ) 50,80 105,8 %
SC8 ZAMESTIEIAI\VIO 60000 Geastnika Ucastnici vystup 28.12.2016 44 31.12.2023 28 48
STV MISTE
Pocet osob 0 100 %
PR OPZ - pracujicich v
SC8 ZAMESTNANO | 50130 ramci osoby vysledek 31.12.2014 6 31.12.2023 4 0
STV MISTE flexibilnich
forem prace
Pocet
PR OPZ - zaméstnavatelll
SC8 ZAMESTNANO | 50105 |, kteFi podporuji | podniky vystup 28.12.2016 1 31.12.2023 1 0 0 0 100 %
STV MISTE flexibilni formy
prace
PR OPZ - Utastnici, ktefi
sc8 | ZAMESTNANO | 62600 | Ziskall kvalifikaci | ) 1 ysledek 31122014 | 6 |31122023|  Ne 0 0 .
STV MISTE po ukl;)ér;csiim své 0 100 %
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SC8

PR OPZ -

ZAMESTNANO
STV MISTE

62700

Udastnici
zameéstnani po
ukonceni své
ucasti, véetné
osvC
Znevyhodnéni
Ucastnici, ktefi

Osoby

vysledek

0 31.12.2014

12 31.12.2023

Ne

XX

XX

13,2

110 %

SC8

PR OPZ -

STV MISTE

PR OPZ -

ZAMESTNANO

62800

po ukonceni své
Ucasti
hledaji
zaméstnani,
jsou v procesu
vzdélavani/
odborné
pripravy,
rozsituji si
kvalifikaci nebo
jsou
zaméstnani, a
to
i OsvC
Ucastnici
zaméstnani 6

Osoby

vysledek

0 31.12.2014

18 31.12.2023

Ne

XX

XX

XX

XX

SC8

SC9

ZAMESTNANO
STV MISTE

PR PRV —
MAS-

92501

62900

mésicd po
ukonceni své
ucasti,
véetné OSVC

Celkové verejné

osoby

EUR

vysledek

31.12.2014

31.12.2023

Ne

XX

XX

15,8

263 %

SPOLUPRACE

vydaje (0.1)

vystup

28.12.2016

66459

31.12.2023

46521

122



SCLLD 2014 — 2020

Evaluacni zprava

MAS Rozkvét, z.s.

Tabulka 27 Upravena tabulka e) pInéni dle specifickych cilii SCLLD pro ucely ex-post evaluace

Specificky Opatreni FINANCOVANI (zpGsobilé vydaje v tis. K&) — finanéni plan k 31.12.2024 NezpUsobilé
cil SCLLD SCLLD Celkové zpusobilé Z toho Z toho vydaje .
Skutecny
vydaje Podpora Vlastni zdroje prijemce (tis. K¢) Skutecny stav Cerpani stav
(czv) Prispévek Narodni Narodni Narodni vKe cerpani
(CZV) v %
Unie verejné zdroje verejné zdroje soukromé zdroje
(a) (SR, SF) (b) (kraj, obec, jiné) © (d)
IROP SOCIALNI
SLUZBY A 14019000,00 13318050,00 0,00 420570,00 280380,00 0,00 1183940 8,45
SC 1: Zvysit kvalitu SOCIALNI{ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
sivota obyvatel tzemi | ZACLENOVAN(
regionu MAS OPZ SOCIALNI
SLUZBY A
SOCIALNI 6900000,00 5865000,00 805000,00 230000,00 0,00 0,00 3989144,75 57,81
ZACLENOVANI
IROP SKOLSTVI 11500000,00 10925000,00 0,00 575000,00 0,00 0,00 8087173,53 70,32
IROP
SC2: Zlepgitstava | PRORODINNE 3000000,00 2850000,00 0,00 90000,00 60000,00 0,00 937766,79 31,26
dostupnost verejné SLUZBY
infrastruktury a opz
sluzeb pro obyvatele | PRORODINNA
OPATRENI A 2900000,00 2465000,00 185000,00 120000,00 130000,00 0,00 2811360 96,94
MIMOSKOLNI
AKTIVITY
PRV 12222222,22 3520000,00 1980000,00 0,00 672222,22 0,00 5212176 42,65
MIKROPODNIKY ’ ! ! ! ! ! !
PRV
ZPRACOVAN]
SC 3: Zlepéit ZEMEDELSKYCH 16888888,89 4864000,00 2736000,00 0,00 9288888,89 0,00 994445 5,89
konkurenceschopnost PRODUKTU
uzemi regionu MAS PRV
ZEMEDELSKE 23000000,00 7360000,00 4140000,00 0,00 11500000,00 0,00 11720875,64 50,96
PODNIKY
PRV LESNICKE
TECHNOLOGIE 6000000,00 1920000,00 1080000,00 0,00 3000000,00 0,00 1337190 22,29
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AT 4611111,11 1328000,00 747000,00 0,00 2536111,11 0,00 0 0
RETEZCE
PRV NASE OBEC | 461111111 1328000,00 747000,00 0,00 2536111,11 0,00 0 0
SC 6: Zvysit
atraktivitu regionu | o o0 oA N1ATKY 0 0 0,00 0,00 0 0,00 0 0
MAS a jeho
navstévnost
SC 7: Zwydit
i IO 17777777,75 5120000,00 2880000,00 0,00 9777777,78 0,00 0 0
sluzeb cestovniho RUCH
ruchu
SC 8: Vytvorit
podminky pro oPZ
socialné — -
_ ZAMESTNANOST 1648,5 289,8 0 34,2 0 1972500
ekonomickou P
> . V MISTE
stabilitu a rozvoj
regionu
SC 9: Posilit a rozvijet
meziresortni a PRV MAS-
s SPOLUPRACE 1997314,44 1150453,12 647129,88 0,00 199731,44 0,00 0 0
spolupraci
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Vyhodnoceni implementace doporuceni k napravé navrzenych v mid-term evaluaci

C.2 Jak ptispéla realizace jednotlivych Opatfeni/Fichi Programovych ramc( k dosahovani hodnot indikator?

Kli¢ova zjiténi

MID-TERM EVALUACE:

Hodnoceni dle PR sumarné:

PR IROP — vysoka mira splnéni indikatort jiz pfi hodnoceni ke 31.12.2018 u viech opatieni.

PR OPZ — vysoka mira spInéni indikator( jiz pti hodnoceni ke 31.12.2018 u opatfeni zamérenych na Prorodinné
sluzby a mimoskolni vzdélavani, a Socialni sluzby a socialni za¢lefiovani, celkové PR plnén na vice nez 50 %. Diky
tomu moznost zvySeni alokace na tato 2 opatreni.

PR PRV — celkové cca 51,50 % dle zdvazkované alokace. Hodnoty indikdtord jako celek budou prostrednictvim
financ¢niho planu dosazeny ziejmé jiz v 1. pololeti 2019. Zmény ve financnim planu je potreba resit spolecné se
zménami v PR, véetné moznosti vyplyvajici z nové metodiky, tedy zapojeni ¢l. 20 PRV.

Viz predchazejici tabulky.

Pfehled pribéZného stavu plnéni indikator( vystupd v jednotlivych opatfenich /fichich PR, pro lepsi ilustraci
uvadéna i pldnovana cilova hodnota

U hodnoceni vysledkd uvadime odkaz na budouci zdroje informaci (RO, OP), MAS tyto vysledky pfimo
nemonitoruje/ informace prebira.

PR IROP — Opatieni Skolstvi (80 %):

Pocet podporenych vzdélavacich zafizeni — plan (cilova hodnota) / skute¢nost (priibézné pinéni): 5/4

Kapacita podporovanych zafizeni péée o déti nebo vzdélavaci zafizeni — plan (cilovd hodnota) / skute¢nost
(prtbézné plnéni): 209/ 1410 (zména vykladu kalkulace indikatoru)

Podil osob predéasné opoustéjicich vzdélavaci systém — plan (cilova hodnota) / skuteénost (pribézné pinéni):
5,4/ neni sledovéano (vysledkovou hodnotu MAS pfebira od IROP, dle metodiky)

PR IROP — Opatreni Socidlni sluzby (44 %):

Pocet podpofenych zazemi pro socialni sluzby — plan (cilovd hodnota) / skute¢nost (prabézné plnéni): 9/4
Kapacita sluzeb a socialni prace — plan (cilova hodnota) / skute¢nost (priibézné plnéni): 30/12

Pocet poskytovanych druhi socialnich sluzeb — plan (cilova hodnota) / skuteénost (prabézné pinéni): 5/3

PR IROP — Opatreni Pamatky (100 %):
Pocet revitalizovanych pamatkovych objektl — plan (cilova hodnota) / skute¢nost (pribéziné plnéni): 1/1

PR IROP — Opatreni Prorodinna opatieni (33 %):

Pocet podporenych vzdélavacich zafizeni — plan (cilovd hodnota) / skute¢nost (pribézné pinéni): 3/1

Kapacita podporovanych zafizeni péce o déti nebo vzdélavaci zafizeni — plan (cilovd hodnota) / skutecnost
(prabéziné plnéni): 36/28

Pocet osob vyuZivajicich zaFizeni péce o déti do 3 let — plan (cilova hodnota) / skuteénost (pribézné plnéni):6/0

PR OPZ — Opatfeni Socidlni sluzby a socidlni zaclefovani (66 %):

Pocet projektd, které zcela nebo zEasti provadéji socialni partnefi nebo nestatni neziskové organizace — plan
(cilova hodnota) / plan Il. (po zvy$eni alokace) /skutecnost (prabézné plnéni): 2/3/1

Kapacita podporenych sluZzeb — plan (cilovd hodnota) / plan Il. (po zvySeni alokace) /skutecnost (pribéiné
plnéni): 40/128/74

Celkovy pocet ucastnikl — plan (cilovd hodnota) / plan Il. (po zvyseni alokace) /skutecnost (priibézné plnéni):
90/217/109
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Pocet podpofenych komunitnich center — plan (cilovd hodnota) / plan Il. (po zvySeni alokace) /skute¢nost
(prtibézné plnéni): 2/2/1

Vyuzivani podpofenych sluzeb — plan (cilova hodnota) / plan Il. (po zvySeni alokace) /skute€nost (pribézné
plnéni): 175/275/ vysledky doposud neverifikovany

Byvali Ucastnici projektl, u nichz intervence formou socidlni prace naplnila svQj Ucel — plan (cilova hodnota) /
plan II. (po zvyseni alokace) /skuteénost (pribézné plnéni): 72/112/ vysledky doposud neverifikovany

Byvali Ucastnici projektd v oblasti socidlnich sluzeb, u nichZ sluzba naplnila svaj ucel — plén (cilovd hodnota) /
plan II. (po zvyseni alokace) /skuteénost (pribézné plnéni): 72/112 / vysledky doposud neverifikovany

PR OPZ — Opatteni Prorodinné sluzby a mimoskolni vzdélavani: (66 %)

Celkovy pocet ucastnikd — plan (cilova hodnota) / plén Il. (po zvyseni alokace) /skute€nost (prabézné plnéni):
60/233/154

Kapacita podporovanych zafizeni péce o déti nebo vzdélavaci zafizeni — plan (cilovd hodnota) / plan II. (po
zvyseni alokace) /skuteénost (pribézné plnéni): 8/120/ 80

Pocet projektd, které zcela nebo zEasti provadéji socialni partnefi nebo nestatni neziskové organizace — plan
(cilova hodnota) / plan Il. (po zvySeni alokace) /skutecnost (pribézné plnéni): 2/3/2

PR OPZ — Opatreni Zaméstnanost: (0 %)

Pocet projektd, které zcela nebo zEasti provadéji socialni partnefi nebo nestatni neziskové organizace — plan
(cilova hodnota) / skuteénost (pribézné pinéni): 1/0

Celkovy pocet Gcastnik( — plan (cilova hodnota) / skuteénost (pribézné plnéni): 44/0

Pocet osob pracujicich v ramci flexibilnich forem préce — plan (cilova hodnota) / skute¢nost (prabézné pinéni):
6/0

Pocet zaméstnavateld, ktefi podporuji flexibilni formy prace — p 1an (cilova hodnota) / skute¢nost (pribézné
plnéni): 1/0

U&astnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své G&asti — plan (cilova hodnota) / skute¢nost (priibéziné plnéni):
6/ vysledky doposud neverifikovany

Uéastnici zaméstnani po ukonéeni své Gcasti, véetné OSVC — plan (cilovd hodnota) / skute¢nost (pribéiné
plnéni): 12/ vysledky doposud neverifikovany

Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po ukonéeni své Gcasti hledaji zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/ odborné
pripravy, rozsifuji si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani, a to i OSVC — plan (cilova hodnota) / skuteénost (priibéziné
pInéni): 18/ vysledky doposud neverifikovany

Ucastnici zaméstnani 6 mésict po ukonéeni své Géasti, véetnd OSVC — plan (cilovd hodnota) / skutecnost
(prabézné plnéni): 6/ vysledky doposud neverifikovany

PR PRV celkové cca 51,50 % dle zavazkované alokace
Pocet vytvorenych pracovnich mist — plan (cilova hodnota) / skute€nost (pribéziné pinéni): 8/4,5
Pocet podporenych pfijemci — plan (cilova hodnota) / skute¢nost (pribézné plnéni): 39/ 31

Z toho:

PRV — Fiche 1 — Mikropodniky:

Pocet vytvorenych pracovnich mist — plan (cilova hodnota) / skutecnost (pribézné pinéni): 1/0,5
Pocet podporenych pfijemcl — plan (cilova hodnota) / skuteénost (priibéiné pinéni): 8/ 5

PRV — Fiche 2 — Zpracovani zemédélskych produkta:
Pocet vytvorenych pracovnich mist — plan (cilova hodnota) / skutecnost (pribézné pinéni): 2/0

Pocet podporenych pfijemcl — plan (cilova hodnota) / skuteénost (priibéziné pinéni): 8/2

PRV — Fiche 3 — Zemédélské podniky:
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Pocet vytvofenych pracovnich mist — plan (cilova hodnota) / skuteénost (pribéziné pinéni): 2/4
Pocet podporenych pfijemcl — plan (cilova hodnota) / skutecnost (priibézné plnéni): 8/21

PRV — Fiche 4 — Lesnické technologie:
Pocet vytvofenych pracovnich mist — plan (cilovéd hodnota) / skute¢nost (priibézné pinéni): 0/0
Pocet podporenych pfijemcl — plan (cilova hodnota) / skuteénost (priibéiné pinéni): 5/ 3

PRV — Fiche 5 — Kratké rfetézce:

Pocet vytvorenych pracovnich mist — p lan (cilova hodnota) / skute¢nost (pribézné plnéni): 0/0

Pocet podporenych kooperacénich ¢innosti/ pfijemcl — plan (cilova hodnota) / skutecénost (pribéziné plnéni):
1;2/0;0

PRV — Fiche 6 — Cestovni ruch:
Pocet vytvorenych pracovnich mist — plan (cilova hodnota) / skute¢nost (pribézné pinéni): 3/0
Pocet podporenych pfijemct — plan (cilova hodnota) / skute¢nost (pribézné plnéni): 8/ 0

PRV —Fiche 7 — MAS Spoluprace:
Indikatorem je Cerpanad alokace — zatim nerealizovano

Klicova zjisténi:

e  Financni plan PR IROP je ze vSech PR nejvice adekvatni redlné implementaci i dosahovanym hodnotam
indikatord. Pravdépodobnost dosazeni hlavnich indikatord prostfednictvim financniho planu je vysoka,
az100%.

e  Financni plan PR OPZ byl ke 31.12.2018 plnén na vice nez 50 %, takze MAS Rozkvét méla mozZnost
pozadat o zvyseni alokace pro opatfeni PR, u kterych je jednoznacna absorpcni kapacita. Vzhledem
k objektivnim skutec¢nostem (minimalni mira nezaméstnanosti, zmény v CS) zvaZovan presun Casti
alokace z opatfeni ,Zaméstnanost v misté” ve prospéch dalSich opatfeni v ramci PR. Pravdépodobnost
dosazZeni hlavnich indikator( prostfednictvim financniho planu je vysoka, az 100 %.

e PR PRV celkové cca 51,50 % dle zavazkované alokace. Hodnoty indikatord jako celek budou
prostfednictvim finan¢niho planu zfejmé dosaZzeny v roce 2019. Zmény ve finanénim pldnu PR PRV je
potreba resit soucasné s obsahovymi zménami PR, tedy soubézné s novou mozZnosti rozsiteni PR PRV
dle metodiky PRV (cl. 20).

ZAVERECNA EVALUACE: Viz vysledky uvedené v predchozi tabulce_,Upravenda tabulka g) pro tGcely ex-post
evaluace”

U vétsiny opatfeni/Fichi dosSlo k prekroceni planované hodnoty indikatorl maximalné v fadech jednotek %,
které bylo de facto limitovano dostupnou alokaci zdroja (v pripadé vyssi alokace/ vyssSich ¢astek dostupnych
pro financovani projektl by byly vysledky jesté vyrazné;si).

Indikdtor poctu noveé vzniklych pracovnich mist v PR PRV byl prekrocen o 14°% (de facto 2 PM).

Vyhodnoceni doporuceni k Feseni klicovych problémii/zjisténi z mid-term evaluaéni zpravy

Odpovédnost
Termin (do kdy) | za implementaci
doporuceni

Doporuceni (aktivita, uprava SCLLD
apod.)

Vyhodnoceni
implementace doporuceni

1. PR PRV SCLLD — VYUZIT
ZMENU METODIKY PRV; provést
Upravu PR ve smyslu vyuZiti 30.11.2019

Manazerka PRV
Kancelai MAS
Spravni rada MAS
Clenska schiize MAS

metodickych zmén PRV (aplikace Spinéno.

&1.20).
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Pfi uplatnéni zmény podpofit oblast
LIDE — zkvalitnéni zazemi a
vybavenosti MS a z8, zkvalitnéni
zazemi a vybavenosti kulturnich
objektl a knihoven, obnova kulturnich
pamatek.

V ramci Upravy PR zohlednit vysledky
6.vyzvy PR PRV, nasledné presunout
nevyuZitou alokaci z opatfeni ¢. 2.a 5
a cca ¥ nevyuzité alokace na opatreni
6 ve prospéch nové vytvorené fiche.

NevyuZitou alokaci opatfeni¢.1a¢. 4
vyuzit ke zvySeni alokace opatfeni €. 3
(Zemédélské podniky), ve kterém byl
opakované previs poptavky.

2. PR OPZ SCLLD - zajistit
implementaci zvysené alokace OPZ
v opatfenich 1) Socidlni sluzby a
zaclenovani, 2) Prorodinna opatreni a
mimoskolni aktivity.

Opatreni Zaméstnanost vzhledem ke
zménam v predpokladech (zasadni
zména miry nezaméstnanosti na
absolutni minimum), pokud se
nepodafri alokovat v roce 2019 do
kvalitnich projektl, ukoncit a alokaci
presunout do dalsich opatfeni PR.

31.5.2020

Manazerka OPZ
Kanceldf MAS
Spravni rada MAS
Clenska schiize MAS

Splnéno.

3. PR IROP SCLLD — upravit
implementaci PR v souvislosti
s uplatnénim zmén sménného kurzu
EUROo (sniZeni celkové alokace na PR)
tak, aby bylo dosazeno nejméné
puvodné planovanych indikator(.
Snizit alokaci vyzvy opat¥eni Skolstvi,
ponechat alokaci vyzvy opatfeni
Prorodinna opatfeni, a opatreni
Socidlni sluzby, ve kterych bylo
prozatim dosazeno mensi miry
naplnéni indikator(.

30.6.2020

Manazerka IROP
Kancelar MAS
Spravni rada MAS
Clenska schiize MAS

Splnéno.

4.  Animacné podporovat
potencidlni Zadatele ve znalosti PR
resp. konkrétnich opatreni.

Zameéfit se na PR PRV v¢. nové Fiche ¢.
8 (,,Podpora obcanské vybavenosti“).

30.6.2020

animacni pracovnice
SCLLD MAS

manazerka PR PRV

Splnéno.
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Odpovédi na evaluacni podotazky

C. 2.1) Do jaké miry jsou v souladu s indikdtorovym planem dosahovany hodnoty indikatord vystupd a vysledk
v jednotlivych Opatfenich/Fichich Programovych ramca?

U vétsiny opatteni/Fichi doslo k pfekroéeni planované hodnoty indikatord, ovSem pouze v fadech jednotek %,
které bylo de facto limitovano dostupnou alokaci zdroju (v pfipadé vyssi alokace/ vyssSich ¢astek dostupnych
pro financovani projektl by byly vysledky jesté vyrazné;si).

Indikdtor poctu nové vzniklych pracovnich mist v PR PRV byl pfekro¢en o 14 % (de facto 2 PM), vzhledem
k celkovému poctu projekti se jednd o minimalni nardst. DUvodem je jednoznacné cena prace vs. pridana
hodnota, projekty byly primarné motivovany investi¢ni inovaci provoz(.

Odchylky indikator(, které , opticky” vypadaji velké, napt. 1/3, jsou zplisobeny malou plvodni hodnotou; tyto
odchylky nemély negativni vliv na celkové vysledky PR/ SCLLD.

U zmén typu nové opatreni PR PRV vyvolané metodikou Programu neni vyhodnocovano (irelevantni), stejné
tak u Opatfeni IROP ,Pamatky”, kdy jediny potencidini Zadatel odstoupil od dotacni smlouvy v pribéhu
realizace.

C.2.3) Do jaké miry upravovala MAS cilové hodnoty indikatorl prostfednictvim Zadosti (Zadosti) o zménu
strategie (u jakych indikator(, jak a proc)?

Zmény v indikatorech vyplynuly pouze z vysledkl mid term evaluace, kterd doporucila presun nékterych
alokaci vzhledem ke zméndm potieb Gzemi MAS (mj. se projevujicich nezdjmem o pulvodni opatieni, nebo
v jednom pripadé odstoupenim jediného potencidlniho Zadatele od dotacni smlouvy), a také zméné pravidel
programu PRV, kterd umoznila zavést nové Opatreni se zapojenim obci jako Zadatel(.

Klicova zjisténi:

VyuZivat pouze kli¢ové indikatory pro celkové administrativni hodnoceni pfinostl (vystupy, vysledky);
indikatory vedené z dlivodu statistik nemaji vypovidajici hodnotu.

VyuZivat nadéle mid term evaluaci pro identifikaci vyvoje plnéni planovanych pfinost (vystupy, vysledky) a
Upravu nastaveni dal$i administrace (zmény alokaci, zmény indikator(, rozsifeni/omezeni nékterych opatfeni
PR apod.).

Odpovéd na evaluacni otazku, doporuceni

C.2 Jak pfispéla realizace jednotlivych Opatfeni/Fichi Programovych rdmcu k dosahovéni hodnot indikatord?

Vysledné hodnoty indikator( a procentudlni miry plnéni z velké ¢asti prokazaly kauzalitu mezi Uspésnou/
neuspésnou realizaci opatfeni/Fichi a dosazenymi hodnotami, pfipadné potfebou snizovat/ navysovat cilové
hodnoty indikatorl. Vzhledem k dosazenym vysledkiim (100% naplInéni hodnot vétsiny indikator(, popt.
drobna odchylka od planu) jednoznaéné dokladuji, Ze realizace jednotlivych Opatfeni/Fichi PR pfispély

k planovanym vysledkiim SCLLD, vyjadrenych indikatory.

Dosazené vysledky dokladuji skutecnost, jak aktivné MAS pracovala na absorpcni kapacité potencialnich
ZadatelQ a realizator( individualnich projektd naplnujici implementaci SCLLD tak, aby nedoslo k omezeni
priprav projektovych zamérd, ke sniZeni zajmu o realizaci rozvojovych projekt(, zajisténi administrativnich a
organizacnich kapacit a také podminek potfebnych pro predfinancovani predevsim investi¢nich projekt(. Byla
zajisténa realizace Sirsi skaly animacnich ¢innosti MAS Rozkvét, kterd soucasné plsobila z hlediska rizik
implementace PR SCLLD jako preventivni opatreni.

Pti implementaci PR OPZ v ramci zvySené alokace PR byly dle doporuceni mid-term evaluace podporovana
opatreni 1) Socialni sluzby a zacleriovani, 2) Prorodinna opatfeni a mimoskolni aktivity. Soucasné se MAS
zapojila do implementace jako realizator, coZ pfineslo kromé ,méfitelnych” vystupl (tj. dosazeni hodnot
indikatord) radu synergickych efektl jiz pti realizaci SCLLD 2014-2020, ale predevsim vytvorilo zaklad pro
pfipravu navazujici strategie a tvorbu zastfesujiciho projektu MAS v ramci implementace OPZ+. K velkému
zlepSeni doslo v oblasti prorodinnych sluzeb (nabidka priméstskych tdbor(, mimoskolni i Skolni kluby); u
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téchto témat je jednoznacny pozitivni vliv SF EU, soucasné u téchto tzv. ,mékkych” aktivit vystava do
budoucna otazka dlouhodobé financni udrzitelnosti téchto aktivit tak, aby byly zachovany personalini kapacity
na ,nosné médium“ této pozitivni zmény.

Pfi implementaci PR PRV bylo vyuZito zmény pravidel PRV (¢l.20) ve prospéch reseni problém( a potreb
zajmového Gzemi MAS v oblasti ,,LIDSKE ZDROJE“ k podpore podopatteni: 1) $kolstvi/ MS a z8, 2) kulturni
zafizeni a knihovny, 3) kulturni pamatky. Pfi implementaci PR PRV byly také efektivné vyuZity zbytkové alokaci
(v fadu do 0,5 milionu K¢) u jednotlivych opatfeni/fichi prostfednictvim diléich pfesun(; i za touto ,,mravenci”
praci stoji vyborné konecné vysledky SCLLD.

Klicové zavéry (pfip. doporuceni pro dalsi programova obdobi)

Je potfeba naddle intenzivnhé pracovat na absorpéni kapacité potencidlnich Zadateld a realizator(
individualnich projektd napliiujici implementaci strategii tak, aby nedoslo k omezeni ptiprav projektovych
zamér(, ke sniZeni zajmu o realizaci rozvojovych projekt(, zajisténi administrativnich a organizacnich kapacit a
také podminek potfebnych pro predfinancovani predevsim investi¢nich projektd.

Trvald potfeba zajiSténi dostatecnych a kvalifikovanych personalnich kapacit pro realizaci vSech ¢innosti MAS
Rozkvét v rdmci pfipravy a realizace strategii, véetné evaluaci.

Trvald potfeba zajisténi realizace Sirsi Skdly animacnich ¢innosti MAS Rozkvét a rozvoje brandingu MAS, ktera
soucasné plsobi z hlediska rizik implementace PR SCLLD jako preventivni opatfeni.

C.3 Do jaké miry byly financni prostfedky na intervence vynaloZeny ucelné (tj. do jaké miry intervence splinila
svij ucel)?

Hlavnim cilem této evaluacni otazky je urcit a vyhodnotit, zda podporené intervence (projekty), respektive

vynaloZené prostredky vedly k dosahovani stanoveného efektu, tj. do jaké miry spinily svaj acel.

Otdzka je zodpovézena na zakladé zjiSténi vyplyvajicich z pfipadovych studii. Zaméfuje se na skutecnost, zda

projekty (intervence) pfinasi do izemi MAS pravé ty efekty, které jsou ocekavany.

Zdroje dat/informaci

MAS pfi zodpovidani EO vyuZila tyto dokumenty/zdznamy:
e 7Zadosti o dotaci, studie proveditelnosti, daldi pfilohy sinformacemi o projektu (napf. pfiloha
s detailnim popisem planovanych aktivit projektu, tiskova verze Zadosti o podporu apod.)
e Zadatelé — individualni rozhovory

e  Evaluaéni zprdva, pfipadové studie a rozhovory realizované v rdmci mid-term evaluace
Metody sbéru, zpracovani a hodnoceni informaci/dat

e Obsahova analyza

e Dotazovani

e Prfipadové studie

e Syntéza

Vyhodnoceni implementace doporuceni k napravé navrzenych v mid-term evaluaci

C.3 Do jaké miry byly financ¢ni prostfedky na intervence vynaloZeny ucelné (tj. do jaké miry intervence splnila
svaj Gcel)?

Klicova zjisténi

PFi nastavovani hodnoticich kritérii Zzadosti o dotaci ve vSech Programovych ramcich zakomponovala MAS
Rozkvét do hodnoceni také parametry Ucelnosti, predevsim slo o hodnoceni finanéniho hlediska (celkova vyse
rozpocCtu, finan¢ni efektivita ve vztahu k provozni kapacité projektu). Kromé bodovych kritérii nema MAS
mozZnost jiného posuzovani projektd — na rozdil od predchoziho planovaciho obdobi, kdy mohla byt pfi
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hodnoceni projektd v ramci strategie MAS posuzovana také pripadnda redundantnost projektu.

Z tohoto pohledu se jedna u vSech podporenych projektd, tedy projektd, které ziskaly body v rdmci hodnoceni,
0 100 % ucelné vynaloZené prostredky.

Naplnéni ucelu intervence (implementace SCLLD prostrednictvim vyzev v ramci jednotlivych PR) odpovida
soucasna mira implementace jednotlivych PR — celkové vysokd mira alokace dotacnich prostiedkl svédci o
velmi dobrych vysledcich administrace implementace SCLLD, a také efektivni animaci Gzemi.

Cilové skupiny (CS) a intervence v jejich prospéch byly predmétem PR IROP a PR OPZ.

Identifikace CS a jejich potfeb je souéasti Zadosti o dotace v PR OPZ a PR IROP, relevantnost jejich identifikace i
hodnoceni ve v souladu s metodikami vyhradné v kompetenci RO jednotlivého OP. Toto je rozdil oproti
predchozimu planovacimu obdobi, kdy toto bylo predmétem hodnoceni projektd na Urovni MAS a bylo velmi
podstatnym voditkem pro hodnotici/vybérovou komisi a vybér projektl. Sledovani plnéni Ucinkd projektu na
potfeby CS je v pribéhu realizace projektu (OPZ) anebo nasledné v provozni dobé udrZitelnosti (IROP) opét
pouze v kompetenci RO jednotlivého OP. Z tohoto monitoringu provadéného RO, se kterym ma MAS moznost
seznamit se pouze prostiednictvim MS2014+, usuzujeme na Uplnost naplnéni intervence (100 %).

Vystupy projektl jsou pouZivany k Gcelu, pro ktery byly pofizeny (napf. zvyseni kvality vzdélavani v klicovych

kompetencich 7aka ZS, zkvalitnéni zazemi provozu terénnich sluzeb a podobné), tedy dle potieb CS.
O tom svédci také bezproblémové dosahovani planovanych vysledkld projektl prostfednictvim ucastnikd
(indikatory projektl OPZ) popf. potizenych investic (projekty IROP) a druhové Cetnosti (projekty IROP).

U projektd PR IROP a PR PRV je udrZitelnost (min. 3-5 let, dle typu pfijemce) zékladni podminkou, jednd se o
investice do majetku, ktery bude dlouhodobé vyuzZivan k hlavnim ucellim (napf. poskytovani vzdélavani nebo
socialnich sluzeb, podnikani).

Soucasné je nabiledni, Ze tyto investice, obzvlasté u projektl s vyssim % spolufinancovani, byly vynaloZzeny
pfijemcem dotace Ucelné a budou v jeho nejlepsSim zajmu vystupy projektu fadné a plnohodnotné vyuzivany,
co? bude i pfedmétem monitoringu ze strany RO.

Zadny z podporenych projektl neshledala MAS neldgelnym, povaZuje je za dlouhodobé udrZitelné, a to jak
investice verejnopravni tak i soukromé, dopady téchto investic bude MAS monitorovat stfednédobé.

Predevsim projekty v oblasti socidlniho zaclefiovani a socialnich sluzeb vnimame jako iniciacni, protoZe se jedna
0 zavadéni novych socialnich sluzeb a komunitni prace, poptipadé rozsifovani stavajicich sluzeb kapacitné.
Také z tohoto ddvodu jsou vramci PR OPZ financovany pouze nékteré socialni sluzby (vyhradné sluzby s
potencidlnim dopadem na trh prace), které musi byt soucasné s podporou z OPZ zarazeny do tzv. Podminéné
sité socidlnich sluzeb na Urovni Kraje.

V oblasti Prorodinnych opatfeni a mimoskolniho vzdélavani je situace ,startovni” obdobna, projekty pfi své
realizaci v podstaté zavadéji ve venkovském prostoru regionu MAS Rozkvét nové sluzby pro zaméstnané rodice,

které je podporuji na trhu prace.

Vyhodnoceni doporuceni k Feseni klicovych problémi/zjisténi z mid-term evaluaéni zpravy

Doporuceni (aktivita, uprava SCLLD , Od.povednost . Vyhodnoceni
Termin (do kdy) | za implementaci . L,
apod.) - implementace doporuceni
doporuceni
V rdmci animace Uzemi naddle aktivné | 31.12.2020 Animacni pracovnice | Splnéno.
podporovat potencidlni Zadatele pfi MAS
ptipravé projektovych zaméri a Manaserka PR IROP

nasledné zadosti, s maximalizaci
synergickych efektd projektd ve
prospéch implementace SCLLD.

Manazerka PR OPZ
ManazZerka PR PRV
Kancelar MAS
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Podpoiené projekty jsou urcitou 31.12.2023 Animacni pracovnice | Splnéno.

»Vvykladni skfini“ implementace SCLLD, MAS

vSechny podporené projekty se podili Manazerka PR IROP

na dosazeni predpokladanych vystupl Manazerka PR OPZ

a vysledku jednotlivych Programovych Manazerka PR PRV

ramcC SCLLD. Kancelar MAS

Je potteba, aby MAS systematicky Svprévnl’ rada MAS

prezentovala postup implementace Clenove MAS

SCLLD pravé prostrednictvim

podporenych projektd, jejich realizace

a pfinosy v provozni fazi investic.

U tzv. mékkych projektd v oblasti 31.12.2020 Manazerka PR OPZ Reseni: prorodinna
prorodinnych opatfeni a Kancelai MAS opatfeni zahrnuta do
mimogkolniho vzdélavani je potieba Spravni rada MAS navazujiciho projektu
jiz v prlbéhu jejich realizace lokalné Clenové MAS OPZ+ MAS Rozkvet.
popf. regionalné (spadoveé)

komunikovat udrZitelnost jejich aktivit

a zapojeni vicezdrojového financovani,

véetné konecnych uZivatell a obci.

Intervenovat prostiednictvim projektd

MAP a KPSS na regiondini a krajské

drovni.

U projekt zamérenych na financovani | 31.12.2020 Manazerka PR OPZ Splnéno.

socialnich sluZeb je potreba jiz Kancelar MAS

v prGbéhu jejich realizace Spravni rada MAS

komunikovat udrZitelnost jejich aktivit Clenové MAS

a zafazeni téchto sluzeb, resp.
rozsifenych kapacit do tzv. Zakladni
sité socidlnich sluzeb Jihoc¢eského
kraje a zajisténi jejich udrzitelnost
z vefejnych financi.

Intervenovat prostiednictvim KPSS na
regiondlni a krajské drovni.

Odpovédi na evaluaéni podotazky

C.3.1) Do jaké miry vedly projekty v jednotlivych Opatfenich/Fichich Programovych rédmct k dosazeni
predpokladanych (planovanych) vystupt a vysledk(?

PFi nastavovani hodnoticich kritérii Zadosti o dotaci ve vSech Programovych rdmcich zakomponovala MAS
Rozkvét do hodnoceni ocekavané vystupy a dle mozZnosti i vysledky projektl tak, aby dochazelo k ucelnému
naplfiovani SCLLD. Ze se tento piistup osvéd¢il, doklada stav pribéiného pInéni indikator SCLLD i finanéniho
planu, a soucasné naplnéni planovanych vystupt jednotlivych projektd.

PFi nastavovani hodnoticich kritérii Zadosti o dotaci ve vSech Programovych ramcich zakomponovala MAS
Rozkvét do hodnoceni ocekavané vystupy a dle mozZnosti i vysledky projektl tak, aby dochazelo k uc¢elnému
naplfiovani SCLLD. Ze se tento pfistup osvédcil, dokladd stav priibéZného plnéni indikator(i SCLLD i finanéniho
planu, a soucasné naplnéni planovanych vystup jednotlivych projekta.

Vysledné hodnoty indikdtort a procentualni miry plnéni z velké Casti prokazaly kauzalitu mezi GspéSnou/
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neuspésnou realizaci jak jednotlivych projektd, tak Opattfeni/Fichi PR a dosazenymi hodnotami, pfipadné
potfebou sniZovat/ navysSovat cilové hodnoty indikator(.

Vzhledem k dosazenym vysledkiim (100% naplnéni hodnot vétsiny indikatord, popf. drobna kladna odchylka
od planu) jak u jednotlivych zrealizovanych projektl, tak u Opatteni/Fichi PR jednoznacné dokladuji, Ze
realizace jednotlivych projektl a také Opatfeni/Fichi PR pfispély k planovanym vystupdm SCLLD, vyjadfenych
indikatory. To pfispélo de facto také k naplnéni planovanych vysledka SCLLD.

Planované vystupy a vysledky odpovidaly tedy pomérné realisticky pfidélenym alokacim SCLLD+ lze
vyhodnotit, Ze vys$si ¢astky pridélenych alokaci v jednotlivych PR by znamenaly dosazZeni vétsich vystupt SCLLD
a dalsich pozitivnich vysledkd realizace SCLLD pro region MAS Rozkvét.

C.3.2) Do jaké miry vedou intervence k uspokojovani potfeb cilovych skupin daného projektu (relevantnich k
Opatfenim/Fichim Programovych ramc()?

Cilové skupiny (CS) a intervence v jejich prospéch byly predmétem PR IROP a PR OPZ.

Identifikace CS a jejich potFeb je soucasti Zadosti o dotace v PR OPZ a PR IROP, relevantnost jejich identifikace i
hodnoceni ve vsouladu s metodikami vyhradné v kompetenci RO jednotlivého OP. Toto je rozdil oproti
predchozimu planovacimu obdobi, kdy toto bylo predmétem hodnoceni projekt(i na Grovni MAS a bylo velmi
podstatnym voditkem pro hodnotici/vybérovou komisi a vybér projektd. Sledovani plnéni uéink( projektu na
potfeby CS je v pribéhu realizace projektu (OPZ) anebo nasledné v provozni dobé udrzitelnosti (IROP) opét
pouze v kompetenci RO jednotlivého OP. Z tohoto monitoringu provadéného RO, se kterym ma MAS moZnost
seznamit se pouze prostiednictvim MS2014+, usuzujeme na Uplnost naplnéni intervence (100 %).

Prostfednictvim konzultaci s pfijemci, predevsim probihajicich projektli OPZ, a také konecnymi uZivateli
podporenych sluzeb a také se zastupci obci dle mista realizace zjistovali pracovnici MAS i externi evaluator
nazory na pribéh realizace projekt( z pohledu cilovych skupin a uspokojovani jejich potreb.

Jednalo se o projekty z PR OPZ, opatfeni Socialni sluzby a zaclenovani a opatreni Prorodinna opatieni a
mimoskolni vzdélavani. Bylo ve vSech pfipadech ovéreno, Ze zastupci CS vnimaji realizace projektl jako
pfinosné pro feseni jejich problém( a potreb. Shodné kladné hodnotili pfinosnost projektl zastupci obci.
Negativné byla vnimana pouze souvisejici administrativni zatéz, a to jak ze strany pfijemcd dotaci, tak
konecénych uzivatell (nap. agenda s prokazovanim postaveni osoby na trhu prace).

Vystupy projektt PR IROP jsou pouzivany k ucelu, pro ktery byly pofizeny (napf. zvySeni kvality vzdélavani
v klitovych kompetencich 7akd ZS, zkvalitnéni zazemi provozu terénnich sluzeb a podobné), tedy dle potfeb
cilovych skupin.

VytiZenost vyuZivani, kterd je dokumentovana v obdobi udrZitelnosti, dokladuje kladny pribéh uspokojovani
potreb cilovych skupin dlouhodobé.

O tom svéddi také bezproblémové dosahovani planovanych vysledkl projektd prostfednictvim Gcastnikd
(indikatory projektl OPZ) popf. potizenych investic (projekty IROP) a druhové Cetnosti (projekty IROP).

C.3.3) Do jaké miry jsou vystupy a vysledky a dopady dosazené v jednotlivych Programovych ramcich skutecné
udrzitelné?

U projektd PR IROP a PR PRV je udrZitelnost (min. 3-5 let, dle typu pfijemce) zakladni podminkou, jedna se o
investice do majetku, ktery bude dlouhodobé vyuZivan k hlavnim ucellim (napt. poskytovani vzdélavani nebo
socialnich sluZeb, podnikdni). Tyto investice, obzvlasté u projektl svy$sim % spolufinancovani, byly
vynaloZeny pfijemcem dotace ucelné a budou v jeho nejlepsim zajmu vystupy projektu fadné a plnohodnotné
vyuZivény, co? bude i pfedmétem monitoringu ze strany RO.

Zadny z podporenych projektll neshledala MAS netéelnym, povaZuje je za dlouhodobé udriitelné, a to jak
investice verejnopravni tak i soukromé, dopady téchto investic bude MAS monitorovat stfednédobé v souladu
s metodikami jednotlivych Program( a také v ramci opakovaného Setreni potfeb zdjmového lGzemi MAS,
predevsim pak z hlediska klicovych cilovych skupin.
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Vramci PR OPZ SCLLD byly financovany pouze nékteré socialni sluzby — vyhradné sluzby s potencidlnim
dopadem na trh prace nebo rozsifené kapacity, které doposud nebyly financovany na urovni Kraje a soucasné
jsou v souladu s koncepénimi materidly na lokalni, regionalni i krajské drovni (systém komunitniho planovani
socialnich sluzeb — KPSS).

Ze stfednédobého hlediska jsme predpokladali, Ze kapacity socidlnich sluzeb podporené prostfednictvim PR
OZP osvédci svou potiebnost pro cilové skupiny a své postaveni na trhu socialnich sluzeb natolik, Ze na Urovni
Kraje budou zafazeny do tzv. Zakladni sité socidlnich sluzeb a bude zajisténa jejich udrzitelnost z verejnych
financi. A k tomuto cili jsme skutecné dospéli u vSsech podporenych projektd!

V soucasné dobé seve trech socidlnich sluzbach stard ovice jak 100 uZivateld s télesnym a mentalnim
postiZzenim v Sociadlné terapeutickych dilnach, dale o seniory a osoby zdravotné postizené v PeCovatelské
sluzbé a o0 osoby s psychickymi zatéZzemi a zdravotnimi handicapy v Socialni rehabilitaci.

VSechny tyto sluzby jsou v potfebném rozsahu v soucasnosti jiz pIné provozné financovany Jihoceskym krajem.

V oblasti Prorodinnych opatfeni a mimoskolniho vzdélavani nami podporené projekty pti své realizaci
v podstaté zavadéli ve venkovském prostoru regionu MAS Rozkvét nové sluzby pro zaméstnané rodice, které
je podporuji na trhu prace. Tyto sluzby byly prijaty s velkym zdjmem, bohuZel se nepodaftilo nalézt zdroje
financovani na dal$i obdobi mimo dotacni zdroje. Aktivity tak pokracuji naddle, dokonce ve vy$sim objemu i
lokalnim rozsahu, ale stale z dotacnich zdroja.

Klicova zjisténi:

Vétsina projektl v ramci IROP, OPZ a PRV dosahla nebo mirné prekrocila stanovené cile a indikatory. To svédci
o celkové efektivité vynaloZenych financnich prostredkd.

Vystupy projektl jsou pouzivany k Ucelu, pro ktery byly pofizeny, tedy dle potreb cilovych skupin.

Udrzitelnost projektl je zajisténa rdznymi zplQsoby, véetné zapojeni mistni samospravy, spoluprace s dalSimi
organizacemi a dlirazem na ekonomickou a environmentalni udrzitelnost.

Odpovéd na evaluacni otazku, doporuceni

C.3 Do jaké miry byly financni prostfedky na intervence vynaloZeny Ucelné (tj. do jaké miry intervence splnila
svQj Gcel)?

Na zakladé analyzovanych pripadovych studii Ize konstatovat, Ze finan¢ni prostfedky na intervence byly
vynaloZeny ucelné.

Vétsina projektl dosahla nebo mirné prekrocila stanovené cile a indikatory, coz svédci o efektivnim vyuZziti
financnich prostredka.

Projekty IROP prispély ke zlepSeni infrastruktury socidlnich sluzeb a vzdélavani a vznik komunitniho centra a
zazemi pro volnocasové aktivity, zatimco projekty OPZ se zaméfily na sociadlni zacdlenovani, podporu
zaméstnanosti a feSeni financovani socidlnich sluzeb ve fazi vzniku, resp. dynamického zvySovani kapacit
vzhledem k potfebam cilovych skupin a vyvoji jejich problému. Projekty PRV se soustfedily na rozvoj typickych
produkénich oblasti zajmového Uzemi MAS — podporu zemédélstvi i ovocnarstvi a cestovni ruch, a zlepseni
verejné infrastruktury. Doslo tak k podpore SirSiho spektra oblasti, coZ je z hlediska kvality Zivota obyvatel
uzemi MAS efektivnéjsi nez zaméreni se Uzce na jedno téma.

| pfes obcasné odchylky od planovanych hodnot, zplsobené vnéjsimi faktory nebo specifiky cilovych skupin,
Ize celkové hodnotit vynaloZeni financ¢nich prostfedki jako Ucelné a prinosné.

Klicové zavéry (prip. doporuceni pro dalsi programova obdobi)

1. Siroky zabér podporenych projektd, resp. jejich nositell, umoZiiuje, Ze jsou diléi cilové skupiny
podporovany v rdmci regionu viceméné rovhomeérné.

2. Podpora SirSiho spektra oblasti je z hlediska kvality Zivota obyvatel uzemi MAS efektivnéjsi nez
zameéreni se Uzce na jedno téma.

3. PFi planovani budoucich projektd, resp. pfi analyze rizik, je nutné predem duikladné zohlednit externi
faktory nezbytné pro realizaci ¢i Uspéch projektu, avSak neovlivnitelné managementem projektu
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(nap¥. demografické rozlozeni v Gzemi ¢i zmény v pravidlech/nafizenich). Kazdy projekt ma vsak svdj
svébytny vyvoj a je tfeba tato zjisténi kontrolovat ¢i aktualizovat za pomoci pribézného monitoringu.
Soucasné se potvrzuje potfeba mid-term evaluace SCLLD jako celku, resp. vyvoje v jednotlivych PR.

C.4 Do jaké miry byly financni prostfedky na intervence vynaloZeny ucinné ado jaké miry pfinesly i
neplanované (pozitivni i negativni) ucinky?

Hlavnim cilem této evaluacni otazky je urcit a vyhodnotit, zda bylo dosazeno vystupu a vysledkl odpovidajicich
vynaloZzenym finanénim prostfedkim. Tedy zda s danymi finanénimi prostfedky mohlo ¢i nemohlo byt
dosaZeno vice (co do kvality i kvantity) vystupl a vysledka.

Ddle je cilem této evaluadni otazky urcit a vyhodnotit, zda bylo prostfednictvim intervenci (projekt() dosazeno
jesté néjakych dalsich predem nepldnovanych vysledkl (vystupl, dopadt) - Gc¢inkd, a to jak pozitivnich, tak
nezadoucich/negativnich. A to na jakékoliv Grovni, tj. pfimo u pfijemce, u cilovych skupin, u dalSich dotéenych
osob ¢i organizaci (stakeholder() apod. Smyslem ex-post hodnoceni je zjistit veskeré mozné ucinky intervenci
realizovanych v Uzemi MAS v programovém obdobi 2014-2020.

Otazka je zodpovézena na zékladé rozhovor( s pfijemci a prostiednictvim zpracovani pfipadovych studii.
Zdroje dat/informaci

MAS p¥i zodpovidani EO vyuZije tyto dokumenty/zaznamy:
e 7Zadosti o dotaci, studie proveditelnosti, daldi pfilohy sinformacemi o projektu (napf. pfiloha
s popisem planovanych priméstskych taborq, tiskova verze Zadosti o dotaci apod.)
e  Pfijemci —individualni rozhovory
e Zaznamy z nepodporenych projektd
e  Evaluacni zprava, pripadové studie a rozhovory realizované v ramci mid-term evaluace
Metody sbéru, zpracovani a hodnoceni informaci/dat
e Obsahova analyza
e Dotazovani
e Pripadové studie

e Syntéza

Vyhodnoceni implementace doporuceni k napravé navrzenych v mid-term evaluaci

C.4 Do jaké miry byly financni prostfedky na intervence vynaloZeny uc¢inné a do jaké miry pfinesly i
neplanované (pozitivni i negativni) Ucinky?

Klicova zjisténi

1. Efektivitu projektd hodnoti MAS Rozkvét ve fazi vécného hodnoceni projektli, které probihad tzv.
bodovym systémem; do tohoto systému hodnoceni MAS Rozkvét zafadila také financni hlediska
(celkova vyse rozpoctu, finanéni efektivita ve vztahu k provozni kapacité).

2. SCLLD MAS Rozkvét prvopldnovité stavéla Programové ramce IROP a OPZ tak, aby vytvarely ve zvySené
mire synergické efekty v oblasti socidlnich sluzeb a socidlni prace a také skolstvi a mimoskolniho
vzdélavani.

3. Vyrazné pozitivni efekty prinasi realizace prorodinnych opatfeni (PR OPZ), do kterych se zapojuji mistni
subjekty (neziskové organizace), Casto v Sirsi kooperaci.

4. Vyrazné pozitivni efekty pfinasi tzv. mékké projekty (PR OPZ a OPVVV), kdy se do pfipravy téchto
zamérl nové a stale ve vyssi mife zapojuji konecni uZivatelé (vefejnost z dotéenych CS).

5. Meékké projekty (OPZ a OPVV) také vygenerovali nad ramec plvodnich predpokladli pomérné velké
mnoZstvi projektovych pracovnich pfilezitosti.

Pti implementaci SCLLD prostfednictvim jednotlivych PR Zadné negativni vysledky nenastaly, a to v Zadném
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z pilifQ udrzitelného rozvoje (ekonomicky, socidlni, environmentalini).

Vzhledem k zdjmu Zadatell Ize Fici, Ze z 100 % byly financni prostfedky vynaloZeny na intervence Gcéelné a
mnohé z nich pfinesly navic i neplanované pozitivni Gcinky.

Vyhodnoceni doporuceni k Feseni kliCovych problému/zjisténi z mid-term evaluaéni zpravy

Doporuceni (aktivita, Uprava SCLLD , Od.povednost . Vyhodnoceni
Termin (do kdy) | za implementaci . _
apod.) . implementace doporuceni
doporuceni

1. 31.12.2023. Animacni pracovnice | Splnéno.
Prostfednictvim animace a SCLLD MAS Rozkvét
poradenstvi nadale podporovat Manazerka OPZ
efektivni prabéh pripravy, ale také Kancelar MAS
realizace tzv. mékkych projektd, které Spravni rada MAS
maji schopnost generovat rozsahlé Clenové MAS.
pozitivni synergické efekty.
Podporovat sdileni dobré praxe.
2. 31.12.2023. Kanceldf MAS Splnéno.
Nadale sledovat potencidlni rizika Spravnirada MAS
negativnich vysledkl projektl
z hlediska udrzitelného rozvoje.

Odpovédi na evaluacni podotazky

C.4.1) Do jaké miry odpovidaji dosazené vystupy a vysledky vysi vynaloZenych prostifedkd (vstupl) v daném
Opatfeni/fichi Programového ramce?

MAS nema dle metodik moznost jakkoliv hodnotit u projekt efektivitu vynaloZzenych prostiedk, s vyjimkou
faze vécného hodnoceni projektl, které probiha tzv. bodovym systémem, do tohoto systému hodnoceni MAS
Rozkvét zaradila také financni hlediska (celkova vyse rozpoctu, financni efektivita ve vztahu k provozni
kapacité), dalsi mozZnosti kontroly nakladovosti vstupl dle metodik MAS nema.

U projektl podporenych PR PRV a PR IROP je efektivita vynaloZenych prostfedkll ovéfovana v ramci systému
proplaceni dotaci pfimo RO (kontrola ZVZ/ cenovych prazkum( dle cen v misté obvyklych).

U projektd PR OPZ byly pfedem RO stanoveny finanéni limity (ceny v misté obvyklé, mzdové limity), které jsou
RO kontrolovany jak p¥i schvalovéni 7adosti o dotaci, tak pFi proplaceni.

Vzhledem k nutnému spolufinancovani projektl podporenych z PRV ze strany Zadatell, a to i vice nez 50 %
celkovych zpusobilych vydaji a soucasné v radé pripadd také vzniku nového pracovniho mista vlivem projektu
je zfejmé, Ze tyto investice byly realizovany s péci radného hospodare a efektivné.

Na vsechny projekty podporené z PR IROP a PRV se vztahuje pravidlo povinné udrzitelnosti 5 let, resp. 3 roky
(podnikatelské projekty).

Lze tedy odvodit, Ze vynaloZené prostiedky (vstupy) na dosazené vystupy projektd podporenych ze jednotlivych
PR a PRV v rdmci SCLLD MAS Rozkvét byly pIné odpovidajici (mira 100 %).

C.4.2) Do jaké miry vedly intervence (projekty) v Programovych ramcich k dosazeni pfedem nepredpokladanych
pozitivnich vysledk(?

SCLLD MAS Rozkvét prvoplanovité stavéla Programové ramce IROP a OPZ tak, aby vytvarely ve zvysené mire
synergické efekty v oblasti socidlnich sluZeb a socialni prace a také Skolstvi a mimoskolniho vzdélavani.
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Nad tyto ocekavané pozitivni efekty se jevi velmi kladné realizace prorodinnych opatfeni (PR OPZ), do kterych
se zapojily mistni subjekty (neziskové organizace). Soucasné se do ptipravy téchto zamérl nové a stale ve vyssi
mife zapojovali konecni uZivatelé (verejnost z dotéenych CS) formou participativnich a komunitnich aktivit.

Mékké projekty (OPZ) také vygenerovali nad ramec plvodnich predpokladli pomérné velké mnozstvi
projektovych pracovnich prilezitosti.

Tyto prinosy hodnotime velmi vysoko a pozitivné.

Fiche ,NaSe obce” (¢.8) byla velmi Uspésna, byt se s jejim vyhlasenim pfi zahdjeni realizace SCLLD nepoditalo

C.4.3) Do jaké miry vedly intervence (projekty) v jednotlivych Programovych ramcich k dosaZeni predem
nepredpoklddanych negativnich vysledkl?

Pfe evaluaci jsme vyhodnotili, Ze Zadné negativni vysledky v jednotlivych PR nenastaly, a to v Zadném z pilifQ
udrzitelného rozvoje (ekonomicky, socialni, environmentalni).

Klicova zjisténi

Jako pfinosné hodnotime zapojeni komunit a cilovych skupin do pfiprav projekti vzhledem k relevantnimu
nastaveni vystupu a vysledk( projekt0.

Osvédcilo se vyuZivat principy hodnoceni efektivity vynaloZenych prostfedkl v projektovych Zadostech ve vazbé
na tzv. bodovy systém vyzev tak, aby pfispivaly k napInéni cilG SCLLD MAS.

SCLLD MAS Rozkvét prvoplanovité stavéla Programové ramce IROP a OPZ tak, aby vytvarely ve zvysené mire
synergické efekty v oblasti socialnich sluZeb a socialni prace a také Skolstvi a mimoskolniho vzdélavani.

Odpovéd na evaluacni otazku, doporuceni

C.4 Do jaké miry byly financni prostfedky na intervence vynaloZeny ucinné a do jaké miry pfinesly i
neplanované (pozitivni i negativni) Ucinky?

Efektivitu projektd hodnotila MAS Rozkvét ve fazi vécného hodnoceni projekt(, které probihalo tzv. bodovym
systémem; do tohoto systému hodnoceni MAS Rozkvét zafadila také finan¢ni hlediska (celkova vyse rozpoctu,
financni efektivita ve vztahu k provozni kapacité).

U projektl podpofenych PR PRV a PR IROP byla efektivita vynaloZenych prostfedkll ovérovana v ramci
systému proplaceni dotaci piimo RO (kontrola ZVZ/ cenovych priizkuma dle cen v misté obvyklych).

U projektd PR OPZ byly pfedem RO stanoveny finanéni limity (ceny v misté obvyklé, mzdové limity), které byly
RO kontrolovany jak p¥i schvalovéni 7adosti o dotaci, tak pFi proplaceni.

Lze tedy odvodit, Ze vynaloZené prostredky (vstupy) na dosaZzené vystupy projektl jsou plné odpovidajici (mira
100 %).

SCLLD MAS Rozkvét prvoplanovité stavéla Programové ramce IROP a OPZ tak, aby vytvarely ve zvySené mire
synergické efekty v oblasti socialnich sluZeb a socialni prace a také Skolstvi a mimoskolniho vzdélavani.
Miru dosazeni synergickych efektl zde hodnotime jako pIné odpovidajici (mira 100 %).

Vyrazné pozitivni efekty pfinesla realizace prorodinnych opatfeni (PR OPZ), do kterych se zapojuji mistni
subjekty (neziskové organizace), Casto v Sirsi kooperaci.

Vyrazné pozitivni efekty prinesly tzv. mékké projekty (PR OPZ a OPVVV), kdy se do pfipravy téchto zamérd
nové a stdle ve vyssi mire zapojuji konecni uZivatelé (vefejnost z dotéenych CS).

Mékké projekty (OPZ a OPVV) také vygenerovali nad ramec plvodnich predpokladd pomérné velké mnozstvi
projektovych pracovnich prileZitosti. Tuto dalsi pfidanou hodnotu hodnotime mirou + 100 %.

Pti implementaci SCLLD prostfednictvim jednotlivych PR zadné negativni vysledky nenastaly, a to v Zddném
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z pilifQ udrZitelného rozvoje (ekonomicky, socialni, environmentalni). Tuto dalsi pfidanou hodnotu hodnotime
mirou + 100 %.

Na zakladé vySe uvedenych zjisténi Ize konstatovat, Ze finan¢ni prostiedky byly vynaloZzeny na intervence
ucelné a mnohé z nich navic pfinesly i neocekavané pozitivni ucinky. Mezi hlavni neplanované pozitivni Ucinky
patfila dodatecné vyhlasena Fiche €. 8 ramci PRV, ktera byla Uspésna.

Klicové zavéry (prip. doporuceni pro dalsi programova obdobi)

1. Prostfednictvim animace a poradenstvi podporovat efektivni pribéh pripravy, ale také realizace tzv.
mékkych projekt(, které maji schopnost generovat rozsahlé pozitivni synergické efekty.

2. Podporovat sdileni dobré praxe a jeji medializaci.

3. Sledovat pfinosy a také potencidlni rizika negativnich vysledkl projektl z hlediska udrzitelného
rozvoje.

4. U projektl obci a neziskovych organizaci, pfedevsim zamérG orientovanych na rozvoj komunitniho
Zivota a vefejné infrastruktury, realizovat pFipravu projekt( na principech participace obyvatel. V této
oblasti mohou potencialni Zadatelé vyuZit metodické podpory MAS Rozkvét se zkuSenostmi pfi
zavadéni MA21.

5. Vyuzivat principy hodnoceni efektivity vynaloZzenych prostfedk( v projektovych Zadostech ve vazbé
na tzv. bodovy systém vyzev tak, aby pfispivaly k napInéni cilG strategii MAS (celkova vySe rozpoctu,
financni efektivita ve vztahu k provozni kapacité, mira spolufinancovani apod.),

6. Vramci strategii cilené sestavovat opatfeni/programové ramce tak, aby vytvarely ve zvySené mife
synergické efekty.

C.5 Do jaké miry vedly intervence v jednotlivych Programovych ramcich k dosahovani specifickych cil
Opatfeni/Fichi Programovych ramcu?

Hlavnim cilem této evaluacni otazky je urcit a vyhodnotit, zda bylo prostfednictvim intervenci (projekt()
dosazeno stanovenych cild specifickych cild SCLLD, na které navazuji jednotliva Opatfeni/Fiche Programovych
ramcu.

Otazka je zodpovézena na zakladé zjisténi vyplyvajicich z pfipadovych studii.
Zdroje dat/informaci

MAS p¥i zodpovidani EO vyuZije tyto dokumenty/zaznamy:
e SCLLD - cile jednotlivych Opatteni/Fichi Programovych ramct (do kterych budou naleZet vybrané
projekty, u kterych zpracovava pfipadové studie)
e Intervencni logika (viz otdzka B)

e  Evaluacni zprdva, pfipadové studie a rozhovory realizované v rdmci mid-term evaluace
Metody sbéru, zpracovani a hodnoceni informaci/dat

e  Obsahova analyza

e Dotazovani

e Pfipadové studie

e Komparativni analyza
e Syntéza

Vyhodnoceni implementace doporuceni k ndpravé navrzenych v mid-term evaluaci

C.5 Do jaké miry vedly intervence v jednotlivych Programovych ramcich k dosahovani specifickych cild
Opatreni/Fichi Programovych ramc(?

Klicova zjisténi

Soulad cili individudlnich intervenci (projektl) a specifickych cild jednotlivych opatfeni/fichi je dplny (100 %).
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Pri hodnoceni jednotlivych projektl je v rdmci kontroly pfijatelnosti projektl hodnocen soulad cill projektu se
specifickymi cili opatfeni/fiche. Dosahovana shoda cil( individudlnich intervenci (projekt() a specifickych cild
jednotlivych opatfeni/fichi je Uplnd (100 %), jinak by projekt v ramci implementace SCLLD nemohl byt
podporen.

V radmci vyzev PR PRV bylo v rdmci jednotlivych fichich do 31.12.2018 podpofeno celkem 31 podnikatelskych
projektd. |vtomto PR se jednd o Uplnou (100 %) shodu cild projektd s cili opatfeni v ramci PR.

V PR PRV doposud nebyla vyhladena vyzva ve fichi MAS — SPOLUPRACE, ktera zahrnuje &innosti spolupréce v
ramci iniciativy LEADER.

V rdmci mozné aktualizace PR PRV v souvislosti se zménou metodik PRV a uplatnénim €1.20 je potfeba provést
aktualizaci PR a rozsitit cile PR o tyto specifické cile: SC 2: Zlepsit stav a dostupnost verejné infrastruktury a
sluZeb pro obyvatele, SC 4.1: Posileni komunitné vedeného mistniho rozvoje za Géelem zvyseni kvality Zivota ve
venkovskych oblastech a aktivizace mistniho potencialu, SC 3.1: Zefektivnéni prezentace, posileni ochrany a
rozvoje kulturniho dédictvi.

Vyhodnoceni doporuceni k Feseni klicovych problémi/zjisténi z mid-term evaluaéni zpravy

Doporuceni (aktivita, Uprava SCLLD , Od.povednost . Vyhodnoceni
Termin (do kdy) | za implementaci . «
apod.) . implementace doporuceni
doporuceni
1. 30.11.2019 Manazerka PRV Splnéno.

Kancelar MAS
Spravni rada MAS
Clenska schtize MAS

Aktualizovat PR PRV s uplatnénim ¢l.
20., posilit tak podporuSC2aSC3a
SC4.

2. 31.3.2020 Manazerka PRV Splnéno.
Kancelaf MAS
Spravni rada MAS
Clenska schiize MAS

Dokoncit pFipravu projekt
spoluprace, popft. provést aktualizaci
PR PRV.

Odpovédi na evaluacni podotazky

C.5.1) Do jaké miry naplriovaly cile jednotlivych intervenci (projektt) specificky cil daného Opatfeni/Fiche, tj.
vedly k dosahovani specifickych cil v jednotlivych Programovych ramcich?

Pti hodnoceni jednotlivych projekt byl v rdmci kontroly prijatelnosti projektl hodnocen soulad cilt projektu
se specifickymi cili opatfeni/fiche. Dosahovana shoda cild individudlnich intervenci (projektd) a specifickych
cild jednotlivych opatfeni/fichi je Uplnd (100 %), jinak by projekt v rdmci implementace SCLLD nemohl byt
podpoten.

V ramci Programového ramce SCLLD — IROP byla podpora zamérena na zlepSeni vybaveni a infrastruktury pro
poskytovani socialnich sluzeb, rozvoj skolstvi, sluzeb péce o déti a podpory rodiny, rozvoj komunitnich center a
obnovu nérodnich kulturnich pamatek. Cil: zvySeni kvality Zivota obyvatel zemi regionu MAS prostfednictvim
zajisténi dostatecnych kapacit infrastruktury pro dostupnost a rozvoj ambulantnich a terénnich socidlnich
sluZzeb a jejich vybaveni, a vybudovani a vybaveni komunitnich center. Tento PR je zaméfen na napliovani
téchto specifickych cild (SC) SCLLD: SC 4.1: Posileni komunitné vedeného mistniho rozvoje za ucelem zvyseni
kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace mistniho potencialu, SC 2.1: ZvySeni kvality a dostupnosti
sluzeb vedouci ksocidlni inkluzi, SC 2.4: ZvySeni kvality a dostupnosti infrastruktury pro vzdélavani a
celoZivotni uéeni, SC 3.1: Zefektivnéni prezentace, posileni ochrany a rozvoje kulturniho dédictvi.

PR IROP — opatreni Socidlni sluzby a socialni zaclenovani: hlavnim dlivodem intervence byla predevsim velmi
omezena dostupnost socialnich sluzeb v regionu MAS a neexistence komunitnich center; cilem opatfeni bylo
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odstranéni tohoto hendikepu regionu MAS. V rdmci vyzev realizovanych v PR IROP byly MAS podporeny
projekty na zkvalitnéni zazemi nékolika druh( stavajicich socidlnich sluZeb, 1 nové vznikajici terénni socialni
sluzba a vznik 1 komunitniho centra. Jednd se tedy pro Uplnou (100 %) shodu cilG projektd s cili opatreni
v ramci PR.

PR IROP — opatieni Skolstvi: cilem opatieni bylo zvyseni kvality Zivota obyvatel Gzemi regionu MAS
prostfednictvim zajisténi dostateénych kapacit a kvalitniho zazemi pro vyuku v MS a na ZS. Intervence
prostfednictvim SCLLD podporuje zajisténi rozvoje klicovych kompetenci Zzakd a zvyseni kvality vzdélavani, také
ve vazbé na budouci uplatnéni Zaka na trhu prace. V rdmci vyzev realizovanych v PR IROP byly MAS podpofeny
projekty na roziiteni kapacit 1 MS a na zkvalitnéni zazemi pro vyuku na nékolika ZS. Jedna se tedy pro Uplnou
(100 %) shodu cild projektu s cili opatfeni v ramci PR.

PR IROP — opatreni Prorodinné sluzby: cilem opatfeni bylo zvySeni kvality Zivota obyvatel zemi regionu MAS
prostrednictvim zajisténi dostatecnych kapacit kvalitnich a cenové dostupnych zafizeni péce o déti do 3 let a
détské skupiny, podpora zajmového a neformdlniho vzdélavani mladeze pro zajisténi rozvoje klicovych
kompetenci. Hlavnim divodem intervence byla predevsim velmi omezend dostupnost prorodinnych sluzeb
v regionu MAS, zafizeni péfe nebo détské skupiny pecujici o déti do 3 let chybi zcela. V ramci vyzev
realizovanych v PR IROP byly MAS podporeny projekty na vznik mimoskolniho klubu i komunitniho centra.
Jednd se tedy pro tplnou (100 %) shodu cilli projektu s cili opatfeni v rdmci PR.

PR IROP — opatreni Pamatky: cilem opatfeni PRV bylo zvySeni atraktivity regionu MAS prostfednictvim
revitalizace narodnich kulturnich pamatek a jejich zpfistupnéni; musi se jednat o narodni kulturni pamatky.
Vramci vyzvy realizované v PR IROP byl MAS podporen projekt rekonstrukce objektu v aredlu NKP
Vysebrodského klastera. Jedna se tedy pro Uplnou (100 %) shodu cilG projektl s cili opatfeni v rdmci PR.
V pribéhu realizace odstoupilo ale Cistercidcké opatstvi Vyssi Brod od dotacni smlouvy, z administrativnich
ddvodd na strany pfijemce.

V ramci Programového ramce SCLLD — OP Zameéstnanost byla podpora zaméfena na udrieni a rozsifeni
socialnich sluzeb, vcetné terénnich, zavedeni provozli komunitnich center a sluzeb péce o déti a podpory
rodiny. Cast aktivit PR byla realizovana prostiednictvim podpory spoluprace lokalnich partnert na trhu prace,
podpory flexibilnich forem zaméstnani, realizaci novych ¢i inovativnich nastrojd aktivni politiky zaméstnanosti,
podporu vytvareni novych pracovnich mist, umistovani na uvolnéna pracovni mista a prostupné zaméstnavani,
popr. také zprostfedkovani zaméstnani. Tento PR byl zaméfen na naplnovani téchto specifickych cilG (SC)
SCLLD: SC 1: Zvysit kvalitu Zivota obyvatel Uzemi regionu MAS, SC 2: ZlepsSit stav a dostupnost verejné
infrastruktury a sluzeb pro obyvatele, SC 8: Vytvofit podminky pro socidlné — ekonomickou stabilitu a rozvoj
regionu.

PR OPZ - Socidlni sluzby a socialni zaclenovani: cilem opatreni bylo udrZeni stavajicich sociadlnich sluzeb
v regionu, jejich rozsifeni zhlediska kapacit stdvajicich druhl socidlnich sluZzeb i zprovoznéni nové
poskytovanych druhl socidlnich sluzeb, pripadné vznik novych poskytovatell socidlnich sluzeb a zahajeni
poskytovdni socidlnich sluzeb, dle reZimu zdkona o socidlnich sluzbach, eventualné dalSich doprovodnych
sluzeb. Problémem feSenym prostfednictvim PR OPZ v oblasti socidlnich sluzeb byla podkapitalizace
financovani provozl socialnich sluzeb.

Kromé zvyseni kapacit poskytovateld socialnich sluzeb bylo potreba rozsifovat spektrum terénnich socialnich
sluzeb a propagovat je mezi potencidlnimi uzivateli a vytvofit lokdlni komunitni centra. V ramci vyzev
realizovanych v PR OPZ byly MAS podporeny projekty na vznik nové socialni sluzby (sociadlni rehabilitace) a
rozsiteni kapacit stavajici socialni sluzby (socidlné terapeutické dilny) a projekt na zavedeni komunitni socialni
prace. Jedna se tedy pro Uplnou (100 %) shodu cil projektd s cili opatfeni v rdmci PR.
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PR OPZ — Prorodinnd opatieni a mimoskolni aktivity: cilem opatfeni bylo predevsim zavést prorodinné sluzby
péce o déti v predskolnim véku, a sluzby pro déti v mladsim Skolnim véku, které jsou poskytovany v regionu
MAS pouze omezené. Realizace opatfeni nepfimo podpofilo zaméstnanost rodicd s malymi détmi a osob
pecujicich o jiné zavislé osoby, primo byla podpofena zaméstnanost osob zapojenych do poskytovani
uvedenych sluzeb péce o déti. Velmi omezené kapacity pro vyZiti déti souvisi soucasné se socialni oblasti, mj.
na venkové chybéjici prvky prevence rizikovych chovani, které stale astéji zasahuji i vékovou skupinu déti
mladsiho Skolniho véku. V rdmci vyzev realizovanych v PR OPZ byly MAS podpofeny projekty na realizaci
priméstskych tabord a 1 projekt na vznik pravidelnych détskych klubd. Jedna se tedy pro Uplnou (100 %) shodu
cilG projektd s cili opatfeni v rdmci PR.

PR OPZ — Zaméstnanost v misté: cilem opatfeni bylo pfedevsim podpofit mezisektorovou spolupraci lokdlnich
partnerd na trhu prace, organizacné podpofit zprostfedkovani zaméstnani na mistni a lokalni Grovni (realizace
pouze na Urovni dané MAS) s vyuZitim novych a netradi¢nich metod podporujicich zaméstnanost, monitoring
lokalniho trhu prace a provozem regionalni burzy prace, a také podpora vytvareni novych pracovnich mist a
flexibilnich forem zaméstnani a prostupného zaméstnavani. Potvrdil se také predpoklad, Ze realizace opatfeni
podpofi zaméstnanost primo i zprostfedkované, v rdmci zvySovani uplatnitelnosti osob ohrozenych socialnim
vyloucenim nebo osob socidlné vyloucenych ve spolecnosti a na trhu prace; opatfeni miZe operativné
reagovat na mistni a lokdIni potfeby trhu prace i situaci konkrétnich osob, vyuZivat inovativni formy
zaméstnavani i kooperace zaméstnavateld.

V ramci Programového ramce SCLLD — PRV (Program rozvoje venkova) byla podpora zamérena na Siroké
spektrum podnikatelskych aktivit v zemédélstvi, zpracovani zemédélskych produkt(, lesnictvi, Zivnostenském
podnikani a malych a stfednich podnikateld (MSP) a sluzeb v cestovnim ruchu. Cil PR PRV: zlepsit
konkurenceschopnost Uzemi regionu MAS, se zamérenim na podporu Zivnostnik(l a MSP, podporu zpracovani
zemédélskych produktli, podporu rozvoje zemédélskych podnikl, investic do lesnickych technologii,
horizontalni a vertikalni spolupraci mezi Ucastniky kratkych dodavatelskych fetézcli a mistnich trhd, a podpory
investic na zaloZeni nebo rozvoj nezemédélské cinnosti v oblasti cestovniho ruchu.

Tento PR byl zaméfen na napliiovani téchto specifickych cil(i (SC): SC 3: Zlepsit konkurenceschopnost Gzemi
regionu MAS, SC 7: Zvysit konkurenceschopnost sluzeb cestovniho ruchu, SC 9: Posilit a rozvijet meziresortni a
mezindrodni spolupraci (fiche MAS — SPOLUPRACE).

V ramci vyzev PR PRV bylo v ramci jednotlivych fichich do 31.12.2024 podporeno celkem 201 projekt

I vtomto PR se jedna o Uplnou (100 %) shodu cild projektd s cili opatfeni v ramci PR.

V PR PRV byl zrealizovana 1 vyzva ve fichi MAS — SPOLUPRACE, kterd zahrnovala ¢innosti spoluprace v rdmci
iniciativy LEADER na narodni trovni (z déivodu nekompatibility pravidel pro projekty spoluprace LEADER v CR a
Némecku se nepodatilo pfipravit projekt mezinarodni spoluprace).

V rdmci mozZné aktualizace PR PRV v souvislosti se zménou metodik PRV a uplatnénim ¢l.20 byla provedena
aktualizace PR a rozsifeni cilll PR o tyto specifické cile: SC 2: Zlepsit stav a dostupnost verejné infrastruktury a
sluZzeb pro obyvatele, SC 4.1: Posileni komunitné vedeného mistniho rozvoje za ucelem zvysSeni kvality Zivota
ve venkovskych oblastech a aktivizace mistniho potencialu, SC 3.1: Zefektivnéni prezentace, posileni ochrany a
rozvoje kulturniho dédictvi.

Klicova zjisténi:

Z analyzy podpofenych projektl vyplyva, Ze intervence efektivné pfispély k naplfiovani specifickych cilt danych
Opatfeni/Fiche.

Projekty mély pozitivni dopad na rozvoj mistni ekonomiky, zlepseni socidlnich sluzeb i kvalitu Zivota obyvatel

Daraz na lokalni spolupraci v ramci tzv. mékkych projektl, a inovace a udrZitelnost u investi¢nich projektd byl
klicovy pro Uspésnou realizaci projekta.
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Odpovéd na evaluacni otazku, doporuceni

C.5. Do jaké miry vedly intervence v jednotlivych Programovych ramcich k dosahovani specifickych cild
Opatreni/Fichi Programovych ramc(?

P¥i hodnoceni jednotlivych projektl bylo v rdmci kontroly pfijatelnosti projektl hodnocen soulad cill projektu
se specifickymi cili opatfeni/fiche. Dosahovana shoda cild individudlnich intervenci (projektd) a specifickych
cil jednotlivych opatteni/fichi je Uplnd (100 %), jinak by projekt v rdmci implementace SCLLD nemohl byt
podpoten.

PR IROP je zamérfen na naplfiovani téchto specifickych cild (SC) SCLLD: SC 4.1: Posileni komunitné vedeného
mistniho rozvoje za ucelem zvySeni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace mistniho potencidlu,
SC 2.1: ZvySeni kvality a dostupnosti sluzeb vedouci k socialni inkluzi, SC 2.4: ZvySeni kvality a dostupnosti
infrastruktury pro vzdélavani a celozivotni uceni, SC 3.1: Zefektivnéni prezentace, posileni ochrany a rozvoje
kulturniho dédictvi.

PR OPZ je zaméren na napliovani téchto specifickych cild (SC) SCLLD: SC 1: Zvysit kvalitu Zivota obyvatel Gzemi
regionu MAS, SC 2: Zlepsit stav a dostupnost verejné infrastruktury a sluzeb pro obyvatele, SC 8: Vytvorit
podminky pro socialné — ekonomickou stabilitu a rozvoj regionu.

PR PRV je zaméfen na napliovani téchto specifickych cild (SC): SC 3: Zlepsit konkurenceschopnost tzemi
regionu MAS, SC 7: Zvysit konkurenceschopnost sluzeb cestovniho ruchu, SC 9: Posilit a rozvijet meziresortni a
mezindrodni spolupraci (fiche MAS — SPOLUPRACE). V ramci moZné aktualizace PR PRV v souvislosti se zmé&nou
metodik PRV a uplatnénim ¢l.20 byla provedena aktualizace PR a rozsiteny cile PR o tyto specifické cile: SC 2:
Zlepsit stav a dostupnost verejné infrastruktury a sluZzeb pro obyvatele, SC 4.1: Posileni komunitné vedeného
mistniho rozvoje za Ucelem zvyseni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace mistniho potencialu,
SC 3.1: Zefektivnéni prezentace, posileni ochrany a rozvoje kulturniho dédictvi.

Konstatujeme, Ze v jednotlivych PR se pti realizaci intervenci jedna o Uplnou (100 %) shodu cilt projekty s cili
opatreni v ramci PR.

Realizaci projektd bylo dosaZzeno planovanych cilGi jednotlivych projektd jako pfispévkl i realizaci SCLLD, doslo
k rozsifovani poskytovanych sluzeb, byla zefektivnéna vyroba, ale také modernizovana infrastruktura a
vybavenost obci.

Podrobné informace k dosahovani jednotlivych specifickych cilt u IROP, OPZ, PRV viz vyse/tabulky plnéni
SCLLD..

Klicové zavéry (pfip. doporuceni pro dalsi programova obdobi)

PFi tvorbé strategii definovat dostatecné Siroké spektrum specifickych cilli, které reflektuji zasadni potreby
regionu zajmového Uzemi MAS a soucasné budou odpovidat Urovni, kterd mliZe byt ovlivnitelnd pristupem
bottom-up, tedy zdola, a také reflektovat SDGs (cile udrZitelného rozvoje) a uplatiiovat principy MA21...

PFi tvorbé strategii zapojovat komunity a potencialni zadatele, vyuZivat participativni metody prace.

Motivovat a usmérfiovat potencidlni Zadatele k realizaci aktivit/ projekt( podporujicich naplnéni specifickych
cilG strategii.
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C.6 Do jaké miry vedly intervence v jednotlivych Programovych ramcich k dosaZeni pridané hodnoty
LEADER/CLLD?

Hlavnim cilem této evaluacni otdzky je urcit a vyhodnotit, zda a jak byla prostfednictvim intervenci (projektd)
do Uzemi MAS dorudena pridana hodnota. Neméné dlleZitym cilem této otazky je také ziskat a prezentovat
dikazy o potfebé implementace metody LEADER/CLLD v nasledujicich programovych obdobich. MAS tedy
identifikuje pfinosy realizace metody LEADER/CLLD, kterych by bez tohoto nastroje nebyl mozné v Gizemi MAS
dosahnout.

Otdzka je zodpovézena na zakladé zjisténi vyplyvajicich z poznatkl pripadovych studii a znalosti a zkuSenosti
¢lenl Focus Group.

Zdroje dat/informaci

MAS pfi zodpovidani EO vyuZije tyto dokumenty/zdznamy:

e  Zpracované Pripadové studie
e  Zapisy z realizovanych rozhovor(
e  Poznatky z Focus Group

e Studie proveditelnosti, Podnikatelsky zamér (tj. prilohy ZoD popisujici, jak byly cilové skupiny zapojeny
do pfipravy projektu)

e  Evaluacni zprava, pripadové studie a rozhovory realizované v ramci mid-term evaluace
Metody sbéru, zpracovani a hodnoceni informaci/dat

e Obsahova analyza

e Dotazovani

e Focus Group

e Pripadové studie,

e Komparativni analyza
e Syntéza

Vyhodnoceni implementace doporuceni k ndapravé navrzenych v mid-term evaluaci

C.6 Do jaké miry vedly intervence v jednotlivych Programovych ramcich k dosaZeni pridané hodnoty
LEADER/CLLD?

Klicova zjisténi

1. Komunitni pristup k pripravé projektovych zaméru posiluje jak agenda MAS Rozkvét v ramci zavadéni
MA21, tak potfeba dlouhodobé planovat, predevsim v oblasti verejnych sluzeb — Skolstvi a socialnich
sluzeb.

2. Vlastni nastaveni jednotlivych Programovych ramcl v ramci SCLLD vytvafi vysoky potencial pro
pozitivni synergické ucinky (predevsim PR OPZ a PR IROP).

3. Socidlni kapital je v rdmci implementace SCLLD rozvijen pfedevsim prostfednictvim komunitni socidlni
prace.

4. Velky potencial pro rozvoj socialniho kapitalu ma oblast Skolstvi a vzdélavani, kde je v ramci projektl
podporovano zkvalitnéni zazemi pro vyuku, vyuZitelné i pro mimoskolni aktivity a vzdélavani. Na tomto
potencidlu je potfeba do budoucna vice pracovat.

5. Inovativni pfistupy v fadé pripadd odpovidaji nastaveni priorit SCLLD a jednotlivych PR. Za inovaci
nejen z pohledu vlastni MAS Rozkvét povazujeme pfistup ke zpracovani SCLLD v kontextu 17
strategickych cil( udrzitelného rozvoje (SCGs) a zavedeni téchto kritérii nejen do tvorby SCLLD, ale i do
nastaveni jednotlivych PR a dle moZnosti také do vécného hodnoceni jednotlivych projektt
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Vyhodnoceni doporuceni k feseni kliovych problém(/zjisténi z mid-term evaluaéni zpravy

Doporuceni (aktivita, Uprava SCLLD , Od.povednost . Vyhodnoceni
Termin (do kdy) | za implementaci . «
apod.) . implementace doporuceni
doporuceni
Dalsiho posileni socialniho kapitalu 30.11.2019 Manazerka PRV Splnéno.
v oblasti Skolstvi by mohlo dojit Kanceldf MAS
prostfednictvim aktualizace PR PRV, a Spravni rada MAS
to prostrednictvim zapojeni ¢l. 20 PRV Clenska schiize MAS
do implementace SCLLD MAS Rozkvét.

Odpovédi na evalua¢ni podotazky

C.6.1) Do jaké miry vedly projekty v jednotlivych Programovych ramcich ke zlepSeni mistni spravy, tj. vysSimu
zapojeni verejnosti a cilovych skupin do pfipravy projektu, respektive formulace problému a potreb?

Zapojeni cilovych skupin (CS) ve fazi pfipravy projektl pti zjisStovani probléml a potieb bylo soudasti
predevsim pripravy tzv. mékkych projektl — v ramci SCLLD MAS Rozkvét se jedna o projekty do PR OPZ.
Potfeby CS jako vychodisko projektl a navrhl klicovych aktivit projektl je soucCasné zakladnim bodem
hodnoceni projektd OPZ, a jejich vyvoj, tj. feSeni prostfednictvim realizace projektu je sledovan v ramci
monitoringu projektu ze strany RO OPZ.

Pro region MAS Rozkvét se pfi realizaci SCLLD 2014-2020 jedna o novy typ projektd, v pfedchozim planovacim
obdobi nebyl tento typ projektli soucasti implementace strategie MAS. Presto rada Zadateld méla radu
zkusenosti s identifikovani problému a potfeb konecnych uZivatell (CS) pfi komunitnim planovanim v rdmci
komunitniho planovani socialnich sluzeb (KPSS) nebo z projednavani priorit zajmového Gzemi MAS pfi jednani
verejnych fér Zdravé MAS Rozkvét, realizovanych v rdmci zavadéni MA21 vramci ¢lenstvi v Narodni siti
Zdravych mést CR (NSZM).

Toto se pozitivné projevilo pfi pfipravé projektovych Zadosti predevsim v oblasti rozvoje socialnich sluzeb a
také v oblasti prorodinnych opatieni, ktera v regionu MAS vznikala de facto Uplné z nuly.

Jak jsme si ovéfili u Zadatell resp. prijemcl v téchto oblastech, pti pfipravé projektovych zamérl se
shromazdovanim podnétl (problém a potreb) od CS zabyvali dlouhodobé.

Tento proces predevsim v socialni oblasti procesné vicefazovy, protoze zadatel musi identifikované potreby CS
projednat vramci KPSS na urovni ORP dle sidla organizace a také dle mista vyskytu potieb. Teprve po
zapracovani téchto potreb pfi aktualizaci dokumentu KPSS (obvykle 1x za 2 roky) vznikd soucasné projektovy
zamér — navrh na reSeni uvedenych problém( a potreb. Pouze identifikované potreby zvyseni kapacit
stavajicich nebo nové vznikajicich socialnich sluzeb uvedené v dokumentu KPSS mohu ziskat souhlasné
stanovisko pro Zadost o zarazeni do tzv. Podminéné sité socialnich sluzeb Jihoceského kraje, jehoz dolozZeni je
podminkou nutnou pro pridéleni dotace z OPZ.

Potvrdil se nas predpoklad, Ze nové zavedené socialni sluzby diky realizaci projektd podpofenych PR OPZ
SCLLD MAS Rozkvét de facto potvrdi svou opravnénost pro dalsi zafazeni do tzv. Zakladni sité socialnich sluzeb
Jihoceského kraje a bude tak zajisténa jejich dlouhodob3d udrzitelnost.

Také pro Zadatele v PR IROP bylo zjistovani problémuU a potfeb CS daleZité pfedevsim pro spravné nastaveni
investic tak, aby v provozni fazi odpovidaly co nejlépe témto potfebam. Jednalo se predevSim o projekty
v socialni oblasti — Komunitni centra a Socialni sluzby, a Skolstvi a vzdélavani. Identifikace potreb CS je zakladni
podplirnou informaci pro dobré naplanovani stavebnich praci ¢ nakupu vybaveni, které je pak jiz
konkretizovdno odborniky. Zadatelé zpracovavali analyzu potfeb CS ve Studii proveditelnosti, jednalo se o
povinnou soucast pfiloh projektové Zadosti.

Zde se opét dostavame ke KPSS. Pouze identifikované potreby a projektové zaméry, obsazené v regionalnim
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(ORP) dokumentu KPSS mohlo obdrZet potvrzeni Souladu projektu s KPSS, které jako dalsi povinnou pfilohu
zadosti IROP vydaval po radném projednani a dokladovani Krajsky urad Jihoceského kraje.

Obdobné bylo zahajeno stfednédobé planovani v oblasti skolstvi — vSechny investi¢ni projekty musi byt
obsaZeny ve Strategickém ramci MAP na uUrovni ORP (SR MAP); vzhledem k tomu, Ze aktualizace tohoto
dokumentu probiha pouze 2x rocné a projekt pred jeho zapisem do SR MAP musi byt schvalen zfizovatelem (u
skol se jedna o zastupitelstvo obce), jedna se také o velmi zdlouhavy proces, ktery soucasné dava Zadateli
Casovy prostor pro pfipravu projektové Zadosti a pro ovéreni potfeb konecénych uzivatel( (CS).

S ohledem na vyse uvedené skutecnosti hodnotime miru zvySeni zapojeni verejnosti do pfipravy projektd
vramci APP (analyzy problém( a potreb) vlivem implementace SCLLD MAS Rozkvét v oblasti prorodinnych
sluZzeb 100% (jedna se o zcela nové typy projektl na Urovni MAS i zdjmového Uzemi), obdobné v oblasti
Skolstvi 100% (povinnost zapojeni investi¢nich zdamér( plati teprve od roku 2016, projekty MAP jsou zcela
novou iniciativou), u socialnich sluzeb se jedna cca o 20% (systém planovani KPSS se zapojenim verejnosti je
v regionu zajmového tzemi MAS aplikovan jiz dlouhodobé).

Pfi realizaci SCLLD doslo k rozvinuti mezisektorové spoluprace, tedy sektoru neziskového, verejného i
podnikatelského, vyuZiti znalosti prostredi regionu MAS, siti lokalnich aktér( a kontakt( a vyuZiti lokalniho
lidského potencialu.

C.6.2) Do jaké miry prispély intervence (projekty) v jednotlivych Programovych ramcich k posileni socialniho
kapitalu v izemi MAS?

Posileni socidlniho kapitalu pfi implementaci SCLLD vnimame piredevsim v rdmci PR OPZ v opatteni Socialni
sluzby a socialni zaclefiovani, pfi zavadéni komunitni socialni prace. Zde se jednoznacné vytvari sité
zhodnocujici socialni kapital.

Podpurné (synergicky) samoziejmé pusobi zde také intervence realizované prostfednictvim PR IROP v opatieni
Socidlni sluzby a socialniho za¢lefiovani, konkrétné vybudovani prostor pro komunitni praci.

Prostfednictvim SCLLD MAS Rozkvét byla podporovana komunitni socialni prace, tedy Cinnosti nad ramec
zékladnich ¢innosti socialnich sluzeb podle zdkona €. 108/2006 Sbh., o socialnich sluzbéach, realizované v
pfirozené komunité. Aktivity podporované v ramci komunitni socidlni prace maji pfimou vazbu na socialni
zaclefiovdni nebo prevenci socidlniho vylou€eni osob. Komunitni socidlni prace predstavuje vyznamny
inkluzivni mechanismus. Osoby z cilovych skupin byly zapojovany do rozhodovani a do pfimé realizace
opatfeni na Urovni sousedstvi, lokality, obce i SirSiho mikroregionu, a to s cilem ziskani lepsiho pfistupu ke
spolecenskym zdrojlim (sociadlni ochrana, bydleni, vzdélani, zaméstnani, moznost uplatfiovat sva prava atd.).
Gestorem komunitni socialni prace byl kvalifikovany socidlni pracovnik. Komunitni prace v kontextu socialni
prace je tak v lokalité dlouhodobé plsobici metodou socialni prace, jejimz subjektem je komunita/skupina
osob, kterou spojuji spolecné definované socidlni problémy, tj. ¢lenové komunity se nachazi v nepfiznivé
socialni situaci; tato nepfizniva socidlni situace je zaroven spojena s dlouhodobymi obtizemi v interakcich s
okolnim prostfedim, které jsou spoleéné pro danou komunitu/skupinu. Cilem bylo posilit schopnost osob
Zijicich v komunité a nalezZejicich k dané skupiné spolecné zvladat a ovliviiovat znevyhodnujici a obtizné
interakce tim, Ze ziska vétsi miru kontroly nad okolnostmi svého Zivota, postupné bude spole¢nym Usilim
dosazeno (komunitou) definovanych cilG.

Miru posileni socidlniho kapitdlu v této oblasti hodnotime velmi vysoko (100 %), de facto je socidlni kapital
jejim zdkladem.

Dalsi oblasti je pak oblast Skolstvi a vzdélavani, kde bylo v rdmci projektl podporovano zkvalitnéni zazemi pro
vyuku, vyuZitelné i pro mimoskolni aktivity a vzdélavani. Na tomto potencialu je potfeba dlouhodobé vice
pracovat a jednotlivé Skoly a organizace plsobici v mimoskolni oblasti vzdélavani motivovat k vyssi mire
kooperaci a sdileni technickych prostfedk(, potencialné i lidskych zdroji. Tento socialni kapital byl — ai
v dal$im obdobi mizZe byt — efektivné rozvijen také MAS v ramci zapojeni se do realizace projektli MAP (mistni
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akéni plany rozvoje vzdélavani). Dalsiho posileni socidlniho kapitalu v oblasti Skolstvi probéhlo prostfednictvim
aktualizace PR PRV, a to prostfednictvim zapojeni ¢l. 20PRV do implementace SCLLD MAS Rozkvét.

C.6.3) Do jaké miry MAS prispéla k inovativnosti projektt?

Inovativnost projektl ve vysoké mife souvisi s ekonomickou efektivitou realizace, ale i provozni faze projektd,
promita se tedy soucasné do pripravy projekt.

Konkrétné se jednani mj. o vyraznéjsi zapojovani cilovych skupin (pfedevsim u projekti v PR OPZ a PR IROP) do
pripravné faze projektl a podrobného Setfeni problém0 a potieb téchto (potencialnich) koneénych uzivateld
vyrazné promita do vystupu a vysledk( projekt(.

Vsichni Zadatelé v oblasti socidlnich sluzeb a komunitni prace se tak mnohem aktivnéji zapojili do komunitniho
planovani socidlnich sluzeb na drovni ORP i Kraje.

Vsichni Zadatelé v oblasti Skolstvi a vzdélavani se nové zapojili do mistniho akéniho planovani v oblasti
vzdélavani na Urovni jednotlivych ORP, MAS Rozkvét koordinuje projekt MAP ORP CB a je Uéastna v Fidicim
vyboru projektd MAS v dalSich 3 ORP.

V oblasti podnikani (PR PRV) Zadatelé vyhledavali pfi pfipravé projektl feseni vyuzivajici moderni technologie,
Setrné k Zivotnimu prostredi (energeticky méné narocné).

Soucasné zde vznikla nova pracovni mista, coZ podporuje mistni ekonomiku.

V oblasti trhu prace byly nejvyznamnéjsi inovaci nové vzniklé prorodinné sluzby, podporujici zaméstnanost
rodicd.

Uvedené inovativni pristupy v fadé parametrd odpovidaji nastaveni priorit SCLLD a jednotlivych PR.

Za inovaci nejen z pohledu vlastni MAS Rozkvét povazujeme pfistup ke zpracovani SCLLD v kontextu 17
strategickych cild udrzitelného rozvoje (SCGs) a zavedeni téchto kritérii do hodnoceni SCLLD; také z tohoto
dlvodu byl v pfipravné fazi SCLLD zpracovan navrh planu rozvoje globalni odpovédnosti MAS. MAS jiZz od roku
2013 — také v souvislosti s pripravou SCLLD — zahajila zavadéni pInéni Mistni Agendy 21.

Inovacni byl také systém hodnoceni realizace SCLLD MAS Rozkvét a jeji fizeni, které je zaloZeno na naplnéni
zejména provazanosti hlavnich cild - 1) fizeni vyzev ve vztahu k plnéni vécnych a financnich cilG SCLLD, 2)
nastaveni procesu hodnoceni a vybéru projektl, jehoZ vysledky povedou pfi vyuZiti co nejméné zdroji k
naplfovani cild SCLLD, resp. feSeni identifikovanych problémd (vybér kvalitnich projektl), 3) posileni
davéryhodnosti schvalovaciho procesu, 4) snizeni administrativni zatéze primarné na strané Zzadateld /
prijemcu, ale také na strané MAS. Evaluace mid-term byla jednoznacné pfinosem pro postup implementace.

Z hlediska marketingovych inovaci byl daleZity pristup k animaci SCLLD.

Animaci chapeme jako prostiedek spolecenské zmény, funkci a Ukolem animace je také budovani lidskych
vztah, zkvalitnéni poradenstvi, pomoc s ohledem na lokélni potfeby, vieobecné zkvalitnéni a rozsireni aktivit
MAS vcetné PR a rozsifovani informaci a propagace vlastnich vysledkd.

Mezi zakladni ukoly animator( patfilo také zapojeni se do , politiky” (filozofie a strategie) organizace a reflexe
soucasnych vyvojovych trendt Sirsi politiky (komunalni, statni atd.).

V rdmci animace SCLLD byly adekvatné vyuZit komunikaéni mix a PR komunikacni ndastroje vyuZzitelné pro
konkrétni cilové skupiny tak, aby byl co nejefektivnéji provazan strategicky a marketingovy plan organizace.
Pro realizaci animacnich aktivit vyuZivala MAS Rozkvét standardizovanych procesi; tento postup propojuje
marketingovou inovaci s inovacemi produktovymi, procesnimi i organiza¢nimi v ramci SCLLD a MAS.

Z vySe uvedenych poznatk( vyplyva, zda a jakym zplsobem doslo diky pfipravé a realizaci SCLLD i projektl
skrze SCLLD MAS Rozkvét ke zménam ve zpUsobu prace s cilovou skupinou, zplUsobu pfipravy projektovych
zamérll a nastaveni realizace projektl i v nékterych pfipadech inovativnich zplsob( Feseni problém.

C.6.4) Do jaké miry prispély intervence (projekty) v jednotlivych Programovych ramcich k dosazZeni
synergickych ucinkd, kterych by nebylo dosaZzeno prostrednictvim projektd individualnich?
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Primarné je nutno uvést vytvoreni synergického prostiedi jiz vlastnim nastavenim PR v ramci SCLLD, konkrétné
opatreni zahrnutych do PR OPZ a PR IROP.

Intervence realizované v téchto dvou PR byly vzajemné provdzané casové, coz je mimoradné pozitivni pfinos
SCLLD, kterého by nebylo moiné dosdhnout prostfednictvim individudlnich projektl financovanych
z jednotlivych OP v rdmci tzv. velkych vyzev (pravdépodobnost, Ze by byli Zadatelé Uspésni ve vyzvach dvou
OP, a to soucasné, s moznosti optimalniho harmonogramu Cerpani, je miziva).

Konkrétnimi priklady jsou:

Komunitni centrum Chelcice — intervence prostfednictvim PR OPZ i PR IROP umoznuje skute¢né skokové
nastartovani komunitni prace.

Poskytovdni socidlni sluzby Socialni rehabilitace — intervence PR OPZ do zavedeni nové socialni sluzby,
nasledné zkvalitnéni zazemi pro tuto terénni sluzbu prostrednictvim PR IROP.

Prorodinné sluzby v Pistiné — zavedeni novych sluzeb na podporu zaméstnanosti rodi¢li na Pistinsku z PR OPZ
prostiednictvim projektu mistni MS, soubé&Zné vytvoreni zazemi pro détsky klub z PR IROP prostiednictvim
projektu obce.

Intervence v jednotlivych Programovych ramcich (PRV, OPZ, IROP) vyznamné pfispély k dosaZzeni synergickych
ucinkd, kterych by nebylo dosaZzeno prostrednictvim individualnich projekt(.

Synergie se projevila v nékolika rovinach:

Propojovani sektor(i a aktéra

e Kombinace investic a neinvesti¢nich aktivit
e  Efektivnéjsi vyuZiti zdroju a kapacit

e Zména pristupu k rfeseni problému v tzemi.

Klicova zjisténi:

Infrastrukturni projekty (IROP) poskytly zazemi pro aktivity v ramci OPZ, coZ zvysilo vyuZiti zdrojl a kapacit.

Projekty umoznily efektivni propojeni verejného, neziskového a podnikatelského sektoru, ¢imz se zvysil jejich
dopad.

Za inovaci nejen z pohledu vlastni MAS Rozkvét povaZujeme pfistup ke zpracovani SCLLD v kontextu 17
strategickych cilG udrZitelného rozvoje (SCGs) a zavedeni téchto kritérii do hodnoceni SCLLD.

Odpovéd' na evaluacni otazku, doporuceni

C.6 Do jaké miry vedly intervence v jednotlivych Programovych ramcich k dosaZeni ptidané hodnoty
LEADER/CLLD?

Zasadni pfidanou hodnotou LEADER/CLLD pro zdjmové Gzemi MAS pfinesla zvySend mira zapojeni konecnych
uzivatelu (cilovych skupin) do pfipravy a realizace, resp. provozni faze projekta.

Zapojeni cilovych skupin (CS) ve fazi pfipravy projektd pfi zjistovani problém a potfeb bylo souéasti predevsim
pfipravy tzv. mékkych projektl — v rdmci SCLLD MAS Rozkvét se jedna o projekty do PR OPZ. Potreby CS jako
vychodisko projekt a ndvrhi klicovych aktivit projektl je soucasné zakladnim bodem hodnoceni projektl OPZ,
a jejich vyvoj, tj. feSeni prostfednictvim realizace projektu je sledovan v rdmci monitoringu projektu ze strany
RO OPZ. Pro region MAS Rozkvét se pfi realizaci SCLLD jednalo o novy typ projektd, v predchozim planovacim
obdobi nebyl tento typ projektl soucasti implementace strategie MAS.

Miru ptidané hodnoty zde stanovujeme na Uplnou (100 %).

Zapojeni cilovych skupin (CS) ve fazi pfipravy projekta pfi zjistovani problém( a potfeb bylo soudasti také
investi¢nich projektl v oblasti socidlnich sluZzeb a nové také skolstvi a vzdélavani (PR IROP).
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Posileni socidlniho kapitdlu pfi implementaci SCLLD vnimame predevsim v rdmci PR OPZ v opatreni Socialni
sluzby a socidlni zacleriovani, pri zavadéni komunitni socialni prace. Zde se jednoznacné vytvari sité
zhodnocujici socialni kapital. Miru posileni socidlniho kapitalu v této oblasti hodnotime velmi vysoko (100 %),
de facto je socialni kapital jejim zakladem. Miru pfidané hodnoty zde stanovujeme na Uplnou (100 %).

Podpudrné (synergicky) samoziejmé pulsobily zde také intervence realizované prostiednictvim PR IROP
v opatieni Socialni sluzby a sociadlniho zaclenovani, konkrétné vybudovani prostor pro komunitni praci.

Znacnou ptidanou hodnotou LEADER/CLLD bylo vytvoreni synergického prostiedi jiz vlastnim nastavenim PR
v ramci SCLLD, pfedevsim opatfeni zahrnutych do PR OPZ a PR IROP. Intervence realizované v téchto dvou PR
mohou byt diky SCLLD vzajemné provazané casové, coz je mimoradné pozitivni pfinos SCLLD, klicovymi
konkrétnimi pfiklady jsou zavedeni komunitni socidlni prace v ChelCicich, zavedeni nové socialni sluzby Socialni
rehabilitace v terénni i ambulantni formé, a rozvoj prorodinnych sluzeb.

Projekty, které svym charakterem vyZzadovaly spolupraci (napf. komunitni centra nebo aktivity neziskovych
organizaci), prinesly vyraznéjsi pridanou hodnotu, predevsim zapojenim SirSiho okruhu lidi, synergickym
efektem a posilenim socialniho kapitalu.

Klicové zavéry (prip. doporuceni pro dalsi programova obdobi)

Je Zadouci podporovat projekty, které v sobé zahrnuji element spoluprace (at uz v samotné realizaci ¢i pfi
pripravé zdméru). Pravé takovéto projekty maji potencidl generovat pfidanou hodnotu, posilovat socidlni
kapital a pfinaset synergické efekty.

Je zadouci, aby ty projekty, které prinesly obzvlasté pfinosné synergické efekty a rozvijely socidlni kapital, byly
propagované nejen v zajmovém Uzemi MAS Rozkvét, ale i nadregionalné, aby slouZily k dalsi inspiraci v rdmci
sdileni dobré praxe.

Je Zadouci podporovat efektivni propojeni verejného, neziskového a podnikatelského sektoru, napftiklad
zapojenim této spoluprace do tzv. bodového systému hodnoceni projektli (zvyhodnéni).

C.7 Do jaké miry dochazi k naplnéni cili strategie jako celku?

Hlavnim cilem této evaluacni otazky je urcit a vyhodnotit, do jaké miry doslo v programovém obdobi 2014-2020
k pInéni specifickych a strategickych cilG strategie CLLD MAS Rozkvét jako celku. Tj. zda Ize na zakladé
hodnocenych intervenci identifikovat pfinosy k celkovému pokroku SCLLD.

Otdzka je zodpovézena na zadkladé zjisténi vyplyvajicich z pfipadovych studii a s vyuZzitim intervencni logiky a
integracnich vazeb zpracovanych v SCLLD a prostrednictvim diskuse Focus Group.

Zdroje dat/informaci

MAS pfi zodpovidani EO vyuzila tyto dokumenty/zaznamy:

e  Poznatky z Focus Group

e  SCLLD - strategické a specifické cile

e Intervencni logika

e  SCLLD - popis integracnich vazeb SCLLD (vazby opatfeni PR na opatfeni mimo PR)
e EOCS5

e  Znalosti pracovnikl kancelafe MAS, ¢lenli orgdnd MAS
Metody sbéru, zpracovani a hodnoceni informaci/dat

e  Obsahova analyza

e  Focus Group

e  Expertni odhad
e Syntéza
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Vyhodnoceni implementace doporuceni k napravé navrzenych v mid-term evaluaci

C.7 Do jaké miry dochazi k napInéni cilG strategie jako celku?

Klicova zjisténi

PF¥i hodnoceni pfinostl implementace SCLLD prostfednictvim PR je jednoznacné, Ze soucasné jejich realizace
prostfednictvim individualnich projektll ma pozitivni dopady také na napliiovani dalSich SC, ackoliv na né
nejsou PR primarné zaméreny. Predevsim se jedna o prispévky implementace k SC 1 a SC 8. Kvalitu Zivota,
stabilitu a regiondlni rozvoj neovliviiuji pouze verejné sluzby (socidlni, Skolstvi, prorodinné), ale i zvy3eni
zameéstnanosti v misté — vytvarenim pracovnich mist vazanych na investice i zvySené zaméstnanosti ve sluzbach
pti realizaci tzv. mékkych projekt(i (PR IROP a PR OPZ). Dale jde o SC 3; celkovou konkurenceschopnost tzemi
regionu MAS zvysuji také verejné sluzby a vefejnd infrastruktura, nejen rlst podnikatelského prostiedi.
Zachovani kvality Zivotniho prostiedi (SC 4), ackoliv MAS Rozkvét neni implementidtorem OPZP, pfispivaji
investice do modernich technologii ve vefejném i soukromém sektoru. V provozni fazi rady projekti
implementovanych prostfednictvim PR PRV, pfedevSim opatfeni 3. a 4., bude jednoznacné dochazet
k prinosim k naplnovani SC 5. Ackoliv MAS nema prostiednictvim PR pfiliS moZnost pfimo intervenovat v SC 6,
Castetné prispé&je implementace PR IROP — opatfeni Pamatky, byt se jedna o malou alokaci ve prospéch jedné
jediné pamatky. Zprostifedkované tak podpofi realizace tohoto projektu také naplriovani SC 7.

Ke zvySeni kvality Zivota (LQ) obyvatel Uzemi regionu MAS pfispivaji predevsim individudini projekty obci v fadé
oblasti LQ, financované z fady dotacnich tituld (SF EU, MMR, MSMT, SFZP, Jihocesky kraj) i vlastnich zdroj(;
dale pak individualni investi¢ni i neinvesti¢ni projekty poskytovatell sluzeb, predevsim socidlnich (financni
zdroje: IROP, OPZ, MPSV, Jihocesky kraj, nadace, verejné sbirky); pusobnost Jiho¢eského kraje (oblast dopravni
obsluznosti a dopravni infrastruktury, zdravotnictvi, stredni Skolstvi); pUsobnost statu (verejna sprava, zakladni
dopravni infrastruktura); dostupnost dalSich sluzeb poskytovanych soukromymi osobami (zdravotnictvi,
zasobovani vodou a energiemi) a organizacemi (V).

Ke zvyseni miry naplnéni cild SCLLD muze dojit diky aktualizaci PR SCLLD PRV a vyuziti ¢l. 20 PRV.

Vyhodnoceni doporuceni k feseni klicovych problém/zjisténi z mid-term evaluacni zpravy

Doporuceni (aktivita, uprava SCLLD , Od.povednost . Vyhodnoceni
Termin (do kdy) | za implementaci . v
apod.) " implementace doporuceni
doporuceni
1. 30.11.2019 Manazerka PRV Splnéno.

Kancelaf MAS
Spravni rada MAS
Clenska schize MAS

Posileni napliiovani Specifickych cill
SCLLD prostrednictvim aktualizace PR
PRV a wuplatnénim ¢l. 20 PRV -
pozitivni vliv na SC: Zlepsit stav a
dostupnost verejné infrastruktury a
sluzeb pro obyvatele (SC 2), Zvysit
atraktivitu regionu MAS a jeho
navstévnost (SC 6)

2. 30.6.2020 Manazerka IROP Splnéno.
Animacni pracovnice
SCLLD MAS

Kancelai MAS
Spravni rada MAS
Clenskd schiize MAS

Vytvaret podminky pro snizovani miry
dlouhodobého problému jazykové
bariéry v regionu — preferovat
podporu rozvoje jazykovych
kompetenci (PR IROP — Skolstvi, popt.
animace OPVVV —sablony)

Odpovédi na evaluacni podotazky
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C.7.1) Do jaké miry ma dosahovani cilG SCLLD Opatfeni/Fiche Programovych ramcud synergické efekty na
dosahovani ostatnich cil SCLLD (které nejsou soucasti Programovych ramct)?

PR IROP je primarné zaméren na implementaci SC 2 a SC 3, ¢astecné SC 4.

PR OPZ je primdrné zaméfen na SC 1, SC 2 a SC 8.

PR PRV je primarné zaméren na SC 3, SC 7 a Castecné SC 9.

Pfi hodnoceni pfinosd implementace SCLLD prostrednictvim PR je jednoznacné, Ze soucasné jejich realizace

prostfednictvim individudlnich projektd ma pozitivni dopady také na naplfiovani dalSich SC, ackoliv na né
nejsou PR primarné zaméreny.

Predevsim se jedna o prispévky implementace kSC 1 a SC 8. Kvalitu Zivota, stabilitu a regionalni rozvoj
neovliviiuji pouze verfejné sluzby (socidlni, Skolstvi, prorodinné), ale i zvySeni zaméstnanosti v misté —
vytvarenim pracovnich mist vazanych na investice i zvySené zaméstnanosti ve sluzbach pfi realizaci tzv.
mékkych projektl (PR IROP a PR OPZ). Mira synergie cca 70 %.

Déle jde o SC 3; celkovou konkurenceschopnost Uzemi regionu MAS zvysuji také verejné sluzby a verejna
infrastruktura, nejen rlst podnikatelského prostredi. Mira synergie cca 30 %.

Zachovani kvality Zivotniho prostiedi (SC 4), ackoliv MAS Rozkvét neni implementdtorem OPZP, ptispivaji
investice do modernich technologii ve vefejném i soukromém sektoru.

V provozni fazi fady projektl implementovanych prostfednictvim PR PRV, predevsim opatfeni 3. a 4., bude
jednoznacné dochazet k prinosim k naplfiovani SC 5. Jedna se o doplrikova opatieni. Mira synergie na urovni
40 %.

MAS ziskala moznosti aktualizace PR PRV (zarazeni Fiche ¢.8“ Nase obce”) vétsi moznosti intervenovat v SC 6,
kdyZz uz se vlivem odstoupeni pfijemce od dotace nepodafila implementace PR IROP — opatfeni Pamatky
(vyhradné pro NKP); zprostfedkované tak bylo podporeno také napliovani SC 7. Vzhledem k omezenym
moznostem SCLLD hodnotime miru synergie cca 15 %.

Soucasné nastaveni metodik pro PR neumoznilo MAS vice fesit naplfiovani SC 9, ale mGzZeme konstatovat, Ze
k nému prispivaji také opatreni zamérena na komunitni praci, v ramci vyvolanych synergickych efekt( a vazeb,
obdobny potencial mize mit také oblast podpory skolstvi a vzdélavani.

Jednoticim prvkem intervenci je prispévek k naplnovani globdlniho cile SCLLD: Zajistit vyvazeny a trvale
udrzitelny rozvoj uzemi regionu MAS.

Sumarné kvalifikovanym odhadem mira dosahovani Specifickych cild SCLLD MAS Rozkvét (SC) prostfednictvim
PR SCLLD:

Zvysit kvalitu Zivota obyvatel Uzemi regionu MAS (SC 1) — mira dosahovani: 30%

Zlepsit stav a dostupnost verejné infrastruktury a sluZzeb pro obyvatele (SC 2) — mira dosahovani: 20%
Zlepsit konkurenceschopnost tizemi regionu MAS (SC 3) — mira dosahovani: 30%

Zajistit zachovani kvality Zivotniho prostfedi tzemi regionu MAS (SC 4) — mira dosahovani: 10%

Zlepsit péci o krajinu, jeji Setrné vyuzivani a funkce (SC 5) — mira dosahovani: 10%

Zvysit atraktivitu regionu MAS a jeho navstévnost (SC 6) — mira dosahovani: 5%

Zvysit konkurenceschopnost sluzeb cestovniho ruchu (SC 7) — mira dosahovani: 5%

Vytvoftit podminky pro socidlné — ekonomickou stabilitu a rozvoj regionu (SC 8) — mira dosahovani: 20%
Posilit a rozvijet meziresortni a mezinarodni spolupraci (SC 9) — mira dosahovani: 5%

Jednotlivé projekty realizované na uzemi MAS Rozkvét v ramci SCLLD maji synergické efekty na rozvoj celého
Uzemi, nejen na aktivity fe$ené v ramci opatfeni nebo PR. Zadatelé vhodné kombinuji opatieni MAS s
opattfenimi OP na narodni urovni.

C.7.2) Do jaké miry jsou v Uzemi MAS realizovany individualni projekty a dalsi aktivity prispivajici k naplfiovani
cil SCLLD, které nejsou soucasti Programovych ramct?
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Specifické cile SCLLD MAS Rozkvét (SC) — mira dosahovani prostfednictvim individualnich projekt( a dalsich
aktivit mimo PR (%), kvalifikovany odhad:
Zvysit kvalitu Zivota obyvatel tzemi regionu MAS (SC 1) — mira dosahovani: 70%

Zlepsit stav a dostupnost verejné infrastruktury a sluzeb pro obyvatele (SC 2) — mira dosahovani: 80%
Zlepsit konkurenceschopnost Uzemi regionu MAS (SC 3) — mira dosahovani: 70%

Zajistit zachovani kvality Zivotniho prostiedi Uzemi regionu MAS (SC 4) — mira dosahovani: 90%

Zlepsit péci o krajinu, jeji Setrné vyuzivani a funkce (SC 5) — mira dosahovani: 90%

Zvysit atraktivitu regionu MAS a jeho navstévnost (SC 6) — mira dosahovani: 95%

Zvysit konkurenceschopnost sluzeb cestovniho ruchu (SC 7) — mira dosahovani: 95%

Vytvofit podminky pro socialné — ekonomickou stabilitu a rozvoj regionu (SC 8) — mira dosahovani: 80%
Posilit a rozvijet meziresortni a mezinarodni spolupraci (SC 9) — mira dosahovani: 95%

Ke zvyseni kvality Zivota (LQ) obyvatel Uzemi regionu MAS pfispivaji predevsim individualni projekty obci
v fadé oblasti LQ, financované z fady dotaénich titulQi (SF EU, MMR, MSMT, SFZP, Jihogesky kraj) i vlastnich
zdrojl; dale pak individudlni investi¢ni i neinvesticni projekty poskytovateld sluzeb, predevsim socidlnich
(financ¢ni zdroje: IROP, OPZ, MPSV, JihocCesky kraj, nadace, verejné sbirky); plsobnost JihoCeského kraje (oblast
dopravni obsluznosti a dopravni infrastruktury, zdravotnictvi, stfedni Skolstvi); plsobnost statu (verejna
sprava, zakladni dopravni infrastruktura); dostupnost dalSich sluzeb poskytovanych soukromymi osobami
(zdravotnictvi, zdsobovani vodou a energiemi) a organizacemi (VS).

Totéz Ize konstatovat u zlepSovani stavu a dostupnosti verejné infrastruktury a sluzeb pro obyvatele (obce,
kraj, provozovatelé sluzeb).

Soucasné s rozvojem verejnych podminek se zlepsSuje konkurenceschopnost Uzemi regionu prostfednictvim
zachovani a posilovani podnikatelského prostredi a zaméstnanosti v misté, ale také zachovani verejnych sluzeb
vV misté.

Zajisténi zachovani kvality Zivotniho prostredi izemi regionu MAS je predmétem cinnosti jak obci, tak kraje i
soukromych subjektd, véetné jednotlivci. Nejedna se jen o vyuZivani dotaénich pfileZitosti OPZP a SFZP, ale i
rozvoj odpadového hospodarstvi na lokalni Urovni a zmény ve spotiebnich vzorcich obyvatelstva, vyvolané
environmentalni osvétou.

Zlepsit péci o krajinu, jeji Setrné vyuZivani a funkce jsou predevsim predmétem cCinnosti zemédélcd, ale i obci,
a v oblasti legislativy také orgdnl statu. Nejvyraznéji se to v regionu MAS Rozkvét projevuje kalamitnimi
situacemi vyvolanymi dlouhodobym suchem, typickym projevem je klrovcova kalamita i zrychlena eroze pldy.
V této véci iniciovali zastupci MAS Rozkvét a nékterych obci zdjmového Uzemi MAS vznik Pracovni skupiny
VENKOV pfi RSK Jihoceského kraje a nasledné vytvoreni nového grantového schématu Jihoceského kraje na
podporu pfipravy strategické i provadéci dokumentace pro liniova feSeni problematiky zadrzovani vody
v krajiné, na urovni mikroregiond.

Na zvy3eni atraktivity regionu MAS a jeho navstévnosti se nové od roku 2016 podileji organizace destinacniho
managementu za podpory JihoCeské centrdly cestovniho ruchu, v zajmovém Uzemi MAS Rozkvét plsobi
aktudlné pouze DMO Lipensko — Turisticky spolek Lipensko o.p.s. (TO Lipensko), pusobici v pfihranici;
vnitrozemni &asti zastfeduji od roku 2022 destinace s ptsobnosti v C. Budé&jovicich, C. Krumlové, Pisku a na
Prachaticku a jejich zajem se primarné koncentruje do center turismu. Cilem cinnosti DMO je zlepSeni
komunikace, kooperace a koordinace v oboru cestovni ruchu; DMO Lipensko dafi ziskavat pro region jak radu
finanénich prostfedkd predevsim na marketing, tak i zapojovat Uzemi do nadregionalnich projektl a
spolupracovat s developery. DMO navazuje v fadé pripadd na predchozi aktivity MAS Rozkvét — v soucasnosti
spolupracujeme v ramci marketingu cisterciacké krajiny Vyssi Brod jako soucasti evropské sité CISTERSCAPES —
Cistercian landscapes connecting Europe, od 04/2024 nositele oznaceni European Heritage Label (EHL).

Zvyseni konkurenceschopnosti sluZzeb v cestovnim ruchu je primarné poslanim provozovatell téchto sluzeb,
predevsim na Lipensku jde o vyznamny segment mistni ekonomiky; v tomto regionu se v poslednich letech
realizovalo nékolik rozsahlych investic (fetézce, zahrani¢ni investofi) predevsim v obci Lipno nad Vltavou a
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méstysu Frymburk, dalsi probihaji nebo jsou v pfipravé. Podplirné k tomuto ale prispivaji také obce a Jihocesky
kraj, které zde mj. buduji cyklostezky a dalsi vefejnou infrastrukturu.

Suma vySe uvedenych ,dispozic” vytvafi podminky pro socidlné — ekonomickou stabilitu a rozvoj regionu,
nutno vsak pricist plsobnost obci v oblasti Uzemniho i strategického planovani na mistni a regionalni Grovni a
mistni samospravy.

MAS Rozkvét vstupuje do kooperaci s dalSimi MAS a obcemi jako zfizovateli skol a také jednotlivymi Skolami
(MS, z8, ZUS) a dalsimi organizacemi pasobicimi ve vzdé&lavani v ramci projektd MAP (mistni akéni pldnovéni ve
vzdélavani); MAS Rozkvét koordinuje projekt MAP pro ORP €. Budéjovice (aktualné jiz ve 4.etapé). Pfinosem je
také zahdjend spoluprace s NF Eduzména, zamérené na zlepSeni vzdélavani jako interaktivniho procesu.

MAS nadale udrzuje komunikaci pfeshrani¢né s hornorakouskymi mistnimi akénimi skupinami LAG Sterngartl
Gusental (udrzitelnost projektu Linecka stezka) a nové LAG Linz-Urfahr (s timto je pripraven k realizaci projekt
okruzni poutni trasy mezi cistercidckymi klastery Wilhering a Vyssi Brod, podpofen FMP Interreg ATCZ),
intenzivné se rozviji kontakty s LAG Bamberk (Bavorsko) a siti dalsich MAS/ LAG ve Francii, Polsku, Slovinsku a
Rakousku a CR zapojenymi do evropské sité CISTERSCAPES. S ¢eskymi partnery realizovala v rémci PRV projekt
spoluprace.

Rozvoj meziresortni spoluprdce probihd v regionu v poslednich letech predevsim prostfednictvim spolkl
Cisterciacké krajiny z.s., JihoCesky venkov z.s. a DMO TS Lipensko, do kooperaci v cestovnim ruch jsou
zapojovany kromé podnikatel(l také obce a NNO. Mezinarodni spolupraci rozviji predevsim mikroregiony (DSO
Chelcicko-Lhenicko, nové v ramci evropské sité producentl cideru) a jednotlivé obce, partnery jsou obce
v Hornim Rakousku (pfeshrani¢né), ovocnaisky region Lallinger-Winkel (Bavorsko) a jednotlivé ve Svycarsku
(dlouhodobé vazby zprostfedkované plvodné Jihoceskym krajem).

Na zakladé studovanych dokument(i a odborného odhadu byly formulovany nasledovné body, které poukazuji
na naplniovani cild naptic SCLLD.

e  MAS iniciuje vyhledavani a podporu projektd, které navazuji na jiz realizované aktivity, coZ posiluje
vzajemné synergie. Individudlnim Zadatellim se hledani synergickych vazeb dafi obtiznéji, proto je
vhodna koordinace ze strany MAS nebo jinych organizaci.

e Implementace SCLLD zahrnuje vytvoreni systému sdruzovani lokélnich finan¢nich prostredkd, coz
umoziuje podporu drobnych aktivit a jejich efektivnéjsi propojeni s komunitnimi potfebami.

e  SCLLD klade dliraz na zapojovani lidskych zdroj(i, coZ zahrnuje identifikaci a vzdélavani komunitnich
lidrd. To pFispiva k dosaZeni Sirsich cildl SCLLD v oblasti socidlniho kapitalu a komunitni spoluprace.

Klicova zjisténi:

Synergické efekty mezi opatfenimi/ programovymi ramci SCLLD se projevuji primarné efektivnéjsim vyuZziti
zdroj(, vy$si provazanosti aktivit a SirSim dopadem na komunitni a regionalni rozvo;j.

SCLLD klade dlraz na zapojovani lidskych zdrojli, coZ soucasné zahrnuje identifikaci a zvySovani kompetenci
lokalnich a komunitnich lidr(. To prispiva k dosazeni SirSich cilii SCLLD v oblasti socialniho kapitalu a komunitni
spoluprace.

MAS Rozkvét iniciuje vyhledavani a podporu projektd, které navazuji na jiz realizované aktivity, coz posiluje
vzajemné synergie.

MAS Rozkvét osvédcila své kompetence v ramci pfiprav a realizace strategie SCLLD a vyhodnocovani jejich
ptinos(.

MAS Rozkvét osvédcila své kompetence v rdmci pfiprav a realizace projektd (MAS na pozici
realizatora/pfijemce dotaci).
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Odpovéd na evaluacni otazku, doporuceni

C.7 Do jaké miry dochazi k napInéni cilG strategie jako celku?

Zde je moiné odpovédét stejné jako pfi mid-term evaluaci. Na zékladé studovanych dokumentld MAS lze
konstatovat, Ze MAS Rozkvét prostfednictvim vhodné naformulovanych cild a APP se dafi strategii naplfiovat.
K tomu pfispiva i JihoCesky kraj svou podporou regionalniho rozvoje, ale i dalSi dotacni programy na narodni
drovni.

Hodnoceni naplnéni cilll strategie je zaloZzeno na pyramidové strukture cili, kde na vrcholu stoji vize regionu.
Tato vize je déle rozpracovéna do Sesti strategickych cild, které se déli na specifické cile a opatreni. Ukazalo se,
Ze celkové naplnéni strategie se odviji od promyslené strategické koordinace: strategie totiz obsahuje jak
vertikadIni strukturu cild a opatfeni, tak horizontalni prvky (principy), které koordinuji jejich realizaci.
Celkovy dopad je zajistén nejen opatfenimi v ramci programovych ramcd, ale i dalsimi aktivitami mimo né, coz
prispiva k synergii a naplnéni strategie jako celku.

Specifické cile SCLLD MAS Rozkvét (SC) — mira dosahovani prostrednictvim individualnich projektd a dalSich
aktivit prostfednictvim PR SCLLD i mimo PR (%), kvalifikovany odhad:
Celkem — mira dosahovani: 60%

Zvysit kvalitu Zivota obyvatel Uzemi regionu MAS (SC 1) — mira dosahovani: 70%

Zlepsit stav a dostupnost verejné infrastruktury a sluzeb pro obyvatele (SC 2) — mira dosahovani: 50%
Zlepsit konkurenceschopnost tizemi regionu MAS (SC 3) — mira dosahovani: 60%

Zajistit zachovani kvality Zivotniho prostredi Gzemi regionu MAS (SC 4) — mira dosahovani: 50%

Zlepsit péci o krajinu, jeji Setrné vyuzivani a funkce (SC 5) — mira dosahovani: 50%

Zvysit atraktivitu regionu MAS a jeho navstévnost (SC 6) — mira dosahovani: 30%

Zvysit konkurenceschopnost sluzeb cestovniho ruchu (SC 7) — mira dosahovani: 50%

Vytvofit podminky pro socialné — ekonomickou stabilitu a rozvoj regionu (SC 8) — mira dosahovani: 70%
Posilit a rozvijet meziresortni a mezinarodni spolupraci (SC 9) — mira dosahovani: 30%

Ke zvyseni kvality Zivota (LQ) obyvatel Gzemi regionu MAS pfrispivaji predevsim individudini projekty obci v fadé
oblasti LQ, financované z fady dotacnich titull (SF EU, MMR, MSMT, SFZP, Jihocesky kraj) i vlastnich zdrojg,
castecné také prostrednictvim SCLLD — PR IROP a PR OPZ a OPVVV; ddéle pak individudlni investi¢ni i neinvesti¢ni
projekty poskytovatell sluzeb, predevsim socialnich (financ¢ni zdroje: IROP, OPZ, MPSV, Jihocesky kraj, nadace,
verejné sbirky; ¢aste¢né také prostfednictvim SCLLD — PR IROP a PR OPZ); plisobnost JihoCeského kraje (oblast
dopravni obsluznosti a dopravni infrastruktury, zdravotnictvi, stfedni Skolstvi); plisobnost statu (verejna sprava,
zakladni dopravni infrastruktura); dostupnost dalSich sluZzeb poskytovanych soukromymi osobami
(zdravotnictvi, zdsobovani vodou a energiemi) a organizacemi (VS).

Suma ,dispozic” vytvari podminky pro lepsi socialné — ekonomickou stabilitu a rozvoj regionu, nutno také
pricist plsobnost obci v oblasti Uzemniho i strategického planovani na mistni a regionalni Urovni a mistni
samospravy.

Klicové zavéry (pfip. doporuceni pro dalsi programova obdobi)

Pfi tvorbé strategii definovat dostatecné Siroké spektrum specifickych cil, které reflektuji zasadni potreby
regionu zajmového Gzemi MAS a soucasné budou odpovidat Urovni, ktera mizZe byt ovlivnitelna pristupem
bottom-up, tedy zdola, a také reflektovat SDGs (cile udrzitelného rozvoje) a uplatfiovat principy MA21.

Strategie obsahuje jak vertikdIni strukturu cild a opatfeni, tak horizontéIni prvky (principy), které posiluji
celkovou soudrZnost strategie

P¥i hodnoceni pfinost implementace SCLLD prostfednictvim PR je potfeba soudasné vyhodnotit pFinosy
realizace individualnich projektd v zdjmovém uUzemi MAS, které jsou s touto strategii v souladu a posiluji
dopady takto sdilené strategie.

Jednoticim prvkem intervenci je pfispévek k naplnovani globalniho cile SCLLD: Zajistit vyvazeny a trvale
udrzitelny rozvoj Uzemi regionu MAS. LEADER/CLLD je v regionu MAS Rozkvét, z.s. uplatfiovan na principech
udrZitelného rozvoje, vyvazené z hlediska ekonomického, socidlniho i environmentalniho.
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MAS Rozkvét osvédcila své kompetence v ramci pfiprav a realizace strategie SCLLD a vyhodnocovani jejich
ptfinosli. MAS Rozkvét osvédcila své kompetence v ramci pfiprav a realizace projektd (MAS na pozici
realizatora/pfijemce dotaci a lead-partnera).

C.8 Do jaké miry podpofrily intervence Programu rozvoje venkova mistni rozvoj ve venkovskych oblastech?

Hlavnim cilem této evaluacni otazky je urcit a vyhodnotit, do jaké miry doslo ke zménam v Uzemi MAS ve
vybranych aspektech kvality Zivota prostfednictvim implementace metody LEADER/CLLD.

Otazka je zodpovézena na zakladé zjisténi vyplyvajicich z pripadovych studii a opira se o expertni znalosti ¢len(
Focus Group.

Zdroje dat/informaci

MAS pfi zodpovidani EO vyuZila tyto dokumenty/zdznamy:
e Seznam vyzev a seznamy predlozenych projekt( (pro identifikaci projektt, ve kterych mohlo dojit
prispévku na hodnocené aspekty kvality Zivota)
e Pfipadové studie
e  (CSSF14+ (hodnota indikatoru , Pocet nové vytvorenych pracovnich mist”)
e 70Z-zména lUzemi MAS v obdobi 2014-2020

Metody sbéru, zpracovani a hodnoceni informaci/dat
e Obsahova analyza
e Focus Group
e Skalovani

e Syntéza

Vyhodnoceni implementace doporuceni k napravé navrzenych v mid-term evaluaci

C.8 Do jaké miry podporily intervence Programu rozvoje venkova mistni rozvoj ve venkovskych oblastech?

Klicova zjisténi

Intervence PR PRV se v principu dotyka primarné mistniho rozvoje v oblasti Mistni ekonomika a podnikani,
Eastegnéd také Zivotni prostiedi.

Dosavadni miru pFispévku PR PRV k rozvoji v oblasti Mistni ekonomika a podnikani hodnotime 30 %. Zivotni
prostiedi je intervencemi PR PRV ovlivnéno pouze druhotné, pozitivné, v ramci dopadu realizace investi¢nich
projektd do zemédélského podnikani, zpracovani mistni produkce a lesnické produkce. Negativni vlivy
intervence PR PRV na Zivotni prostfedi nepredpokladame, tyto vlivy nebyly pfi hodnoceni projektl
identifikovany, s ohledem na objem projekt a jejich dislokaci v zajmovém Uzemi MAS téZ nelze ocekdvat jejich
kumulaci.

Mistni infrastruktura neni PR PRV feSena (v souladu s dosavadni metodikou PRV), navrhujeme ale provést
zménu PR PRV v ramci aktualizace metodiky PRV a mozZnosti vyuZit ¢l. 20 PRV. Zaradit opatfeni na zvlaznéni
infrastruktury a vybavenosti a zazemi MS a ZS, infrastruktury a vybavenosti kulturnich zafizeni véetné knihoven,
a obnovy kulturnich pamatek.

Obyvatelé venkova maji prospéch z mistnich akci v ekonomickych, socidlnich i environmentalnich oblastech
v rdmci implementace celé SCLLD.

Ekonomicky prospéch pfimy maji jak pfijemci a jejich zaméstnanci zapojeni do realizace projektl, tak
zaméstnanci na pracovnich mistech vytvorenim v pfimé souvislosti s intervencemi v dobé udrZitelnosti
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investi¢nich projektll. Ekonomicky pfinos jednotlivecim pfinaseji také prorodinna opatfeni, podporujici rodice
na trhu prace pti sladovani profesniho a rodinného Zivota, potazmo socialni sluzby plsobici jako prevence
exkluze.

Socialni pfinosy generuji predevsim projekty zamérené na lidské zdroje (socialni sluzby, prorodinna opatreni,
zaméstnanost, Skolstvi), tyto benefity v oblasti rovnych pfileZitosti jsou podstatou téchto projekt(.

Benefity environmentalniho charakteru pro obyvatele venkova spocivaji pfedevsim v investicich do technologii
Setrnych k Zivotnimu prostredi (PR IROP, PR PRV) a také pfimo urcenych pro zemédélstvi a lesnictvi (PR PRV).

Vyhodnoceni doporuceni k feseni klicovych problém/zjisténi z mid-term evaluacni zpravy

e t
Doporuceni (aktivita, uprava SCLLD , Od.povednos . Vyhodnoceni
Termin (do kdy) | za implementaci . "
apod.) . implementace doporuceni
doporuceni
1. 30.11.2019 Manazerka PRV Splnéno.

Kancelar MAS
Spravni rada MAS
Clenska schtize MAS

Posileni mistniho rozvoje
prostiednictvim aktualizace PR PRV a
uplatnénim ¢l. 20 PRV. Zaradit
opatfeni na zvlaznéni infrastruktury a
vybavenosti a zdzemi MS a Z8,
infrastruktury a vybavenosti kulturnich
zafizeni vCetné knihoven, a obnovy
kulturnich pamatek.

Odpovédi na evaluacni podotazky

C.8.1) Do jaké miry prispély intervence v PR PRV k rozvoji v jednotlivych kritériich mistniho rozvoje:

Intervence PR PRV SCLLD MAS Rozkvét byla zamérena POUZE na investice do oblasti:

- mikropodnik

- zpracovatelll zemédélské prvoprodukce

- zemédélské podnikani

- lesnickou prvoprodukci

- kratké obchodni fetézce

- sluzby v cestovnim ruchu
Diky zméné pravidel PRV a provedené aktualizaci PR PRV SCLLD MAS Rozkvét doslo o rozsifeni o investice do
oblasti: - nase obce
PR PRV se v principu dotyka primarné mistniho rozvoje v oblasti MiSTNi EKONOMIKA A PODNIKAN{/CESTOVNI
RUCH, ¢asteéné také ZIVOTNI PROSTREDI, na zakladé provedené zmény PR PRV také oblasti LIDE, tedy viech
prioritnich oblasti SCLLD MAS Rozkvét.

Miru ptispévku PR PRV k rozvoji v oblasti Mistni ekonomika a podnikani/ Cestovni ruch hodnotime 30 %;
kromé intervence prostrednictvim PR PRV byly v regionu MAS realizovany ve vétsim objemu individuaini
projekty v oblasti zemédélského podnikdni financované pfimo z PRV. Naopak pro malé podnikatele
(mikropodniky) a podnikatele v cestovnim ruchu byl PR PRV jednou z mala mozZnosti ziskani dotaci na investice
do zakladni suprastruktury.

Zivotni prostfedi je intervencemi PR PRV ovlivnéno pouze druhotné, pozitivné, v ramci dopadd realizace
investi¢nich projektll do zemédélského podnikani, zpracovani mistni produkce a lesnické produkce a také
modernizace vybaveni sSkol. Negativni vlivy intervence PR PRV na Zivotni prostiedi nepredpokladame,
s ohledem na objem projekt( a jejich dislokaci v zajmovém Gzemi MAS.
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Miru p¥ispévku PR PRV k rozvoji v oblasti ,Lidé“ (oblast ,,LIDSKE ZDROJE“- KVALITNI INFRASTRUKTURA, SLUZBY
A SPOLUPRACE V REGIONU MAS ROZKVET) v ramci investic do mistni infrastruktury véetné kol hodnotime
jako 100 %, protoZe Zadatelé zfad obci neméli moznost podavat zadosti pfimo do vyzev PRV formou
individualnich projekt(.

V ramci PR PRV pak zrealizovan 1 projekt spoluprace neinvesti¢niho charakteru, jednalo se o format narodni
spoluprace (z divodu nekompatibility pravidel uplatfiovani LEADER-opatieni v CR a zahrani¢i, konkrétné
Némecku i Rakousku, se kterymi MAS Rozkvét udrZuje partnerské vazby).

Sluzby a mistni infrastruktura ve venkovskych oblastech (v Gzemi MAS) se zlepsily

X X

sluzby a mistni
infrastruktura se
rozhodné zhorsily

sluzby a mistni
infrastruktura se
spise zhorsily

sluzby a mistni
infrastruktura jsou
zcela beze zmény

sluzby a mistni
infrastruktura se
spise zlepsily

sluzby a mistni
infrastruktura se
rozhodné zlepsily

Sluzby se zménily v rdmci PR PRV v nékolika oborech podnikani v rliznych lokacich a také uplatnénim ¢l. 20 PRV
— mistni verejna infrastruktura se rozhodné zlepsila ve Skolstvi a vzdélavani (4 Skoly, 1 détsky klub) a také
infrastruktura pro neformalni vzdélavani dvé volnocasova centra

Pristup ke sluzbam a mistni infrastrukture ve venkovskych oblastech (v Gzemi MAS) se zlepsil

X X

pfistup ke sluzbam | pfistup ke sluzbam pfistup ke sluzbam pfistup ke sluzbam | pfistup ke sluzbam

a mistni a mistni a mistni a mistni a mistni
infrastrukture se infrastrukture se infrastrukture se infrastrukture se infrastrukture se
rozhodné zlepsil spise zlepsil nezménil spise zhorsil rozhodné zhorsil

Sluzby byly ¢astecné zkvalitnény (tim se zlepsil pfistup k témto sluzbam) v ramci PR PRV v nékolika oborech
podnikani v rGznych lokacich a také uplatnénim ¢l. 20 PRV, diky tomu se soucasné zlepsil pristup k mistni
infrastruktute $kol (MS, Z8), mj. provedenym bezbariérovym tpravam, schodolezy a bezbariérové WC

Obyvatelé venkova (MAS) se zapojili do mistnich akci

X X

obyvatelé venkova
se rozhodné
zapojovali do
mistnich akci

obyvatelé venkova
se spise zapojovali
do mistnich akci

obyvatelé venkova

se do mistnich akci
zapojovali ve

shodné mite jako

obyvatelé venkova
se do mistnich akci
spiSe nezapojovali

obyvatelé venkova
se do mistnich akci
rozhodné
nezapojovali

drive

Mistnimi akcemi chapeme celkové intervence realizované prostrednictvim SCLLD, zapojenim obyvatel pak
vyuziti prvkl komunitniho planovani do pfipravy projektl nebo faktického zapojeni do realiza¢ni a provozni
faze. Ve vztahu k investi¢nim dotacim prostrednictvim PR PRV se jedna primarné o Cast projektd realizovanych

v ramci ¢l. 20 (opatfeni ,,Nase obce”) a projektu spoluprace, realizované MAS.
Vramci PR PRV lze konstatovat, Ze zprostfedkovani nové rekonstruovanych mist vyrazné pfispélo
k ndvstévnosti mist, potazmo mistnich akci.

Vramci PR PRV pak zrealizovan 1 projekt spoluprace neinvesti¢niho charakteru, do kterého byli zapojeni
obyvatelé MAS.

Vyrazné silnéjsi zapojeni obyvatel venkova (MAS) je v dalSich programovych ramcich SCLLD MAS. Jedna se

predevsim o projekty v oblasti socidlnich sluzeb a také Skolstvi a vzdélavani, investi¢nich i neinvesti¢nich, viz
EO. C.6.1.

Zapojeni obyvatel venkova (cilovych skupin) je u téchto projektd zakladni podminkou pro redlné zpracovani
projektu i ziskdni povinnych priloh projektové Zadosti (akceptace projektd pfi formalnim hodnoceni
prijatelnosti).

V realizacni fazi je zapojeni obyvatel venkova zdsadni do projektd realizovanych v ramci PR OPZ (socialni
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sluzby, prorodinna opatreni, zaméstnanost).
Mimoradnou miru zapojeni pak predstavuji projekty zaloZzené na komunitni socialni praci.

U investi¢nich projektl PR IROP (socialni sluzby, Skolstvi, prorodinné aktivity) je zasadni zapojeni do post-
realizacni faze, tedy provozu, ktery by mél odpovidat redlnym potfebam cilovych skupin.

Soucasné pfi mistnich akcich se zapojenim obyvatel venkova je nutné zminit animacni aktivity MAS realizované
formou mistnich akci pro obyvatele venkova, které jsou hodné navstévovany a jsou vybornou formou pro
zajisténi sdileni informaci, a to oboustranné (sdileni i sbér informaci). Aktivni animace pfimo v terénu je
vhodnych prostfedkem, dlouhodobé pozitivné vnimanym obyvateli, soucasné buduje dobrou znacku MAS
Rozkvét nejen v zajmovém uzemi MAS.

Obyvatelé venkova (MAS) méli z mistnich akci prospéch

X X

obyvatelé venkova
méli z mistnich akci
rozhodné prospéch

obyvatelé venkova
méli z mistnich akci
spiSe prospéch

obyvatelé venkova
maji z mistnich akci
stejny prospéch
jako dfive

obyvatelé venkova
spise neméli
z mistnich akci
prospéch

obyvatelé venkova
rozhodné neméli
z mistnich akci
prospéch

Ve vztahu k investicnim dotacim prostfednictvim PR PRV se jednd primarné o ¢ast projektl realizovanych

v ramci ¢l. 20 (opatfeni ,,Nase obce”) a projektu spoluprace, realizované MAS.
Vyrazné silnéjsi zapojeni obyvatel venkova (MAS) je v dalSich programovych ramcich SCLLD MAS Rozkvét.

Obyvatelé venkova maji prospéch z mistnich akci v ekonomickych, socidlnich i environmentalnich oblastech.

Ekonomicky prospéch pfimy maji jak pfijemci a jejich zaméstnanci zapojeni do realizace projektu, tak
zameéstnanci na pracovnich mistech vytvorenim v primé souvislosti s intervencemi PRV v dobé udrzitelnosti
investi¢nich projektd.

At uz vhodné vybavené kulturni centrum, modernizované MS a ZS nebo obecni knihovny v ramci PRV (¢l.20)
prineslo obyvatelim socialni prospéch.

Benefity environmentalniho charakteru pro obyvatele venkova spocivaji predevsim v investicich do technologii
Setrnych k Zivotnimu prostredi a také pfimo uréenych pro zemédélstvi (PR PRV).

Vramci PR PRV pak zrealizovdn 1 projekt spoluprace neinvesti¢niho charakteru, ze kterého méli v ramci
mistnich akci prospéch obyvatelé MAS. Projekt pfispél k navazani kontaktl s dalSimi 3 regiony, resp. MAS,
které jsou zapojeny do evropské sité CISTERSCAPES — Cistercian landscapes connecting Europe, vytvoreni
spolecnych produktli na podporu turismu v regionech spoluprace a realizace informacné-osvétovych akci.

Animacni aktivity MAS umoznily ziskat obyvateldm MAS ziskat dostatec¢né informace o SCLLD i procesu a
postupu implementace SCLLD prostfednictvim vyzev a individudlnich projektd, byly tak zvySeny jejich
kompetence.

Prostfednictvim SCLLD byly vytvoreny pracovni prilezitosti

Ano.

Prostfednictvim intervenci PR PRV je naplanovan a zrealizovan v zajmovém Gzemi vznik pracovnich mist, ktera
musi byt zachovana nejméné na dobu udrZitelnosti projektd..

Prostfednictvim SCLLD byly dale vytvoreny pracovni pfileZitosti na dobu urcitou (po dobu pribéhu realizace
projektl, pridmérné 3 roky) v PR OPZ.

Zvysila se velikost MAS a pocet obyvatel MAS
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Ne. Béhem implementace SCLLD nedoslo k rozsiteni zdjmového uzemi MAS z hlediska zapojeni téchto obci do
implementace. Uzemi MAS bylo roziiteno aZ nasledné, v souvislosti se SCLLD2021+.
Pocet obyvatel je v podstaté stabilni, bez zasadnich odchylek.

Klicova zjiSténi:

1. Mistni infrastruktura byla PR PRV feSena na zakladé aktualizace metodiky PRV a moznosti vyuzit ¢l. 20
PRV. Jednalo se o opatieni pro vetejné prostranstvi obci, vybrané kulturni pamatky, MS a z8, kulturni
a spolkové zafizeni véetné knihoven. Tato zména v pribéhu realizace SCLLD umoznila zapojeni obci a
NNO jako realizator( projektt PR PRV a méla vyznamny pfinos pro naplnéni cild SCLLD v této oblasti!
Prostfednictvim PR PRV bylo podpofeno celkem 71 projektl vefejnopravnich subjektl. Efektivita
projektl mohla byt jesté vyssi, pokud by tato opatfeni byla do PRV zahrnuta od pocéatku a potencialni
Zadatelé se mohli vcas pripravit po strance administrativné-technicko-spravni (projektova
dokumentace, stavebni povoleni, vybér dodavatelt dle zdkona apod.) i z hlediska rozpoctovani
vlastnich zdroji (planovani podilu na spolufinancovani s dostateCnym predstihem, predevsim u
mensich obci).
Prostrednictvim PR PRV bylo celkové zrealizovano 201 projekt(
Pfinosy Programu mohly byt mnohem vy33i, pokud by byla vy3si alokace PR PRV SCLLD MAS Rozkvét,
a to ve vSech podporovanych opatrenich.
Ekonomicky prospéch z mistnich akci ,pfimy“ maji jak pfijemci a jejich zaméstnanci zapojeni do
realizace projektu, tak zaméstnanci na pracovnich mistech vytvofenim v pfimé souvislosti
s intervencemi v dobé udrzitelnosti investi¢nich projekt(.
Prostfednictvim intervenci PR PRV vznikla nova pracovni mista, kterd budou/byla zachovana nejméné
na dobu 3 let od proplaceni projektu.

4. Socidlni pfinosy a socialni kapitdl generuji predevsim projekty zamérené na lidské zdroje (......,
Skolstvi) a také realizace projektu spoluprace PRV.

5. Benefity environmentalniho charakteru pro obyvatele venkova spocivaji predevsim v investicich do
technologii Setrnych k Zivotnimu prostfedi a také pfimo uréenych pro zemédélstvi.
Animacni aktivity MAS umoznily ziskat obyvatellm MAS ziskat dostatecné informace o SCLLD i
procesu a postupu implementace SCLLD prostfednictvim vyzev a individualnich projektd.

Odpovéd na evaluacni otazku, doporuceni

C.8 Do jaké miry podporily intervence Programu rozvoje venkova mistni rozvoj ve venkovskych oblastech?

Intervence PR PRV (po zméné pravidel Programu a doplnéni o ¢l.20) se v principu dotykala mistniho rozvoje
v celém rozsahu oblasti SCLLD MAS Rozkvét — ve SWOT analyze definované jako oblasti Ekonomika a trh prace,
Cestovni ruch, Lidské zdroje i Environmentalni udrzitelnost.

Obyvatelé venkovskych oblasti zajmového UGzemi MAS Rozkvét, které maji rysy typickych periferii nejen
v pfihranici, maji prospéch z mistnich akci v ekonomickych, socidlnich i environmentdlnich oblastech v ramci
implementace celé SCLLD.

Pfimy ekonomicky prospéch maji jak pfijemci a jejich zaméstnanci zapojeni do realizace projektd, tak
zaméstnanci na pracovnich mistech vytvorenim v pfimé souvislosti sintervencemi v dobé udrZitelnosti
investi¢nich projektll. Realizace PR PRV SCLLD pftispéla pfimo k vytvofeni novych pracovnich mist.

Socialni prinosy generuji predevsim projekty zamérené na lidské zdroje (predevsim oblast skolstvi a vefejna
infrastruktura), tyto benefity v oblasti rovnych pfileZitosti jsou podstatou téchto projektd.

Benefity environmentalniho charakteru pro obyvatele venkova spocivaji predevsim v investicich do technologii
Setrnych k Zivotnimu prostredi a také pfimo urcenych pro zemédélstvi a lesnictvi.

V ramci PR PRV SCLLD MAS Rozkvét byl zrealizovan 1 projekt spoluprace neinvesticniho charakteru, ktery
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prispél k navazani kontaktl s dalSimi 3 regiony, resp. MAS, které jsou zapojeny do evropské sité CISTERSCAPES
— Cistercian landscapes connecting Europe. Postupnym vyvojem nadregiondlni spoluprace v evropském
rozméru i kontextu bylo dosazeno ziskéni oznaceni EUROPEAN HERITAGE LABEL (Evropské dédictvi/ EHL) a
v soucasnosti se jedna o nejvétsi nadnarodni pamatku, ktera obdrzela toto oznaceni od Evropské komise. MAS
Rozkvét, z.s. jako lead-partner projektu spoluprace a ¢lenstvi v evropské siti neocenitelné zkusenosti a kontakty
pro dalsi mistni rozvoj.

Klicové zavéry (pfip. doporuceni pro dalsi programova obdobi)

Program rozvoje venkova (popf. navazujici politiky a programy) by mél obsahovat podptrna opatfeni ve vSech
spektrech feseni problému venkova a sektord, a to investi¢ni i neinvestiéni.

Implementace metody LEADER/CLLD by méla byt uplatfiovana i v dalSich politikdch a programech, nikoliv jen
v PRV.

Implementace metody LEADER/CLLD by méla byt uplatiiovdna v CR obdobné jako v zahrani¢i z hlediska
kompatibility opatfeni a moZnosti realizace mezinarodnich projekt( spoluprace.

MAS Rozkvét osvédcila své kompetence vyuZiti metody LEADER v ramci pfiprav a realizace strategie SCLLD a
vyhodnocovani jejich pfinost (MAS na pozici realizatora SCLLD a implementace SF EU a PRV).

MAS Rozkvét osvédcila své kompetence v rdmci pFiprav a realizace projekt( s vyuZitim metody LEADER (MAS na
pozici realizatora/ptijemce dotaci a lead-partnera).

Manazerské shrnuti vystupi a vysledkt celkové implementace SCLLD 2014-2020

Nazev SCLLD: Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Rozkvét 2014 — 2020
Zkraceny nazev: SCLLD MAS Rozkvét 2014-2020

Vize regionu MAS: Harmonicky se rozvijejici oblast respektujici kulturni a pfirodni bohatstvi, s rozvinutou
obcanskou spolecnosti a zdravym Zivotnim prostredim.

Motto: Region MAS Rozkvét - misto pro kazdodenni zZivot i pfijemnou dovolenou
Specifické cile SCLLD MAS Rozkvét:

S Zvysit kvalitu Zivota obyvatel izemi regionu MAS (SC 1)
Zlepsit stav a dostupnost verejné infrastruktury a sluzeb pro obyvatele (SC 2)
Zlepsit konkurenceschopnost Gzemi regionu MAS (SC 3)
Zajistit zachovani kvality Zivotniho prostfedi Uzemi regionu MAS (SC 4)
Zlepsit péci o krajinu, jeji Setrné vyuzivani a funkce (SC 5)
Zvysit atraktivitu regionu MAS a jeho navstévnost (SC 6)

Zvysit konkurenceschopnost sluzeb cestovniho ruchu (SC 7)

O 0 O 0 O 0 9

Vytvorit podminky pro socialné — ekonomickou stabilitu a rozvoj regionu (SC 8)
2 Posilit a rozvijet meziresortni a mezinarodni spolupraci (SC 9)

Vzhledem k platnym metodikam pro SCLLD, vysledkdm analytické ¢asti i navrhu strategické ¢asti SCLLD a také
implementac¢nim alokacim byly vramci SCLLD MAS Rozkvét, z.s. zrealizovdny 3 programové ramce, a to
Programovy ramec IROP, Programovy rdamec OP Zaméstnanost a Programovy ramec PRV.

Na zadkladé evaluacniho procesu a vyhodnoceni ziskanych informaci jsme dosli k zavéru, Ze implementace
SCLLD MAS Rozkvét probéhla velmi dobfe, bez vyraznych potizi a procesnich ¢i administrativnich nedostatk.

Financni a indikatorovy plan SCLLD bylo realné naplnit bez zdsadnich intervenci do jednotlivych Programovych
ramcl. Optimalizace byla realizovana predevsim v souvislosti se zménou metodiky PRV a novou moZnosti
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VIAS Rozkvétz:s:
vyuziti ¢l. 20 PRV v ramci Programového ramce PRV SCLLD, ve prospéch dosazeni vyssich uZitnych efektl pro
zajmové Uzemi MAS.

Realizace jednotlivych PR SCLLD i implementace SCLLD jako celku jednoznacné znamena rozvoj zajmového
uzemi MAS Rozkvét.

Je zfejmé, Ze

- problémy a potfeby regionu MAS jsou postupné feseny, s vysokou mirou efektivity a
pfidané hodnoty procesu implementace SCLLD

zvs

- realizace SCLLD jako celku vytvafi prostor pro synergické efekty

- dochazi ve zvySené mife k zapojovani cilovych skupin do feseni konkrétnich lokalnich
problém( a zvySovani socidlniho kapitalu izemi MAS Rozkvét

- LEADER/CLLD je vregionu MAS Rozkvét, z.s. uplatiovan na principech udrZitelného
rozvoje, vyvazené z hlediska ekonomického, socidlniho i environmentalniho

- rozvoj zajmového uUzemi MAS je realizovana s prispénim uplatiovani strategického
pfistupu k planovani a fizeni v kvalité MA21: ,Délat spravné véci spravné”“.

Shrnuti klicovych zédvérl a poznatkl z Oblasti A: MAS Rozkvét, z.s. provadéla standardizované tGkony v ramci

pfipravy vyzev jednotlivych Programovych ramcl SCLLD (PR) a jejich nasledné administrace. Pfi shromaZzdovani
podklad@l pro vyhla$eni vyzev vyuZivala dostupné dokumenty z webovych stranek Ridiciho organu (RO), v mensi
mife sdilené prostfednictvim dobré praxe od ostatnich MAS. V komunikaci MAS s nadfazenym RO pfi pfipravé
vyzev a jejich administraci nebyly identifikovany Zadné zasadni nedostatky a byl konstatovan vstficny pfistup k
poskytovani konzultaci. Stanoveni preferenénich kritérii podléhalo verifikaci ze strany jednotlivych RO; zde MAS
nabyla zkuenosti, e vtomto bodu je naprosto odli$ny pfFistup jednotlivych RO OPZ a predeviim PRV, coi
zpUsobuje vyssi naroky a administrativni zatéz Kancelare MAS.

Schvalovani vyzev a vybéru projektl na Urovni Spravni rady (SR) jako odpovédného organu MAS Rozkvét, z.s.
bylo provadéno s ohledem na minimalizaci byrokratické zatéze, z tohoto divodu, a predevsim s ohledem na
Cetnost vyhlaSovani vyzev i dalSich procesd souvisejicich s administraci SCLLD schvaluje SR znéni vyzev
predevSim formou per rollam. MAS ke kazdé vyzvé realizovala pravidelné Skoleni Zadatel(l a nasledné také
prijemcd a veskeré skolici materialy zpFistupnila pro potencialni Zadatele na webovych strankach MAS. Kromé
Skoleni MAS zajistovala pravidelné mozZnosti individudlnich konzultaci manazerkou IROP a také komunikaci s
animatorkou SCLLD, a to i mimo pravidelné konzulta¢ni hodiny v rdmci fady animacnich aktivit. MAS Rozkvét,
2.s. ma propracovany systém animace a informovani potencidlnich Zadatel( a uverejiiovani informaci k vyzvam.
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Prostfednictvim manaZerek (manazerky jednotlivych PR, animatorka) s predstihem zverejiiovala informace pro
potencialni Zadatele v nasledujicich rovinach: pfimé osloveni potencidlnich Zadatel, pfimé osloveni obci

zpravodajli, www stranky MAS, osobni konzultace, ¢etné animacni ¢innosti konané i mimo béziné uUredni
hodiny, porddani Féra starostd a verejnych for.

Pro prijem zadosti byly uréeny e-systém MS2014+ (OPZ, IROP, OPVVV) a Portal farmare.

Shrnuti klicovych zavérl a poznatkl z Oblasti B a C: Region zdjmového Uzemi MAS Rozkvét, z.s. se od

zpracovani dokumentu SCLLD v letech 2014-2015 jednoznacné posunul v feSeni rady oblasti, miru celkové
zmény ohodnocujeme 20-40 %, tedy zmény v nékterych oblastech byly zahdjeny a feSeny, v nékterych
oblastech nenastaly, naopak nékteré slabé stranky byly odstranény ¢aste¢né nebo zcela.

K tomuto vysledku jsme dosli po ramcové revizi SWOT analyzy i analyzy problém( a potfeb, a také revizi
nékterych konstatovani obsazenych v analytické ¢asti SCLLD a mid-term evaluaéni zpravé.

V fadé souvislosti jsme konstatovali, Ze klicovou iniciaci zmén stav( bylo pravé vyuZiti finan¢nich prostfedkd ze
SF EU a PRV, z toho ¢astecné prostiednictvim Programovych ramcli SCLLD MAS Rozkvét.

Dalsi zasadni zménou je plosné sniZzeni nezaméstnanosti pod hranici technické prijatelnosti, fada organizaci
v regionu MAS identifikovala jako novou slabou stranku regionu MAS nedostatek pracovnich sil ,,v misté”, ktera
souvisi také s dlouhodobé nizsi primérnou vysi mezd v regionu, kde mistni firmy nemohou konkurovat firmam
(pfedevsim nadnarodnim) plisobicim v regionalnich centrech, region MAS je dlouhodobé regionem s vysokou
mirou vyjizdky.

Celkové mGZeme konstatovat, Zze nedoslo k zasadnim zménam, které by negativné ovlivnili naplfiovani SCLLD
v regionu MAS Rozkvét. MAS Rozkvét pfi implementaci prokazala schopnost pruzné reagovat na meénici se
poptavku ze strany potencidlnich Zadatell a pribézné upravovala alokace. Zejména mid-term evaluace hréla
klicovou roli pti pfizplsobeni programovych ramcl aktudlnim potfebam regionu. Do budoucna je vhodné
pokracovat v pravidelnych evaluacich a pfipadnych Upravdch alokaci podle aktudlnich podminek a zajmu
Zadatell.

Nastaveni analytické i strategické casti SCLLD je adekvatni stavu a potfebam zajmového Uzemi MAS, bez
nutnosti provadét rozsahla opatreni.

Evaluace oblasti B — relevance SCLLD — se zaméfila na zhodnoceni relevance SCLLD 2014-2020 vzhledem k
identifikovanym potfebam a problém( regionu MAS Rozkvét Hlavnimi hodnoticimi aspekty bylo provéreni
vhodnosti programovych ramcd a alokace finanénich prostredkl, ovéreni jejich efektivity a zhodnoceni, zda
byly financ¢ni zdroje smérovany do oblasti s redlnou poptavkou a dopadem na regionalni rozvoj.

SWOT analyza a Analyza problémi a potreb (APP) zlstavaji v zdsadé aktualni a spravné reflektuji situaci v
tUzemi. MAS Rozkvét efektivné identifikovala klicové problémy a potfeby regionu, coi umoznilo cilené
pridélovani financ¢nich prostfedk( v ramci realizace Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD).
Diky zvySené animaci se podafilo rozsifit povédomi o pfipravovanych vyzvach mezi potencidlnimi Zadateli, coZ
vedlo ke zvy$eni zajmu o dotace napfi¢ programovymi ramci.

PInéni harmonogramu vyzev, finan¢niho planu v jednotlivych PR a nastavenych indikator( vystup( probéhlo
bez zdsadnich problémil a bylo dosaZzeno nejen velmi dobrych vysledkd ,strategie”, ale predevsim dobrych
vystupl konkrétnich projektt a jejich prinosa.

Presto — nebo pravé proto — je potreba naddle intenzivné pracovat na absorpc¢ni kapacité potencidlnich
Zadatel(l a realizatord individudlnich projektd napliujici implementaci navazujicich strategii/SCLLD tak, aby
nedoslo k omezeni pfiprav projektovych zamérd, ke sniZeni zajmu o realizaci rozvojovych projekt(, zajisténi
administrativnich a organizacnich kapacit a také podminek potifebnych pro predfinancovani predevsim
investi¢nich projektd.

Stim souvisi také potreba zajiSténi trvalé realizace SirSi Skdly animacnich Cinnosti MAS Rozkvét a rozvoje
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brandingu MAS, kterd soucasné plsobi z hlediska rizik implementace PR jako preventivni opatfeni. Ze strany
MAS Rozkvét je potieba pfi implementaci strategii/SCLLD systematicky pracovat s potencialnimi Zadateli i
pfijemci dotaci a podporovat je metodicky pfi monitorovaci agendé.

Evaluace oblasti C — Vystupy a vysledky implementace SCLLD — se zaméfila na vyhodnoceni vysledk( intervenci
realizovanych v ramci SCLLD MAS Rozkvét v obdobi 2014-2020. Hlavnim cilem bylo posoudit, jak podpofené
projekty ovlivnily Gzemi a do jaké miry prispély k plnéni stanovenych cild strategie. Evaluace se soustredila na
vstupy, vystupy a vysledky implementace, zjistovala pfinosy pro riizné socio-ekonomické oblasti a identifikovala
pfiklady dobré i problematické praxe na zikladé provedenych pfipadovych studiich.

V ramci SCLLD MAS Rozkvét v obdobi 2014-2020 bylo zrealizovano celkem 264 Gspésné ukoncenych projektd
v ramci tii programovych ramcd — IROP, PRV a OPZ. Evaluace ukazuje, Ze bylo efektivné vyuZito rdznych zdrojl
financovani, pficemZ alokace byly flexibilné pfesouvany dle skuteéného zajmu Zadatell a potfeb regionu.
Implementace SCLLD probihala v souladu s harmonogramem. ZkuSenosti tohoto obdobi jasné ukazuji, jak je
dalezité pribéiné aktualizovat strategii a reagovat na aktudlni podminky v regionu; totéZ plati smérem
k Programm (viz zména pravidel PRV v pribéhu obdobi implementace).

Vétsiné projektd vybranych pro Gcely pfipadovych studii se podafilo naplnit nebo dokonce prekrocit stanovené
indikatory. UdrzZitelnost u téchto projektl je zajisténa v nékterych pripadech zapojenim mistnich samosprav
nebo JihoCeského kraje (konkrétné provozni financovani socidlnich sluZzeb v nasledném obdobi), spolupraci
s mistnimi neziskovymi organizacemi a dlrazem na ekonomickou i environmentdlni dlouhodobost. Bylo
doporuceno pokracovat v systematické komunikaci se starosty obci i dalSimi potencidlnimi Zadateli skrze online
platformy a individualni konzultace.

Intervence vedly ke zlepSeni socialniho kapitdlu v regionu MAS. Projekty podporovaly vzdélavani i socialni
zacleriovani, coz se projevilo napfiklad v oblasti socidlnich sluZzeb nebo vzdélavani pracovnikl. Inovativni
pfistupy zahrnovaly napfiklad rozsiteni mobilnich sluzeb, nové metody péce o socidlné ohrozené skupiny i
vytvdreni komunitnich prostor. PRV pfispél ke zkvalitnéni infrastruktury a sluzeb ve venkovskych oblastech,
prinos projektl byl patrny ve vice dimenzich.

Celkové byla implementace SCLLD MAS Rozkvét Uspésna a s financovanim bylo vynaloZeno efektivné.

Evaluace poukazuje na nutnost flexibilniho pfistupu a aktivni spoluprace s klicovymi aktéry v regionu. Do
budoucna je vhodné podporovat projekty s vétsim dlrazem na spolupraci a synergii mezi riznymi sektory, aby
byla maximalizovana pfidana hodnota intervenci.

Shrnuti doporuceni do dalsich obdobi:

e Zjednodusit administrativni procesy — sniZit administrativni zatéZ Zadateld a optimalizovat interni
postupy.

e  Posilit personalni kapacity — zajistit vétsi zastupitelnost a efektivnéjsi fizeni projektu.

e Pribéziné prizplUsobovat alokace financi — reagovat na aktudlni potfeby regionu a poptavku Zadatel(.

e Podporovat individudlni konzultace — namisto seminaru cilit na pfimou podporu Zadatel(.

e  Prohloubit spolupraci s klicovymi aktéry — udrZovat aktivni komunikaci se starosty, mistnimi
i regionalnimi organizacemi a podnikateli.

e Podporovat inovativni a synergické projekty — zaméfrit se na komplexni intervence s vyssi pfidanou
hodnotou.

e Pokracovat v pravidelnych evaluacich — vyuzivat ziskané poznatky k dalSimu zlepSeni implementace
strategii.

Odpovédnost za ex-post evaluaci SCLLD, respektive za schvaleni Zavérecné evaluacni zpravy je v souladu
s dokumentem Stanovy MAS Rozkvét z.s. svéfena Dozor¢i radé MAS.
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3.1. Evaluacni postup

MAS zpracovala Zavére¢nou evaluaéni zpravu na zakladé Zadani a s vyuzitim Sablony pro zpracovani Zavéreéné
evaluacni zpravy.

Evaluacni postup, tj. zplsob zodpovidani jednotlivych evaluaénich otdzek a jejich podotéazek je vidy uveden u
prislusné evaluacni otazky, respektive podotazky.

6.2. Harmonogram zpracovani ex-post evaluace

MAS Rozkvét realizovala pfislusné cinnosti ex-post evaluace dle harmonogramu uvedeného v nasledujici

tabulce.

Tabulka 28 Skute¢ény harmonogram klicovych ¢innosti ex-post evaluace

L Datum zahdjeni | Datum  ukonceni | Datum

Aktivita .. . Y. .
¢innosti (od) ¢innosti (do)

Zpracovani ex-post evaluace 8.1.2025 16.6.2025
Seznarrjefn sse Zadanim, Sablonou Zavérecné 8.1.2025 15.1.2025
evaluaéni zpravy
Vyhodnoceni opatfeni/doporuceni v Oblasti A 5.2.2025 12.2.2025
Sebeevaluace procest v Oblasti A 13.2.2025 19.2.2025
Evaluace v Oblasti B 20.2.2025 12.3.2025
Ptiprava podkladl na jednani Focus Group 26.2.2025 28.2.2025
Vyhodnoceni opatfeni/doporuceni mid-term
evaluace a zodpovézeni relevantnich | 5.3.2025 12.3.2025
Evaluacnich otazek a podotdzek v Oblasti B
Evaluace v Oblasti C 12.3.2025 26.3.2025
Pfiprava pod!<|adu pr? W.zpra.covanl 12.3.2025 17.3.2025
polostrukturovanych rozhovor( s pfijemci
Rezillzace. polostrukturovanych  rozhovora 17.3.2025 21.3.2025
s pfijemci
Zprac.ovarn pruv)ad?vych . Stuodll k projektiim 17.3.2025 96.3.2025
v realizaci (ukon¢enym projektiim)
Jednani Focus Group 2.4.2025
Vyhodnoceni opatfeni/doporuceni mid-term
evaluace a zodpovézeni Evaluacnich otdzek | 4.4.2025 16.6.2025
a podotazek v Oblasti C
Projednani a schvaleni Zavérecné evaluacni 25.6.2025
zpravy odpovédnym organem MAS
Predlozeni Zavérecné evaluacni zpravy MMR- 30.6.2025
ORP skrze ISKP14+
Datum zpracovani [DOPLNIT CiSLO]. Upravy dle
pozadavkd MMR-ORP
Datum zpracovani [DOPLNIT CiSLO]. Upravy dle
pozadavkd MMR-ORP
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